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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

O presente termo de referéncia tem por Contratagdo de servigos especializados em
Residéncia Terapéutica para o acolhimento e cuidado de pessoas com transtornos mentais
severos e persistentes e/ou em situagdo de vulnerabilidade social, que necessitem de suporte
residencial para promogao da autonomia, reinser¢io social e melhoria da qualidade de vida,

O objeto desta contratagdo tem natureza de bens e servigos comuns, tendo em vista que os
seus padres de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de
especificagdes usuais de mercado.

A contratagdo tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogavel na forma da Lei n°
14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
A demanda esta fundamentada nas seguintes diretrizes:

O publico-alvo estimado é composto por usuarios do SUS que solicitam tratamento por meio
de processo judicial ou administrativo, uma vez que a Rede de Atengdo Psicossocial do
Estado do Rio Grande do Norte ndo contempla este servigo especifico.

A Residéncia Terapéutica é uma modalidade de cuidado especializado destinada ao
atendimento de pessoas com transtornos mentais severos e persistentes, com ou sem
histérico de internagdo psiquiatrica prolongada. Este servico representa uma alternativa a
institucionalizagéo, promovendo a desinstitucionalizagéo e a reintegragdo social, com foco na
incluséo de individuos em situagdo de vulnerabilidade social. Estes individuos, devido as
condi¢des de saude mental, necessitam de acompanhamento terapéutico continuo e de um
ambiente que favorega seu bem-estar e sua autonomia.

A Residéncia Terapéutica faz parte da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) e tem como
objetivo garantir a continuidade do cuidado em um ambiente protegido, funcionando como
alternativa ao modelo hospitalocéntrico. Esse modelo de cuidado esta alinhado com a Politica
Nacional de Saide Mental, assegurando conforto, suporte individualizado e uma atencao
humanizada para os pacientes que necessitam deste tipo de servigo.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. Analisando as alternativas disponiveis que atendam & necessidade da area requisitante e
considerando a viabilidade técnica e econémica, a solucdo indicada é o procedimento de
contratacao via processo licitatério, na modalidade Pregdo Eletrdnico, através do Sistema de
Reqistro de Precos — SRP, vislumbrando assim, uma melhor gestio financeira, administrativa
e orcamentaria. Acredita-se, ainda, que este modelo, torna o processo mais enxuto e reduz

desperdicios de tempo e informagdo, facilitando a gestdo contratual e %Tiame/nto de
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riscos, com redugéo de procedimentos administrativos, além de se reduzir custos financeiros,
bem como, viabilizar o critério de economicidade e sustentabilidade para a Administragao.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Estarao inclusos no prego da contratagdo todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugéo e entrega do objeto.

Sera firmado Termo de Contrato, Ata de Registro de Prego ou emitido instrumento
equivalente para formalizagao da contratagao.

O fornecimento do objeto sera efetivado conforme a necessidade da secretaria solicitante, de
forma parcelada, néo vinculando o municipio a quantidades minimas em cada pedido, sendo
que os licitantes precisam levar isso em consideragdo quando da formulagdo de suas
propostas, principalmente por questdes de logistica.

Na assinatura do Contrato e/ou Ata de Registro de Prego sera conferido a comprovagao das
condigGes de habilitagao e contratagédo, em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021,
que dever&o ser mantidas pelo fornecedor durante toda a vigéncia da contratagéo.

Nao € admitida a subcontratagao do objeto contratual.
N&o havera exigéncia da garantia da contratagéo.

Ambiente de Acolhimento: A empresa contratada devera garantir um ambiente acolhedor,
seguro e adequado as necessidades da residente, respeitando sua individualidade e
autonomia. O cuidado prestado deve ser personalizado, promovendo o bem-estar e a
recuperagao da residente.

Internagdo Compulséria: A internagdo compulséria sera realizada, conforme demanda
judicial, em situagdes de risco iminente a salde da residente ou 2 seguranga publica. A
empresa devera seguir todas as diretrizes legais relacionadas a esse procedimento.

Equipe Técnica: A equipe técnica da empresa contratada ser composta por profissionais
capacitados, com equipe multiprofissional incluindo psicélogos, médicos psiquiatras e
neurologistas, assistentes sociais, enfermeiros, técnico de enfermagem, cuidadores,
terapeutas ocupacionais, nutricionista e outros especialistas, com o objetivo de proporcionar
um atendimento integral e de qualidade.

Estrutura de Atendimento: A empresa devera disponibilizar uma unidade de internagao
especializada, com leitos adequados e infraestrutura, e profissionais para o atendimento
diario e emergencial. O ambiente devera ser terapéutico e promover a recuperagao da
residente, garantindo todos os recursos necessarios para o tratamento.

Acompanhamento Terapéutico: O acompanhamento terapéutico incluira tratamento
psicologico individual e em grupo, apoio social, terapias ocupacionais e outros tratamentos
recomendados conforme avaliagdo médica. O foco serd na promogdo da salde mental e na

reintegragéo social da residente. e
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Dispensagdo de Medicamentos e Cuidados: A empresa sera responsavel pela
dispensagdo de medicamentos prescritos para o tratamento da residente, bem como pela
realizacdo de curativos, caso necessario, assegurando o correto acompanhamento médico e
terapéutico.

Alimentagao: A empresa devera fornecer alimentagdo adequada, incluindo café da manha,
almogo, jantar e lanches nos intervalos das principais refeigdes, com dietas balanceadas e
que atendam as necessidades nutricionais da residente.

Documentagdo: A empresa devera fornecer laudos médicos, relatérios periddicos sobre o
progresso do tratamento e quaisquer documentos solicitados pelas autoridades judiciais ou
de saude publica, garantindo a transparéncia e o acompanhamento do caso.

Tempo de Internagdo: O periodo de internagdo sera determinado de acordo com o quadro
clinico da residente e as orientagbes médicas. Esse periodo podera ser ajustado conforme
avaliagdo periddica da equipe de saude, sempre com foco no bem-estar e na recuperagao da
residente.

Quando declarado o vencedor, o fornecedor devera apresentar:

I. Inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Il. Contrato Social ou equivalente da Pessoa Juridica;

Il Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto

contratual;

IV. Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

V. Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

V1. Regularidade perante a Justica do Trabalho;
VIl. Consulta consolidada do Tribunal de Contas da Unido — TCU,;
VIII. Consulta restricao contratar Administragado Plblica — SICAF;

IX. Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXIll, do artigo 7° da Constituigao
Federal.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Solicitagdo de Contratagdo de Clinica para Internagdo Compulséria ou Involuntaria: Solicita-
se a contratag@o de clinica especializada para a internagao compulsoéria ou involuntaria de
pacientes que apresentem transtornos psicologicos, conforme as necessidades de tratamento
e as determinag0es judiciais pertinentes.
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Atividades Complementares: Os servigos a serem contratados constituem atividades
complementares a area de competéncia legal do 6rgdo contratante, visando a
complementagéo e apoio nas agoes de cuidado e tratamento de pacientes com transtornos
psicologicos.

Auséncia de Vinculo Empregaticio: A prestagdo dos servigos contratados nao cria vinculo
empregaticio entre os empregados da contratada e a Administragao Publica. Fica vedada
qualquer relagao que implique pessoalidade ou subordinagdo direta entre as partes
envolvidas, preservando a autonomia e a independéncia da empresa contratada.

Os servigos serdo executados conforme as especificagbes abaixo, observando os requisitos
estabelecidos para garantir a qualidade e adequagédo do atendimento:

5.1. Experiéncia e Capacitagao: A empresa contratada deve comprovar experiéncia minima
de 05 anos na gestdo de servicos de Residéncia Terapéutica, demonstrando competéncia e
habilidade no cuidado de pacientes com transtornos psicolégicos.

9.2. Registro e Regularizagdo: A empresa contratada deve estar devidamente registrada e
regularizada junto aos o6rgdos competentes, conforme a legislagdo vigente, garantindo a
conformidade com as normas de salde e seguranga.

5.3. Equipe Tecnica: A contratada devera apresentar uma equipe técnica qualificada e
avangada, conforme descrito no escopo de servicos, com profissionais especializados e
capacitados para o atendimento eficaz dos residentes.

5.4. Infraestrutura Adequada: A contratada deve comprovar ter infragstrutura apropriada para
acolher os residentes, com condigdes adequadas de seguranga, conforto e acessibilidade.

5.5. Acomodagio de Pacientes: A paciente devera ser acomodada em um quarto da ala
feminina, separado da ala masculina, respeitando as normas de privacidade e seguranca.

9.6. Documentagéo e Regularidade: A empresa contratada devera apresentar, com vigéncia
atualizada, a seguinte documentacéo:

a) Ficha de inscri¢ao do estabelecimento no Cadastro Nacional de Saide (CNES);
b) Alvara de localizagao e funcionamento e Auto de vistoria do Corpo de Bombeiros;
c) Alvara de Licenga Sanitaria conforme a legislagéo vigente;

d) Declarag@o em papel timbrado, especificando o ptiblico-alvo quanto ao género
(masculino/feminino) e faixa etaria (adulto ou crianga/adolescente) atendido;

e) Certiddo Negativa de Débitos Fiscais;

f) Declaragao em papel timbrado** informando que a empresa possui em seu quadro de
recursos humanos as seguintes categorias profissionais, com respectivas cargas
horarias: Médico, Enfermeiro(a), Técnico(a) de Enfermagem (carga horéria de 24
horas conforme Resolugado CFM N° 2.057/2013 e Lei Federal n° 7.498/1966),
Nutricionista, Psicologo(a), Assistente Social, Farmacéutico e outros profissionais
conforme a capacidade instalada e o Projeto Terapéutico Institucional.

5.7. A contratada devera também apresentar o Certificado de Regularidade de Inscrigdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM) da cidade e estado onde o servigo sera prestado.

VA
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O estabelecimento que realize assisténcia sob regime de internagdo (turno, dia ou integral)
deve garantir plantdo médico presencial durante todo o horario de funcionamento, além de
uma equipe multiprofissional para atendimento continuo.

5.8. A internagdo compulséria ou involuntaria sera realizada por um periodo maximo de 365
dias, podendo ser renovada conforme a necessidade, sempre com base na avaliagdo médica
e judicial.

5.9. A contratada deve possuir estrutura fisica e recursos humanos adequados para o
acolhimento de pacientes, conforme especificagdes de género (feminino e masculino) e faixa
etaria a partir de 18 anos, conforme as necessidades descritas abaixo:

Descri¢do dos servigos de clinicas para internamento compulsorio:

T o Recursos Humanos: s i L E
Servigo Dimensionamento Observagao
Atendimento médico clinico Evolugao médica
trés vezes
Atendimento medico psiquiatra Por semana ou
e neurologista diariamente em
condigbes agudas.
Psicologo 40h semanais 03 vezes por
semana
Assistente Social 30h semanais 02 vezes por
semana
Terapeuta Ocupacional / 30h semanais 03 vezes por
Educador Fisico semana
Enfermeiro 40 hs semanais
Farmacéutico 40 hs semanais
Técnico de Enfermagem 40 hs semanais
dEsihamman I neUMoOS S T e s
Servigo Dimensionamento Observagao
Medicagao Especificas e | Especificos:
clinicas psicotropicos
necessarias ansioliticos,
antidepressivos,
neurolépticos,
antipsicoticos.
Exames clinicos Quando necessario
. Alimentagédo 5 x ao dia

o= FstruturaFisica T

Servico | Dimensionamento | Observagao “
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Dormitorios
Obrigatério Ala Feminina
Banheiros dos
dormitorios Obrigatorio
Cozinha Obrigatorio
Refeitério Obrigatorio
Lavanderia
Deposito de material
de limpeza
- DML
Espago interno e
externo para Obrigatorio
atividades de lazer
Area para atividades
terapéuticas  (grupos, Obrigatcrio
oficinas)
Posto de Enfermagem
com Obrigatorio
leitos de observagao
Farmacia Obrigatorio
Consultérios para
médico Obrigatorio
Sala de atendimento
individual
=i i i ProjetoTerapéutico - i 0
Servigo Dimensionamento Observacao
Projeto Terapéutico Semanalmente
Institucional
Projeto Terapéutico Mensalmente
Singular -
PTS
Prontuarios Evolugado diaria
Acoes de reabilitagao Continuo
psicossocial

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A gestdo e a fiscalizagdo do objeto contratado ser&o realizadas conforme o disposio na
Lei Federal n® 14.133/2021.

6.2. Cabera ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao
seu substituto, em especial:
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1 - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes
pertinentes as suas competéncias;

II - Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados;

III - Emitir notificagbes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddao ou
irregularidade constatada, com a defini¢ao de prazo para a corregao;

v - Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas estabelecidas;

VI - Fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administra¢do, com a
conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o
ateste, que certifica o recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para
ratificagdo; '

VII - Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagéo contratual;

VIII - Participar da atualizagao do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato,
em conjunto com o fiscal administrativo e com o setorial:

IX - Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessdrias, na elaboragdo do
documento comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado;

X - Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

XI - Verificar a manutengdo das condigbes de habilitagdo da contratada, com a
solicitagdo dos documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario: e

XII - Examinar a regularidade no recolhimento das contribui¢des fiscais, trabalhistas e
previdenciarias e, na hipétese de descumprimento, reportar ao Gestor do Contrato, para que
este faga a notificagdo do contratado acerca da sua irregularidade fiscal, concedendo prazo,
conforme estipulado no Termo de Contrato que esta sendo gerido, para sua regularizagéo
fiscal, sob pena de rescisdo contratual caso ndo o faga.

6.3. Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao
seu substituto, em especial:

I - Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao técnica, administrativa e setorial;
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II - Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas & execugdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

11 - Acompanhar a manutengao das condigdes de habilitagdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liqguidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

v - Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizag@o do contrato, cujo histérico
de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da
ordem de servigo/fornecimento, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das
prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequagoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo;

A% - Coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentagdo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos relativos a
prorrogacgao, a alteragao, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagdo de sangdes e a
extingdo dos contratos, entre outros; VI - Coordenar a atualizagdo continua do relatério de
riscos durante a gestao do contrato, com apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial:

VII - Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes conforme disposto em regulamento;

VIII - Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

IX - Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizag@o para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n°. 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal,
conforme o caso.

7 CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO

7.1. DO RECEBIMENTO

7.1.1. O objeto do contrato sera recebido:

| - Em se tratando de obras e servigos:

a) Provisoriamente, em até 15 (quinze) dias corridos da comunicagdo escrita do
contratado de término da execugéao;

b) Definitivamente, apds prazo de observagdo ou vistoria, que nédo podera ser superior a
90 (noventa) dias corridos, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados e previstos
no ato convocatorio ou no contrato.

Il - Em se fratando de compras:

S
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a) Provisoriamente, em até 10 (dez) dias corridos a contar da data do recebimento do
bem/servigo ou apresentagdo da nota fiscal;

b) Definitivamente, em até 20 (vinte) dias corridos a contar da data do recebimento do
bem/servico ou apresentagdo da nota fiscal, para efeito de verificagédo da qualidade e
quantidade do material e consequente aceitagao.

7.2. DO PAGAMENTO
I. A forma de pagamento do Municipio & por empenho de despesa.

II.A fiscalizagdo do Municipio somente atestara o fornecimento dos bens/servigos e liberara
a nota fiscal para pagamento, quando cumpridas pela CONTRATADA todas as condigbes
pactuadas.

IIl. O pagamento dos bens/servigos sera feito mediante a apresentagao da respectiva nota
fiscal ou nota fiscal-fatura devidamente atestada pelo Responsavel pela execugdo da
atividade.

IV. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o recebimento da respectiva
fatura corretamente preenchida. Se o término deste prazo coincidir com dia em que néo
houver expediente na Prefeitura, considerar-se-4 como vencimento o primeiro dia util
imediato.

V. O documento de cobranga devera ser emitido em nome da contratante.

V1. A nota fiscal/fatura devera estar acompanhada das certiddes negativas de Regularidade
Fiscal.

VIl. O pagamento serd efetuado por meio de crédito em conta corrente da Contratada,
devendo esta informar o Nome do Banco e nimero da Agéncia e da Conta Corrente, como
também registra-los no proprio Recibo Fiscal.

VIIl. As notas fiscais/faturas emitidas com erro deverdo ser substituidas. Neste caso, o
Municipio efetuara a devida comunicagdo & CONTRATADA, para que dentro do prazo fixado
para o pagamento, proceda na sua regularizagdo. No mais, o Municipio dispora de até 30
(trinta) dias, a partir da correg&o das notas fiscais/faturas ou da sua substituigéo para efetuar
0 seu pagamento.

IX.0 Municipio, s6 autorizard a realizagdo dos pagamentos, se houver por parte do

fiscallgestor da contratagdo, o necessario ATESTO dos produtos/servigos entregues pela
empresa.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1. Como forma de selegdo do fornecedor sera utilizado o procedimento de contratagao por
meio de procedimento licitatorio, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com
adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PREGO com a adogé&o do Registro de Pregog,

8.2. Para fins de selecdo das melhores condigGes sera considerada vencedora a interessada_

que apresentar o MENOR PRECO por lote, devendo ser apresentada ao final da @/
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disputa a comprovacgédo de exequibilidade dos pregos ofertados, devendo ser cuidadosamente
verificada ofertas que ndo se mostrem exequiveis para o fornecimento.

8.3. A adogao do referido critério é justificada pela vantagem econdmica para a administracao
publica.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. Os valores para basear o custeio dos quantitativos expressos neste estudo serdo
verificados em pesquisa ou cotagdo de pregos no mercado local efou regional, seguindo
metodologia e exigéncias da Lei 14.133/2021.

9.2. Para verificar as condigbes do mercado devera ser procedida pesquisa mercadologica
com empresas da area ou de acordo com as condigbes que seguem:

I - Composigdo de custos unitdarios menores ou iguais a mediana do item
correspondente nos sistemas oficiais de governo, como painel de pregos ou banco de pregos
em saude, observado o indice de atualizagado de pregos correspondente;

1I - Contratagoes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, mediante
Sistema de Registro de Pre¢os ou Contrato, observado o indice de atualizagdo de pregos
correspondente;

111 - dados de pesquisa publicada em midia especializada, podendo ser portais privados
ou publicos, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal ou
estadual ou municipal e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo,
compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data da pesquisa de
pre¢o, contendo a data e hora de acesso;

v - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal
de cotagao, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha
desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis)
meses de antecedéncia da data de divulgagao do edital; ou '

A% - Pesquisa na base estadual ou nacional de notas fiscais eletrénicas, desde que a
data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de
divulgagéao do edital;

VI - Orgamentos apresentados por interessados em apresentar proposta de pregos
mediante conhecimento formal de captagdo por meio de publicacdo de extrato de
chamamento para apresentagao de propostas financeiras; e

VII - pesquisa direta com, no minimo, 3 (irés) fornecedores, mediante solicitagdo formal
de cotagdo, por meio de telefone, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgagdo do edital, contendo obrigatoriamente a data, a hora de
ligagao, e o nome completo do atendente.

”
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10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

SMS

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta dos recursos
consignados no or¢camento da Prefeitura Municipal e sera disponibilizado em momento
oportuno pelo setor responsavel.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Efetuar o pagamento a CONTRATADA de acordo com o prazo e as condi¢des
estabelecidas na contratagcdo, apés cumprida todas as formalidades legais.

11.2. Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da contratagdo, anotando em registro
proprio as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer
fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas daquela, através de gestorffiscal da
contratagdo, previamente designado em Portaria ou em previsdo disposta nos demais
documentos oriundos da contratagéo.

11.3. Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue em desacordo com o contratado.
11.4. Expedir a ordem de fornecimento/servigo.

11.5. Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que possa
desempenhar normalmente o fornecimento/servigo contratado, inclusive prestando todas as
infformagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados para fiel
execugao do objeto.

11.6. Receber o objeto no dia previamente agendado, no horario de funcionamento da
unidade responsavel pelo recebimento.

11.7. Solicitar o reparo, a corregédo, a remogao, a reconstrugdo ou a substituigdo do objeto
contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.

11.8. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do objeto contratado,
em especial, aplicagédo de sangdes, alteragées e repactuacbes do mesmo.

11.9. Aplicar as sangdes administrativas, quando se fizerem necessérias, em conformidade
com a Lei Federal n® 14.133/2021.

11.10. E responsabilidade da CONTRATANTE assegurar que os motoristas dos veiculos
estejam cientes dos horérios e procedimentos de abastecimento.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Executar o objeto, dentro das descrigdes, do prazo e demais condiges estabelecidas
na contratacao.

12.2. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo da contratagéo.

f\n/%\
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12.3. A CONTRATADA ¢ responsavel, direta pela prestagdo do objeto da' contratagao e,
consequentemente responde, civil e criminalmente, por todos os danos e prejuizos que, na
execugao dela venha direta ou indiretamente, a provocar ou causar para a CONTRATANTE
ou para terceiros.

12.4. Responsabilizar-se integralmente pelo servigo/fornecimento contratado, nos termos da
legislagao vigente, e garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes
estabelecidas para sua realizagdo e com as especificagbes constantes no orgamento
apresentado.

12.5. Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de
terceiros de que tomar conhecimento em razédo da execugao do objeto da contratagdo, sob
pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

12.6. Manter um preposto com poderes de decisdo para representar a empresa,
principalmente no tocante a eficiéncia e agilidade na execugdo do objeto da contratagao.

12.7. Reportar-se ao Gestor/Fiscal da contratagdo quando necessario, adotando as
providéncias pertinentes para a corregao das falhas detectadas.

12.8. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢cdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacéo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

12.9. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagtes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigado.

12.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Caodigo de Defesa do Consumidor.

12.11. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da prestagao dos servigos/fornecimento dos produtos, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

12.12. Manter, durante toda a execugdo da contratagdo, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas.

13. DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragdes:

I - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

II - Dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano & Administracéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III - Dar causa a inexecucao total do contrato:;

v - Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

4
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\% - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado; VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

VIII - Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

IX - Fraudar a licitaga@o ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza:
XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sangoes: | - adverténcia;

II - Multa;
I11 - Impedimento de licitar e contratar;
v - Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.3. Na aplicagao das sangdes serdo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infragao cometida;

II - As peculiaridades do caso concreto;

111 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

v - Os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

v - A implantagéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientagdes dos 6rgaos de controle.

13.4. As infragbes e sangdes previstas neste instrumento serdo aplicas em conformidade com
o disposto na Lei Federal n°® 14.133/2021.

14. MEDIDAS ACAUTELADORAS
14.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera, sem a

prévia manifestagdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a

ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.
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15.1. Lei Federal n® 14.133/2021 e suas regulamentagoes.

NORMAS QUE REGULAMENTAM A CONTRATAGAO

16. QUANTIDADE DO MATERIAL/SERVIGO A SER CONTRATADO

LOTE UNICO

Cdtem |

e

Und,

| Quant.

~ Unidade de
_ Medida

i Quant.

0054092

GRAU I: Pessoas com {ranstomo mental,
deficiéncia cognitiva leve, com capacidade de
mobilidade preservada, porem com dificuldade
para administragdo de medicag@o e autocuidados,
mas com capacidade de comunicagdo e facilidade
para seguir orientagdes.

Servi.

6

Més

12

154093

GRAU II: Pessoas com transtorno mental ou déficit
cognitivo moderado, com mobilidade preservada,
necessitando de auxilio para higiene e alimentacao
e com comorbidades recorrentes, como
dificuldades na comunicagao e com risco médio de
agressividade Servidevido a esquizofrenia,
podendo apresentar outros problemas inclusive
com uso de muleta e andador.

Servi.

12

0054094

GRAU IlI: Pessoas com transtorno mental grave,
que necessita constante supervisdo devido a
comportamentos que podem colocar em risco a
seguranga de si mesmo, outros moradores e
colaboradores, devide a  comportamentos
violentos. Com dificuldade para autocuidado e
necessidade de ajuda para todas as atividades
diarias, como para alimentacdo e administragdo de
medicagdo. Pode apresentar déficit cognitivo
grave, autismo severo ou deméncia precoce.

Servi.

12

17. ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

17.1. O presente termo de referéncia foi elaborado pela Equipe de Planejamento desta

Secretaria Municipal, em conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021.

18.

DISPOSIGOES GERAIS

18.1. Para maiores informagdes os interessados poderdo entrar contato com o Municipio
através do e-mail: smsmacaiba@saude.rn.gov.br e/ ou licitagcdo.smsmacaiba@hotmail.com
ou diretamente em nosso endereco.: Avenida Manica Nobrega Dantas, n® 28, Centro, Macaiba/RN
— CEP 59.280-175, Telefone: 84 3271-1886 | 3271-6550 - CNPJ: 29.470.568/0001-58.

Macaiba/RN, 29 dé\ Ja

Alline Mikaely
Coordenadora da

ro de 2025.

elra da Silva
1cao Especializada

DBy danie-Sqaue Vbl

Coordenacgéo da Emult
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