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PODER EXECUTIVO

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR - Prefeito Municipal
JOSE FRANCA SOARES NETO - Vice-Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N.° 25, DE 26 DE DE-
ZEMBRO DE 2024

EMENTA: DISPOE SOBRE A ALTERACAO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DOS
CARGOS COMISSIONADOS DA PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE MACAIBA E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE MACAIBA, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des conferi-
das em Lei, em especial o art. 61, I1, da Lei Organica
do Municipio.

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterada a estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, na forma des-
ta lei e no anexo tnico.

TITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2°. O DEMUTRAN (Departamento Municipal
de Transito) fica desmembrado da SEMSP (Secre-
taria Municipal de Seguranca Publica), passando
natureza de secretaria municipal com autonomia or-
¢amentaria, com nomenclatura de SMTT (Secretaria
Municipal de Transito e Transportes).

TITULO 11
DA ESTRUTURA FUNCIONAL

Art. 3°. Ficam extintos os seguintes cargos:

I - 01l (um) cargo de Chefe de Igualdade Racial,
criado pela Lei 2247/2021, com simbologia CC.A,
lotado na Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho
e Habitagao;

II- 01 (um) cargo de Diretor de Mobilidade Urbana
e Transito, criado pela Lei 2247/2021, com simbolo-
gia CC.Al, lotado DEMUTRAN;

III - 01 (um) cargo de Diretor de Transporte Ptblico
e Fiscalizagdo, criado pela Lei 2417/2023, com sim-
bologia CC.A1, lotado no DEMUTRAN.

Art. 4°. Ficam criados os seguintes cargos:

I-01 (um) cargo de Secretario Municipal de Comu-
nicagdo e Eventos, com simbologia CC.1, lotado no
Gabinete do Prefeito;

I - 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Tran-
sito e Transporte, com simbologia CC.1, lotado na
Secretaria Municipal de Transito e Transporte;

III - 01 (um) cargo de Secretario Adjunto de Transito
e Transporte, com simbologia CC.A, lotado na Se-
cretaria Municipal de Transito e Transporte;

IV - 01 (um) cargo de Coordenador de Transporte
Publico e Fiscalizagdo, com simbologia CC.B, lota-
do na Secretaria Municipal de Transito e Transporte;
V - 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Di-

reitos Humanos e Cidadania, com simbologia CC.1,
lotado no Gabinete do Prefeito;

VI -01 (um) cargo de Secretario Municipal Adjunto
de Agricultura, Pecuaria e Pesca, com simbologia
CC.A, lotado na Secretaria Municipal de Agricultu-
ra, Pecuaria e Pesca;

VII - 3 (trés) cargos de Assessor Especial, com sim-
bologia CC.2, no Gabinete do Vice-Prefeito;

VIII - 01 (um) cargo de Gestor do Gabinete do Pre-
feito, com simbologia CC.B, lotado no Gabinete do
Prefeito;

IX - 01 (um) cargo de Vice-Diretor Presidente, com
simbologia CC.Al, lotado no MacaibaPrev;

X - 01 (um) cargo de Diretor de Consignagdes, com
simbologia CC.A, lotado no MacaibaPrev;

X - 02 (dois) cargos de Assistente Técnico, com sim-
bologia CC.2, lotado no MacaibaPrev;

XI - 01 (um) cargo de Assessor de Diretoria, com
simbologia CC.3, lotado no MacaibaPrev;

XII - 01 (um) cargo de Gestor de Beneficios, com
simbologia CC.B, lotado no MacaibaPrev;

XIII - 01 (um) cargo de Gestor Previdenciario, com
simbologia CC.B, lotado no MacaibaPrev.

Art. 5°. Fica alterada a simbologia dos cargos abai-
x0 de CC.B para CC.A:

1 - 01 (um) cargo de Diretor Administrativo e Fi-
nanceiro, criado pela Lei C. n° 002/2012; lotado no
MacaibaPrev;

II - 01 (um) cargo de Diretor de Beneficios, criado
pela Lei C. n° 002/2012, lotado no MacaibaPrev;

IIT - Ol (um) cargo de Assessor Técnico Juridico,
criado pela Lei Municipal n°1.874/2017, lotado no
MacaibaPrev;

IV - 01 (um) cargo de Diretor de Gestao de Pessoas,
criado pela Lei C. n°009/2022, lotado no Macai-
baPrev.

Paragrafo unico. O cargo do inciso III, recebe nova
nomenclatura de Diretor Juridico.

Art. 6°. Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo seus efeitos na data de 01
janeiro de 2025.

Palacio Auta de Souza, em Macaiba, 26 de dezem-
bro de 2024.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

VER ANEXO UNICO A PARTIR DA PAG. 4

Lei Municipal N.° 2.541, de 26 de dezembro de
2024

EMENTA: DISPOE SOBRE A ALTERACAO
DA LEI MUNICIPAL N° 2.104/2020.

O PREFEITO DE MACAiBA, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes conferi-
das em Lei, em especial o art. 61, 11, da Lei Organica

do Municipio.

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a redagdo do artigo 7°, caput, da
Lei Municipal n® 2.104/2020:

Art. 7° Os servidores ocupantes dos cargos de En-
fermeiro, que exercem as suas atividades na Estra-
tégia da Satide da Familia — ESF, terdo suas remu-
neragdes compostas de vencimento e gratificacdo,
obedecidas as regras a seguir elencadas.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Auta de Souza, em Macaiba, 26 de dezem-
bro de 2024.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Lei Municipal N.° 2.542, de 26 de dezembro de
2024

EMENTA: DISPOE SOBRE A ALTERACAO
DA LEI MUNICIPAL N° 2.288/2022 QUE DIS-
POS SOBRE A REGULAMENTACAO, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE MACAIBA/RN,
DA AJUDA DE CUSTO DE TRANSPORTE,
DESTINADA AOS AGENTES DE COMBATE
AS ENDEMIAS — ACE, E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

O PREFEITO DE MACAiBA, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des conferi-
das em Lei, em especial o art. 61, II, da Lei Organica
do Municipio.

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- O Art. 1° da Lei Municipal n° 2.288/2022,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° - Para garantia do exercicio das atividades
dos Agentes de Combate as Endemias - ACE e dos
Agentes Comunitarios de Saude- ACS, fica institui-
da uma Ajuda de Custo de Transporte em pecunia,
denominada ACT, a ser paga mensalmente pelo Mu-
nicipio de Macaiba-RN, aos agentes que comprova-
rem a necessidade.”

Art. 2° - O Art. 2° da Lei Municipal n° 2.288/2022,
passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 2° - A ACT destina-se exclusivamente ao
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custeio das despesas com transporte realizadas pe-
los Agentes de Combate as Endemias - ACE e dos
Agentes Comunitarios de Saude- ACS, durante o
exercicio de suas atividades, nos deslocamentos de
seus postos de servicos ou dentro de suas areas de
atuagdo.”

Art. 3° - O Art. 5° §1° da Lei Municipal n°
2.288/2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“§1° - Os Agentes de Combate as Endemias - ACE
e dos Agentes Comunitarios de Saude- ACS fardo
jus a ajuda de custo para transporte ora instituida,
a cada dia de trabalho prestado em campo, excluin-
do-se dessa contagem, eventuais dias trabalhados a
titulo de servigo extraordinario ou administrativo.”

Art. 4° - O Art. 5° da Lei Municipal n° 2.288/2022,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.5° - A Ajuda de Custo para Transporte — ACT
tera seus valores calculados de acordo com quadro
especificado no Anexo I, ndo ultrapassando o teto de
20% (Vinte por cento), como estabelece a Lei Muni-
cipal n°® 2.288/2022.”

Art. 5° - O Art. 5° §3° I da Lei Municipal n°®
2.288/2022, passa a vigorar com a seguinte redacao:
“I - Nos dias que os Agentes de Combate as Ende-
mias - ACE e dos Agentes Comunitarios de Sau-
de- ACS faltarem ao trabalho, ressalvados os casos
especiais de agentes que exercam atividades educa-
tivas em horarios especiais.”

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado abrir
crédito especial e suplementagdo or¢amentaria para
atender as despesas decorrentes desta Lei

Palacio Auta de Souza, em Macaiba, 26 de dezem-
bro de 2024.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Lei Municipal N.° 2.543, de 26 de dezembro de
2024

EMENTA: DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO
PARA A CRIACAO DO SERVICO AUTONO-
MO DE AGUA E ESGOTO (SAAE) NO MU-
NICIPIO DE MACAIBA/RN E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE MACAIBA, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des conferi-
das em Lei, em especial o art. 61, II, da Lei Organica
do Municipio.

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autori-
zado a criar o Servigo Auténomo de Agua e Esgoto
(SAAE), como uma entidade autarquica, dotada de
personalidade juridica de direito publico, com auto-
nomia administrativa, financeira e patrimonial, vin-
culada a0 Municipio de Macaiba/RN.

Art. 2°. Esta lei entrard em vigor na data de sua pu-
blicagao.

Palacio Auta de Souza, em Macaiba, 26 de dezem-
bro de 2024.
EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Lei Municipal N.° 2.544, de 26 de dezembro de
2024

EMENTA: DISPOE SOBRE AUTORIZACAO
PARA O PODER EXECUTIVO CONTRATAR
OPERACAO DE CREDITO COM A(O) CAIXA

ECONOMICA FEDERAL, BANCO DO BRA-
SIL S/A E/OU BANCO NACIONAL DE DE-
SENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL,
COM E SEM A GARANTIA DA UNIAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE MACAIBA, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes conferi-
das em Lei, em especial o art. 61, 11, da Lei Organica
do Municipio.

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e
Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a contra-
tar operacio de crédito com a(o) CAIXA ECONO-
MICA FEDERAL, BANCO DO BRASIL S/A e/ou
BANCO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL, com e/ou sem a garan-
tia da Unido, até o valor de R$ 50.000.000,00 (cin-
quenta milhées de reais), nos termos da Resolucdo
CNM n° 4.995, de 24/03/2022, e suas alteragdes,
destinados a Implantagdo do Novo Distrito Indus-
trial de Macaiba, a Construgdo da Central Munici-
pal de Abastecimento - CEMA, para a Aquisi¢ao de
software para Cadastro Multifinalitario Georreferen-
ciado, Construg@o de Galpdes na Zona Rural, Cons-
trucdo da CEASA e despesas de Capital, observada
a legislacdo vigente, em especial as disposi¢des da
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a ceder
ou vincular em garantia da operagdo de crédito de
que trata esta lei, as cotas de reparticao constitucio-
nal, do Imposto de Circula¢io de Mercadorias
— ICMS e/ou Fundo de Participacio dos Munici-
pios — FPM, nos termos do inciso IV do artigo 167
da Constituigao Federal, até o limite suficiente para
o pagamento das prestacdes e demais encargos o
pagamento das prestacdes e demais encargos decor-
rentes desta lei ou autorizado, como contragarantia a
garantia da Unio, a operacdo de crédito de que trata
esta lei, em carater irrevogavel e irretratavel, a modo
“pro solvendo”, as receitas discriminadas no § 4° do
art. 167 da Constitui¢ao Federal, no que couber, bem
como outras garantias admitidas em direito.

Art. 3°. Os recursos provenientes da operagdo de
crédito a que se refere esta lei, deverdo ser consig-
nados como receita no Orgamento ou em créditos
adicionais, nos termos do inc. 11, § 1°, art. 32, da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 4°. Os or¢amentos ou os créditos adicionais
deverdo consignar as dotagdes necessarias as amor-
tizagdes e aos pagamentos dos encargos anuais, rela-
tivos aos contratos de financiamento a que se refere
o artigo primeiro.

Art. 5°. Para pagamento do principal, juros, tarifas
bancarias e demais encargos financeiros e despesas
da operagdo de crédito, ficam autorizadas as insti-
tuigdes financeiras a debitar a conta-corrente de ti-
tularidade do municipio, a ser indicada no contrato,
em que sdo efetuados os créditos dos recursos do
municipio, ou qualquer(isquer) outra(s) conta(s),
salvo a(s) de destinagdo especifica, mantida em sua
agéncia, os montantes necessarios as amortizagdes
e pagamento final da divida, nos prazos contratual-
mente estipulados.

Paragrafo unico — Fica dispensada a emissdo da
nota de empenho para a realizagdo das despesas a
que se refere este artigo, nos termos do §1 °, do art.
60, da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 6° - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Auta de Souza, em Macaiba, 26 de dezem-
bro de 2024.

EDIVALDO EMIiDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA

PORTARIA N° 093/2024

DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCER A FUN-
CAO DE GESTOR E FISCAL DO PROCESSO DE
DESPESA N° 6234/2024

O Secretario Municipal de Trabalho, Habitagdo e
Assisténcia Social do Municipio de Macaiba/RN,
vem, no uso de suas atribui¢des legais, em confor-
midade com a Lei Municipal n° 1655, de 18 de junho
de 2013, e o Decreto Municipal n® 1722, de 16 de
maio de 2014, e,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica
deve observar os principios previstos no art. 37 da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de
1988;

CONSIDERANDO o disposto no art. 117, da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que exige
da Administragdo Publica o dever de acompanhar e
fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados atra-
vés de um representante devidamente designado;

CONSIDERANDO, que os 6rgaos publicos devem
manter fiscal formalmente designado durante toda
a vigéncia dos contratos/convénios celebrados pela
entidade;

CONSIDERANDO a importancia de a Administra-
¢do Publica adotar procedimentos administrativos
que permitam a gestdo mais eficiente e efetiva dos
contratos administrativos;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de
padronizar os procedimentos de acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos mantidos por este orgao
publico,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, os servidores abaixo relacionados,
para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo
e o adequado cumprimento das clausulas estabele-
cidas no PROCESSO DE DESPESA N° 6234/2024,
celebrado entre a Secretaria Municipal de Traba-
lho, Habitagdo e Assisténcia Social do Municipio
de Macaiba/RN ¢ o contratado: FABIO LUCAS
RODRIGUES DOS SANTOS DA FONSECA,
inscrito sob o CNPJ n° 57.121.441/0001-69, e a con-
tratada: THIANNA VITOR DE LIMA CAMARA
, inscrita sob o CNPJ n°® 23.709.088/0001-10, cujo
objeto ¢ contratagdo de empresa para a prestagdo
de servigos de recreag@o e animagdo, compreenden-
do a realizagdo de apresentagao natalina, a presenga
de personagens tematicos, a execugao de atividades
recreativas e a disponibilizagdo de recreadores, bem
como a contratagdo de empresa especializada para
a execucdo de servigo artistico musical, destinado
a realizagdo de evento voltado ao publico infantil e
adolescente atendido pelo Sistema Unico de Assis-
téncia Social (SUAS), programado para o dia 22 de
Dezembro corrente ano, em celebragdo ao NATAL,
comemorado no dia 25 de dezembro de 2024.

I - THAIZE DA SILVA MOREIRA, Matricula n°
1113305/2, na qualidade de Gestora do Contrato;

II — JESSICA DE LIMA GONCALVES, Matri-
cula n® 1126253/1, na qualidade de Fiscal Técnico;

Art. 2° Para efeito desta Portaria considera-se:

I - Gestor: servidor (membro ou administrativo) de-
signado para coordenar e comandar o procedimento
da fiscalizagdo da execug@o contratual;

II - Fiscal Técnico: servidor (membro ou adminis-
trativo) designado para auxiliar o Gestor quanto a
fiscalizagdo do objeto do contrato;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 18 de
dezembro de 2024 e tera vigéncia até o vencimen-
to do PROCESSO DE DESPESA e de sua garantia,
quando houver.

Macaiba/RN, 26 de dezembro de 2024.

Eriberto Freire Tomaz
Secretario Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social
Portaria 202/2024

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPENSA N° 033/2024

PROCESSO DE DESPESA N°6234/ 2024;
CONTRATO N°198/2024

Objeto: Contratagao de empresa para a prestacao de
servicos de recreagdo e animagdo, compreendendo
a realizagdo de apresentagdo natalina, a presenga
de personagens tematicos, a execu¢do de atividades
recreativas e a disponibiliza¢do de recriadores, bem
como a contratagdo de empresa especializada para
a execucdo de servigo artistico musical, destinado
a realizagdo de evento voltado ao publico infantil e
adolescente atendido pelo Sistema Unico de Assis-
téncia Social (SUAS), programado para o dia 22 de
dezembro do corrente ano, em celebragdo ao NA-
TAL, comemorado no dia 25 de dezembro de 2024.
Contratante: Secretaria Municipal de Traba-
lho, Habitagdo e Assisténcia Social — CNPJ:
29.470.516/0001-81

Contratada: Thaianna Vitor de Lima Camara Ltda-
CNPJ: 23.709.088/0001-10

Valor: 21.000,00 (vinte ¢ um mil reais )

Data da assinatura : 18/12/2024

Vigéncia :04 ( quatro) meses

Fundamentagao Legal: art.75 inciso II, Lei n® 14.133
de 01° de abril de 2021

Assina pelo Municipio Eriberto Freire Tomaz — Se-
cretario Municipal

Assina pela empresa: Thianna Vitor de Lima Cama-

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
INEXIGIBILIDADE N° 085/2024

PROCESSO DE DESPESA N° 6511/2024
CONTRATO N°197/2024

Objeto: Contratagdo de banda Yuri Filho credencia-
do no chamamento publico 003/2024 para apresen-
tagdo nos festejos Natalino do municipio de Macai-
ba no dia 21 de dezembro de 2024

Contratante: Prefeitura Municipal Contratante: Pre-
feitura Municipal de Macaiba;

CNPJ: 08.234.148/0001-00;

Contratada : Yuri Jivago Rodrigues da Silva Filho
CPF: 069.576.624-46

Valor Global: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos
reais)

Data da assinatura: 19/12/2024
Vigéncia :20/12/2024 4 19/04/2025
Fundamentagdo Legal: art. 74,
14.133/2021;

Assina pelo municipio : Sérgio Silva do Nascimen-
to- Secretario Municipal

Assina como representante : Yuri Jivago Rodrigues
da Silva

capt da Lei
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ANEXO0 UNICO
TABELA DE CARGOS CRIADOS

Secretario Municipal de Comunicacdo ¢ Eventos

N® Nome do Cargo Simbologia Quantidade Eequizitos Lotacio
I Secretario Municipal de cel o1 Enzino Médio (Fabinete do
Comunicagio e Eventos ) Completo Prefeito
Atribuicdes:
1. Planejar. coordenar e executar politicas de comumicacdo piblica & matitueional.
2. Supervisionar a criacio de contetdos mididticos para divulzagio de agbes governamentais.
3. Coordenar 2 organizagio de eventos municipais 2 solenidades oficiais.
4. Estabelecer parcenas com veiculos de comunicagdo para promogao das imciativas mumcipals.
3. Gerenciar campanhas de mformagdo e conscientizacdo piblica
&. Grarantir a fransparéncia na comunicagdo mstitucional.
7. Momtorar e responder 23 demandas da imprensa e pablico.
8. Implementar estratézias de marketing institucional.
Secretirio Municipal de Transito e Transporte
N® Nome do Cargo Simbologia Quantidade Requisitos Lotacio
Secretaria
I Secretirio Municipal de cel 01 Ensino Médio Mumicipal de
Trénsito e Transporte : Completo Trénsito &
Tranzporte
Atribuicdes:
1. Administrar politicas de trinsito e transports pablice.
2. Planejar e executar agdes de mobilidade urbans.
3. Supervizionar a fizcalizagio e smalizagio do trinsito.
4 Coordenar programas de educacio para o trénsito.
3. Promover solugte: de infraestrubura para o transporte pablico.
§. Acompanhar estudos e levantamentos de fluxe vidrie.
7. Articular com drgdos estaduais e federais melhorias no trénsito.
8. Gerenciar a emizsdo de licengas de transporte ezpecial.
Secretario Adjunto de Transito e Transporte
nN® Nome do Cargo Simbologia Quantidade Requisitos Lotacio
Secretaria
m Secretanio Adjmto de Trénsito CCA 01 Ensimo Médio Mumicipal de
e Tranzporte Completo Trinzito e
Transporte
Atribuicdes:

1. Aumiliar o Secretario na execugdo de polificas de trénsito.

2. Acompanhar projetos de infraestrtura viara.

3. Realizar a interlocug@o com equipes téchicas.

4. Fiscalizar a aplicaggo de recursoz destinados ao trénsito.

3. Apoiar campanhas educativas & programas s0cials na area.

. Supervisionar agdes de combate a imepularidades no transpaorte.
7. Bubstibor o Secretirio em auzéncias eventuais.
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Coordenador de Transporte Piblico e Fiscalizacao

N® Nome do Cargo Simhbologia Quantidade Requisitos Lotacdo
Secretaria
v Coordenador de Transporte CCE ol Enzino Médio Mumicipal de
Piblico e Fiscalizagio Completo Trénzito &
Transports
Atribuicdes:
1. Coordenar 2 operacio do fransporte piblico municipal.
2. Fizcalizar os serviges prestados pelas empresas de transporte.
3. Monitorar horarios, itinerarios e qualidade do transporte.
4. Aplicar penalidades em cazos de descumprimento de normas.
3. Promover melhorias na fiscalizagdo de vias urbanas.
6. Garantir a seguranca dos passageiros em velculos piblicos.
7. Supervizionar a regulanzacio do transporte altermativo.
Secretdrio Municipal de Direitos Humanos ¢ Cidadania
N® Nome do Cargo Simbologia Quaniidade Requisitos Lotacio
v Secretario Mumicipal de ccl 01 Ensmo Medio Gahinete do
Direitos Humanos e Cidadania ) Completo Prefeito
Atribuicdes:
1. Implementar politicas piblicas voltadas a promogZo dos direitos humanos.
2. Promover a incluzdo social de grupos vulneravens.
3. Fiscalizar 2 aplicacio dos direitos bésicos no municipio.
4, Orpanizar campanhas de combate a dlsc:nmmag.aa
3. Incentivar a participagéo popular em acdes de cidadania.
§. Coordenar agdes de protecdo is minorias € refugiades.
7. Bepresentar o municipio em foruns sobre direitos humanos.
Secretario Municipal Adjunte de Agricultura, Pecuiria e Pesca
N° Nome do Cargo Simbologia Quantidade Fequisitos Lotacio
Secretaria
VI Secretario Mumicipal Adjunto de CC.A 01 Ensino hMedio Mumicipal de
Apricultura, Pecuaria e Pezca - Completo Apricultura,
Pecudnia e Pesca
Atribuicdes:
1. Auwiliar na execugdo de politicas voltadas ao desenvolvimento nural
2. Apoiar programas de fomento & aE;ricultura familiar.
3. Bupervisionar atividades relacionadas 4 pesca e pecudria.
4. Coordenar o uso sustentavel dos recurses naturas.
3. Estabelecer parcerias para assisténcia téemica rural.
6. Fiscalizar praticas agropecudrias no muriclplo.
Assessor Especial
N® Nome do Cargo Simbologia Quantidade Requisitos Lotacio
VI Aseessor Eepecial cc2 03 E“”mcﬂm;‘f;ﬁm Gabingte do Vice-
Atribuicdes:
1. Azsessorar diretamente o Vice-Prefeito em atnidades admimstrativas.

2
3.
4

=

6.

Preparar relatorios e analises para apoio i gestio.

Participar de reuniéies e acompanhar a execugdo de projetos.

Elaborar e revizar documentos técnicos & comunicados.

Coordenar o fluxo de informagtes entre o Vice-Preferto e outros setores.
Prestar suporte em eventos e cerliménias.
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Gestor do Gabinete do Prefeito

N* Nome do Cargo Simbologia Quantidade Requisitos

Lotacio

Enszino Meédio

VII | Gestor do Gabinete do Prefeito Completo

CCB 01

Gabinets do
Prefeito

Atribuicdes:

1. Gerenciar as atividades administrativas e operacionais do Gabinete.
2. Bupervisionar o atendimente a0 pablico e aos oredos mumicipais.

3. Orgamzar e confrolar a agenda oficial do Preferto.

4. Coordenar a2 commmicagdes intemas e externas do Gabinets.

3. Monitorar & avaliar a execugdo das atividades dos demais setores.
6. Facilitar o fluxo de informagdes entre secretarias e o Preferto

Vice-Diretor Presidente

N MNome do Cargo Simbologia Quantidade Reqguisitos

Lotacio

Enzine Superior

I Wice-Diretor Presidente Completo

CC.Al i

Atribuicdes:

1. Auxiliar na administragio e planejamento do MacaibaPrey,
2. Bubstitwr o Diretor Presidente em auséncias.

3. Acompanhar 2 execugio orgamentaria e financeira.

4. Supervisionar a prestacdo de servigos previdenciarios.

3. Representar o hdacarbaPrey em reunides e eventos oficials.
8. Garantir o cumprimento das metas estabelecidas.

Diretor de Consignaces

N Nome do Carzo Simbologia Quantidade Requizitos

Lotacdo

. o Ensinc Médio
X Dhretor de Consignagtes CC.A 01 Completo

Atribuicdes:

1. Gerenciar as consignagdes previdencidrias e financeiras.
2. Cocrdensr o processamento das consigmages.

3. Supervizsionar o cumprimento das normas legais.

4. Acompanhar relatonos de anditoria financeira.

5. Garantir a transparéncia nas operagtes financeiras.

Asczistente Técnico

N Nome do Cargo Simbologia Quantidade Requisitos

Lotacio

s LG
Completo

X Aszistente Técnico CcCc2 a2

Atribuicdes:

1. Prestar superte técnico-admimstrativo &s atividades da diretoria.
2. Organizar e aroquovar documesntos institucionais.

. Elaborar relatdrios periddices.

. Aaraliar na preparagdo de eventos e reumoes.

. Atender demandas operacionaiz dos gestores.

L i laa
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Agzsessor de Diretoria

N® Nome do Cargo Simbologia Quantidade Requizitos Lotacio

X Aszessor de Diretoria CC3 m Completo Macaibalreyw
Atribuicdes:
1. Aszsessorar & diretoria no planejamento ¢ execugio de projetos.
2. Acompanhar reunifes e preparar atas.
3. Bealizar andlises e relatorios especificos.
4 Awxiliar na commmicacio interns e extema.
5. Garantir a organizacio das atividades da diretoria.

Gestor de Beneficios
N® Nome do Cargo Simbologia Quantidade Requisitos Lotacio
. Enzino Medio

X Gestor de Beneficios CCB 01 Completo IMacaihaPrey
Atribuicdes:
1. Coordenar os processos de concessdo de beneficios previdencidrios.
2. Fizcalizar o cumprimento das normas de beneficios.
3. Atender e orientar oz beneficiarios.
4 MNomtorar os pagamentos & registros de beneficios.
3. Propor melhonas nos servigos de atendimento.

Grestor Previdenciario
N Nome do Cargo Simbologia Quantidade Requizitos Lotacio
il Gestor Previdenciario CCEB 0 Completo Macaibalrey,

Atribuicdes:

1. Supervizsionar a concessdo de benaficios previdencidrios.

2. Acompanhar & fiscalizar processos administrativos previdenciarios.
3. Monitorar prazos e normas previdencisrias,

4 Orgamzar o fluxo de trabalho dos setores previdenciarios.

3. Apoiar a diretoria no acompanhamento de metas.




Portaria n® 12.009/2024-GP/CMM

Renovagao da Cessdo do servidor para prestar ser-
vigos a disposi¢do da Subdefensoria Publica Geral
e da outras providéncias.

DENILSON COSTA GADELHA, Presidente da
Mesa Diretora da Camara Municipal de Macaiba
do Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuigdes legais.

RESOLVE:

I — Renovar a Cessdo do Servidlor MONALIZE
FERNANDES E SILVA SOARES, matricula n°
42, concursado regido pelo Regime Juridico Uni-
co do Municipio, pertencente ao quadro de pessoal
deste Poder Legislativo, ocupante do cargo de agen-
te legislativo, admitido em 06 de janeiro de 2000,
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, até
o presente momento NAO responde a sindicancia
ou processo administrativo disciplinar e NAO se en-
contra em estagio probatério e NAO se tratar de car-
go isolado e NAO recebe gratificagio, informamos
ainda que para tal cargo ndo se faz necessario a apli-
cagdo de conhecimento de grau ou de nivel superior
de ensino, para continuar a disposi¢ao da Subdefen-
soria Publica Geral, exercendo suas fungdes junto

ao Nucleo Sede da Defensoria Publica de Macaiba/
RN, até a data de 07 de margo de 2025, com efeitos a
partir da data de publicagdo desta portaria, com 6nus
para o 6rgdo cedente.

II — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.

Publica-se e Cumpre-se.

Camara Municipal de Macaiba, Gabinete do Presi-
dente, em 26 de dezembro de 2024.

DENILSON COSTA GADELHA
Presidente da Mesa Diretora

PODER LEGISLATIVO

Denilson Costa Gadelha
Presidente

Erika Patricia Emidio da Silva
Vice-Presidente

Aluizio Silvio Soares

1° Secretario

Jodo Maria de Medeiros

2° Secretario

Ana Catarina Silva Borges Derio
Igor Augusto Fernandes Targino
Ismarleide Fernandes Duarte
Jailson Alves de Brito

Jefferson Stanley da Silva

José Aroldo da Silva Costa

José da Cunha Bezerra Macedo
Luiz Gonzaga Soares

Maria do Socorro de Aratjo Carvalho
Marijara Luz Ribeiro Chaves
Ricardo Francisco da Silva

Rita de Céssia de Oliveira Pereira
Silvanio Tafarel de Moura Bezerra

PODER JUDICIARIO

1* Vara Civel da Comarca de Macaiba/RN
Dr. Wiltemburgo Gongalves de Aratjo
Secretaria 3271-3253

2 Vara da Familia da Comarca de Macaiba/RN
Dr. Rivaldo Pereira Neto
Secretaria 3271-3797

Vara Criminal
Dr. Diego Costa Pinto Dantas
Secretaria 3271-5074

Juizado Especial Civil e Criminal
Dra. Josane Peixoto Noronha
Secretaria 3271-5076

MINISTERIO PUBLICO

1" Promotoria
Dra. Iveluska Alves X. da Costa Lemos
3271-6841

2 Promotoria
Dra. Gerliana Maria Silva Aratjo Rocha

3" Promotoria
Dra. Rachel Medeiros Germano

4 Promotoria

Dra. Lara Maia Teixeira de Morais
Dr. Felipe Luiz Machado Barros
Secretaria 3271-5074




