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DECRETO MUNICIPAL N° 2.096/2023

Aprova o Regimento Interno do Conselho Muni-
cipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDI), e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAiBA, Es-
tado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atri-
buigdes que lhes sdo conferidas pelo art. 61, VII da
Lei Organica do Municipio de Macaiba, e com fun-
damento na Lei Municipal n° 1.990, de 12 de margo
de 2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDI),
nos termos do Anexo Unico do presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo e revoga as disposi¢des em contrario.

Palacio Auta de Souza, em Macaiba/RN, 02 de
fevereiro de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

*VER ANEXO UNICO NA PAGINA 5

LEI MUNICIPAL N° 2.335/2023

Dispde sobre a denominacio de logradouro pu-
blico, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAiBA, no
uso de suas atribuigdes conferidas em Lei FAZ SA-
BER que a CAMARA MUNICIPAL DE MACAI-
BA aprovou e que ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Rua Jailton Alves Pe-
queno, a Rua Projetada, localizada no Loteamento
Parnaiba I, zona de expansdo urbana de Macaiba/
RN.

Art. 2° A fixac3o da placa alusiva com a denomi-
nagdo oficial fica por conta da Prefeitura Municipal
de Macaiba/RN, através da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente ¢ Urbanismo - SEMURB.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Macaiba/RN, 02 de fevereiro de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

INSTRUCAO NORMATIVA N°. 001/2023-CGM

ESTABELECE NORMA REGULAMENTAR
QUANTO A ORDEM DE PAGAMENTOS DE
DESPESA PUBLICA REALIZADA PELOS OR-
GAOS INTEGRANTES DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL DE MACAIBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICI-
PIO, no uso das atribui¢oes que lhe sdo conferidas
por lei, especialmente a disposi¢do contida no inciso
1V, do art. 9°, da Lei n°® 1.326, de 29 de janeiro de
2007.

CONSIDERANDO as atribuigdes institucionais
da Controladoria Geral do Municipio, no exercicio
do controle interno dos atos praticados pela Admi-
nistragdo Publica Municipal nos termos dos art. 70
e 74, da Constitui¢do Federativa da Republica do
Brasil de 1998, e tendo em vista as disposigdes con-
tidas na Resolug@o n® 032/2016-TCE/RN, de 1° de
novembro de 2016;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformi-
zagdo de procedimentos para a instrumentalizagdo
processual; e

CONSIDERANDO, ainda, a imprescindibilidade
de atualizar normativos técnicos que norteiam as
acdes de controle a cargo dos Orgdos integrantes do
sistema de controle interno do Poder Executivo Mu-
nicipal, a teor da disposi¢do contida no artigo 141,
c/c inciso 1V, do art. 19, da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

RESOLVE:
CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINA-
RES

Art. 1° A presente Instru¢do Normativa estabelece os
procedimentos, rotinas, deveres e responsabilidades
para a adequada observancia da ordem cronoldgica
de pagamentos de obrigagdes de natureza contratual
e onerosa firmados pelo Municipio de Macaiba/RN,
com vistas ao cumprimento ao art. 141, da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, o pagamento das
obrigagdes contratuais devera obedecer para cada
fonte diferenciada de recursos, separadamente por
unidade administrativa e subdividida nas seguintes
categorias de contratos:

I fornecimento de bens;

1L locagoes;

1I1. prestagdo de servigos; e

Iv. realizago de obras.

§1° As fontes de recursos constituem-se de

agrupamentos especificos de naturezas de receitas,
atendendo a uma determinada regra de destinagdo
legal, evidenciando a origem ou a procedéncia dos
recursos que devem ser gastos com uma determinada

finalidade.

§2° Os credores de contratos a serem pagos com
recursos vinculados a finalidade ou a despesa
especifica serdo ordenados em listas proprias
para cada convénio, contrato de empréstimo
ou de financiamento, fundo especial ou outra
origem especifica do recurso, cuja obtengdo exija
vinculagao.

Art. 2° A ordem cronoldgica de exigibilidade tera
como marco inicial, para efeito de inclusdo do cré-
dito na sequéncia de pagamentos, a liquidagdo de
despesa.

§1° Considera-se liquida¢ao de despesa o segundo
estagio da despesa publica e consiste na verificagdo
do direito adquirido pelo credor, tendo por base os
titulos e documentos comprobatorios do respectivo
crédito, apds a execucgdo do objeto ou de etapa do
cronograma fisico-financeiro do contrato, conforme
0 caso.

§2° Nos contratos de prestacdo de servigos com
regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra,
a situagdo de irregularidade no pagamento das
verbas trabalhistas, previdenciarias ou referentes ao
FGTS nao afeta o ingresso do pagamento na ordem
cronologica de exigibilidade, podendo, nesse caso, a
unidade administrativa contratante deduzir parte do
pagamento devido a contratada, limitada a dedugao
ao valor inadimplido.

§3° Na hipotese de que trata o § 2°, a Administragao,
mediante disposi¢do em edital ou contrato, pode
condicionar a inclusdo do crédito na sequéncia
de pagamentos a comprovacdo de quitagdo das
obrigagdes trabalhistas vencidas.

§4° A despesa inscrita em restos a pagar nao altera a
posicao da ordem cronologica de sua exigibilidade,
ndo concorrendo com as liquidagdes do exercicio
corrente.

§5° O pagamento das indenizagdes previstas no § 2°,
do art. 138 e no art. 149, da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, devera observar a ordem cronologica
de exigibilidade para este grupo, ainda que o
contrato ja tenha sido encerrado.

§6° A inobservancia imotivada da ordem cronologica
de que trata o caput deste artigo ensejara a apuragao
de responsabilidade do agente responsavel, cabendo
aos Orgaos de controle a fiscalizagdo.

§7° Havendo pretericdo indevida da ordem
cronologica de exigibilidade, o agente responsavel
pelo pagamento podera incorrer nas penas do art.
337-H, do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro
de 1940.

CAPITULO II - DOS PROCEDIMENTOS DE
LIQUIDACAO DA DESPESA
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Art. 3° O estabelecimento do procedimento de liqui-
dagdo da despesa iniciar-se-a a partir do protocola-
mento por parte do credor da solicitagdo de cobran-
¢a, efetuado junto a setor competente definido no
ambito de cada unidade gestora e, obrigatoriamente,
identificado em clausula do instrumento de contrato,
a0 qual competira a efetivacdo imediata do langa-
mento do beneficiario do documento de cobranga na
lista geral e/ou especifica de credores que protocola-
ram documentos de cobranga.

Paragrafo unico. A solicitagdo de cobranca de que
trata o caput serd acompanhada de nota fiscal, fatura
ou documento equivalente, além de qualquer outra
espécie de documentagdo porventura exigida no ins-
trumento contratual.

Art. 4° Devidamente autuada, a solicitagdo de co-
branga protocolada deve ser encaminhada, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ao setor de
gestdo orcamentario-financeira para que este pro-
ceda ao registro contabil da fase da despesa “em
liquidag¢@0™ no respectivo sistema orcamentario, fi-
nanceiro e contabil do jurisdicionado.

Art. 5° Tao logo efetuado o registro contabil a
que se refere o artigo anterior, o setor de gestdo
orcamentario-financeira ira identificar o responsavel
pela gestdo do contrato, encaminhando-lhe a
documentagio apresentada pelo credor, devidamente
acompanhada da copia da correspondente nota de
empenho, para fins de liquidagdo da despesa.

CAPITULO III - PRAZOS PARA A LIQUIDA-
CAO E PAGAMENTO

Art. 6° Os prazos para liquidagdo e pagamento sdo
clausulas necessarias nos instrumentos de contrato,
nos termos do inciso VI, do art. 92, da Lein® 14.133,
1° de abril de 2021.

Paragrafo unico. Nas hipoteses de substitui¢cao do
instrumento de contrato por outro instrumento habil,
conforme dispde o art. 95, da Lei n® 14.133, 1° de
abril de 2021, os prazos para liquidagdo e pagamen-
to constardo de instrumento convocatério, de aviso
de contratagdo direta ou de outro documento nego-
cial com o mercado.

Art. 7° Os prazos de que trata o art. 6° serdo limi-
tados a:

L de até 10 (dez) dias uteis para a liqui-
dagdo da despesa, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administragao;

1L de até 10 (dez) dias uteis para pagamen-
to, a contar da liquidag@o da despesa.

§1° Para os fins de liquidag@o, devera ser observado
o disposto no art. 63, da Lei n° 4.320, de 17 de
margo de 1964, certificando-se do adimplemento
da obrigacdo do contratado nos prazos e forma
previstos no contrato.

§2° 0 prazo de que trata o inciso I deste artigo, podera
ser excepcionalmente prorrogavel, justificadamente,
por igual periodo, quando houver necessidade de
diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

§3° O prazo para a solugdo, pelo contratado,
de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento
de cobranca equivalente, verificadas pela
Administra¢ao durante a analise prévia a liquidago
de despesa, ndo sera computado para os fins de que
trata o inciso I, caput, deste artigo.

§4° Na hipotese de caso fortuito ou forca maior que
impeg¢a a liquidacdo ou o pagamento da despesa,
0 prazo para o pagamento sera suspenso até a sua

regulariza¢do, devendo ser mantida a posi¢ao da
ordem cronoldgica que a despesa originalmente
estava inscrita.

§5° No caso de insuficiéncia de recursos financeiros
disponiveis para quitagdo integral da obrigacdo,
podera haver pagamento parcial do crédito,
permanecendo o saldo remanescente na mesma
posi¢do da ordem cronologica.

Art. 8° Previamente ao pagamento, a Administracdo
deve verificar a manutenc¢do das condigdes exigidas
para a habilitagdo na licitagdo, ou para a qualifica-
¢do, na contratagdo direta.

§1° A eventual perda das condigdes de que trata o
caput ndo enseja, por si, retengdo de pagamento pela
Administracao.

§2° Verificadas quaisquer irregularidades que
impegam o pagamento, a Administracdo deverd
notificar o fornecedor contratado para que regularize
a sua situagdo.

§3° A permanéncia da condigdo de irregularidade,
sem a devida justificativa ou com justificativa
ndo aceita pela Administragdo, pode culminar em
rescisdo contratual, sem prejuizo da apuragdo de
responsabilidade e da aplicagdo de penalidades
cabiveis, observado o contraditorio e a ampla defesa.

§4° E facultada a retengiio dos créditos decorrente
do contrato, até o limite dos prejuizos causados a
Administragdo Publica e das multas aplicadas, nos
termos do inciso IV, do art. 139, da Lei n°® 14.133,
de 1° abril de 2021.

Art. 9° As cobrangas devem ser realizadas a partir
da data do adimplemento da obrigagdo contratual
ou do transcurso de etapa ou de parcela, desde que
previsto e autorizado o parcelamento da prestagdo,
em conformidade com o cronograma de execugao e
o cronograma financeiro.

§1° O instrumento convocatério da licitagdo e/ou o
termo de contrato estabelecerdo plano, metodologia,
instrumentos, condi¢des e prazos para o exercicio da
fiscalizagdo e certificagdo da prestagdo contratada,
notadamente com referéncia a estipulacdo de prazo
para a liquidacdo da despesa e a indicagdo do
responsavel pelo atesto;

§2° Nos casos em que houver necessidade de
designar mais de um responsavel pelo atesto, todos
deverdo ser indicados no instrumento convocatorio
da licitag@o, e/ou no termo de contrato e /ou portaria
de designagao;

§3° Quando a “ordem de compra” ou “ordem
de execucdo de servigos” figurar no processo de
despesa em substituicdo ao instrumento contratual,
por for¢a do disposto no caput, art. 95, da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, tais documentos de-
verdo estabelecer o responsavel pelo atesto ou de-
vera ser realizada publicacdo em diario oficial do
municipio com a(s) devida(s) nomeagao(oes);

Art. 10 O gestor de contratos responsavel pelo ates-
to da pertinente despesa, devidamente auxiliado pelo
fiscal do contrato e/ou servidor do setor financeiro,
quando houver, adotard as providéncias necessarias
para a concluséo da etapa de liquidagao.

Art. 11 Ocorrendo qualquer situagdo que impeca a
certificagdo do adimplemento da obrigag¢ao ou quan-
do o contratado for notificado para sanar as ocorrén-
cias relativas a execugdo do contrato ou a documen-
tagdo apresentada, a respectiva cobranga perante a
unidade administrativa contratante sera tornada sem
efeito, com a consequente exclusdo da lista classifi-
catoria de credores.

Paragrafo unico. O fornecedor sera reposiciona-

do na lista classificatoria a partir da regulariza¢do
das falhas e/ou, caso seja necessario, da emissao de
novo documento fiscal, momento em que sera reini-
ciada a contagem do prazo de liquida¢@o oponivel a
unidade administrativa contratante.

Art. 12 Nao ser@o pagos créditos, ainda que certifi-
cados, enquanto houver outro mais bem classifica-
do, custeado pela mesma fonte de recursos.

Paragrafo unico. Havendo créditos certificados e
nao pagos em virtude de mora exclusiva da Admi-
nistracdo Publica na certificagdo de obrigacdo mais
bem classificada, o gestor do contrato e/ou o respec-
tivo fiscal adotardo as providéncias necessarias a
regularizagdo do fluxo de pagamentos.

Art. 13 Havendo recursos disponiveis para solver
obrigagdo de natureza contratual e onerosa que este-
ja na ordem de classificagdo é vedado o pagamento
parcial de crédito.

Paragrafo unico. O pagamento parcial serd permi-
tido se houver indisponibilidade financeira para o
pagamento integral, hipdtese em que o saldo a pagar
permanecera na mesma ordem de classificagdo.

CAPITULO IV - DA DESOBRIGACAO DE
CUMPRIMENTO DA ORDEM CRONOLOGI-
CA DE PAGAMENTOS

Art. 14 Nao se sujeitardo as disposi¢oes desta
Instru¢do Normativa os pagamentos decorrentes de:

I suprimento de fundos, assim considera-
das as despesas realizadas em regime de adianta-
mento, nos termos do art. 68, da Lei n® 4.320, de 17
de margo de 1964;

1L remuneragdo e demais verbas devidas a
agentes publicos, inclusive as de natureza indeniza-
toria, a exemplo de didrias, ajudas de custo, auxilios,
dentre outras;

111 contratagdes com concessionarias publi-
cas de energia elétrica, agua e esgotos, telefonia fixa
e movel, Imprensa Oficial, Internet e Servigo Postal
(Correios), conforme disposto no art. 141, de § 1°,
inciso I a V, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021;

V. obrigagdes tributdrias; e

V. outras despesas que ndo sejam regidas
pela Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CAPITULO V - ALTERACAO DA ORDEM
CRONOLOGICA

Art. 15 A ordem cronoldgica podera ser alterada,
mediante prévia justificativa da autoridade compe-
tente e posterior comunicagio ao Orgdo de Controle
Interno da Administragdo e ao Tribunal de Contas
competente, exclusivamente nas seguintes situa-
¢des:

a) grave perturbacdo da ordem, situagdo de
emergéncia ou calamidade publica;
b) pagamento a microempresa, empresa de

pequeno porte, agricultor familiar, produtor rural
pessoa fisica, microempreendedor individual e so-
ciedade cooperativa, desde que demonstrado o risco
de descontinuidade do cumprimento do objeto do
contrato;

c) pagamento de servigos necessarios ao
funcionamento dos sistemas estruturantes, desde
que demonstrado o risco de descontinuidade do
cumprimento do objeto do contrato;

d) pagamento de direitos oriundos de con-
tratos em caso de faléncia, recuperag@o judicial ou
dissolugao da empresa contratada;

e) pagameatrimonio publico ou para manter
o funcionamento das atividades finalisticas dnto de
contrato cujo objeto seja imprescindivel para asse-
gurar a integridade do po 6rgao ou entidade, quando
demonstrado o risco de descontinuidade da presta-
¢do de servigo publico de relevancia ou o cumpri-
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mento da missdo institucional;

f) decisao judicial; e

g) decisdo do Tribunal de Contas que deter-
mine a suspensao de pagamento.

§1° A inobservancia imotivada da ordem cronologica
referida no caput deste artigo ensejara a apuracao de
responsabilidade do agente responsavel, cabendo
aos oOrgaos de controle a sua fiscaliza¢do.

§2° Devera ser disponibilizado, mensalmente, em
secdo especifica de acesso a informagdo em seu sitio
na internet, a ordem cronologica de seus pagamen-
tos, bem como as justificativas que fundamentaram
a eventual alteragdo dessa ordem.

CAPITULO VI - DOS RESTOS A PAGAR

Art. 16 Com referéncia as despesas empenhadas e
nao pagas até o dia 31 de dezembro de cada exerci-
cio financeiro, que venham a ser inscritas em Res-
tos a Pagar, para efeito de cumprimento da ordem
cronologica de pagamento, devera ser observado o
que se segue:

I as despesas inscritas como restos a pagar
processados, observada a estrita ordem cronologica
das suas correspondentes liquidacdes, terdo priori-
dade de pagamento sobre as que venham ser liqui-
dadas no decorrer do exercicio seguinte a efetiva
inscri¢ao; e

1L toda despesa registrada em restos a pagar
nao processados tera como marco inicial para ob-
servancia da ordem cronologica de pagamento a sua
efetiva liquidagao.

CAPITULO VII - DA TRANSPARENCIA E DO
CONTROLE ACERCA DA ORDEM CRONO-
LOGICA

Art. 17 Cada unidade gestora, a luz do § 19, inci-
so II, art. 48, e inciso I, 48-A, da Lei Complemen-
tar n° 101, de 04 de maio de 2000, fica obrigada
a assegurar a liberagdo ao pleno conhecimento e
acompanhamento da sociedade, em tempo real, em
meios eletronicos de acesso publico, de informagdes
pormenorizadas acerca da execugdo orcamentaria
e financeira da despesa, no que concerne aos atos
praticados para a observancia da ordem cronologica
de pagamentos, nos termos das diretrizes tragadas na
presente Instrucao Normativa.

Paragrafo tinico. Afora o cumprimento da determi-
nagdo contida no caput, até o décimo dia de cada
meés, devera se dar no Portal da Transparéncia a dis-
ponibilizagdo da “lista de exigibilidades” relativa ao
més anterior, da qual havera de constar, por fonte
de recursos, e com relagdo a cada contratagdo, no
minimo, as seguintes informagdes:

I nimero do correspondente processo ad-
ministrativo;

1. identificag@o acerca do contrato adminis-
trativo objeto de pagamento;

111 identifica¢@o do procedimento licitatorio
em que se fundou o contrato;

V. data de vencimento da obrigagdo a ser
paga;

V. identifica¢do da parcela, quando ndo se
tratar de pagamento Unico;

VL numero do documento de cobranga, as-

sim como data do protocolamento do mesmo;

VIIL data da emissdo da “Liquidag@o”;

VIIL. valor da liquidagao;

IX. data do efetivo pagamento;

X. valor efetivamente pago;

XI. nome ¢ nimero do CPF/CNPJ do credor;
XII. nome e nimero do CPF do ordenador de

despesas responsavel pelo pagamento; e

XIII indicagdo da existéncia de justificativa
e de sua publica¢@o, em caso de quebra da ordem
cronologica.

Art. 18 A Controladoria Geral do Municipio, pode-

ra, em qualquer fase do processo, realizar auditorias
nos processos de pagamento através de amostras,
com quantidades e intervalos a serem definidos no
momento do inicio das atividades, ou conforme o
Plano Anual de Auditoria.

CAPITULO VIII - DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 Os casos omissos ou que suscitam diavidas
serdo disciplinados e dirimidos pela Controladoria
Geral do Municipio.

Art. 20 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
em contrario, ressalvado o Capitulo I1I, que entrara
em vigor em 15 (quinze) dias.

Macaiba, 01 de fevereiro de 2023.

BRUNA DE ANDRADE PINTO
Controladora Geral do Municipio

PORTARIAS

PORTARIA N° 001/2023

Concede pagamento de
Diarias e da outras providéncias.

O SECRETARIO CHEFE DE GABINETE, no
uso de suas atribuigdes legais, em conformidade
com a Lei N°2.285 de 27 de abril de 2022.

RESOLVE,

1. Conceder ao Exmo. Sr. EDIVAL-
DO EMIDIO DA SILVA JUNIOR, Prefeito do
Municipio de Macaiba/RN, inscrito no CPF n°
069.861.604-96, 3 (trés) diarias operacionais para
custear as despesas de locomogao e hospedagem du-
rante sua permanéncia em BRASILIA/DF, nos dias
06 a 09 de fevereiro de 2023, para prospec¢do de
emendas impositivas.

2. Determinar a Tesouraria Municipal a ve-
rificagdo de disponibilidade or¢amentéria e financei-
ra para que seja efetuado o pagamento das diarias
acima autorizadas.

Publique-se, registre-se e pague-se.

Palécio Auta de Souza, Macaiba/RN, 02 de feverei-
ro de 2023.

RAIMUNDO LUIS DOS SANTOS JUNIOR
Secretario Chefe do Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°002/2023-GS

PORTARIA DE PRORROGACAO VENCI-
MENTO IPTU N° 002, DE 01 DE FEVEREIRO
DE 2023

Prorroga o vencimento da parcela (Gnica) do im-
posto predial e territorial urbano — IPTU, da taxa de
coleta, remocao e destinagdo do lixo — TCRDL e da
contribui¢do da iluminagao publica — COSIP para o
exercicio 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRIBUTA-
CAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 7° do Decreton® 2.081 de 24 de outubro
de 2022.

RESOLVE:
Art. 1° - Prorrogar o prazo de vencimento da par-
cela (Unica) do imposto predial e territorial urbano
—IPTU, da taxa de coleta, remogao e destina¢ao do
lixo — TCRDL e da contribuigdo da iluminagdo pu-
blica — COSIP referente ao exercicio de 2023, para
pagamento até 28/02/2023, ficando mantidos os de-
mais vencimentos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Gabinete da Secretaria, 01 de fevereiro de 2023.

Odilon Benicio Junior
Secretario Municipal

ANEXO UNICO

Tabela de vencimento da parcela (inica) do Imposto
Predial e Territorial Urbano — IPTU, da Taxa de Co-
leta, Remogao e Destinagdo do Lixo — TCRDL e da
Contribui¢ao da Iluminagao Publica — COSIP para o
exercicio de 2023.

PARCELA

Unica

VENCIMENTO0
28/02/2023

PORTARIA N°003/2023-GS

PORTARIA DE P'RORROGACAO VENCI-
MENTO ALVARA N° 003, DE 01 DE FEVE-
REIRO DE 2023

Prorroga o calendério vencimento da taxa de licenca
para localizagdo de funcionamento de estabeleci-
mento — para o exercicio 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRIBUTA-
CAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 7° do Decreto n® 2.081 de 24 de outubro
de 2022.

RESOLVE:
Art. 1° - Prorrogar o calendario de vencimentos da
taxa para localizagdo de funcionamento de estabe-
lecimento, referente ao exercicio de 2023 (dois mil
e vinte e trés), na forma prevista no Anexo Unico

desta portaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Gabinete da Secretaria, 01 de fevereiro de 2023.

Odilon Benicio Junior
Secretario Municipal

ANEXO UNICO
Contribuintes sujeitos a tributagdo da taxa de licen-

¢a para localizac¢ao de funcionamento de estabele-
cimento.

PARCELA VENCIMENTO
Unica 28/02/2023
PORTARIA N° 018/2023

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MACAIBA,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atri-
buicdes que lhes sdo conferidas por Lei:

CONSIDERANDO o que ¢ preceituado no art. 37,
11, da Constitui¢do da Republica Federativa do Bra-
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sil.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 61, VIL, da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de
manter as atividades da Administragdo Ptblica Mu-
nicipal.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora RITA DE CASSIA
DA SILVA, ocupante do cargo de Vice-Diretor da
Creche Municipal Professora Marliete Freire De
Macedo, inscrita no CPF n® 503.556.864-49, para
responder temporariamente pela Diregao desta, de-
sempenhando todas as atividades e competéncias
necessarias a0 bom andamento dos servigos da res-
pectiva creche, pelo periodo de 19 de dezembro de
2022 a 16 de margo de 2023, durante o periodo de li-
cenga maternidade da atual Diretora, com 6nus para
o Erario Publico Municipal.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Paléacio Auta de Souza, Macaiba/RN, 02 de feverei-
ro de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN
PORTARIA N° 019/2023

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MACAiBA,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atri-
buigdes que lhes sio conferidas por Lei:

CONSIDERANDO o que ¢ preceituado no art. 37,
11, da Constitui¢do da Republica Federativa do Bra-
sil.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 61, VII, da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de
manter as atividades da Administragdo Publica Mu-
nicipal.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora KAROLINE RO-
MANA NOGUEIRA SILVA PIRES PEREIRA,
ocupante do cargo de Secretaria Adjunta Municipal
de Planejamento, Finangas e Gestdo Estratégica,
inscrita no CPF n° 075.196.864-18, para responder
temporariamente pela Secretaria Municipal de Pla-
nejamento, Finangas e Gestao Estratégica, desempe-

nhando todas as atividades e competéncias necessa-
rias ao bom andamento dos servigos do respectivo
orgdo, pelo periodo de 01 de fevereiro de 2023 a
02 de margo de 2023, durante o periodo de férias
Secretario Municipal de Planejamento, Finangas e
Gestdo Estratégica, sem 6nus para o Erario Publico
Municipal.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio Auta de Souza, Macaiba/RN, 02 de feverei-
ro de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

PORTARIA N° 009/2023

O DIRETOR PRESIDENTE DO MACAI-
BAPREYV, nos usos de suas atribui¢des legais, que
lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a previsao do art. 7°, XVII da
CRFB;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 86 da Lei
Municipal n.° 389 / 95;

CONSIDERANDO a necessidade da manutengdo
das atividades administrativas do instituto de previ-
déncia de Macaiba;

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado o servidlor HUGO SHAR-
LY ALVES DE SOUZA, inscrito no CPF n°
030.362.234-28, para exercer a fungdo de DIRE-
TOR DE GESTAO DE PESSOAS do MACAI-
BAPREV — INTERINAMENTE, em substitui-
¢do da servidora JAMILE CARLA DA CUNHA
PONTES DE ARAI'JJO, inscrita no CPF n°
066.752.624-24, que se encontrara de férias, durante
o periodo de 03 de fevereiro de 2023 a 04 de margo
de 2023, gozando de todas as prerrogativas legais.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Macaiba/RN, 02 de fevereiro de 2023.

RONDINELLI MALHEIRO DANTAS
Diretor Presidente do MacaibaPREV

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRE-
COos

PREGAO ELETRONICO N° 102/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 031/2023
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de agenciamento de viagens,
compreendendo reserva, emissdo, remarcagao, can-
celamento, endosso, entrega de bilhetes ou ordens
de passagens a prefeitura municipal de Macaiba-
-RN, em ambito nacional e, eventualmente, interna-
cional, bem como autorizagdo para o envio de exces-
so de bagagem e emissdo de seguro de assisténcia
em viagem internacional, com registro de pregos,
para atender as necessidades da prefeitura municipal
de macaiba;

Interessado: Prefeitura Municipal de Macaiba/RN.
Fornecedor: Agencia Aerotur LTDA;

CNPJ: 08.030.124/0001-21;

Valor: R$ RS 125.000,72 (cento e vinte e cinco mil
reais e setenta e dois centavos);

Vigéncia da Ata: 02/02/2023 a 01/02/2024;

Data da assinatura: 02/02/2023;

Assina pelo Fornecedor: Maria Amélia Carvalho
Gomes — Representante Legal;

Assina pelo Municipio: Edivaldo Emidio da Silva
Junior — Prefeito Municipal de Macaiba/RN.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO DE DESPESA 4443/2022;
CONTRATO N°: 001/2023;

Objeto: contratacdo de empresa especializada para
futura aquisi¢do de SMART TV'S 32” com desti-
nagdo ao sorteio de prémios alusivos a campanha
IPTU premiado 2022.

Contratante: Prefeitura Municipal de Macaiba/RN;
Contratada: Comércio de Moveis, Eletrodoméstico e
Informatica Malheiro Ltda;

CNPJ: 40.761.843/0001-25;

Valor: RS 8.100,00 (oito mil e cem reais)
Fundamentagdo Legal: Artigo 54 da lei Federal
8.666/93.

Data de assinatura do Contrato: 27 de janeiro de
2023;

Vigéncia: 27/01/2023 até 27/11/2023

Assina pelo Municipio: Roberta Guilhermina Cor-
deiro da Silva — Secretaria Municipal de Saude;
Assina pela empresa: Ivanaldo Severino Malheiro —
Representante Legal.
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ANEXO UNICO - DECRETO N° 2.096/2023

Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso de Macaiba

CMDI

ANEXO UNICO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA (CMDI)

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa |dosa — CMDI, faz saber, através de sua
presidéncia, que foi deliberado e aprovado em reunido o seguinte Regimento Interno:

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDI), criado pela Lei Municipal
n°® 1.990, de 12 de mar¢o de 2019, € um orgao colegiado permanente, paritario, de
assessoramento, de carater consultivo, deliberativo, fiscalizador, e controlador das politicas
publicas e agdes voltadas para a pessoa idosa, no ambito do Municipio de Macaiba, sendo
acompanhado pela Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social, cujo
funcionamento é regulado por este Regimento Interno.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Compete ao CMDI assessorar a Prefeitura Municipal na implementagao e avaliagéao
da Politica Municipal da Pessoa Idosa, bem como nos planos, programas, projetos e
atividades de defesa de seus direitos e de valorizagdo de seu papel cultural e social,
sugerindo estratégias e propondo solugbes aos problemas inerentes a essa populacao.

Art. 3° No exercicio de sua competéncia administrativa, compete, ainda, ao CMDI:

| - fiscalizar a promocao e defesa dos direitos da pessoa idosa, assegurados pela Lei Federal
n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

Il - estabelecer diretrizes, acompanhar e exercer o controle da Politica Municipal do |doso;

Ill - fiscalizar e monitorar os servicos de instituigdes de longa permanéncia para idosos,
associagdes ou outros orgaos destinados as pessoas idosas;

IV - estimular a difusdo de informagdes acerca dos direitos da pessoa idosa;

V - orientar a compatibilizagao do atendimento da pessoa idosa com o Estatuto do ldoso,
quanto aos critérios a serem desenvolvidos na execugédo de acao e elaboragao e projetos
locais com essa finalidade;
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VI - incentivar a capacitagdo de recursos humanos a serem utilizados na promocgéao e defesa
da pessoa idosa e em seu atendimento;

VIl - integrar-se, operacionalmente, com o Poder Judiciario, Ministério Publico Estadual,
Defensoria Publica Estadual, Gabinete e todas as secretarias municipais, entidades da
sociedade civil e/ou 6rgédos internacionais, para a execugao dos servicos de protecéo e
assisténcia social a pessoa idosa, em ambito municipal;

VIII - receber sugestdes oriundas da sociedade civil e opinar sobre denuncias que lhe sejam
encaminhadas, dando ciéncia aos 6rgaos competentes do poder publico;

IX - propor ao Poder Executivo Municipal a criagdo do Fundo Municipal da Pessoa Idosa, com
objetivo de financiar agdes e projetos de protecéo da populacéo idosa;

X - acompanhar a elaboracéo e a execug¢éo da proposta orgamentaria do Municipio no que
se refere a politica municipal da pessoa idosa;

Xl - indicar as prioridades de atuacao e de definicdo da aplicagao dos recursos publicos
municipais destinados as politicas publicas sociais de atencéo a pessoa idosa;

XIl - manifestar-se sobre as contas dos responsaveis pela execugdo dos convénios e
contratos celebrados pelo municipio;

XIII - expedir resolugbes nas matérias de sua competéncia;

XIV - promover a interligagao e integragao entre os 6rgaos que compdem o CMDI,;

XV - manter cadastro atualizado de todas as entidades que atendam a pessoas idosas;
XVI - observar, interpretar e fazer cumprir seu Regimento Interno.

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO E COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa (CMDI) é constituido,
paritariamente, por 10 (dez) conselheiros titulares e igual nimero de suplentes, sendo 5
(cinco) representantes do poder publico municipal e 5 (cinco) da sociedade civil, com a
seguinte composigao:

| - poder publico:
a) Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social;
b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Educacao;
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d) Secretaria Municipal de Administragio e Financgas;

e) Secretaria Municipal de Cultura;

Il - sociedade civil organizada, representantes de entidades ndo governamentais da
sociedade civil atuantes no campo da promogao e defesa dos direitos ou ao atendimento da
pessoa idosa, legalmente constituida, e em regular funcionamento ha mais de 01 (um) ano,
sendo eleitos para preenchimento das seguintes vagas.

a) 01 (um) representante Sindicato e/ou Associagao de Aposentados;

b) 01 (um) representante de Organizagao de grupo ou movimento do idoso, devidamente
legalizada e em atividade;

c) 01 (um) representante de Credo Religioso com politicas explicitas e regulares de
atendimento e promogao do ldoso;

d) 02 (dois) representantes de outras entidades que comprovem possuir politicas explicitas
permanentes de atendimento e promogéo do Idoso.

§ 1° Os Conselheiros seréo indicados pelo poder publico e pela sociedade civil e serao
nomeados pelo Prefeito do Municipio.

§ 2° Os suplentes participardo ativamente das discussées nas Comissées Permanentes e
Grupos Tematicos e substituirdo os respectivos titulares em seus impedimentos ou faltas,
sucedendo-lhes no caso de vacancia.

§ 3° O mandato dos Conselheiros titulares e suplentes da sociedade civil sera de 2 (dois)
anos, com uma unica recondugao de igual periodo, cujo inicio sera no més de janeiro dos
anos impares e o término em dezembro dos anos pares.

§ 4° O cargo de presidente sera exercido, alternadamente, por representantes de entidades
governamentais e nao governamentais.

Art. 5° Os Conselheiros do CMDI nao perceberao qualquer remuneragao, sendo as fungdes
por eles exercidas consideradas como de relevante interesse publico.

Art. 6° A substituicdo de Conselheiro se dara nas seguintes situagoes:

| - auséncia do Conselheiro em 3 (trés) reunides consecutivas ou 4 (quatro) reuniées
alternadas, sem justificativa;

Il - assungao de qualquer cargo eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo;
Il - conduta inidbnea ou ofensiva a dignidade do Conselho e a pessoa idosa.

§ 1° Na hipétese prevista no inciso I:
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| - a entidade da sociedade civil podera ser excluida do Conselho, mediante deliberagdo do
Pleno, que convocara no prazo de 10 (dez) dias, reunido na qual sera oportunizada a ampla
defesa;

Il - se a auséncia recair sobre representante de érgao do poder publico, o gestor da pasta
sera oficializado para indicar outro representante e se ndo o fizer, sera encaminhado oficio
ao Prefeito do Municipio.

§ 2° A apuracao de inidoneidade prevista no inciso Ill do caput sera realizada mediante
procedimento regular, iniciado com a notificagdo do Conselheiro para apresentar defesa
prévia, no prazo de 10 (dez) dias, ou se defender em reunido extraordinaria convocada
especificamente para analise do caso, com quérum qualificado de 2/3 (dois tergos).

§ 3° O mandato dos Conselheiros representantes de drgaos integrantes do poder publico sera
cumprido pelo titular ou por seu suplente, podendo ser substituido a qualquer tempo,
mediante nomeacdo do Prefeito do Municipio.

§ 4° O Conselheiro titular ou suplente que pretender concorrer a cargo eletivo, em qualquer
das 3 (trés) esferas, devera licenciar-se do Conselho no prazo de desincompatibilizagao
fixado pela legislagao eleitoral.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E DOS CONSELHEIROS

Secao |
Da Organizacgao

Art. 7° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDI), é integrado por:
| - Plenario;

Il - Diretoria;

Il - Comissdes Permanentes;

IV - Grupos Tematicos.

Art. 8° Sao atribuicbées do Plenario:

| - aprovar o Regimento Interno do Conselho;

Il - propor os principios norteadores e as diretrizes para atuagao do poder publico nas politicas
publicas de promogao da pessoa idosa no Municipio de Macaiba/RN;

Il - propor mecanismos legais que permitam a promogao dos direitos da pessoa idosa, sendo
sua missao primordial;
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IV - solicitar aos 6rgdos competentes informacgdes, pareceres, pesquisas e estudos com o
objetivo de subsidiar as delibera¢des do Conselho;

V - declarar a perda de mandato de Conselheiro ou decretar a exclusdo de entidade da
sociedade civil;

VI - julgar recursos impetrados contra atos de seus dirigentes.

Art. 8° A Diretoria € o 6érgao executivo do CMDI, composta pelo Presidente, Vice-Presidente
e Secretario Executivo, eleitos pelo Pleno para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida
uma recondugao.

Paragrafo Unico. Qualquer integrante da Diretoria podera ser destituido pela maioria absoluta
dos Conselheiros do CMDI, em reunido extraordinaria e com votagéo aberta, convocada por
um membro da Diretoria ou pela maioria dos Conselheiros, garantida a ampla defesa.

Art. 9° Ao Presidente compete dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do Conselho,
e, especificamente:

| - convocar e presidir as reunides das sessdes ordinarias e extraordinarias;

Il - submeter a votagao as matérias a serem decididas pela sessao, intervindo na ordem dos
trabalhos ou suspendendo-o0s, sempre que necessario;

Il - submeter a apreciacao da Assembleia o relatorio anual do Conselho;
IV - cumprir e fazer cumprir as resolugdes do Conselho;

V - propor a criagao e dissolugdo de Comissdes Permanentes e dos Grupos Tematicos,
conforme a necessidade;

VI - designar Conselheiro para participar das Comissées Permanentes e dos Grupos
Tematicos;

VIl - representar o Conselho perante a sociedade e os 6rgaos do poder publico;

VIII - atribuir aos Conselheiros, sempre que julgar necessario, tarefas especificas delegando
fungdes de representagao do Conselho;

IX - aprovar e encaminhar ad referendum assuntos de carater administrativo, quando nao for
possivel reunir a sessao para sua deliberagao.

Art. 10. Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em seus impedimentos e faltas,
auxiliando-o0 no exercicio de suas atribuicdes ou na execugao de tarefas especiais que por
ele Ihe sejam confiadas.



ANO III - N° 1155 - Macaiba - RN, quinta-feira, 02 de fevereiro de 2023

Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso de Macaiba

CMDI

Paragrafo unico. No caso de falta e/ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente,
assumira o Conselheiro escolhido, por maioria simples, em reunido extraordinaria.

Art. 11. O Secretario Executivo sera eleito pelos Conselheiros.

Art. 12. Compete ao Secretario Executivo:

| - executar os servigos administrativos do Conselho;

Il - promover, por solicitagao do Presidente, a convocagao do Conselho;

Ill - elaborar as atas do Conselho e manté-las organizadas em local adequado e a disposicao
dos Conselheiros;

IV - administrar, juntamente com o Presidente e o Vice-Presidente, os recursos materiais e
humanos do Conselho;

V - expedir, juntamente com o Presidente, as correspondéncias do Conselho;

VI - providenciar todas as agdes preparatorias para a realizagéo das reunides do Conselho,
da Diretoria e das Comissoes Permanentes;

VII - responsabilizar-se pela organizagao de toda a documentagao do Conselho;
VIII - informar ao Presidente os compromissos agendados;

IX - elaborar, em conjunto com a Diretoria, relatério semestral e anual das atividades
desenvolvidas pelo Conselho.

Art. 13. Os servigos administrativos do Conselho serdo executados por servidores da
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social, postos a sua disposigao pelo titular da
Pasta.

Art. 14. As Comissdes Permanentes e os Grupos Tematicos, de carater transitério, tém como
finalidade subsidiar as deliberagées do CMDI, no cumprimento de suas competéncias.

Art. 15. Ficam instituidas as seguintes Comissdes Permanentes:
| - Comissao de Legislacdo, Monitoramento e Visitas Técnicas;
Il - Comissao de Cadastramento;

Ill - Comissdao de Comunicagao;

IV - Comissao de Capacitagao;

V - Comissao de Orgamento.
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Secao Il
Dos Conselheiros

Art. 16. Aos Conselheiros compete:

| - discutir as matérias submetidas ao CMDI;

Il - relatar os processos que lhes sejam distribuidos;

Il - pedir vistas de processo em julgamento e o adiamento deste;

IV - suscitar questdes de ordem;

V - executar as delegagées que lhes sejam feitas pelo Presidente;

VI - recorrer para o Plenario de decisdes do Presidente;

VII - assinar, com o Presidente, quando relator, as resolugdes do CMDI;

VIII - requerer quaisquer providéncias sobre matérias da competéncia do érgao;

IX - realizar monitoramento e supervisdo junto as instituiches executoras de servigos
vinculados a pessoas idosas;

X - votar o Regimento Interno;

Xl - comparecer as reunides ordinarias ou extraordinarias convocadas, avisando com
antecedéncia o motivo de eventual falta para que o suplente comparega em seu lugar;

XlI - analisar as atas que lhe sdo enviadas para conferéncia e responder a comunicagao que
Ihe for enviada;

Xl - participar das Comissdes e Grupos Tematicos;
XIV - atender aos pedidos e solicitagoes da Diretoria nos assuntos ligados ao CMDI.

Art. 17. As entidades da sociedade civil eleitas para compor o CMDI indicardo seus
representantes, titular e suplente.

§ 1° Realizada a escolha das entidades da sociedade civil e do poder publico e apds a
indicacdo de seus representantes para composi¢do do Conselho, sera encaminhada a
SEMTAS a relagdo de Conselheiros para a nomeacao pelo Prefeito do Municipio de Macaiba.

§ 2° Os Conselheiros nomeados tomarao posse em sessao ordinaria do Conselho.

§ 3° O suplente substituira o titular em suas faltas e impedimentos.

11
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§ 4° Caso haja vacancia do Conselheiro titular ou do suplente, o Conselho solicitara
oficialmente ao respectivo érgdo governamental ou de entidade civil que seja indicado novo
representante para completar o mandato.

§ 5° Apos sua indicagdo, o novo membro tomara posse perante o Pleno do Conselho.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 18. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDI) reunir-se-a, em carater
ordinario, mensalmente, sendo as datas das sessdes fixadas no inicio de cada mandato, e,
em carater extraordinario, por convocagdo de seu Presidente, sempre que necessario, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias.

Art. 19. O Plenario se instala com a presenga da maioria absoluta de seus membros e delibera
com a maioria simples dos presentes, salvo quando se tratar de matérias relacionadas ao
Regimento Interno ou ao afastamento de Conselheiro, quando sera exigida a maioria
absoluta, e quando se tratar de declaracao de idoneidade de membro, quando sera exigido o
quorum qualificado, nos termos do art. 6°, § 2°.

Art. 20. O Presidente ou o Secretario Executivo do CMDI dara ciéncia a cada membro do teor
da pauta da sesséo ordinaria ou extraordinaria, com antecedéncia minima de 5 (cinco) ou 2
(dois) dias, respectivamente.

Art. 21. As sessdes serdo publicas e as deliberagbes motivadas, lavrando-se ata para
documentar sua realizacdo.

Art. 22. As deliberagoes de carater normativo, assim como as consistentes em parecer ou
aprovacao de orgamento, plano, programa, projeto, prestacdo de contas e outros, a critério
do Plenario, serao formalizados por meio de resolugdes.

CAPITULO VI
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 23. As despesas do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa (CMDI) sao
custeadas por dotagdes consignadas no Orgamento Geral do Municipio da Secretaria
Municipal de Trabalho e Assisténcia Social (SEMTAS).

Art. 24. A proposta orgamentaria de assisténcia e prote¢ao da pessoa idosa sera previamente
analisada pelo Conselho, que podera indicar modificagées necessarias a consecugao de seus
objetivos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 25. O processo de escolha das entidades da sociedade civil interessados para compor o
CMDI devera ser iniciado por meio de sessdo extraordinaria exclusiva, especialmente
convocada para essa matéria, que escolhera, por maioria absoluta dos membros do poder
publico descritos no art. 4°, I, uma Comissao Eleitoral composta por 3 (trés) Conselheiros,
com atribuicéo de elaborar o Regimento Eleitoral, o Edital e conduzir todo o processo eleitoral,
até a publicagao das entidades da sociedade civil escolhidas.

Paragrafo unico. Serao publicados no Diario Oficial do Municipio:

| - os nomes dos Conselheiros escolhidos para compor a Comissao Eleitoral;

Il - o regimento eleitoral e o edital do certame;

Ill - a relacédo das entidades da sociedade civil eleitas para compor o Conselho.

Art. 26. Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo Plenario do
Conselho, respeitada a legislagéo vigente.

Art. 27. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo Prefeito do
Municipio.

Renata Duarte Gabriel
Presidente do CMDI

Vice-presidente do CMDI:
Paulo Cerauno Maciel de Lima

Secretaria Executiva:
Paula Frassinetti Souza Peixoto de Almeida

Membros do CMDI:

Aldenira Teixeira da Silva Torres Manoel Batista dos Santos

Antonia Aires de Queiroz Farias Maria Irene Vieira de Melo Peixoto
Cristiany Helena Lucena Bezerra Maria José Galvao

Nascimento Maria Verdnica da Silva Bernardo
Eriberto Freire Tomaz Nirio José Silva Santos

Francisco Anderson Tavares de Lyra Silva Olavo Batista Dantas

Francisco de Assis de Melo Barbosa Paula Rafaela Maciel de Lima

Herta Karla Lawrynhuk Ribeiro Rejane Alves da Silva

Ivone de Freitas Silva Souza Roberto Junior Rodrigues dos Santos

Kerginaldo da Silva Williana Cosme de Oliveira
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PODER LEGISLATIVO

Denilson Costa Gadelha
Presidente

Maria do Socorro de Aratjo Carvalho
Vice-Presidente

Marijara Luz Ribeiro Chaves

1° Secretaria

José Aroldo da Silva Costa

2° Secretario

Aluizio Silvio Soares

Ana Catarina Silva Borges Derio
Erika Patricia Emidio da Silva
Igor Augusto Fernandes Targino
Ismarleide Fernandes Duarte
Jailson Alves de Brito

Jefferson Stanley da Silva

Jodo Maria de Medeiros

José da Cunha Bezerra Macedo
Luiz Gonzaga Soares

Ricardo Francisco da Silva

Rita de Cassia de Oliveira Pereira
Silvanio Tafarel de Moura Bezerra

PODER JUDICIARIO

1* Vara Civel da Comarca de Macaiba/RN
Dra. Luiza Cavalcante Passos Frye Peixoto
Secretaria 3271-3253

2" Vara da Familia da Comarca de Macaiba/RN
Dr. Rivaldo Pereira Neto
Secretaria 3271-3797

Vara Criminal
Dr. Felipe Luiz Machado Barros
Secretaria 3271-5074

Juizado Especial Civil e Criminal
Dra. Lilian Rejane da Silva
Secretaria 3271-5076

MINISTERIO PUBLICO

1* Promotoria
Dra. Iveluska Alves X. da Costa Lemos
3271-6841

2" Promotoria
Dra. Gerliana Maria Silva Aratjo Rocha

3" Promotoria
Dra. Rachel Medeiros Germano

4" Promotoria
Dra. Lara Maia Teixeira de Morais

Dr. Felipe Luiz Machado Barros
Secretaria 3271-5074

Juizado Especial Civil e Criminal
Dra. Lilian Rejane da Silva
Secretaria 3271-5076
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DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DA RECEITA E DA DESPESA - ASSOCIACAO CULTURAL DIALETOS

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DA RECEITA E DA DESPESA

BLOCO 1 — IDENTIFICACAO
01 — Nome da Organizacéo da Sociedade Civil: |02 — Nimero do CNPJ 03 — Periodo de Execugéo 04 - Exercicio
[ASSOCIAGAO CULTURAL DIALETOS 12.574.057/0001-83 01/12/2022 a 31/12/2022 2022
05 — Enderego: RUA DR FRANCISCO DA CRUZ, 39 — CENTRO — MACAIBA/RN — CEP: 59.280-000. IOE — Municipio: Macaiba IO? - UF:RN
BLOCO 2 - SINTESE DA EXECUGAO DA RECEITA E DA DESPESA (R$)
08 - Saldo Anterior 09 — Valor Recebido 10 - outros créditos 11 — Devolugéo 12 — Valor Total 13 — Despesas Realizadas 14 — Saldo a Reprogramar
R$ 14.189,26] R$ - |R$ 5,57 R$ 14.194,83] RS 11.787,62] R$ 2.407,21
BLOCO 3 — PAGAMENTOS EFETUADOS
15— Item |16 — Nome do Favorecido e CNPJ ou CPF 17 — Espedificaglies cos Bens 5 Doamarte 19 _Pagament 20 —Valor (RS)
ou Servigos Tipo Namero Data N° OB/ Doc. Data
1 COMERCIAL PRAIAS BELAS LTDA ALIMENTAGCAO NF 0037600 05.959.479/0004-54 15/12/2022 614.360.000.160.660 | 15/12/2022 R$ 1.708,37
2 COSERN SERVICO DE ENERCIA NF 08.324.196/0001-81 31/12/2022 121.501 15/12/2022 | R$ 161,35
3 SIMONE DE FREITAS LOPES SALARIO RPA 048.611.884-31 30/12/2022 170.716.510.024.673 | 29/12/2022 R$ 680,40
4 ELAINI DO NASCIMENTO SILVA SALARIO RPA 104.682.744-80 30/12/2022 610.984.000.034.208 | 29/12/2022 R$ 1.360,80
5 JUCIANE BEZERRA D. CORTEZ MARTINS CONTABILIDADE NF 00648 19.707.466/0001-50 30/12/2022 612.256.000.020.349 | 29/12/2022 R$ 606,00
6 JANAISE LIRA DA SILVA SALARIO RPA 104.342.734-14 30/12/2022 612.256.000.045.640 | 29/12/2022 R$ 1.360,80
7 MARIA DE FATIMA SILVESTRE SILVA SALARIO RPA 498.333.164-68 30/12/2022 612.256.000.045.828 | 29/12/2022 R$ 957,60
8 SAMARA LIGIA DA S PINEIRO BORGES SALARIO RPA 007.680.564-62 30/12/2022 612.256.000.048.606 | 29/12/2022 | R$ 680,40
9 CARLOS DA SILVA JERONIMO SALARIO RPA 070.093.844-36 30/12/2022 172.256.510.033.163 | 29/12/2022 R$ 957,60
10 ARIADNA VARELA DE MOURA SALARIO RPA 711.289.314-35 30/12/2022 612.878.000.083.216 | 29/12/2022 | R$ 478,80
11 INSS IMPOSTO GPS 29.979.036/0001-40 30/12/2022 122.901 29/12/2022 | R$ 2.390,10
12 |ISS IMPOSTO DAM 08.234.148/0001-00 30/12/2022 122.902 29/12/2022 | R$ 385,50
13 TARIFA MENSAL PROGROMADA RELAC BB TARIFA EXTRATO 00.000.000/1540-75 04/01/2023 04/01/2023 R$ 5,00
14 SOUZA ALMEIDA TECNOLOGIA LTDA INTERNET BOLETO 374130 |19.707.466/0001-50 30/12/2022 10.501 05/01/2023 R$ 59,90
15
21 -TOTAL R$ 11.787,62
BLOCO 4 — AUTENTICAGAO
JMacaiba/RN, 18 de janeiro de 2023.
Manoel Duarte Juciane Bezerra Dantas Cortéz Martins
Presidente da Organizagao da Sociedade Civil Contadora
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