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PODER EXECUTIVO
EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR - Prefeito Municipal
JOSE FRANCA SOARES NETO - Vice-Prefeito

PROTOCOLO N°. 9279/2023 — DATA:
27/07/2023.
PROCESSO DE DESPESA N°. 5234/2023

INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

PROCESSO LICITATORIO N°. 072/2023
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM  PUBLICACOES
NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO, PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MACAIBA.

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO.

%

Considerando, a analise do processo em comento.

Considerando, os atos praticados pela Pregoeira
do Municipio, conjuntamente com os membros,
inclusive a expedigdo do ato de adjudicatorio.

Considerando, que apds os lances e negociagao
direta com a Pregoeira, foi conseguido valor de
acordo com a pratica no mercado local, conforme
pesquisa mercadologica.

Considerado, o resultado do procedimento de
licitagdo, em tela, configurado na ata que integra os
autos deste certame.

Considerando, que ndo houve qualquer
manifestagdo no que concerne a interposi¢ao
de recursos, quanto ao credenciamento, fase de
proposta financeira e na fase habilitatoria.

Considerando, finalmente o que preconiza o inciso
XXII, do artigo 4°, da Lei Federal n° 10.520/2002.

HOMOLOGO o procedimento em favor da
licitante:

Gibbor Publicidade e Publicacoes de Editais Ltda.
— CNPJ: 18.876.112/0001-76. Saiu vencedora do
item: 0001 - R$ 31,90. Valor global: R$ 231.402,60
(duzentos e trinta ¢ um mil e quatrocentos e dois
reais e sessenta centavos).

CONVOCA-SE a empresa acima mencionada para
a assinatura do contrato.

Macaiba/RN, 30 de Outubro de 2023

Aurélio Soares de Gois Junior
Secretario Municipal de Administragao

EXTRATO DO SEXTO APOSTILAMENTO
CONCORRENCIA N° 001/2020;
CONTRATO N°: 077/2020;

Objeto: A presente apostila tem como objeto
registrar o reajuste da 13* medig¢do do Contrato n°
077/2020, destinado a Servigos Complementares
apurados pela fiscalizagdo da Praga da Juventude no
municipio de Macaiba/RN.

Contratada: BR SERVICOS EIRELI - ME;

CNPJ: 09.506.257/0001-94;

Valor: R$ 1.658,05 (um mil, seiscentos e cinquenta e
oito reais e cinco centavos);

Data de Assinatura: 23 de outubro de 2023;
Fundamentagdo Legal: artigo 65, inc. I, “b” da Lei
Federal n°® 8.666/93.

Assina pela empresa: Francisco Iranaldo Brito de
Aratjo — Representante legal;

Assina pelo Municipio: Billy Jean Mangabeira
Viturino — Secretario Municipal de Meio Ambiente
¢ Urbanismo.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO N° 098/2021.

Objeto: Segundo termo aditivo de prazo por 12
(doze) meses ao contrato 098/2021, que tem a
finalidade de PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA
NA AREA DE GESTAO DE ESPORTE E
LAZER, PARA CAPTACAO DE RECURSO
NA ESFERA ESTADUAL E FEDERAL POR
CONVENIOS, ELABORACAO DE PLANOS DE
TRABALHO, PROJETOS, FORMALIZAGAO,
ACOMPANHAMENTO NA EXECUCAO E
PRESTACAO DE CONTAS PARA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER DE
MACAIBA/RN.

Contratante: Prefeitura Municipal;

CNPJ: 08.234.148/0001-00;

Contratada: Felipe x Cerino Assessoria Esportiva;
CNPJ: 28.459.211/0001-06;

Valor do global da renovagdo do contrato: R$
41.880,00 (Quarenta e um mil e oitocentos e oitenta
reais);

Data da assinatura: 05/10/2023;

Vigéncia: 08/10/2023 a 07/10/2024;
Fundamentagdo Legal: Art. 57, 11 da Lei 8.666/93.
Assina pelo municipio: Edivaldo Emidio da Silva
Junior — Prefeito Municipal,

Assina pela empresa: Felipe Xavier Cerino.

PORTARIA N° 101/2023

DESIGNA SERVIDORES PARA EXERCER A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO N°103/2023.

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Macaiba/RN, no uso de suas atribuigdes legais, em
conformidade com a Lei Municipal n° 1655, de 18
de junho de 2013, e o Decreto Municipal n° 1722, de
16 de maio de 2014, e,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica
deve observar os principios previstos no art. 37 da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de
1988;

CONSIDERANDO o disposto no art. 67, da Lei n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, que determina
o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo
dos contratos, por representante da Administragao
especialmente designado;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos I e II, do
art. 73, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, que
trata do recebimento, pela Administragdo Publica,
do objeto ou da prestagao de servigos;
CONSIDERANDO a importancia da Administragdo
Publica adotar procedimentos administrativos que
permitam a gestdo mais eficiente e efetiva dos
contratos administrativos;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de
padronizar os procedimentos de acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos mantidos por este orgao
publico.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, os servidores, CARLOS FRANK
PRUDENCIO BEZERRA, matricula N° 103454
Gestor ¢ ALLINE MIKAELY PEREIRA DA
SILVA, matricula N° 1108069, como fiscal do
Contrato ¢ TAMIRES CARDOSO SANTOS
matricula N°1118072, como fiscal do Contrato
vinculado a ATA de Registro de Preco N°
103/2023, celebrado com a empresa EXCLUSIVE
FITPLAY FITNESS E PLAYGROUNDS LTDA
— CNPJ:  37.670.865/0001-75, AQUISICAO
DE  EQUIPAMENTOS  FISIOTERAPICOS,
DESTINADOS A SUPRIR AS NECESSIDADES
DO CENTRO MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA
DO MUNICIPIO DE MACAIBA/RN

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo e terd vigéncia até o vencimento do
contrato e de sua garantia, quando houver.

Macaiba/RN, 30 de Outubro 2023.

Francisco Jinior do Régo
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 102/2023

DESIGNA SERVIDORES PARA EXERCER A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO N°104/2023.

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Macaiba/RN, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade com a Lei Municipal n° 1655, de 18
de junho de 2013, e 0 Decreto Municipal n® 1722, de
16 de maio de 2014, e,
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CONSIDERANDO que a Administragdo Publica
deve observar os principios previstos no art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988;

CONSIDERANDO o disposto no art. 67, da Lei n®
8.666/93, de 21 de junho de 1993, que determina
o acompanhamento e fiscalizacdo da execug@o
dos contratos, por representante da Administragao
especialmente designado;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos I ¢ I, do
art. 73, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
trata do recebimento, pela Administragdo Publica,
do objeto ou da prestagdo de servigos;
CONSIDERANDO a importancia da Administragao
Publica adotar procedimentos administrativos que
permitam a gestdo mais eficiente e efetiva dos
contratos administrativos;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de
padronizar os procedimentos de acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos mantidos por este 6rgao
publico.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, os servidores, CARLOS
FRANK PRUDENCIO BEZERRA, matricula
N° 103454 Gestor ¢ ALLINE MIKAELY
PEREIRA DA SILVA, matricula N° 1108069,
como fiscal do Contrato ¢ TAMIRES CARDOSO
SANTOS matricula N°1118072, como fiscal
do Contrato vinculado a ATA de Registro de
Preco N° 104/2023, celebrado com a empresa
LICITAFISIO COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICOS E HOSPITALARES LTDA -
CNPJ: 43.235.370/0001-10, AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS FISIOTERAPICOS,
DESTINADOS A SUPRIR AS NECESSIDADES
DO CENTRO MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA
DO MUNICIPIO DE MACAIBA/RN

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e tera vigéncia até o vencimento do
contrato e de sua garantia, quando houver.

Macaiba/RN, 30 de Outubro 2023.

Francisco Junior do Régo
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 103/2023

DESIGNA SERVIDORES PARA EXERCER A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO N°105/2023.

A Secretaria Municipal de Satide do Municipio de
Macaiba/RN, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade com a Lei Municipal n° 1655, de 18
de junho de 2013, e o0 Decreto Municipal n® 1722, de
16 de maio de 2014, e,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica
deve observar os principios previstos no art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988;

CONSIDERANDO o disposto no art. 67, da Lei n®
8.666/93, de 21 de junho de 1993, que determina
o acompanhamento e fiscalizacdo da execug@o
dos contratos, por representante da Administragao
especialmente designado;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos I ¢ II, do
art. 73, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
trata do recebimento, pela Administragao Publica,
do objeto ou da prestagdo de servigos;
CONSIDERANDO a importancia da Administragao
Publica adotar procedimentos administrativos que
permitam a gestdo mais eficiente e efetiva dos
contratos administrativos;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de
padronizar os procedimentos de acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos mantidos por este orgao
publico.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, os servidores, CARLOS FRANK
PRUDENCIO BEZERRA, matricula N° 103454
Gestor ¢ ALLINE MIKAELY PEREIRA DA
SILVA, matricula N° 1108069, como fiscal do
Contrato ¢ TAMIRES CARDOSO SANTOS
matricula N°1118072, como fiscal do Contrato
vinculado a ATA de Registro de Pre¢o N°
105/2023, celebrado com a empresa BRUMED
COMERCIO ATACADISTA E MANUTENCAO
DE  EQUIPAMENTOS  HOSPITALARES
L - CNPJ: 31.770.650/0001-40, AQUISICAO
DE  EQUIPAMENTOS FISIOTERAPICOS,
DESTINADOS A SUPRIR AS NECESSIDADES
DO CENTRO MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA
DO MUNICI{PIO DE MACAIBA/RN

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do
contrato e de sua garantia, quando houver.

Macaiba/RN, 30 de Outubro 2023.

Francisco Junior do Régo
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 104/2023

DESIGNA SERVIDORES PARA EXERCER A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO N°106/2023.

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Macaiba/RN, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade com a Lei Municipal n° 1655, de 18
de junho de 2013, e o Decreto Municipal n® 1722, de
16 de maio de 2014, e,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica
deve observar os principios previstos no art. 37 da
Constituicdo da Reputiblica Federativa do Brasil de
1988;

CONSIDERANDO o disposto no art. 67, da Lei n®
8.666/93, de 21 de junho de 1993, que determina
o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo
dos contratos, por representante da Administragdo
especialmente designado;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos I e 11, do
art. 73, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, que
trata do recebimento, pela Administragdo Publica,
do objeto ou da prestagdo de servigos;
CONSIDERANDO a importancia da Administragdo
Publica adotar procedimentos administrativos que
permitam a gestdo mais eficiente e efetiva dos
contratos administrativos;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de
padronizar os procedimentos de acompanhamento ¢
fiscalizagdo dos contratos mantidos por este 6rgéo publico.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, os servidores, CARLOS FRANK
PRUDENCIO BEZERRA, matricula N° 103454
Gestor ¢ ALLINE MIKAELY PEREIRA DA
SILVA, matricula N° 1108069, como fiscal do Contrato
e TAMIRES CARDOSO SANTOS matricula
N°1118072, como fiscal do Contrato vinculado a ATA de
Registro de Prego N° 106/2023, celebrado com a empresa
MAIS ESPORTE COMERCIO DE ARTIGOS
ESPORTIVOS LTDA — CNPJ: 47.484.691/0001-
00, AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
FISIOTERAPICOS, DESTINADOS A SUPRIR AS
NECESSIDADES DO CENTRO MUNICIPAL DE
FISIOTERAPIA DO MUNICIPIO DE MACAIBA/RN
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo e terd vigéncia até o vencimento do
contrato e de sua garantia, quando houver.

Macaiba/RN, 30 de Outubro 2023.

Francisco Junior do Régo
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 105/2023

DESIGNA SERVIDORES PARA EXERCER A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO N°107/2023.

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Macaiba/RN, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade com a Lei Municipal n° 1655, de 18
de junho de 2013, e o0 Decreto Municipal n® 1722, de
16 de maio de 2014, e,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica
deve observar os principios previstos no art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988;

CONSIDERANDO o disposto no art. 67, da Lei n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, que determina
o acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo
dos contratos, por representante da Administragdo
especialmente designado;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos I e II, do
art. 73, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
trata do recebimento, pela Administragdo Publica,
do objeto ou da prestagdo de servigos;
CONSIDERANDO a importancia da Administragao
Publica adotar procedimentos administrativos que
permitam a gestdo mais eficiente e efetiva dos
contratos administrativos;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de
padronizar os procedimentos de acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos mantidos por este orgao
publico.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, os servidores, CARLOS FRANK
PRUDENCIO BEZERRA, matricula N° 103454
Gestor ¢ ALLINE MIKAELY PEREIRA DA
SILVA, matricula N° 1108069, como fiscal do
Contrato ¢ TAMIRES CARDOSO SANTOS
matricula N°1118072, como fiscal do Contrato
vinculado a ATA de Registro de Preco N° 106/2023,
celebrado com a empresa MARIA DE FATIMA
ARAUJO SILVA — ME — CNPJ: 11.886.312/0001-
60, AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
FISIOTERAPICOS, DESTINADOS A SUPRIR AS
NECESSIDADES DO CENTRO MUNICIPAL DE
FISIOTERAPIA DO MUNICIPIO DE MACAIBA/
RN

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo e tera vigéncia at¢ o vencimento do
contrato e de sua garantia, quando houver.

Macaiba/RN, 30 de Outubro 2023.

Francisco Jinior do Régo
Secretario Municipal de Satude

EDITAL

EDITAL DE CUMPRIMENTO DE DECISAOQ
JUDICIAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAIBA,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuigdes legais e em cumprimento a Decisao
Liminar, proferida 3* Vara da Comarca de Macaiba,
Processo n° 0804701-962023.8.20.5121, TORNA
PUBLICA a convocagio da candidata Anny Kezia
Sahvedro de Barros Silva, inscricdo 165128715,
em carater sub judice, nos seguintes termos:

Cargo
Nota

Inscriciio Nome Final | Situacio | C i

Anny

Kezia Assistente Aprovado
165128715 | Sahvedro ial 78 Sub 15°

de Barros Socia Judice
Silva.

Art. 1° S3o requisitos basicos para o ingresso no
quadro da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN:
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I — Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n
70.436, de 18/04/1972, CF § 1° do Art. 12 ¢ o Art. 3° da Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998).

II - Ter na data da nomeacéo 18 (dezoito) anos completos;

III — Estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

1V — Ser julgado Apto fisico e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspe¢ao médica oficial, determinada pela Prefeitura Municipal de Macaiba/RN.

V — Possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo.

VI — Informar expressamente, através de declaragao (Anexo III), o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos 6rgaos e entidades da Administragao
Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acaimulo de cargos.

VII - Quitagao com obrigagdes eleitorais e militares.

VIII — Nao haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo publico.

IX — Ter sido aprovado e classificado no concurso piblico.

X — O candidato ao Cargo de Agente Comunitario de Saude, conforme a Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006, deve residir na area da comunidade em
que pretende atuar, desde a data da publicagao deste edital.

Art. 2° Os candidatos nomeados e convocados neste Edital, terdo o prazo de 15 (quinze) dias para se apresentarem conforme o cronograma abaixo.
Art. 3° Os candidatos que deixarem de comparecer no prazo fixado no Art. 2° deste Edital e, seguindo ao que aduz o item “17.2” do Edital de Concurso Publico n°
001/2020, republicado em 19 de maio de 2022, serdo considerados como desistentes e substituidos, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

Art. 4° Os candidatos, apds a convocagdo, deverdo comparecer a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, no prazo estipulado no
Art. 2°, a partir do dia 01 de novembro do corrente ano, munidos de documentos originais e copias legiveis conforme ordena o Art. 1° deste Edital e os documentos
listados no Anexo L.

§ 1° Os atendimentos realizados pela Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, ocorrerdo entre os dias 01 de novembro de 2023 a 16
de novembro de 2023, obedecendo ao horario de funcionamento da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, limitados a 50 (cinquenta) candidatos por dia, mediante
distribui¢@o de fichas no local, no horario das 08h00min as 14h00min.

§ 2° O local dos atendimentos realizados pela Geréncia de Recursos Humanos sera na sede da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, localizada a Av. Ménica Nobrega
Dantas, n° 34 — CEP: 59.280-175.

§ 3° De forma impreterivel, ndo serdo ultrapassados os limites de atendimentos aos candidatos, bem como, ao horario estipulado no § 1° deste artigo.

Art. 5° A posse no cargo dependera de prévia inspegdo oficial da junta médica do Municipio. Os candidatos nomeados somente serdo empossados se forem julgados
APTOS fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, apos avaliagdo médica e verificacdo dos exames exigidos no Anexo II. Caso sejam considerados inaptos para
exercerem os cargos, nao serao empossados, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagao.

§ 1° Os candidatos que apoés comparecerem a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, e apresentarem todas as documentagdes
exigidas no Art. 1° e Anexo I deste Edital de Nomeagao, receberdo um encaminhamento oficial com data definida/agendada para comparecer a junta médica.

§ 2° Os candidatos encaminhados a junta médica, deverdo comparecer na data definida do agendamento. A sua ndo apresenta¢do na data agendada, acarretara a
desclassificag@o do candidato.

§ 3° A junta médica da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, mediante o estado clinico do candidato e/ou cargo ou fung@o que o futuro servidor ira exercer, podera
solicitar outros exames e/ou documentos adicionais, além dos exigidos no Anexo II, que assegurardo a Aptidao do Candidato.

§ 4° Os candidatos aprovados perante a junta médica, receberdo o Atestado de Saude Ocupacional — ASO, e deverao se apresentar a Geréncia de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, nos horarios compreendidos das 08h00min as 14h00min, até¢ um dia 1til posterior a inspe¢do da junta médica.

§ 5° Os atendimentos realizados pela junta médica da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, serdo limitados a 50 (cinquenta) candidatos por dia, sendo 25 (vinte e
cinco) por turno (matutino e vespertino), conforme as datas estabelecidas pela Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN.

§ 6° O local de atendimento da junta médica sera realizado na Policlinica Municipal de Macaiba/RN, localizada na Rua Sandra Dias, n° 110, Bairro Tavares de Lira,
Macaiba/RN. (Lat. -5.863420404701338, long. -35.35110935701266) / Google Maps — Proximo ao Forum Municipal de Macaiba/RN — entre as Ruas Ovidio Pereira
¢ Rua Pau Brasil).

§ 7° Os candidatos que deixarem de comparecer na junta médica na data agendada, serdo considerados como desistentes.

§ 8° Os candidatos que, apos receberem o Atestado de Satide Ocupacional — ASO, deixarem de comparecer a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Macaiba/RN para tomar posse, serio considerados como desistentes.

Art. 6° A lotagdo dos servidores empossados para cargo efetivo ¢ SINGULAR a Administragdo Publica Municipal, sendo vedado, para os novos efetivados oriundos
deste certame, a requisi¢do de transferéncia de lotagao durante o periodo de estagio probatorio, correspondente a 3 (trés) anos a partir da posse.

Palacio Auta de Souza, em Macaiba/RN, 30 de outubro de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO I - Documentos

a) Copia de Documento Oficial de Identificagdo com Foto;

b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

d) Copia do Titulo de Eleitor com Comprovante de Votagdo na Ultima Eleicio;

e) Copia da Carteira e/ou Certificado de Reservista, se do Sexo Masculino;

) Copia Do Comprovante De Residéncia;

2) Uma Foto 3x4 Recente e Tirada de Frente;

h) Copia da Certiddo de Nascimento, Casamento ou Unido Estavel;

i) Copia da Certidao de Nascimento dos Filhos Menores de 14 (quatorze) Anos, Quando Couber;
j) Copias do Diploma ou Certificado de Conclusao do Curso, bem como os Demais Documentos Comprobatérios dos Requisitos Exigidos para o Cargo ao
Qual se Inscreveu;

k) Informar Numero do PIS/PASEP;

1) Certidao Junto a Justiga Federal (Civel e Criminal);
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m) Certiddo Junto a Justi¢a Estadual (Civel e Criminal);

n) Via Original e Copia dos Laudos Apresentados para Fins de Concorréncia Como Pessoa com Deficiéncia e/ou Para Solicitagdo de Atendimentos Especiais,
Quando Tiver Havido Deferimento Destas Situagdes;

0) Via Original e Cépia Dos Titulos Apresentados Para Etapa de Avaliagdo de Titulos, Quando Tiver Participado da Etapa;

P) Dados Bancarios (Conta-Corrente e/ou Conta Salario) no Banco Bradesco.

q) Apresentar a declaragdo de bens e rendimentos, conforme Anexo 1V, e quando possuir, copia da ltima declaragdo do Imposto de Renda (2022).

Obs.: Todos os documentos que exigem cépia deverio ser apresentados de forma legivel e acompanhado do documento original.

ANEXO II - Exames

a) Sumario de urina com Sedimentoscopia - até 3 (trés) meses da realizagdo;
b) Parasitologico de fezes - até 3 (trés) meses da realizacdo;
c) Hemograma completo (Incluindo Plaquetas) - até 3 (trés) meses da realizagao;
d) Glicemia de jejum - até 3 (trés) meses da realizagao;
e) Ureia e creatinina - até 3 (trés) meses da realizagdo;
) Gama-GT, TGO e TGP - até 3 (trés) meses da realizagao;
2) Raio-x de torax em PA (posterior-anterior) com laudo de médico radiologista - até 6 (seis) meses da realizagdo;
h) VDRL - até trés meses da realizagdo;
1) PSA para candidatos do sexo masculino com idade superior a 40 anos - até 3 (trés) meses da realizagao;
j) Eletrocardiograma com parecer do médico cardiologista - até 3 (trés) meses da realiza¢ao;
k) Mamografia para candidatas com idade superior a 40 anos - até 6 (seis) meses da realiza¢do;
1) Laudo de médico ginecologista assistente para as gestantes; por estarem isentas dos exames radiologicos - até 3 (trés) meses da realizagdo;
m) Atestado de sanidade mental (Assinado por um Psiquiatra) - até 30 (trinta) dias da emisséo;
n) Teste Visual Ocupacional (TVO) — Com laudo Oftalmologico - até 30 (trinta) dias da emissao;
0) Audiometria e laringoscopia com parecer do médico Otorrinolaringologista, para os cargos de professores e pedagogos - até 3 (trés) meses da
realizagdo;
P) Cartdo de vacina atualizado do candidato;
ANEXO III
Nome:
CPF: RG:

Declaro, sob as penas da Lei:

a) ndo exercer cargo, emprego, fungdo publica ou, ainda cargo eletivo, ressalvado, neste Gltimo caso, cargos eletivos, desde que haja compatibilidade de
horarios;

b) nao participar de geréncia ou administragao de sociedade privada;

c) ndo possuir vinculo empregaticio com empresa privada e/ou desempenhar quaisquer atividades em local e horario incompativeis com o exercicio do
cargo, sem a devida comprovagao da compatibilidade;

d) nao perceber proventos de aposentadoria por invalidez ou auxilio-doenga (Art. 37, § 10 — Constitui¢ao Federal);

e) nao estar de licenga sem remuneragio ou com contrato de trabalho suspenso (Decisdo do TCU n° 255/1998 e Acordao 249/2005 — Plenario TCU);

nao ter sofrido penalidade que impossibilite a investidura em cargo publico tais como condenagao criminal, por improbabilidade administrativa ou no
ambito da Justica Eleitoral;
g) néo receber beneficios dos programas sociais da Unido, dos Estados e dos Municipios.

Declaro ainda:

a) estar em pleno gozo dos meus direitos politicos;
b) estar ciente de que devo comunicar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, qualquer alteragao que venha a
ocorrer em minha vida funcional em desacordo com os itens acima citados e com as demais determinagdes legais vigentes;
c) estar ciente das atribuicdes relativas ao cargo;
d) estar ciente de que prestar declaragdo falsa ¢ crime, nos termos do Art. 299 do Codigo Penal;

Macaiba, de de 2023.

Assinatura do candidato
ANEXO IV
DECLARACAO DE BENS E RENDAS
Eu, , CPF n* , em cumprimento as legislagdes
vigentes, declaro que:
Apresentei a Declaragao de Ajuste Anual (Imposto de Renda), Exercicio , Ano-Calendario e anexo

coOpia assinada em todas as paginas;
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[ | Estou isento da apresenta¢do da Declaragdo Anual (Imposto de Renda), Exercicio

, Ano-Calendario -]

A situaciio dos meus bens ¢ a seguinte:

N&m.u%eM‘
Possuo os bens relacionados abaixo;

Permanecem os bens constante da ultima Declara¢ao de Ajuste Anual (Imposto de Renda);

Relaciono abaixo as altera¢des ocorridas em meus bens constates da tultima Declaragdo Anual de Ajuste Anual (Imposto de Renda):

Discriminac¢io dos bens Valor
Declaro ainda que:
[ [ N&o percebo rendimentos: |
| | Percebi apenas os rendimentos mencionados na tltima Declaragio de Ajuste Anual (Imposto de Renda); |
Percebo ainda os rendimentos abaixo discriminados:
Fonte pagadora Total auferido no Ano-Base |
Macaiba, de de 2023.

Assinatura do candidato
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1° Secretario
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Secretaria 3271-5074
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