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PODER EXECUTIVO

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR - Prefeito Municipal
JOSE FRANCA SOARES NETO - Vice-Prefeito

PORTARIA N° 07, 24 DE JULHO DE 2023.

Dispde sobre a substituicdo por 30 dias do
integrante titular do Conselho Tutelar pelo 1°
suplente do pleito.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, no uso
de sua atribui¢do que lhe confere o art. 7° da Lei
n° 291/90, de 13 de dezembro de 1990, ¢ tendo em
vista o Regimento Interno art. 5° do CMDCA e da
Lei Federal do Estatuto da Crianga e Adolescente n°®
8.069, de 13 de julho 1990.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a substitui¢do por férias no periodo
de 01 de Agosto de 2023 a 30 de Agosto de 2023
(30 dias), do membro do Conselho Tutelar, Stephan-
ne Dayse Barbosa da Silva, conforme portaria n°
00812020, 08 de Janeiro de 2020, pela 1* conselhei-
ra suplente do Conselho Tutelar de Macaiba: Maria
Aldenira Medeiros Rosemiro, CPF:029.392.034-66.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

PRISCILA ROBRTA TELES DE ARAUJO BE-
ZERRA
Presidente do Conselho de Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente - CMDCA

PORTARIA N° 305/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAIBA,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atri-
buigdes que lhes sdo conferidas por Lei:

CONSIDERANDO o preceituado no art. 37. II do
Texto Magno Brasileiro.

CONSIDERANDO o que dispde o art.61, VII, da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO finalmente a necessidade de
manter as atividades da Administragdo Publica Mu-
nicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a senhora TEREZA CECILIA
COSTA DE ALMEIDA, inscrita no CPF/MF sob
o n° 105.196.844-51, para exercer o cargo em co-
missio de GESTORA DA MERENDA, simbolo
CC-B, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio Auta de Souza, em Macaiba/RN, 24 de
julho de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 306/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAIBA,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atri-
buigdes que lhes sdo conferidas por Lei:

CONSIDERANDO o preceituado no art. 37, II, da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 61, VII, da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os incisos do art. 35, da Lei
Municipal n® 2.047, de 20 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de
manter as atividades da Administragdo Publica Mu-
nicipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, a senhora DEBORA
VALESCA BATISTA GOMES, inscrita no CPF/
MF n° 701.623.914-47, do cargo em comissdo de
GESTORA DA MERENDA, simbolo CC-B, lota-
da na Secretaria Municipal de Educacao

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio Auta de Souza, em Macaiba/RN, 24 de
julho de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

PORTARIA N° 308/2023
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAIBA,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atri-

bui¢des que lhes sdo conferidas por Lei:

CONSIDERANDO o preceituado no art. 37, I, da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 61, VII, da
Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de man-
ter as atividades da Administragao Publica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Ceder o senhor SEBASTIAO AESIO MA-

RINHO CEZAR, inscrito no CPF/MF sob o n°
008.500.724-25, aprovado em Concurso Publico
e nomeado pela Portaria n® 259, de 30 de julho de
2023, para exercer o cargo de ANALISTA MU-
NICIPAL - CIENCIAS ATUARIALIS, lotado no
MacaibaPrev, com 6nus financeiros ao cessionario.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Auta de Souza, em Macaiba/RN, 24 de
julho de 2022.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

PORTARIA N° 309/2023

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MACAIBA,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atri-
buigdes que lhes sdo conferidas por Lei:

CONSIDERANDO o preceituado no art. 37, II, da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 61, VII, da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de
manter as atividades da Administragao Publica Mu-
nicipal.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora AGNA DE SENA
VITORINO, inscrita no CPF n° 051.991.044-38,
ocupante do cargo de Secretaria Adjunta de Admi-
nistragdo, para desempenhar, temporariamente, a
fun¢@o de Secretaria Municipal de Administragao,
desempenhando todas as atividades e competéncias
necessarias ao bom andamento dos servigos, pelo
periodo de 24 de julho a 31 de agosto de 2023, du-
rante o periodo de férias do servidor Aurélio Soares
de Géis Junior, com 6nus para o Erario Municipal.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Auta de Souza, Macaiba/RN, 24 de julho
de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

PORTARIA N° 307/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAIBA,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atri-
buicdes que lhes sdo conferidas por Lei:

CONSIDERANDO o que ¢ preceituado no art. 37,
1I da Constituicao da Republica Federativa do Brasil.



2 ANO III - N° 1267 - Macaiba - RN, segunda-feira, 24 de julho de 2023

CONSIDERANDO o que dispde o art. 61, VII, da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N°
2.094/2023, publicado em 31 de janeiro de 2023
no Diario Oficial do Municipio, o qual homologa o
resultado final dos aprovados no Concurso Publico
n° 01/2020;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de

manter as atividades da Administragdo Publica Mu-
nicipal.

RESOLVE:

Art. 1° Republicar, por incorregdo, o Edital de No-
meagdo N° 008/2023 - SME, passando a vigorar
conforme abaixo, permanecendo todos os prazos
inalterados.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 21 de julho
de 2023.

Palacio Auta de Souza, em Macaiba/RN, 24 de
julho de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

EDITAL DE NOMEACAO N° 008/2023 — SME
(Retificado)

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA/RN, no uso de suas atribui¢cdes legais, obedecendo ao que aduz o Edital de Concurso Publico n® 001/2020,
republicado em 19 de maio de 2022, resolve nomear e convocar os candidatos abaixo relacionados, observando as seguintes determinagdes:

Art. 1° Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN:

I — Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n®
70.436, de 18/04/1972, CF § 1° do Art. 12 ¢ o Art. 3° da Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998).

II — Ter na data da nomeacgao 18 (dezoito) anos completos;

III - Estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

IV — Ser julgado Apto fisico e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspe¢ao médica oficial, determinada pela Prefeitura Municipal de Macaiba/RN.

V — Possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo.

VI — Informar expressamente, através de declaragdo (Anexo III), o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos 6rgaos e entidades da Administragdo
Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos.

VII - Quitagdo com obrigacdes eleitorais e militares.

VIII — Nao haver sofrido sangao impeditiva do exercicio de cargo publico.

IX — Ter sido aprovado e classificado no concurso publico.

X — O candidato ao Cargo de Agente Comunitario de Satude, conforme a Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006, deve residir na area da comunidade em
que pretende atuar, desde a data da publicagdo deste edital.

Art. 2° Os candidatos nomeados e convocados neste Edital, terdo o prazo de 15 (quinze) dias para se apresentarem conforme o cronograma abaixo.

Art. 3° Os candidatos que deixarem de comparecer no prazo fixado no Art. 2° deste Edital e, seguindo ao que aduz o item “17.2” do Edital de Concurso Publico n°
001/2020, republicado em 19 de maio de 2022, serdo considerados como desistentes e substituidos, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

Art. 4° Os candidatos, apos a convocagao, deverdo comparecer a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, no prazo estipulado
no Art. 2°, a partir do dia 24 de julho do corrente ano, munidos de documentos originais e copias legiveis conforme ordena o Art. 1° deste Edital e os documentos
listados no Anexo 1.

§ 1° Os atendimentos realizados pela Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, ocorrerdo entre os dias 24 de julho de 2023 a 07
de agosto de 2023, obedecendo ao horario de funcionamento da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, limitados a 50 (cinquenta) candidatos por dia, mediante
distribuigdo de fichas no local, no horario das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min.

§ 2° O local dos atendimentos realizados pela Geréncia de Recursos Humanos sera na sede da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, localizada a Av. Monica
Nobrega Dantas, n° 34 — CEP: 59.280-175.

§ 3° De forma impreterivel, ndo serdo ultrapassados os limites de atendimentos aos candidatos, bem como, ao horario estipulado no § 1° deste artigo.

Art. 5° A posse no cargo dependera de prévia inspecdo oficial da junta médica do Municipio. Os candidatos nomeados somente serdo empossados se forem julgados
APTOS fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ap6s avaliagao médica e verificagdo dos exames exigidos no Anexo II. Caso sejam considerados inaptos para
exercerem os cargos, nao serdo empossados, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagao.

§ 1° Os candidatos que ap6s comparecerem a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, e apresentarem todas as documentagdes
exigidas no Art. 1° ¢ Anexo I deste Edital de Nomeagao, receberdo um encaminhamento oficial com data definida/agendada para comparecer a junta médica.

§ 2° Os candidatos encaminhados a junta médica, deverdo comparecer na data definida do agendamento. A sua ndo apresentacdo na data agendada, acarretara a
desclassifica¢ao do candidato.

§ 3° A junta médica da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, mediante o estado clinico do candidato e/ou cargo ou fungdo que o futuro servidor ira exercer, podera
solicitar outros exames e/ou documentos adicionais, além dos exigidos no Anexo II, que assegurardo a Aptidao do Candidato.

§ 4° Os candidatos aprovados perante a junta médica, receberdo o Atestado de Satide Ocupacional — ASO, e deverido se apresentar a Geréncia de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, nos horéarios compreendidos das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, at¢ um dia util posterior a
inspe¢do da junta médica.

§ 5° Os atendimentos realizados pela junta médica da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, serdo limitados a 50 (cinquenta) candidatos por dia, sendo 25 (vinte e
cinco) por turno (matutino e vespertino), conforme as datas estabelecidas pela Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN.

§ 6° O local de atendimento da junta médica sera realizado na Policlinica Municipal de Macaiba/RN, localizada na Rua Sandra Dias, n° 110, Bairro Tavares de
Lira, Macaiba/RN. (Lat. -5.863420404701338, long. -35.35110935701266) / Google Maps — Proximo ao Forum Municipal de Macaiba/RN — entre as Ruas Ovidio
Pereira e Rua Pau Brasil).

§ 7° Os candidatos que deixarem de comparecer na junta médica na data agendada, serdo considerados como desistentes e substituidos, na sequéncia, pelo
imediatamente classificado.

§ 8° Os candidatos que, apds receberem o Atestado de Satide Ocupacional — ASO, deixarem de comparecer a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Macaiba/RN para tomar posse, serdo considerados como desistentes e substituidos, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

Art. 6° A lotagdo dos servidores empossados para cargo efetivo ¢ SINGULAR a Administragdo Publica Municipal, sendo vedado, para os novos efetivados oriundos
deste certame, a requisi¢ao de transferéncia de lotagdo durante o periodo de estagio probatorio, correspondente a 3 (trés) anos a partir da posse.

Palacio Auta de Souza, Macaiba/RN, 21 de julho de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN
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ANEXO I - Documentos

a) Copia de Documento Oficial de Identificacdo com Foto;

b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

d) Copia do Titulo de Eleitor com Comprovante de Votagio na Ultima Eleigdo;

e) Copia da Carteira e/ou Certificado de Reservista, se do Sexo Masculino;

f) Copia Do Comprovante De Residéncia;

g) Uma Foto 3x4 Recente e Tirada de Frente;

h) Copia da Certidao de Nascimento, Casamento ou Unido Estavel;

1) Copia da Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 14 (quatorze) Anos, Quando Couber;

j) Copias do Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso, bem como os Demais Documentos Comprobatorios dos Requisitos Exigidos para o Cargo ao
Qual se Inscreveu;

k) Informar Nimero do PIS/PASEP;

D Certiddo Junto a Justi¢a Federal (Civel e Criminal);

m) Certidao Junto a Justiga Estadual (Civel e Criminal);

n) Via Original e Copia dos Laudos Apresentados para Fins de Concorréncia Como Pessoa com Deficiéncia e/ou Para Solicitagdo de Atendimentos Espe-
ciais, Quando Tiver Havido Deferimento Destas Situagdes;

0) Via Original e Copia Dos Titulos Apresentados Para Etapa de Avaliagdo de Titulos, Quando Tiver Participado da Etapa;

p) Dados Bancarios (Conta-Corrente e/ou Conta Salario) no Banco Bradesco.

q) Apresentar a declaragdo de bens e rendimentos, conforme Anexo IV, e quando possuir, copia da tltima declaragdo do Imposto de Renda (2022).

Obs.: Todos os documentos que exigem copia deverio ser apresentados de forma legivel e acompanhado do documento original.

ANEXO II - Exames

a) Sumario de urina com Sedimentoscopia - até 3 (trés) meses da realizagdo;
b) Parasitologico de fezes - até 3 (trés) meses da realizacdo;
c) Hemograma completo (Incluindo Plaquetas) - até 3 (trés) meses da realizagao;
d) Glicemia de jejum - até 3 (trés) meses da realizagao;
e) Ureia e creatinina - até 3 (trés) meses da realizagdo;
f) Gama-GT, TGO e TGP - até 3 (trés) meses da realizagao;
g) Raio-x de torax em PA (posterior-anterior) com laudo de médico radiologista - até 6 (seis) meses da realizagdo;
h) VDRL - até trés meses da realizagio;
1) PSA para candidatos do sexo masculino com idade superior a 40 anos - até 3 (trés) meses da realizagao;
j) Eletrocardiograma com parecer do médico cardiologista - até 3 (trés) meses da realizagao;
k) Mamografia para candidatas com idade superior a 40 anos - até 6 (seis) meses da realizagdo;
1) Laudo de médico ginecologista assistente para as gestantes; por estarem isentas dos exames radiologicos - até 3 (trés) meses da realizagao;
m) Atestado de sanidade mental (Assinado por um Psiquiatra) - até 30 (trinta) dias da emissao;
n) Teste Visual Ocupacional (TVO) — Com laudo Oftalmologico - até 30 (trinta) dias da emissao;
0) Audiometria e laringoscopia com parecer do médico Otorrinolaringologista, para os cargos de professores e pedagogos - até 3 (trés) meses da
realizagdo;
P) Cartdo de vacina atualizado do candidato;
ANEXO III
Nome:
CPF: RG:

Declaro, sob as penas da Lei:

a) ndo exercer cargo, emprego, fungdo publica ou, ainda cargo eletivo, ressalvado, neste Gltimo caso, cargos eletivos, desde que haja compatibilidade de
horarios;

b) nao participar de geréncia ou administragao de sociedade privada;

<) ndo possuir vinculo empregaticio com empresa privada e/ou desempenhar quaisquer atividades em local e horario incompativeis com o exercicio do
cargo, sem a devida comprovagao da compatibilidade;

d) néo perceber proventos de aposentadoria por invalidez ou auxilio-doenga (Art. 37, § 10 — Constitui¢ao Federal);

e) nao estar de licenga sem remuneragao ou com contrato de trabalho suspenso (Decisdo do TCU n° 255/1998 e Acordao 249/2005 — Plenario TCU);

f) ndo ter sofrido penalidade que impossibilite a investidura em cargo publico tais como condenagdo criminal, por improbabilidade administrativa ou no
ambito da Justica Eleitoral;

9) nio receber beneficios dos programas sociais da Unido, dos Estados e dos Municipios.

Declaro ainda:

a) estar em pleno gozo dos meus direitos politicos;
b) estar ciente de que devo comunicar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN, qualquer alteragdo que venha a ocorrer
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em minha vida funcional em desacordo com os itens acima citados e com as demais determinagdes legais vigentes;

) estar ciente das atribuicdes relativas ao cargo;
d) estar ciente de que prestar declaragao falsa ¢ crime, nos termos do Art. 299 do Codigo Penal;
Macaiba, de de 2023.
Assinatura do candidato
ANEXO IV
DECLARACAO DE BENS E RENDAS
Eu, , CPF n% , em cumprimento as
legislagdes vigentes, declaro que:
Apresentei a Declaracédo de Ajuste Anual (Imposto de Renda), Exercicio ,
Ano-Calendario € anexo copia assinada em todas as paginas;

Estou isento da apresentacdo da Declaragdo Anual (Imposto de Renda), Exercicio
, Ano-Calendario

ATsituacao dos meus bens € a seguinte:

Nao possuo bens;
Possuo os bens relacionados abaixo;
Permanecem os bens constante da ultima Declaracao de Ajuste Anual (Imposto de Renda);

Relaciono abaixo as alteragdes ocorridas em meus bens constates da ultima Declaracido Anual de Ajuste Anual (Imposto de Renda):

Discriminagao dos bens Valor

eclaro ainda que:

Nao percebo rendimentos;
Percebi apenas os rendimentos mencionados na ultima Declaracao de Ajuste Anual (Imposto
de Renda);

Percebo ainda os rendimentos abaixo discriminados:

Fonte pagadora Total auferido no Ano-Base

Macaiba, de de 2023.

Assinatura do candidato
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NOMEAGAO GERAL

LISTAS DOS APROVADOS NO CONCURSO MACAIBA

2023
CARGO: BIBLIOTECARIO
CANDIDA- TODOS
TOS:
Inscricdo | Nome Nasci- Nota Situagao Classifi- Sequén-
mento Final cagao cia
165118051 Jéssica Valesca Toscano Pereira 01/03/1996 71 Aprovado 12
165121550 Arthur Ferreira Campos 28/09/1994 70 Aprovado 20
NOMEAGAO GERAL
LISTAS DOS APROVADOS NO CONCURSO MACAIBA
2023
CARGO: PROFESSOR DE LIBRAS
CANDIDA- TODOS
TOS:
Inscricdo Nome Nasci- Nota Situacao Classifi- Sequén-
mento Final cagao cia
165022836 André Macx Da Costa 07/04/1999 68 Aprovado 20
NOMEAGAO GERAL
LISTAS DOS APROVADOS NO CONCURSO MACAIBA
2023
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
CANDIDA- TODOS
TOS:
Inscricéo Nome Nasci- Nota Situacao Classifi- Sequén-
mento Final cagao cia
165082116 Carlos Jadson Madruga Da Silva 22/09/1981 52 Aprovado PcD 3¢
NOMEAGAO GERAL
LISTAS DOS APROVADOS NO CONCURSO MACAIBA
2023
CARGO: PROFESSOR DE GEOGRAFIA
CANDIDA- TODOS
TOS:
Inscricdo | Nome Nasci- Nota Situagao Classifi- Sequén-
mento Final cagao cia
165071295 Devid Hallyson Da Silva Nascimento 13/11/1992 77 Aprovado 82
NOMEAGAO GERAL
LISTAS DOS APROVADOS NO CONCURSO MACAIBA
2023
CARGO: PROFESSOR DE INFORMATICA
CANDIDA- TODOS
TOS:
Inscricdo | Nome Nasci- Nota Situagao Classifi- Sequén-
mento Final cagao cia
165033542 {talo Tobias De Souza Dantas 23/12/1988 76 Aprovado 32
165060003 Jeanne Da Silva Barbosa Bulcao 15/04/1989 62 Aprovado Negro/ 12
indio
NOMEAGAO GERAL
LISTAS DOS APROVADOS NO CONCURSO MACAIBA
2023
CARGO: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA
CANDIDA- TODOS

TOS:




Inscricdo | Nome Nasci- Nota Situagao Classifi- Sequén-
mento Final cagao cia
165040586 Albertino Barbosa De Figueiredo 20/03/1966 68 Aprovado 159 1
Neto
165051319 Jessiclea Alves De Lima 30/08/1994 67 Aprovado 179 2
165122200 Edgleber Vieira Da Silva 25/11/1979 50 Aprovado Negro/ 59 3
indio
165001694 Hannoy Shamir Silva Carvalho 05/06/1991 66 Aprovado 199 4
NOMEAGAO GERAL
LISTAS DOS APROVADOS NO CONCURSO MACAIBA
2023
CARGO: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
CANDIDA- TODOS
TOS:
Inscricdo | Nome Nasci- Nota Situagao Classifi- Sequén-
mento Final cagao cia
165067753 Laerte Lira Da Silva 17/09/1976 71 Aprovado 152 1
NOMEAGAO GERAL
LISTAS DOS APROVADOS NO CONCURSO MACAIBA
2023
CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA
CANDIDA- TODOS
TOS:
Inscricdo | Nome Nasci- Nota Situagao Classifi- Sequén-
mento Final cagao cia
165121708 José Izaque Duarte 28/07/1986 77 Aprovado 11¢° 1
NOMEAGAO GERAL
LISTAS DOS APROVADOS NO CONCURSO MACAIBA
2023
CARGO: PROFESSOR TRADUTOR - INTERPRETE DE LIBRAS
CANDIDA- | TODOS
TOS:
Inscricdo | Nome Nasci- Nota Situagao Classifi- Sequéncia
mento Final cagao
165121535 Luis Gustavo Souza Da Paz 21/04/1994 57 Aprovado 20 1
165038993 Samara Julia Oliveira Da Silva 04/07/1993 57 Aprovado 32 2
165060429 Suzete Miranda Ramalho de 05/09/1981 56 Aprovado 42 3
Sousa
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RESOLUCAO n° 05/2023 - CMDCA

Dispoe sobre o resultado preliminar das provas de conhecimento especifico do Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos Tutelares de Macaiba.

A COMISSAO DE GARANTIA DE DIREITOS E APOIO AO CONSELHO TUTELAR, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Portaria 06/2023, a qual no-
meia as comissdes permanentes do CMDCA/Macaiba, e atentando ao Informativo n® 001/2023 do CONSEC/RN, publica o resultado da aplicacao da prova especifica
e estabelece prazo para recurso.

1. Torna publico o resultado da prova especifica do municipio de Macaiba/RN.
CANDIDATO SITUAGCAO
Maria Aldenira Medeiro Rosemiro — 18 pontos Aprovada
Maria Juliana da Silva — 14 pontos Aprovada
Maria Lucia Costa da Silva — 14 pontos Aprovada
Keinia Monalisa P. de Morais — 14 pontos Aprovada
Camila Ricardo Camilo — 18 pontos Aprovada
Ana Lidia S. Bezerra — 14 pontos Aprovada
Josenildo Da Silva Nascimento — 15 pontos Aprovado
Gizelda Alexandre da Silva — 12 pontos Aprovada
Cleice Rosiany de O. Moreira — 20 pontos Aprovada
Josenaide Maria da Silva Santos — 12 pontos Aprovada
Mabely Cristina Soares de Lima — 16 pontos Aprovada
Josione Estevam da Silva — 19 pontos Aprovado
Bruno Ferreira Soares — 18 pontos Aprovado
Ranier do Nascimento Silva — 12 pontos Aprovado
Rosa Maria da Costa — 14 pontos Aprovada
Wesley Henrique Tavares da Silva — 20 pontos Aprovado
Stephanne Dayse B. da Silva Santos — 13 pontos Aprovada
Erineide da Camara — 14 pontos Aprovada
Francis Dvison Felix dos Santos — 14 pontos Aprovado
Bruna Danielly dos Santos Desclassificada
Janiele Pereira Machado dos Santos Desclassificada

2. Conforme o calendario eleitoral o prazo para recursos junto a COMPERY, dos candidatos sera de 27 de julho a 02 de agosto de 2023, o qual devera ser entregue a
sede do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente de Macaiba, que por sua vez sera remetido para analise da Comperve.

3. Publicagéo da relagdo dos candidatos habilitados e do resultado dos recursos sera publicado no Diario Oficial do dia 10/08/2023.

Macaiba/RN, 24 de julho de 2023.

MEMBROS DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL

Priscila Roberta T. de Araujo Bezerra
Maria da Concei¢do Gomes Dantas
Antonildo Lucas Pereira da silva
Luana Camila da Silva Faustino

Isis Cristina Andrade Albuquerque Macédo



PODER LEGISLATIVO

Denilson Costa Gadelha
Presidente

Erika Patricia Emidio da Silva
Vice-Presidente

Aluizio Silvio Soares

1° Secretario

Jodo Maria de Medeiros

2° Secretario

Ana Catarina Silva Borges Derio
Igor Augusto Fernandes Targino
Ismarleide Fernandes Duarte
Jailson Alves de Brito

Jefferson Stanley da Silva

José Aroldo da Silva Costa

José da Cunha Bezerra Macedo
Luiz Gonzaga Soares

Maria do Socorro de Araujo Carvalho
Marijara Luz Ribeiro Chaves
Ricardo Francisco da Silva

Rita de Cassia de Oliveira Pereira

Silvanio Tafarel de Moura Bezerra

PODER JUDICIARIO

1* Vara Civel da Comarca de Macaiba/RN
Dra. Luiza Cavalcante Passos Frye Peixoto
Secretaria 3271-3253

2" Vara da Familia da Comarca de Macaiba/RN
Dr. Rivaldo Pereira Neto
Secretaria 3271-3797

Vara Criminal
Dr. Felipe Luiz Machado Barros
Secretaria 3271-5074

Juizado Especial Civil e Criminal
Dra. Lilian Rejane da Silva
Secretaria 3271-5076

MINISTERIO PUBLICO

1* Promotoria
Dra. Iveluska Alves X. da Costa Lemos
3271-6841

2" Promotoria
Dra. Gerliana Maria Silva Aratjo Rocha

3" Promotoria
Dra. Rachel Medeiros Germano

4" Promotoria
Dra. Lara Maia Teixeira de Morais

Dr. Felipe Luiz Machado Barros
Secretaria 3271-5074

Juizado Especial Civil e Criminal
Dra. Lilian Rejane da Silva
Secretaria 3271-5076




