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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1.Contratacdo de empresa especializada no transporte de alunos da rede
municipal de ensino infantil, fundamental, estadual, alunos universitarios para
a unidade de Ensino Superior no ambito da grande Natal e IFRN, destinados
a atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus
anexos:

L DESCRICAO/ESPECIFICAGAO UND. | QUANT.

VEICULO TIPO ONIBUS: transporte de pessoas em geral;
capacidade minima: 44 (quarenta e quatro) passageiros;
quantidade: 40 (Quarenta); cotagdo: quildmetro rodado;
1 | Motorista e manutenggo em geral dos veiculos: | KM/ROD | 1.141.533
responsabilidade do CONTRATADO; Combustivel:
responsabilidade da CONTRATADA; e, ano/modelo minimo
2005.

VEICULO TIPO MICROONIBUS: transporte de pessoas em
geral; capacidade minima: 28 (vinte e oito) passageiros;
2 quantidade: 15 (quinze); cotagdo: (quildmetro rodado); Motorista | kny/ROD |  292.656
e manutencdo em geral dos veiculos: responsabilidade do
CONTRATADO; Combustivel: responsabilidade da
CONTRATADA,; e, ano/modelo minimo 2005.

VEICULO TIPO VAN: transporte de pessoas em geral;
capacidade minima: 09 (nove) passageiros; quantidade: 30
3 (trinta); cotagdo: (quildmetro rodado); Motorista € manutencéo | knm/ROD 405.720
em geral dos veiculos: responsabilidade do CONTRATADO;
Combustivel: responsabilidade da CONTRATADA; e,
ano/modelo minimo 2005.

VEICULO TIPO ONIBUS FIXO/MENSAL: transporte de
pessoas em geral; capacidade minima: 44 (quarenta e quatro)
4 passageiros; quilometragem livre. Motorista e manuteng@o em UND 10
geral dos veiculos: responsabilidade do CONTRATADO;
Combustivel: responsabilidade da CONTRATANTE; e,
ano/modelo minimo 2005.

5 VEICULO TIPO VAN FIXO/MENSAL: transporte de pessoas UND 5
em geral; capacidade minima: 09 (nove) passageiros;
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quilometragem livre; Motorista e manutencdo em geral dos
veiculos: responsabilidade do CONTRATADOQO; Combustivel:
responsabilidade da CONTRATANTE; e, ano/modelo minimo
2005.

VEICULO TIPO MICROONIBUS: transporte de pessoas em
geral; capacidade minima: 28 (vinte e oito) passageiros; mensal;
6 quilometragem livre; Motorista e manutencdo em geral dos UND B
veiculos: responsabilidade do CONTRATADOQO:; Combustivel:
responsabilidade da CONTRATANTE; e, ano/modelo minimo
2005.

1.2.0 objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum de locagdo, sem
dedicacao exclusiva de mao de obra.

1.3.0s quantitativos e respectivos cédigos dos itens estdo discriminados na
tabela acima.

1.4.A presente contratagdo adotara como regime de execugdo a empreitada por
preco unitario.

1.5.0 prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com
base no artigo 57, 1l, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

1.6.Em cumprimento ao §1°, art. 191, da Medida Proviséria n° 1.167, de 31 de
margo de 2023, declaro a opg&o por licitar na Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

OBS 1: As medicdes em quildmetro rodado serdo contabilizadas em
conformidade com a rota de cada transporte, tanto para o transporte regular,
quanto para o transporte extra;

OBS 2: A empresa contratada devera ter veiculos disponiveis para a utilizagao
em transporte de atividades extra, as quais poderdo ser realizadas nos finais de
semana e férias escolares, sempre mediante autorizagido do Gestor/fiscal de
contrato;

OBS 3: A empresa contratada deverd substituir o veiculo em caso de
eventualidade, de imediato, apés comunicado oficialmente, podendo este ser
prorrogado, desde que justificado e comunicado previamente ao fiscal de
contrato;
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OBS 4: A empresa contratada deverd manter as manutengdes preventivas e
corretivas sob a sua responsabilidade.

OBS 5: A licitante devera apresentar declaragéo de que, em caso de assinatura
de contrato, mantera escritério no Municipio de Macaiba.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1.A locagdo de transporte escolar é justificada pela necessidade de garantir a
seguranca e o bem-estar dos estudantes durante o trajeto de casa para a
escola e vice-versa. Muitas vezes, as rotas percorridas pelas criancas até a
escola podem ser perigosas, especialmente se elas precisarem atravessar
ruas movimentadas ou areas com alto indice de criminalidade. Além disso, o
transporte escolar pode ajudar a reduzir o trafego nas ruas e a poluigéo do ar,
pois evita que muitas familias tenham que usar seus proprios carros para
levar seus filhos & escola.

2.2.A locagdo de transporte escolar também pode ser uma opgdo mais acessivel
para as familias que ndo tém condicdes de comprar um veiculo préprio ou
pagar por um servigo de transporte particular. Isso pode ajudar a garantir que
as criangas tenham acesso & educagdo e nio percam aulas por falta de
transporte.

2.3.No mais, a contratacdo de um servico de transporte escolar confiavel e
seguro pode proporcionar tranquilidade e conforto para os pais, que sabem
que seus filhos estdo sendo transportados por motoristas capacitados e em
veiculos devidamente equipados para garantir a seguranga dos passageiros.

2.4.Por fim, a contratagdo se dara com base em levantamento de demandas da
Secretaria Municipal de Educac3o, a qual foi identificado a necessidade pela
auséncia de parque ou frota suficiente para atender as demandas. A
Secretaria dispde de 07 (sete) veiculos da frota oficial, sendo 05 (cinco)
onibus e 02 (dois) micro-6nibus, restando clara a insuficiéncia no quantitativo.

2.5.0 Municipio hoje atende diversas demandas, sdo 54 (cinquenta e quatro)
rotas dentro do Municipio e na Grande Natal, atendendo as unidades de
ensino infantil, fundamental, estadual, alunos universitarios para unidades de
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ensino superior na Grande Natal, IFRN e demais demandas da Secretaria
Municipal.

2.6.Assim, verificada a necessidade, cabe a gestfo publica municipal suprir da
melhor maneira possivel as condigées para a prestagdo dos Servicos.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO
FORNECEDOR

3.1.Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de
m&o de obra e combustivel em parte da frota, a ser contratado mediante
licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrdnica.

3.2.0s servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto
n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, n&o se constituindo em quaisquer das

atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucdo indireta &
vedada.

3.3.A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

4. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

4.1.A contratada deverd considerar critérios de sustentabilidade para a
disponibilizagio dos veiculos, visando reduzir o impacto ambiental causado
pelo transporte de alunos. Alguns critérios que poderdo ser adotados s3o:

a) Uso de veiculos com baixo consumo de combustivel: A escolha de
veiculos com baixo consumo de combustivel € uma forma de reduzir a
emissdo de gases poluentes e contribuir para a preservagdo do meio
ambiente.

b) Uso de veiculos movidos a fontes de energia renovavel: A utilizacdo de
veiculos movidos a fontes de energia renovavel, como carros elétricos ou
movidos a energia solar, contribui para a redugdo da emissdo de gases
poluentes e para a preservacdo do meio ambiente.

c) Manutengdo preventiva dos veiculos: A realizagdo de manutencdes
preventivas nos veiculos contribui para reduzir o consumo de
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combustivel, além de aumentar a durabilidade dos veiculos e diminuir a
emiss&o de gases poluentes.

d) Uso de pneus ecolégicos: Os pneus ecolégicos possuem menor
resisténcia ao rolamento, o que reduz o consumo de combustivel e a
emissdo de gases poluentes.

e) Utilizacdo de rotas mais eficientes: A escolha de rotas mais eficientes,
que levem em consideragdo a redugdo do tempo de deslocamento e a
menor emiss@o de gases poluentes, pode contribuir para a redugdo do
impacto ambiental causado pelo transporte escolar, as quais deverdo ser
previamente aprovadas pela CONTRATANTE.

4.2.0s critérios descritos acima poderdo ser adotados em conformidade com a
disponibilidade da CONTRATADA, ndo sendo de caréater obrigatério, apenas
orientativo para a execugao.

4.3.0bservar as legislagbes vigentes sobre controle de poluicdo do meio
ambiente, em especial as regulamentagdes do IBAMA, CONAMA, Secretarias
Estaduais e Municipais de Meio Ambiente, quando houver, em especial a Lei
n° 8.723/93, Resolucdo CONAM n° 16/9316, Portaria IBAMA n° 85/93,
Legislagao Estadual e Municipal, quando houver;

4.4.Observar as disposi¢oes contidas na Resolugdo CONAMA n° 41.619, de 30
de julho de 2009, quanto & destinagdo final ambientalmente adequada de
pneus.

4.5.0s veiculos em circulagdo terdo suas condicdes de seguranca, de controle de
emiss@o de gases poluentes e de ruido avaliadas mediante inspegdo, que
sera obrigatoria, na forma e periodicidade estabelecidas pelo CONTRAN para
os itens de seguranga e pelo CONAMA para emissdo de gases poluentes e
ruidos (Art. 104 da Lei n® 9.503, de 1997).

4.5.1. Ressaltamos que conduzir veiculo em mau estado de conservagio,
comprometendo a seguranga, ou reprovado na avaliagdo de inspecédo de
seguranca e de emissdo de poluentes e ruido, constitui falta grave, com
aplicagdo de multa e retencdo do veiculo para regularizaggo (inciso XVIII,
Art. 230, da Lei n°® 9.503, de 1997).
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5. ESPECIFICAGOES DO OBJETO

5.1.Seguranca do veiculo: o veiculo deve estar em bom estado de conservacgao e
passar regularmente por inspegbes técnicas e vistorias para garantir sua
segurangca e conformidade com as normas de transito. Além disso, é
importante que o veiculo tenha cintos de seguranga em todos os assentos e

sistemas de retengdo infantil adequados para a idade e o tamanho dos
passageiros.

9.2.Motorista capacitado: o motorista do transporte escolar deve ser habilitado na
categoria D, ter idade enfre 21 e 65 anos e passar por treinamentos
especificos para o transporte de estudantes. E importante que o motorista
tenha bom histérico de condugéo e nao apresente antecedentes criminais.

9.3.Capacidade do veiculo: o veiculo deve ter capacidade suficiente para
tfransportar todos os estudantes de forma confortavel e segura, conforme
especificagbes do item 01 do presente termo, atendendo as normas de
capacidade de passageiros por metro quadrado.

5.4.Documentacdo do veiculo e do motorista: o veiculo e o motorista devem
possuir todas as documentagdes exigidas pelas autoridades de transito, como
o Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV), o seguro
obrigatério para terceiros.

5.5.Condigbes de higiene: o veiculo deve ser mantido limpo e higienizado
regularmente, com a limpeza e desinfecgdo adequadas em tempos de
pandemia.

9.6.Rotas e hordrios: o transporte escolar deve seguir rotas seguras e eficientes,
com horarios predefinidos para garantir a pontualidade e evitar atrasos na
chegada dos estudantes a escola.

5.7.1dentificagdo: O veiculo deve ser identificado com a palavra "escolar" em
letras legiveis e em cor contrastante com a pintura do veiculo.

5.8. Comunicagdo: O veiculo deve ter um sistema de comunicagdo que permita o
contato com a escola e com os pais dos estudantes em caso de emergéncia.

5.9.Acessibilidade: quando solicitado, o veiculo deve ser acessivel para
estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida.
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5.10. Habilitacdo na categoria D: O motorista de transporte escolar deve ser
habilitado na categoria D, que permite dirigir veiculos de transporte coletivo
de passageiros.

5.11. Treinamento especifico: O motorista deve ter passado por treinamentos
especificos para o transporte de estudantes, que abordem questdes como
seguranca, diregdo defensiva, relacionamento com os passageiros e
primeiros socorros.

5.12. Experiéncia em condugdo: E importante que o motorista tenha experiéncia
comprovada em condugdo de veiculos de transporte coletivo, com um
historico de condugdo seguro e sem acidentes graves.

5.13. Boa comunicacdo: O motorista deve ter boa comunicagdo e habilidades
interpessoais para lidar com os estudantes, os pais e a equipe escolar. Ele
deve ser capaz de manter uma atmosfera tranquila e segura dentro do
veiculo.

5.14. Paciéncia e tolerdncia: O motorista deve ter paciéncia e tolerancia para
lidar com possiveis comportamentos indisciplinados dos estudantes,
resolvendo eventuais conflitos de forma assertiva e pacifica.

5.15. Conhecimento das rotas e das leis de transito: O motorista deve conhecer
bem as rotas que iré percorrer e as leis de transito, para garantir a seguranca
e a eficiéncia do transporte escolar.

5.16. Atitude profissional: O motorista deve ter uma atitude profissional,
cumprindo os horarios predefinidos, mantendo o veiculo limpo e bem cuidado
e seguindo todas as normas e regulamentacdes locais.

5.17. O veiculo devera possuir autorizagéo fixada na parte interna do veiculo, em
local visivel, com inscrigdo da lotagdo permitida, sendo vedada a condugéao de
passageiros em nlimero superior & capacidade pré-estabelecida.

9.18. Para a execugdo dos servigos os veiculos, conforme especificagoes,
deverao apresentar:

a) Ano e modelo a partir do ano de 2005;
b) Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV);
c) Registro como veiculo de passageiros;
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d) Inspecdo semestral ou anual, em conformidade com a necessidade do
veiculo, para a verificagdo dos equipamentos obrigatérios e de seguranca,
devendo a primeira ser apresentada no inicio da execugao dos servigos;

e) Pintura de faixa horizontal na cor amarela, com quarenta centimetros de
largura, & meia altura, em toda a extensdo das partes laterais e traseira
da carroceria, com o distico ESCOLAR, em preto, sendo que, as cores
indicadas devem ser invertidas (Transporte Escolar);

f) Equipamento registrador instantaneo inalteravel de velocidade e tempo
(tacografo);

g) Lanternas de luz branca, fosca ou amarela dispostas nas extremidades da
parte superior dianteira e lanterna de luz vermelha disposta nas
extremidades da parte superior traseira;

h) Cintos de seguranca em ntimero igual a lotagao; e

i) Outros requisitos pré-estabelecidos em lei.

5.19. Para o inicio da execucgdo dos servicos o condutor devera apresentar:

a) Copia da carteira de identidade e CPF;

b) ldade superior & 21 (vinte € um) anos;

c) Copia de Habilitagdo, Categoria D;

d) Declaragdo de NADA CONSTA através do Departamento Estadual de
Trénsito, por ndo ter cometido nenhuma infrag&o grave ou gravissima, ou
ser reincidente em infragbes médias durante os tltimos 12 (doze) meses;

e) Apresentacdo de curso de condutores de veiculos de transporte escolar,
com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas/aula, devidamente
reconhecido pelo DETRAN nos termos da regulamentacdo do CONTRAN;

f) Certiddo Negativa do Registro de Distribuicdo Criminal dos condutores,
relativamente aos crimes de homicidio, roubo, estupro e corrupgdo de
menores, renovavel a cada 05 (cinco) anos, nos Termos do art. 329, do
Cdbdigo de Transito Brasileiro;

g) Os condutores indicados pela contratada para a prestacdo dos servigos
deverdo ser os mesmos que prestardo os servigos deste Termo de
Referéncia, admitindo-se a substituicdo destes por profissionais com
experiéncia e documentagdo equivalentes ou superior, desde que seja
submetida toda a documentacdo do mesmo a CONTRATANTE, e com
deliberagao prévia;
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h) A empresa contratada devera apresentar comprovacdo de vinculo
profissional com os motoristas indicados, a qual podera ser feita com um
dos documentos que segue:

h.1) Cépia autenticada da Carteira de Trabalho(CTPS), em que conste
a empresa licitante como contratante;

h.2) Contrato de prestagio de servicos entre as partes; ou

h.3) Caso o sécio ou diretor da empresa, a comprovagé&o devera ser
realizada através de Estatuto ou contrato social.

6. VISTORIA TECNICA PARA A LICITAGAO

6.1.Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante
podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos servigos,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, das 08:00 horas &s 17:00 horas.

6.2.0 prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do
Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da
sessao publica.

6.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a
realizagdo da vistoria.

6.3. Por ocasigo da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser
entregue CD-ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reproducao,
contendo as informagdes relativas ao objeto da licitagso, para que a empresa
tenha condigbes de bem elaborar sua proposta.

6.4.A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer
detalhes dos locais da prestagdo dos servicos, devendo a licitante vencedora
assumir os dnus dos servigos decorrentes.
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6.5.A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes
e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagbes objeto da
licitagao.

6.6.A vistoria prévia a licitagdo podera ser substituida por declaragao de pleno
conhecimento dos servicos a serem executados, onde o licitante devera
declarar que esta ciente de todas as regras e exigéncias previstas na licitacdo

publica, garantindo as condigbes previstas em edital e gue esta disposto a
cumpri-las caso venha a ser selecionado.

6.7.0 licitante declarado vencedor devera comparecer aos locais de execucdo de
servico, com o objetivo garantir que a empresa contratada conheca e se
familiarize com as condigdes e particularidades do local onde serdo
realizados os servigos, o representante da menor proposta podera avaliar de
forma mais precisa as condigées de trabalho e identificar eventuais
necessidades de adequagéo ou ajuste para a realizagdo dos Servigos com
qualidade e seguranca.

6.7.1. A vistoria de que trata o item 6.7 devera ser realizada como critério
obrigatorio, tendo em vista que a mesma é imprescindivel para garantir
que as condicdes de trabalho sejam adequadas e seguras para os
profissionais que irdo atuar no local, bem como para o conhecimento
territorial das rotas, haja vista a enorme extensdo do Municipio de
Macaiba.

6.7.2. A vistoria devera ter seu inicio em até 03 (trés) dias ap6s o licitante
considerado parcialmente vencedor do certame.

6.7.3. A vistoria sera realizada junto ao setor de transporte do Municipio de
Macaiba, a qual emitirda um despacho de visita técnica a ser anexado ao
processo licitatorio.

6.7.4. Caso a licitante vencedora tenha realizado a visita técnica prevista no
item 6.1, estara dispensada da vistoria do item 6.7.

7. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA

7.1.A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

10
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7.1.1. locagé@o de veiculos com motorista, fardamento, combustivel, quando
locag&o por quilémetro rodado, e manutencéo;

7.1.2. para os veiculos com unidade de medida por quildmetro rodado, a
aquisicao de combustivel sera por conta da contratada;

7.1.3. para os veiculos com unidade de medida por unidade/mensal, a
aquisicéo de combustivel sera por parte da contratante;

7.1.4. todos os custos tributario, fiscal, trabalhista, dentre outros, serdo de

responsabilidade da contratada, os quais deverdo estar na composicdo
dos precos.

7.1.5. a contratacdo n3o gera vinculo empregaticio com o Municipio de
Macaiba.

7.2.Para o dimensionamento de uma proposta de locagdo de veiculos é
importante considerar alguns fatores relevantes, tais como:

7.2.1. Quantidade de veiculos necessarios: é fundamental definir quantos
veiculos serédo necessarios para atender a demanda do contratante. Para
isso, deve-se levar em conta a quantidade de passageiros que serdo
transportados, a frequéncia e a duragéo dos deslocamentos, além da
finalidade do servigo.

7.2.2. Tipo de veiculo: € importante escolher o tipo de veiculo mais adequado
para o servico que seré prestado. Por exemplo, os servigos de transporte
escolar requer 6nibus ou vans equipadas com cintos de seguranca e
dispositivos de seguranca infantil.

7.2.3. ltinerdrio e distancia percorrida: o trajeto e a distancia percorrida pelos
veiculos devem ser considerados no dimensionamento da proposta, pois
podem impactar no custo total do servico. E importante avaliar que havera
necessidade de deslocamentos para locais mais distantes e/ou com dificil

acesso, o que pode exigir veiculos mais robustos e motoristas com maior
experiéncia.

7.2.4. Prazo de locagéo: tendo em vista que o contrato podera ser renovado, é
importante considerar a possibilidade de renovagdo ou substituicdo dos
veiculos ao longo do periodo contratual.
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7.2.5. Seguranca e manutencdo dos veiculos: é fundamental garantir a
seguranca dos passageiros e a qualidade dos veiculos. E importante
avaliar os equipamentos de seguranga, como cintos de seguranga,
airbags e freios ABS, além de verificar a qualidade da manutencgao
preventiva e corretiva dos veiculos.

7.2.6. M&o de obra: além do aluguel dos veiculos, é preciso considerar os
custos com a contratagéo e remuneragéo dos motoristas, que devem ser
treinados e capacitados para atender as necessidades do servico
prestado ao municipio, bem como indicar a convengao coletiva vinculada
na proposta.

8. UNIFORMES

8.1.0s uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados
deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no o6rgao
Contratante, compreendendo pegas para todas as estacdes climaticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

8.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

8.2.1. 02 (duas) Camisas gola polo, manga curta, por condutor, com a
identificacdo da contratada;

8.2.2. 01 (uma) calga comprida, por condutor.

8.2.3. 01 (um) cracha com a identificacdo da empresa, com nome e foto do
funcionario.

8.3. O condutor deveré usar sapato fechado, obrigatoriamente.
8.4.As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

8.5.As pecas deverdo ser fornecidas ao empregado no inicio da execugdo do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a
cada 12 (doze) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 78 (setenta
e oito) horas, apés comunicagdo escrita da Contratante, sempre que nao
atendam as condigdes minimas de apresentacio;

12
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8.6.0s uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada
ao servidor responsavel pela fiscalizaggo do contrato.

9. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
9.1. A execugéo do objeto seguira a seguinte dinamica:

9.1.1. os veiculos deverdo ser apresentados no patio da Prefeitura Municipal
de Macaiba, localizada & Avenida Ménica Nébrega Dantas, n° 34, Centro,
Macaiba, onde serdo recebidos por uma comissao a ser constituida por
01 (um) representante do setor de gestzo de transportes do municipio, 01
(um) representante do setor de gestdo de transportes da Secretaria
Municipal de Educagdo e 01 (um) representante da empresa contratada;

9.1.2. os veiculos deverdo ser apresentados em conformidade com a
especificagdes contidas nos itens 01 e 05 deste Termo de Referéncia,
podendo, em caso de ndo cumprimento, a emissdo de registro de nao
conformidade dos servigos, o qual podera ser sanado no prazo de 24h
(vinte quatro horas) e posterior notificacdo da contratada, caso nio
apresente as corregoes;

9.1.3. transcorrido o prazo citado anteriormente, apds notificagdo da
contratada, poderd haver aplicacdo de multas e sangbes, rescisdo
contratual, com posterior abertura de Processo Administrativo - PAD,
podendo a contratada ficar impedida de licitar no Municipio de Macaiba.

9.1.4. os veiculos deverio ser utilizados, preferencialmente, dentro da area do
Municipio e da Grande Natal, e, quando se fizer necessario, poderdo ser
utilizados para outras rotas, respeitando os recursos alocados, desde que
comunicado previamente & contratada;

9.1.5. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera
disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, promovendo sua substituicio quando necessario;

9.1.6. A contratada deverd manter revisdo e manutengao preventiva e
corretiva dos veiculos, sendo os custos das mesmas as suas expensas.

13
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9.1.7. A execucdo dos servicos sera iniciada mediante emissdo de ordem de
servico e nota de empenho, na forma que segue:

a) 05 (cinco) dias uteis apds a emissdao dos documentos de que trata
este item;

b) mediante aprovac@o da comissao de recebimento dos servigos.

10.DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.

10.1. As exigéncias de habilitagao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista

sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no
edital.

10.2. Os critérios de qualificagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor estdo previstos no edital.

10.3. Certidao negativa de efeitos de faléncia, recuperagdo judicial ou
recuperagao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

10.4. Alvara de funcionamento valido emitido pela sede do licitante.

10.5. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor
serao:

—_—

a) Comprovagdo de vinculo profissional junto ao Conselho Regional de
Administragao - CRA.

b) Certificado de Registro do Operador (em nome da empresa) emitido pelo
DER - Departamento de Estradas de Rodagem do RN, autorizativo para
a realizacdo de servigos de transporte escolar;

c) Comprovacgédo através de Atestado de Capacidade Técnica expedido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a aptidao
para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto, podendo ser aceito o somatorio de atestados.

I. Os atestados deverao referir-se a servigcos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

Il. Para os itens 1 a 3 o licitante deverd comprovar o0 minimo de 40%
(quarenta por cento) de quilometragem.

14
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lll.  Os Atestados de Capacidade Técnica deverdo estar registrados no
conselho competente, para o caso, o Conselho Regional de
Administragdo (CRA).

IV.  Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo
do servico, a apresentagdo de diferentes atestados de servicos
executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale,
para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

V. Caso solicitado, o licitante disponibilizara todas as informagdes
necessarias atestado a comprovacdo da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos, coépia do
contrato que deu suporte a contratagao, enderego atual da contratante
e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no
item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

10.6. Declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritério em local
(cidade/municipio) previamente definido pela Administracdo, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da
assinatura do contrato.

11.DO VINCULO EMPREGATICIO

11.1. O CONTRATADO devera comprovar, por meio de documentacgio habil e

idonea, o vinculo empregaticio com os motoristas que prestarao os servigos
objeto desta licitago.

11.2. Serdo aceitos como comprovantes de vinculo empregaticio os seguintes
documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com anotagdo do
contrato de trabalho em vigor e das respectivas remuneragoes;

b) Contrato de Trabalho registrado em Cartério ou no Ministério do Trabalho
e Emprego (MTE);

¢) Comprovante de pagamento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias
dos motoristas vinculados & empresa licitante:

d) Contrato social ou documento equivalente, quando do sécio da empresa;
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e) Outros documentos que comprovem o vincylo empregaticio, desde que
aceitos pela Administragéo.

11.3. O(s) CONTRATADO(S) devera(do) apresentar g documentagéo exigida no
item 11.2 no Prazo maximo de 05 (cinco) dias contados a partir da data da
emissao da Ordem de Servico.

12.2. O critério de aceitabilidade de Precos é sigiloso, nos termos do art. 15 4o
Decreto ne° 10.024, de 2019, do art. 7°,83°da Lej n° 12.527, de 2011, e do art.
20 do Decreto n° 7.724, de 2012,

13.1. Exigir o Cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela Contratada,
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13.9. Fornecer por escrito as informagées necessarias para o desenvolvimento
dos servicos objeto do contrato;

13.10. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos Servicos, apds seu
recebimento:

se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lej n° 8.6686,
de 21 de junho de 1993;

13.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalagées, apresentem condicdes adequadas ao cumprimento, pela
contratada, das normas de Seguranga e saude no trabalho, quando o servico
for executado em suas dependéncias, ou em local por elg designado.

14.0BRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. Executar os Servicos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia
€ de sua proposta, com a alocagio dos empregados necessarios ao perfeito

materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios. na qualidade
€ quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

14.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que
se verificarem vicios, defeitos Oou incorregdes resultantes da eXecucao ou dos
materiais empregados:
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ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no

edital, ou dos pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos:

14.4. Utilizar €mpregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos

a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em
vigor;

14.5. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servigos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissédo ou funcio de

confianga no orgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203,
de 2010;

14.6. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar
ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao dag prestacéo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social: 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certid3o de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do
item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

14.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica,
Cuja inadimpléncia n3o transfere a responsabilidade a Contratante:

14.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,

qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifigue no local dos
servicos.

14.9. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos 3 execugdo do
empreendimento.
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14.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica oy que ponha em risco
@ seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

contrato.

14.12. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eﬁcientemente, de acordo com os documentos e
especificagbes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

pertinente, cumprindo as determinacées dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos Servicos e nas melhores condigdes de Seguranca,
higiene e disciplina.

14.15. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos:; nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso oy insalubre;

14.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo;

Previdéncia Social, bem Como as regras de acessibilidade previstas na
legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lej n° 13.1486, de 2015.

14.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;
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14.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em Sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1°do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
Ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;

fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgodes
aceitas pela bog técnica, normas e legislacao:

14.22. Disponibilizar 3 Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio ge cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
ProtecZo Individual - EPI, quando for o caso;

14.23. Fornecer os uniformes a serem utilizados Por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
Preégos para os insumos relacionados a0 exercicio da atividade.

14.25. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador,
em agéncia situada na localidade Ou regido metropolitana em que ocorre a
Prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar g conferéncia do pagamento
por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta

pagamento.
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14.26. Autorizar a Administragéo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado 0
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizagéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

14.27. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

14.28. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execugao do
servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

14.29. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas
Internas da Administragio;

14.30. Instruir  seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a nao executar atividades n3o abrangidas pelo
contrato, devendo a Contratada relatar & Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

14.31. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto
obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos orgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

14.31.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil,
com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissao do empregado;

14.31.2. viabilizar a emissdo do cartio cidaddo pela Caixa Econdmica
Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestacéo dos servicos ou da admissio do
empregado;
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14.31.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para
a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

14.31.4. Nao se beneficiar da condiggo de optante pelo Simples Nacional,
salvo as excegbes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no
123, de 14 de dezembro de 2006:

14.32. A contratada devera ainda:

a) Disponibilizar os veiculos imediatamente apés o recebimento da
autorizac8o de inicio dos servicos, nos locais e horérios fixados pelo
contratante, informando, em tempo habil, qualquer motivo que a
impossibilite de assumir os servigos conforme estabelecido;

b) Providenciar a identificagio do contratante, a ser colocada em local visivel
nos veiculos, conforme logotipo a ser fornecido pelo 6rgéo nos termos da
Instrucdo Normativa n° 3, de 15 de maio de 2008 e suas alteracoes
posteriores;

c) Arcar com as despesas relativas a combustivel, troca de dleo,
lubrificantes e demais suprimentos, bem como de lavagem de veiculos:

d) Executar manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos sempre que
solicitado, encaminhando veiculo substituto nas mesmas condigoes;

e) Manter a regulagem dos veiculos automotores, preservando as suas
caracteristicas originais para que sejam minimizados os niveis de
emissdo de poluentes, visando contribuir com 0 atendimento dos
programas de qualidade do ar, observados os limites maximos de
emissdo de gases, conforme legislagao vigente.

f) Os veiculos deverio, obrigatoriamente, estar equipados com tacografos
calibrados e aferidos pelo INMETRO.

g) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servicos, encaminhando ao contratante os motoristas com suas
respectivas habilitagdes e documento comprobatério de seu vinculo com
a contratada, conforme as condigdes de habilitagdo para o condutor de
veiculo que estdo dispostas nos Arts. 140 a 160 da Lei n° 9.503, de 1997;

h) Manter em servico somente profissionais capacitados, portando cracha de
identificagdo individual, no qual devera constar o nome da contratada, n°
de registro, fun¢do e fotografia do motorista portador;
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i) Comprovar formagdo técnica e especifica dos motoristas dos veiculos,
mediante apresentacdo de habilitagdo expedida pelos orgaos
competentes, segundo as normas e leis de transito, regulamentadas pelo
DENATRAN e DETRAN;

J) Responsabilizar-se pela disciplina de seus empregados durante a jorada
de trabalho e comprometer-se que eles manterdo o devido respeito e
cortesia, no relacionamento com o pessoal do contratante, observando o
controle do regimento de trabalho e descanso dos motoristas,
acompanhando e comprovando sua satde fisica e mental;

k) N&o permitir que qualquer motorista se apresente ao servico com sinais
de embriaguez ou sob efeito de substancia téxica:

I) Providenciar treinamentos e reciclagem necessarios para garantir a
execugao dos trabalhos dentro dos niveis de qualidade desejados;

m) Efetuar a substituigdo do motorista, de imediato, em eventual auséncia,
ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra),
conforme normas disciplinadas no Art. 67-A da Lei n° 9.503, de 1997, sem
prejuizo da legislaggo trabalhista aplicada & matéria: |

n) Comunicar ao contratante, quando da transferéncia e/ou retirada e
substituic&o de motoristas dos itinerarios ou dos Servigos;

0) Assumir todas as despesas decorrentes de danos materiais causados aos
veiculos ou bens de terceiros, bem como danos pessoais aos seus
ocupantes ou a terceiros, de sua responsabilidade;

p) Responsabilizar-se civil e criminalmente pelos danos causados ao
contratante ou a terceiros, decorrentes da execucdo do contrato, bem
como, responsabilizar-se por quaisquer multas de transito, ambientais,
tarifas rodoviérias e hidroviarias, quando for o caso, durante a execugéo
do contrato;

q) N&o transportar passageiros em pé, salvo para prestacdo de socorro em
caso de acidente ou avaria;

r)

14.33. Ressaltamos que nos termos do Art. 310 da Lei n° 9.503, de 1997, permitir,
confiar ou entregar a diregdo de veiculo automotor a pessoa nao habilitada,
com habilitagcdo cassada ou direito de dirigir suspenso ou, ainda, a quem, por
seu estado de saude, fisica ou mental, ou por embriaguez ndo esteja em
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condices de conduzi-lo com seguranga, implica em pena de detencdo de
seis meses a um ano ou multa.

15.DA SUBCONTRATAGAO

15.1. E permitida a subcontratacdo parcial do objeto, até o limite de
S0%(cinquenta por cento) do valor total do contrato, sendo vedada a
subcontratacdo completa do contrato;

15.2. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia da Contratante, a quem
incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagéo
técnica necessarios para a execucio do objeto.

15.3. Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a
responsabilidade integral da Contratada pela perfeita execugao
contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacao das atividades
da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso
cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratacéo.

15.4. no momento da habilitagdo e ao longo da vigéncia contratual, sera
apresentada a documentag&o de regularidade fiscal das subcontratadas, sob
pena de resciséo, aplicando-se o prazo para regularizag&o previsto no § 1° do
art. 4° do Decreto n° 8.538, de 2015;

15.5. a empresa contratada se compromete a substituir a subcontratada, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, na hipdtese de extingdo da subcontratagéo,
mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua execucao total,
notificando o 6rgdo ou entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem
prejuizo das sangBes cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da
substituicdo, hipétese em que ficara responsavel pela execucdo da parcela
originalmente subcontratada;

15.6. A empresa contratada sera responsavel pela padronizagdo, pela
compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade da
subcontratacao.

25



Prefeitura Municipal de Macaiba/k
S Proc K43 ps bg

’

IR |
2
-

L

MECAIGE

MACAIBA

PREFEITURGRA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA DE MACAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Rubrica_“02a-0e4.0.,

16.DA ALTERAGAO SUBJETIVA

16.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos
Os requisitos de habilitaggo exigidos na licitagdo original: sejam mantidas as
demais clausulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo & execucio do

objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade
do contrato.

17.D0 CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

17.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do
inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

17.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou
a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada
designara outro para o exercicio da atividade.

17.3. As comunicacfes entre 3 Contratante e a Contratada serzo realizadas por
escrito, através de e-mail.

17.4. A Contratante podera convocar o Preposto para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

17.5. A Contratada ndo ests obrigada a manter preposto da empresa no local da
execucgao do objeto,

17.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

17.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais
exigir-se-a4, dentre outras, as seguintes comprovagées (os documentos
poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por
servidor da Administragéo), no caso de eémpresas regidas pela Consolidagdo
das Leis do Trabalho (CLT):
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17.7.1. no primeiro més da prestagdo dos servicos, a CONTRATADA
deverd apresentar a seguinte documentacéo:

a) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicag&o dos responsaveis técnicos pela execugdo dos

- servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA;

C) exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA
que prestarao os servigos; e

d) declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato.

17.8. No primeiro més de prestacdo dos servicos, a contratada devera
apresentar os documentos descritos no item 5 do Termo de Referéncia;

17.9. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos,
quando nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

c) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

17.10. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos
seguintes documentos:
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a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacio
dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestagdo dos servigcos ou, ainda, quando necessario, copia de
recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forga de lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

17.11. entrega de copia da documentacio abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos
servigos, no prazo definido no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel
pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais
do FGTS de cada empregado dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

17.12. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, sera
exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes
da legislagio que rege as respectivas organizacdes.
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17.13. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no subitem 17.7.1 acima deverdo ser apresentados.

17.14. A Contratante deverd analisar a documentacdo solicitada nos subitens
acima no prazo de 30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

17.15. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigées
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar & Receita
Federal do Brasil (RFB).

17.16. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para
o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverso oficiar & Superintendéncia
Regional do Trabalho.

17.17.0 descumprimento total ou parcial das obriga¢cdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdencidrias ou
para com o FGTS ou a ndc manutencdo das condigbes de habilitagao,
ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo
contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto
nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.18. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condigbes de habilitagédo, sob pena de
rescisdo contratual, quando n&do identificar ma-fé ou a incapacidade de
correcao.

17.19.Caso nZo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do
cumprimento das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato & CONTRATADA e reters o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacgdo seja regularizada.

17.20. N&o havendo quitagdo das obrigacGes por parte da Contratada no prazo de
quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execugao dos servicos objeto do contrato.

29



Prefeitura Municipal de Macaiba/k
Procj:fk.fi Fis 53

Rubrica_ 7020001 2

=

PREFEITURA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA DE MACAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

17.21. Tais pagamentos no configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da Contratada.

17.22.0 contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a
comprovacgdo, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigaces
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes & mao
de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

17.23. O fiscal técnico podera realizar avaliagéo diaria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos.

17.24.0 representante da Contratante devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do
art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993,

17.25. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de
1993.

17.26. As disposicdes previstas nesta clausula nao excluem o disposto no Anexo
VIl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for
pertinente a contratacio.

18.DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento
definitivo do objeto contratual, nos termos abaixo:

18.1.1. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentacdo comprobatéria do
cumprimento da obrigag&o contratual:
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18.2. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal
administrativo, fiscal setorial ou equipe de fiscalizagdo, através da elaboracgéo
de relatério circunstanciado, em consonincia com as suas atribuicoes,
contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato e demais documentos que julgarem necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatorio
circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo 3 fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.4. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato deverad apurar o resultado das avaliagbes da
execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos & contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

18.5. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com
0 FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

18.6. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagéo ndo atestar a dltima e/ou Gnica
medi¢Zo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

18.7. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, 2

conclusdo de todos os testes de campo e & entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.

18.8. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos
da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar
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Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuicoes, e
encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.9. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega
do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo.

18.9.1. Na hipétese de a verificago a que se refere o paragrafo anterior
ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada,
consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do
prazo.

18.10. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio
dos servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execucéo dos servigos, obedecendo
as seguintes diretrizes:

18.10.1. realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacgdo
apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegcam a
liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando @ CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

18.10.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento
definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

18.10.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura,
com o valor exato dimensionado pela fiscalizago.

18.11. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e
das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposicdes
legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

18.12. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo
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fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de
penalidades.

19.D0 PAGAMENTO

19.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo
do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar
a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado.

19.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante:

d) o periodo de prestagéo dos servicos;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengées tributarias cabiveis.

19.5. Junto & Nota Fiscal, devera ser apresentado o seguinte relatério:

a) relatério da rota, descrevendo a quilometragem e/ou percurso, por
motorista;

b) identificagdo do motorista que realizou a rota:

c) Placa do Veiculo.

19.6. Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administragcdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensao temporaria de participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgao ou
entidade, proibi¢&o de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa
n° 3, de 26 de abril de 2018.
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19.7. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a
empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa
do orgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias
vigente.

19.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislag@o aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de
1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando
couber.

19.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancdria para pagamento.

20.DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS:

20.1. Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data limite para a apresentacdo das propostas.

20.2. Apods o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os
precos iniciais poderdo ser repactuados.

20.3. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variagéo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da m3o de obra e 0s custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugédo do servigo.

20.4. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o
aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

20.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado:

20.5.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados & data-base
da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo,
dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da
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apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

20.5.2, Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e
Formagdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de
preco publico (tarifa): data do reajuste do preco publico vigente & época
da apresentacdo da proposta:

20.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do
mercado (insumos nZo decorrentes da mio de obra): a partir da data
limite para apresentacso das propostas constante do Edital.

20.6. Nas repactuacées subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo & Ultima repactuacgao,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

20.7. As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e que nao forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato.

20.8. Nessas condictes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacéo s6 podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:

20.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior,
em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

20.8.2. da data do Ultimo reajuste do preco publico vigente, para os
insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

20.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacio
da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variacdo de pregcos do
mercado;

20.9. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha
sido possivel & Contratante ou 3 Contratada proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar
o direito futuro a repactuacio, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.
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20.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das
categorias envolvidas na contratagao.

20.11. E vedada a inclus3o, por ocasiao da repactuagdo, de beneficios nao
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convengdo e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.12. A CONTRATANTE nao se vincula as disposicdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participacao
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragcdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

20.13.Quando a repactuagdo se referir aos custos da mido de obra, a
CONTRATADA efetuara a comprovagéo da variagdo dos custos dos servigos
por meio de Planilha de Custos e Formacgéo de Precos, acompanhada da
apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

20.14. Quando a repactuagéo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos
sujeitos a variag&o dos pregos de mercado (insumos n&o decorrentes da mao
de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicag@o do indice
de reajustamento - IPCA,com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.°
1.054, de 1994):

R=V(I-1°)/1I° onde:
R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente & parcela dos insumos a ser
reajustada;
I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos

correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagdo;
I = indice relativo ao més do reajustamento;
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20.15.No caso de atraso ou nio divulgagéo do indice de reajustamento, a
Contratante pagara a Contratada a importancia calculada pela dltima variacéo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar meméria de calculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

20.16. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

20.17. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser
extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituic&o, o que vier a ser determinado pela legislagdo ent&o em vigor.

20.18.Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

20.19. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com
insumos, a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do
indice adotado que justifiqgue o recélculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a redugéo dos valores correspondentes da
planilha contratual.

20.20. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

20.20.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa 3
repactuacio;
20.20.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem

prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas
repactuacgdes futuras; ou

20.20.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuacdo envolver reviso do custo de mao de obra em que
O proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convenc3o
coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacio do pagamento
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devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras.

20.21. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

20.22. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo

de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos
comprovantes de variagdo dos custos.

20.23.0 prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a
Contratada nao cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela
Contratante para a comprovagédo da variagao dos custos.

20.24. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

20.25.0 CONTRATADO devera complementar a garantia contratual
anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgéo de 5% (cinco
por cento) em relagdo ao valor contratado, como condicdo para a
repactuac&o, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017, caso solicitada anteriormente.

21.DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

a) falhar na execugéo do contrato, pela inexecugéo, total ou parcial, de
quaisquer das obrigagdes assumidas na contratagao;

b) ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
¢) fraudar na execucdo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

21.2. Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragéo
pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes:
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i) Adverténcia por escrito, quando do nio cumprimento de quaisquer das
obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizos  significativos para o servico
contratado;

ii) Multa de;

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugao dos servicos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a
critério da Administragdo, no caso de execucdo com atraso, podera
ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da
rescis&o unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execugédo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da
obrigacao assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigagdo assumida;

(4)0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso na apresentacdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido
de prorrogag&o), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre s;.

iif) Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o orgéo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos:
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iv) Sancédo de impedimento de licitar € contratar com érgéos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de
até cinco anos.

V) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.3. A Sanczo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “jv”

também & aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo
administrativa neste Termo de Referéncia.

21.4. As sangbes previstas nos subitens “i", “ii”, “iv" e “v” poderéo ser aplicadas 2
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos
a serem efetuados.

Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2

Prefeitura Municipal de Macaiba/RN

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
7. 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRIGCAO GRAU
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Permitir situagéo que crie a possibilidade de
causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de
forga maior ou caso fortuito, os servigos
contratuais por dia e por unidade de
atendimento;

04

Manter funcionéario sem qualificacdo para
executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;

Recusar-se a executar servico determinado

o : . 02
pela fiscalizagdo, por servigo e por dia;
Retirar funcionarios ou encarregados do
servigo durante o expediente, sem a 03

anuéncia prévia do CONTRATANTE, por
empregado e por dig;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funcionério e por dia;

Cumprir determinacéo formal ou instrugao
complementar do érgéo fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de
modo inconveniente ou ndo atenda as
necessidades do servigo, por funcionario e
por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos néo previstos nesta tabela de multas, 03
apos reincidéncia formalmente notificada
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pelo 6rg&o fiscalizador, por item e por
ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdo do
10 contrato os prepostos previstos no 01
edital/contrato;

= Providenciar treinamento para seus
11 funcionarios conforme previsto na relagdo de 01
obrigagdes da CONTRATADA

21.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.6686,
de 1993, as empresas ou profissionais que:

21.81, tenham sofrido condenag@o definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

21.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitagdo;

21.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administragéo em virtude de atos ilicitos praticados.

21.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de
1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

21.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos
da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da
Unido e cobrados judicialmente.

21.8. Caso o valor da multa n3o seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

21.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levara em
consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.
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21.10. Se, durante o processo de aplicacéo de penalidade, se houver indicios de
pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, como ato lesivo & administragdo publica nacional ou estrangeira,
copias do processo administrativo necessarias 3 apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo
de Responsabilizagdo - PAR.

21.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo 3 Administragcdo Pdblica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

21.12.0 processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos
€ prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

21.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22.DO RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA:

221. Este Termo de Referéncia foi elaborado por Maria Zilda de Souza —
Técnica Responsavel, com pesquisa junto ao setor de transportes.

Macaiba/RN, 24 de abril de 2023.

Termo de Referéncia elaborado por: Termo de Referéncia ado e validado por:
Maria Ziida de Souza Jefferson Lazaro de Lima
Setor de Compras Chefe do Setor Administrativo/financeiro
Matricula 13315 Matricula 1118935
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA DE MACAIBA )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ﬂCRiBFI

FRELFLE

Prefeitura Municipal de Macaiba/RN

Proc 5§33 Fis &6
Rubrica %@/w@

ANEXO 11
CALENDARIO ESTADUAL

Avenida Ménica Dantas, 27 - Centro — Macaiba/RN — CNPJ: 06.083.041/0001-75
CEP - 592800-000 Telefone (84) 3271-6509 — Fone (84) 3271-6585
Site: macaiba.rn.gov.br
E-mail: educacao@macaiba.rn.gov.br



PORTARI.A—SEI N° 807, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, DA CULTURA, DO ESPORTE E DO
LAZER DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e

tendo em vista o que consta no Processo SEI/SEEC de n° 00410020.001515/2022-44,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Calendirio Escolar de 2023, anexo, a ser adotado pela Rede Estadual de
Ensino do Rio Grande do Norte, com inicio do ano letivo em 13 de fevereiro de 2023.

Axt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ses em
confrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

: . -wiwra Municipal de Macaihz o
Getilio Marques Ferreira P oy =
Secretério de Estado da Educagiio, da Cultura, do Esporte e do Lazer F“roc 8 #3 Fls O ~t+
CALENDARIO 2023 s
WAN o]  FERIAS Rubrica__ 703004 a

. ORGANIZACAO DA ESCOLA I A
FEV09 SEG TER |QUA QUI SEX] SAB
Dias Letivos - - 1 2 3 -
6 7 8 9 10 -
131IB 14 15 16 17 -
20 21 22 23 24 -
27 28 - - - -
01 2 03 - Jornada Pedagbgica: 13 - Inicio do 1° Bimestre.20 e 21 -
SEEC/UNDIME/DIREC, Equipe Carnaval.
Gestora e Equipe Pedagbgica. 22 - Quarta-feira de Cinzas
06 2 10 - Jornada Pedagégica: Escola
MAR 24
Dias SEG TER |QUA QUI SEX |SAB
Letivos - - 1 2 3 -
6 7 8 9 10 -
13 14 15 16 17 H18
20 28 29 30 28 -
27 28 29 30 31 -
18 — Dia letivo acrescido. |
ABR
SEG TER [QUA QU1 SEX SAB
17 3 4 5 6 7 -
Dias Letivosl 19 11 12 13 14 *15
17 18 19 20 21 -
24 25 26 27 28 TB -
6 a7 - Feriado: Semana Santa.21 - Feriado: [*15 — Jornada Pedagbgica. Naoconsiderar
Tiradentes. dia letivo.
28 — Término do 1° Bimestre,
MAIO
SEGTER QUA QUI SEX! SAB
23 12 1B 3 4 3 -
Dias g 9 10 11 12 -
Letivos 15 16 17 18 19 20
22 23 24 25 26 -
29 30 31 - E -
1 - Feriado: Dia do Trabalho, +20 — Dia letivo acrescido.
2 -Inicio do 2° bimestre
JUN
SEG TER [QUA QUl SEX SAB
11 - - - 1 2 +3
Dias Letivos 5 6 7 g 9 =
12 13 14 15 R -
R R R Rl R -
R R R R -
43 - Dia letivo acrescido.§ - Corpus 16 — Inicio do Recesso Escolar. 30—
Christi. ¢érmino do Recesso Escolar
. I
SEG| TER [QUA QUI SE. SAB
21 3 4 5 6 7 -
Dias Letivos 10 11 2 13 14 z
17 18 9 20 2] *22
24T 251IB 26 27 2 -
3 - - - = -
*22 - Jomada Pedagégica. Nao 4 - Térmmo do 2° Bimestre.
considerar dia letivo. 5- Inicio do 3° Bimestre.
AGO
SEG _|TER QUA QUI SEX SAB
22 - 1 2 3 4 -
Dias Letivos| T 3 9 10 11 =
14 15 16 17 18 -
21 122 23 24 25 -
28 29 30 31 - -
11 - Feriado - Dia do Estudante.
SET

| l SEG R lQUA l QuUI | SEX I SAB



—

07/09 — Independéncia doBrasil

03/10 —Martires de Cunhan

e Uruagu
12/10 — Padroeira do Brasil

3° BIMESTRE . EF — ExameFinal
4° BIMESTRE
06/10 2 20/12=
50 dias
OBSERVACOES:
EJA - ENSINO MEDIO E CEJA

15/10 — Dia do Professor

24/07 a 25/07/2023 — Solicitacio evalidagiio
das vagas.

26/07 a 27/07/2023— Matriculas daEJA —
nsino Médio e CEJA.

8/07/2023 —Inicio do 2° Semestre.

26/12/2023 — Término do 2°Semestre.

28/10 — Funcionario Publico
02/11 — Finados

15/11 — Proclamagdo daRepiiblica
**21/11- Padroeira de Natal
[25/12 — Natal

*Jornada Pedagdgica - Nao considerar dia letivo P
** Data suscetivel de mudangas, em consonancia com o dia do/a Padroeiro/a de cada municipio.
programado de acordo com a Festa do Padroeiro de cada

Obs.: O recesso escolar pode ser

municipio.

Prefeitura Municipal de Macaiba/RN
roc R 1> Fis gg
lubrica_ 00D e o

Lv




’ ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
A PREFEITURA DE MACAIBA
MACRAIBA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Prefeitura Municipa; de Macaiba/RN
L

Proc V< % Fis 6 C{

Rubrica mw

ANEXO IIT

RELATORIO DE TRAJETO ONIBUS

POR QUILOMETROS
(RELATORIO DO ULTIMO CONTRATO)

LEGENDA:

M =MATUTINO

V =VESPERTINO

N =NOTURNO

L=LAGOA

E.M. = ESCOLA MUNICIPAL
ASS. = ASSENTAMENTO

Avenida Ménica Dantas, 27 - Centro — Macaiba/RN — CNPJ: 06.083.041/0001-75
CEP - 592800-000 Telefone (84) 3271-6509 — Fone (84) 3271-6585
Site: macaiba.rn.gov.br
E-mail: educacao@macaiba.rn.gov.br
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N ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
e PREFEITURA DE MACAIBA

MACAIBA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

-+ Municipal de Macaiba/Rp
R s
8 50) Fis ~ 6

o TR OULT

ANEXO IV

RELATORIO DE TRAJETO MICRO

ONIBUS POR QUILOMETROS
(RELATORIO DO ULTIMO CONTRATO)

LEGENDA:

M =MATUTINO

V =VESPERTINO

N =NOTURNO

L=LAGOA

E.M. = ESCOLA MUNICIPAL
ASS. = ASSENTAMENTO

Avenida Ménica Dantas, 27 - Centro — Macaiba/RN — CNPJ: 06.083.041/0001-75
CEP - 592800-000 Telefone (84) 3271-6509 — Fone (84) 3271-6585
Site: macaiba.rn.gov.br
E-mail: educacao@macaiba.rn.gov.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
S PREFEITURA DE MACAIBA i
MACAIBA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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Fie.citure Municipal de Macaiba/RN
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ANEXO V

RELATORIO DE TRAJETO VANS

POR QUILOMETROS
(RELATORIO DO ULTIMO CONTRATO)

LEGENDA:

M =MATUTINO

V = VESPERTINO
N=NOTURNO

L=LAGOA

E.M.=ESCOLA MUNICIPAL
ASS. = ASSENTAMENTO

Avenida Mdnica Dantas, 27 - Centro — Macaiba/RN - CNPJ: 06.083.041/0001-75
CEP - 592800-000 Telefone (84) 3271-6509 — Fone (84) 3271-6585
Site: macaiba.rn.gov.br
E-mail: educacao@macaiba.rn.gov.br
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