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LEI MUNICIPAL N° 2.365/2023

Institui a Politica Municipal de Incentivo aos
Cursinhos Populares e Comunitarios.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAiBA7
no uso de suas atribui¢oes conferidas em Lei FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA aprovou e que ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de
Incentivo aos Cursinhos Populares e Comunitarios,
no municipio de Macaiba.

Art. 2° Para os efeitos desta lei, entende-se por
cursinho popular e comunitario a entidade sem fins
lucrativos que oferece a estudantes de baixa renda
cursos preparatorios para o Exame Nacional do
Ensino Médio - Enem - e para vestibulares.

Art. 3° Constituem objetivos da politica de que trata
o art. 1° desta lei:

I - Incentivar o funcionamento dos cursinhos
populares e comunitarios;

1I - Incentivar a educagio popular;

III - Promover a integragdo entre a comunidade e a
administra¢do publica municipal;

IV - Facilitar o processo de permissdo de uso de
espacos publicos em dias e horarios em que estejam
ociosos, para o funcionamento de salas de aula dos
cursinhos populares e comunitarios.

Art. 4° A politica de que trata esta lei terd como
acoes prioritarias:
I - Oferecer fomento aos cursinhos populares e
comunitarios por meio da permissdo de uso de
espacos publicos;

II - Simplificar procedimentos administrativos para
permissdao de uso de espagos publicos adequados
ao funcionamento dos cursinhos populares e
comunitarios.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a permitir
o uso das unidades escolares da Rede Municipal de
Educac@o de Macaiba ou de outro espago publico
para o funcionamento dos cursinhos populares e
comunitarios de que trata esta lei.

Paragrafo wnico. A permissdo de que trata o caput
deste artigo somente podera ser concedida quando
ndo interferir no funcionamento normal e regular do
espaco publico.

Art. 6° O Poder Executivo Municipal regulamentara

esta lei, no que couber, no prazo de 90 (noventa) dias
a partir da sua publicagdo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

LEI MUNICIPAL N° 2.366/2023

Implementa na rede de ensino do Municipio de
Macaiba o programa “Escola que Cuida” e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA,
no uso de suas atribuigdes conferidas em Lei FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA aprovou e que ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° O programa “escola que cuida” serd
implementado em toda rede municipal de ensino
e consistira em incluir, no curriculo apropriado
para a idade dos alunos, material e formagao para
a prevengdo da violéncia sexual contra criangas e
adolescentes.

Paragrafo Unico. Para fins desta lei, compreende-
se como violéncia sexual a definicdo adotada pelo
art. 4°, inciso III e alineas a, b e ¢ da Lei Federal n°
13.431/2017.

Art. 2° A politica adotada pode, mas ndo estd
limitada a abordar o seguinte:

I - Promover a sensibiliza¢do e formagao continuada
para os profissionais da rede municipal de educacao
visando a prevengao a violéncia sexual de criangas e
adolescentes, incluindo, ao menos:

a) o conhecimento de provaveis sinais de violéncia
sexual;

b) a diferenca entre
inapropriados;

¢) promogao de conhecimentos e a autodefesa das
criangas e adolescentes.

II - Agdes que uma crianca que ¢ vitima de
abuso sexual deve tomar para obter assisténcia e
intervengao;

III - Opgdes de aconselhamento disponiveis para
estudantes vitimas de abuso sexual;

IV — Promover campanhas educativas,
prioritariamente em datas emblematicas
relacionadas a defesa dos direitos humanos de
crianca e adolescentes consoante o calendario
escolar;

V — Fortalecimento de agdes intersetoriais, com
vistas a encaminhamentos de casos de violéncia
sexual contra criangas e adolescentes;

toques apropriados e

VI - Encontros formativos com familiares,
cuidadores e responsaveis pelos alunos, envolvendo-
os no processo educativo e de prote¢do das criangas
e adolescentes;

VII — Orientagdo sobre as agdes que o responsavel
pela crianca ou adolescente vitima de violéncia
sexual deve tomar para obter assisténcia e
intervengao por parte da rede de protecao.

Art. 3° Nas campanhas educativas podera haver
distribuigdo de cartilhas e fixagdo de cartazes na rede
municipal de educacdo, com material informativo,
abordando a prevengdo da violéncia sexual contra
criangas e adolescentes.

Art. 4° As despesas decorrentes da implantagao desta
Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias
proprias, suplementadas se necessaria.

Art. 5° Esta lei entra em vigor apds 30 dias da
publicagao.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

LEI MUNICIPAL N° 2.367/2023

Dispoe sobre a criagio do programa “ARTES
MARCIAIS NAS ESCOLAS” e Institui o
reconhecimento do carater educacional e
formativo das Artes Marciais permitindo a
celebraciio de parcerias para a sua instruciio nos
estabelecimentos da rede publica de ensino de
Macaiba e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA,
no uso de suas atribui¢oes conferidas em Lei FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA aprovou e que ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar
o Programa Artes Marciais nas Escolas na rede
publica de ensino do municipio de Macaiba.

Paragrafo unico. A criacdo, implementagdo e
inclusdo do ensino e a pratica da disciplina de
Artes Marciais nas Escolas fara parte da grade extra
curricular das unidades de ensino do nivel infantil e
fundamental, a referida disciplina ndo substituira a
disciplina de Educagao Fisica.

TITULO I
PROGRAMA ARTES MARCIAIS NAS
ESCOLAS

Art. 2° O ensino das Artes Marciais devera ser
integrado a proposta pedagogica da escola, de
forma a promover o desenvolvimento dos discentes,



2 ANO III - N° 1189 - Macaiba - RN, terca-feira, 28 de marco de 2023

incluido na grade extracurricular, das escolas do
municipio e a participagdo em jogos escolares em
ambito municipal, sendo obrigatdria a participacao
das modalidades.

Art. 3° O Programa e o seu conteudo serdo
elaborados pela Secretaria Municipal de Educacao
em parceria com a Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer, podendo esta, para tanto, consultar 6rgaos,
entidades ou federagdes de Artes Marciais.

Paragrafo unico. As secretarias citadas neste artigo,
por meio dos orgdos competentes, disciplinardo o
detalhamento técnico para o perfeito cumprimento
desta lei.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal, através
da Secretaria Municipal de Educagdo em
conjunto com a Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer, implementarda e fomentara diretrizes
para a divulgagdo das artes marciais, com cunho
pedagdgico.

Art. 5° Sao diretrizes e objetivos do Programa Artes
Mareciais nas Escolas:

I - O programa visa a promogao ¢ divulgacao das
artes marciais nas escolas, por meio de oficinas,
aulas praticas, teoricas, demonstrativas e estudo
do contetdo filosofico de cada categoria, que serdo
ministradas por profissionais habilitados;

II — As modalidades de Artes Marciais aptas a
participarem do programa, deverdo estar inseridas
nos campeonatos e jogos a nivel municipal, estadual,
federal e fazendo parte do quadro das modalidades
Olimpicas.

III - As escolhas das modalidades de arte marcial
ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Educacao
em comum acordo com a dire¢ao da escola;

IV - Além das aulas praticas, sera ministrado o
contetdo filosofico das artes marciais escolhidas;

V - A adesdo ao programa ¢ opcional nas unidades
escolares aonde encontrem dificuldades para
adaptacdo das modalidades, e ndo consigam oferecer
estrutura adequada para a pratica das Artes Marciais;

VI - Podero participar do programa os profissionais
devidamente habilitados nas respectivas categorias
de Artes Marciais;

VII - O programa visa promover e auxiliar o corpo
discente no bem estar, saude, autoestima e disciplina.

VIII - A Secretaria Municipal de Educagdo em
conjunto com a Secretaria de Esporte e Lazer,
permitirdo a cada unidade escolar a divulgacdo do
programa nas escolas.

Art. 6° Cabera a direcdo da escola, apds estudo
especifico e detalhado, adaptar a implantagdo do
objetivo desta Lei em consonancia com a realidade
de sua unidade educacional e ao perfil do territorio.

Paragrafo unico. A especificidade e o detalhamento
do estudo para implantacao da disciplina seguirdo
os moldes ja utilizados pela Secretaria Municipal
de Educagao, devendo ser adequado no que se fizer
necessario.

TITULO 11
RECONHECIMENTO DO CARATER
EDUCACIONAL E FORMATIVO DAS ARTES
MARCIAIS NA REDE PUBLICA DE ENSINO

Art. 7° Fica instituido no ambito da administra¢do
publica municipal o reconhecimento de carater
educacional e formativo da atividade de Arte
Marcial.

§ 1° Entende-se como arte marcial, para os efeitos
desta lei, o conjunto de regras e preceitos destinados
a execugdo desta atividade, voltando-se para os
aspectos filosoficos e sociais, destinando-se a
educacgao geral, a formagao do carater, a manutengo
da saude fisica e psiquica, defesa pessoal e a rotina
disciplinar, assim como ao desenvolvimento
do espirito de compreensdo, harmonia entre os
praticantes.

§ 2° Consideram-se Artes Marciais, a Luta
Olimpica, a Esgrima, o karaté, o Tackwondo, o Judo
e similares.

Art. 8° O profissional na matéria de Arte Marcial
devera portar credencial, ter qualifica¢do ou
graduacdo para estar apto a aplicar agdes nas
unidades de ensino.

§1° Considera-se profissional de artes marciais,
aquele que ostenta a condi¢do minima de faixa
preta, ou titulo ou graduagdo similar, concedida
por organiza¢do de nivel estadual ou federal que
represente, oficialmente, a respectiva Arte Marcial,
com filia¢do a entidade oficial do pais de origem da
atividade ou ndo;

§2° Para os efeitos de caracterizagdo ou qualifica¢do
do profissional descrito no caput deste artigo, sera
exigida a formagdo em quaisquer cursos de nivel
técnico ou universitario, sejam eles ligados a area
de satde ou ndo, especialmente em Educagio
Fisica, Fisioterapia ou congéneres, a titulo de
complementagao curricular.

TITULO III
DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° Fica autorizado a adog¢do de medida
necessaria a efetiva implantagdo da inclusdo da
atividade de artes marciais nas unidades escolares
do ensino infantil e fundamental da rede publica
municipal, priorizando-se a celebra¢ao de convénios
com o governo do Estado, Governo Federal ¢ com
entidades privadas para a consecu¢do do bom
desempenho do objetivo desta Lei.

Paragrafo Unico. Os estabelecimentos da rede
publica de ensino poderdo celebrar parcerias e
convénios com pessoas fisicas e juridicas, com o
intuito de promover a pratica das Artes Marciais em
ambito escolar, conforme os termos desta lei.

Art. 10 As despesas decorrentes desta Lei correrdo
por conta de dotagdes or¢amentarias proprias ja
consignadas no or¢amento dos oOrgdos publicos
envolvidos, e suplementadas, se necessario.

Art. 11 O Poder Executivo regulamentaré a presente
Lei, no que for necessario.

Art. 12 Esta Lei entrara em vigor no prazo de 120
dias apds a data de sua publicagdo.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

LEI MUNICIPAL N° 2.368/2023

Dispde sobre a obrigatoriedade do agressor a
reparar o custo de tratamento do animal vitima
de maus-tratos no Ambito do municipio de
Macaiba.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA,
no uso de suas atribui¢des conferidas em Lei FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA aprovou e que ele sanciona a seguinte

Lei:

Art. 1° Aqueles que praticarem o crime de maus-
tratos contra animais, nos termos do art. 32 da Lei
Federal n°. 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, no
ambito do municipio de Macaiba, devem custear
os tratamentos veterinarios necessarios para a
recuperagao completa dos respectivos animais.

Art. 2° As penalidades impostas nesta Lei ndo
isentam o infrator da responsabilidade civil ou
criminal.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagio.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

LEI MUNICIPAL N° 2.369/2023

ALTERA A LEI 1625/2012, QUE MODIFICA
OS ARTIGOS 6° E 7°, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAiBA,
no uso de suas atribuigdes conferidas em Lei FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA aprovou e que ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Revoga-se o artigo 6° da Lei n® 1625 de 24
de setembro de 2012, que passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

“Art. 6° - Os cées de ragas notoriamente violentas e
perigosas s6 podem ser levados aos parques, pragas
ou vias publicas, obrigatoriamente com a utilizagdo
de coleira, guia curta de condug@o e focinheira.”

Art. 2° Revoga-se o Paragrafo Unico do artigo 6° da
Lein®1625 de 24 de setembro de 2012, acrescentando
§ 1° incisos LILILIV,V,VLVILVIILIX, § 2°, §3°,
§ 4° e § 5° que passam a vigorar com a seguinte
redagio:

“§ 1° Entende-se por cdes de ragas notoriamente
violentas e perigosas aquelas cujos antecedentes
registram ataques com danos ou riscos as pessoas, 0s
cées de guarda treinados para ataque, ou aqueles que
pelo grande porte e comportamento possam colocar
em risco a seguranca das pessoas, tais como:

I — Mastim-napolitano;

II — American Staffordshire;

III — Pastor Alemao;

IV — Rottweiler;

V - Fila;

VI — Doberman;

VII - Pit bull;

VIII — Bull dog;

IX — Boxer.

§ 2° Os cées das ragas ndo citadas nesta lei, mas que
se enquadrem em uma ou mais caracteristicas do
paragrafo anterior devem fazer uso dos dispositivos
de seguranga dispostos nesta lei, inclusive aqueles
que pesem acima de 20 kg (vinte quilos) e os

conduzidos por pessoas que nao tenham condigdes
fisicas para o adequado dominio do animal.
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§ 3° Define-se por guia curta de condug@o as correias
ou correntes ndo extensiveis ¢ de comprimento
maximo de 2 (dois) metros.

§ 4° A focinheira deve ser apropriada para a tipologia
racial de cada animal.

§ 5° Cabera multa de um salario minimo vigente
ao proprietario do c3o que atacar terceiros, nao
excluidas as sang¢des na esfera civel e penal.”

Art. 3° Revoga-se o artigo 7° da Lei n° 1.625 de
24 de setembro de 2012, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 7° - Ficam liberados do cumprimento desta
lei os caes utilizados pela Policia Civil, Militar ou
Federal, no exercicio de sua profissdo, ¢ os caes
guias usados por deficientes visuais.”

Art. 4° Revoga-se o Paragrafo Unico do artigo 7° da
Lein® 1.625 de 24 de setembro de 2012.

Art. 5° Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

LEI MUNICIPAL N° 2.370/2023

Institui o Programa de Conscientizacio sobre a
Depressao Infantil e na Adolescéncia, no Ambito
do Municipio de Macaiba/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas em Lei FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA aprovou e que ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio
de Macaiba/RN, o Programa de Conscientizagdo
sobre a Depressdo Infantil e na Adolescéncia, com
o objetivo de promover agdes educativas para
informar a populagdo sobre o transtorno.

Art. 2° Sdo diretrizes do Programa a que se refere
o artigo 1%

I — divulgagdo dos sintomas mais comuns, como
sono instavel, irritabilidade repentina, alteragao nos
habitos alimentares, cansago constante ou apatia,
hipoatividade, hiperatividade, choro excessivo,
medo frequente ou panico, retraimento social, queda
no rendimento escolar, entre outros;

I — incentivo a busca por atendimento por
profissional especializado para possibilitar o
diagnostico;

III — disponibilizagdo de informagdes sobre os
tratamentos psicologicos e médicos disponiveis;

IV — estimulo a parceria entre familia e escola
para oferecer o suporte necessario as criangas e
adolescentes acometidos pela depressao.

Art. 3° O Programa de Conscientizacdo sobre
a Depressdao Infantil ¢ na Adolescéncia sera
desenvolvido em conjunto com a Secretaria
Municipal de Satde (SMS), Secretaria Municipal
de Trabalho e Assisténcia Social (SEMTAS) e
Secretaria Municipal de Educagao (SME).

Art. 4° O Poder Executivo Municipal regulamentara
a presente Lei, no que couber.

Art. 5° As despesas decorrentes da implantago desta
Lei correrdo por conta das dotagdes or¢amentarias
proprias, suplementadas se necessaria.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagio.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

LEI MUNICIPAL N° 2.371/2023

Dispde sobre a criacio de cemitério vertical
publico no municipio de Macaiba/RN, e da
outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAiBA,
no uso de suas atribui¢des conferidas em Lei FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA aprovou e que ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado
a instituir e autorizar a constru¢do de Cemitério
Vertical Publico que devera obedecer as normas
gerais em vigor e as condi¢des estabelecidas nesta
lei.

Art. 2° O objetivo desta Lei ¢ desenvolver medidas
que evitem a superlotagdo do cemitério publico
otimizando espagos e minimizando os impactos
ambientais.

Art. 3° O espago destinado ao cemitério vertical
devera possibilitar conforto e circulagdo de
visitantes.

Art. 4° O cemitério vertical devera possuir
instalagdes  administrativas como  escritorio,
almoxarifado, sala para veldrio, espago para missa
ou culto religioso.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

LEI MUNICIPAL N° 2.372/2023

Dispde sobre a obrigatoriedade de afixa¢io
de avisos com os nimeros do Disque 100 dos
Direitos Humanos, Delegacia Especializada de
Defesa da Crianca e do Adolescente 3232-6184 e
Policia Militar 190 no Municipio de Macaiba/RN
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAiBA,
no uso de suas atribui¢des conferidas em Lei FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA aprovou e que ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Torna obrigatéria, no ambito do Municipio
de Macaiba/RN a divulgagdo do servico Disque
100 Direitos Humanos, Delegacia Especializada
de Defesa da Crianga e do Adolescente 3232-6184
e Policia Militar 190 especificamente para o caso
de maus tratos fisicos e psicologicos, alienagdo
parental, violéncia doméstica contra criangas e
adolescentes, nos seguintes estabelecimentos:

I - Hotéis, pensdes, motéis, pousadas e outros que

prestem servigos de hospedagem,;
1T — Bares, restaurantes, lanchonetes e similares;
IIT — casas noturnas de qualquer natureza;

IV — Clubes sociais e associagdes recreativas ou
desportivas, que promovam eventos com entrada
paga;

V — Agéncias de viagens e locais de transportes de
massa;

VI — Saldes de beleza, academias de danga,
ginasticas e atividades correlatas;

VII - postos de servigo autoatendimento,
abastecimento de veiculos e demais locais de acesso
publico;

VIII — prédios comerciais e ocupados por orgios e
servigos publicos;

IX - Prédios residenciais e condominios nas
portarias;

Paragrafo unico. A obrigatoriedade de que trata
esta Lei deve ser estendida aos veiculos em geral
destinados ao transporte publico municipal.

Art. 2° Fica assegurado ao cidaddo a publicidade
dos niimeros de telefones do Disque 100 e Policia
Militar 190 por meio de placa informativa, afixadas
em locais de facil acesso, de visualizagdo nitida,
facil leitura e que permitam aos usudrios dos
estabelecimentos a importancia do seu significado.
Art. 3° Os estabelecimentos especificados neta Lei
deverdo afixar placas contendo o seguinte teor com
medidas 30cm x 20 cm para elevadores e demais
locais 30cm x 40cm: “DISQUE 100 — POLICIA
MILITAR 190 “MAUS TRATOS A CRIANCAS E
ADOLESCENTES E CRIME”.

Art. 4° O descumprimento da obrigagdo contida
nesta Lei sujeitara o estabelecimento infrator as
seguintes penalidades:

1 - Adverténcia;

II — Multa no valor de R$ 100,00 (cem reais) por
infra¢do, dobrada a cada reincidéncia.

Paragrafo  umico. A fiscalizagdo  dos
estabelecimentos sera realizada pelo Conselho
Tutelar da Crianga e do Adolescente deste municipio.

Art. 5° Os valores arrecadados através das multas
aplicadas em decorréncia do descumprimento desta
Lei serdo destinados para o Fundo Municipal de
Prote¢do a Crianca e ao Adolescente e aplicados
em programas de combate a maus tratos a crianga
¢ adolescentes.

Art. 6° Os estabelecimentos especificados no art. 1°,
para se adaptarem as determinagdes desta Lei, tera
o prazo de cento e vinte (120) dias, a contar da sua
publicagao.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

LEI MUNICIPAL N° 2.373/2023

Cria a figura do Agente Jovem Ambiental
Voluntario, no Ambito do Municipio de Macaiba/
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RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA,
no uso de suas atribuigdes conferidas em Lei FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA aprovou e que ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica criada a figura do Agente Jovem
Ambiental Voluntario, como instrumento de
estimulo a participagdo desse publico, em projetos
socioambientais sustentaveis, com o objetivo de
propiciar o desenvolvimento de suas competéncias
e habilidades, no sentido de melhorar a qualidade de
vida e a preservagdo do meio ambiente.

Art. 2° As escolas publicas da Rede Municipal de
Ensino, por meio de tema transversal da disciplina
Educagdo Ambiental, no ambiente escolar
interdisciplinar, incentivardo a participa¢do dos
jovens, objetivando:

1 - A preservagdo e conservagdo de todas as formas
de vida e do ambiente que a integram;

1I- Estimular a corresponsabilidade e o compromisso
individual e coletivo no desenvolvimento de
processos de constru¢do do conhecimento
direcionados a consolidagdo de sociedades
sustentaveis;

III- A percep¢do do meio ambiente em sua
totalidade, considerando a interdependéncia entre o
meio natural, socioeconémico ¢ o cultural;

IV — Promover o respeito e valorizagdo das
diversidades, dos saberes populares e das
identidades culturais tradicionais Macaibense no
contexto socioambiental;

Art 3° O Agente Jovem Ambiental Voluntario
podera atuar, em conjunto com o Poder Publico e
iniciativa privada, na promogao de agdes ambientais
em espagos publicos, buscando, em especial:

I — mobilizar as populagdes do entorno dos
respectivos  espagos, ajudando na organizagdo
de eventos educativos e promovendo acdes de
educagdo ambiental junto a moradores;

II — ajudar a recuperagdo de areas degradadas,
auxiliando a gestdo publica nas a¢des de manejo
das areas verdes protegidas e buscando recuperar a
vegetacao;

IIT — apoiar a gestdo ambiental no desenvolvimento
de agdes voltadas a protecdo do meio ambiente ¢ na
defesa de espagos especialmente protegidos;

IV — contribuir na execucdo de projetos de
educacdo ambiental, apoiando o desenvolvimento
de atividades de educagdo ambiental para ampliar a
consciéncia ambiental das comunidades, a exemplo
da coleta seletiva, arborizagdo, campanha contra o
abandono de animais, ocupagdes irregulares em
Areas de Preservacdo Permanente;

V — colaborar para a conservacdo de ac¢des que
promovam, respeitem e valorizem o0s recursos
naturais e ecossistemas, bem como da realiza¢ao
de atividades de reflorestamento, de protegdo de
espécies da fauna e flora e de manejo sustentavel
nos espagos naturais.

Paragrafo uinico. O desenvolvimento das atividades
previstas neste artigo nao gera vinculo empregaticio
e serdo realizadas, se necessaria, para essa finalidade
pelo 6rgao publico responsavel.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a presente
Lei no que couber.

Art. 5° As despesas decorrentes da implantagao desta

Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessaria.

Art. 6° Esta lei entra em vigor apos a sua publicagao.
Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

LEI MUNICIPAL N° 2.374/2023

Dispde sobre o Programa Criancas Seguras nas
escolas da rede piublica municipal de ensino.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA,
no uso de suas atribui¢des conferidas em Lei FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA aprovou e que ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido o programa Criangas Seguras
nas escolas da rede ptblica municipal de ensino.
Paragrafo inico. O programa visa promover
palestras para orientagdo e prevengdo sobre
diversos temas relacionados as atividades dos
bombeiros, da policia florestal, policia militar, e
guarda municipal, dentre elas a preservagdo do
meio ambiente, prevencgdo de acidentes de transito,
com animais pegonhentos, doméstico, enchentes,
primeiros socorros, temas relacionados a incéndio,
como agir em casos de eminente perigo, dentre
outras tematicas relacionadas as atribuigdes destes
profissionais para compreensdo ¢ debate por parte
de criangas e congéneres nas escolas de educagdo
infantil e fundamental do Municipio.

Art. 2° O programa tem por objetivo difundir a
importancia do trabalho do corpo de bombeiros,
a prevencdo de acidentes, a educagdo e a
conscientizagdo acerca do tema nas escolas
municipais.

Paragrafo unico. O referido programa tem o intuito
de promover e auxiliar o corpo discente acerca dos
temas previstos no art. 1, paragrafo unico desta lei.

Art. 3° O programa tem como diretrizes:

I - Imprimir o conhecimento, a orientagdo de como
agir em casos de eminente perigo, preservacdo do
meio ambiente, prevengdo de acidentes domésticos
e outros correlatos ao cotidiano;

IT - Promover a conscientizagdo das criangas e
adolescente na formagao de cidaddos conscientes;

I - Fomentar a socializagdo entre os
alunos, divulga¢do de valores morais como a
solidariedade, responsabilidade, respeito, amizade,
companheirismo.

Art. 4° A Administragdo Municipal conjuntamente
com a Secretaria Municipal de Educagdo celebrara
convénio com as entidades mencionadas no art. 1°,
a fim de consolidar o referido programa, onde estes
profissionais realizardo tais palestras.

Art. 5° A presente lei serd regulamentada no prazo
de 90 (noventa) dias da data de sua publicacao.

Art. 6° As despesas decorrentes da implantagao desta
Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

LEI MUNICIPAL N° 2.375/2023

Institui o Prémio Jovens Escritores, nas escolas
da rede piblica do municipio de Macaiba, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAIBA,
no uso de suas atribuigdes conferidas em Lei FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA aprovou e que ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica criado e instituido o Prémio Jovens
Escritores, no ambito das Escolas da Rede Publica
do municipio de Macaiba.

§ 1° O Prémio Jovens Escritores tem como objetivo
o fomento dos jovens a Literatura, a formagao
académica ¢ cultural, devendo o tema ser trabalhado
nas escolas da rede publica do municipio de
Macaiba, no inicio de abril de cada ano letivo;

§ 2° O prémio sera concedido em trés categorias:

I - Pequenos brilhantes - para alunos e alunas do
ensino fundamental I, até o 5° ano;

II - Mentes que falam - para alunos e alunas do
ensino fundamental I1, do 6° ao 9° ano;

III - Prodigios da Literatura - para alunos e alunas do
ensino médio, do 1° ao 3° ano.

§ 3° A participacdo das escolas da rede Municipal de
ensino sera facultativa, sendo de livre adesdo pelos
seus gestores e gestoras;

§ 4° Recebido os temas para cada ano, pelas
institui¢des de ensino que aderirem os alunos e
alunas junto aos professores, terdo 60 (sessenta)
dias para elaborar suas dissertagdes, sem qualquer
prejuizo ao andamento dos dias letivos;

§ 5° Apds a entrega dos trabalhos no prazo estipulado
no § 4°, a instituicao de ensino que aderir devera, no
prazo de 20 (vinte) dias, selecionar entre os trabalhos
apresentados e encaminhar a Diretoria de Ensino a
qual pertence, os 03 (trés) melhores trabalhos de
cada categoria correspondente, podendo, inclusive,
estes trabalhos serem divulgados pela propria
institui¢ao;

§ 6° A Diretoria de Ensino selecionara entre os
trabalhos apresentados pelas suas instituicdes de
ensino e, pelo mesmo prazo do § 5°, a Secretaria
Municipal de Educag@o que, no prazo de 30 (trinta)
dias, declarara os 03 (trés) primeiros colocados em
cada categoria;

§ 7° Declarados os vencedores, a entrega do Prémio
sera realizada em cerimonia a ser organizada pela
Secretaria Municipal de Educagao;

§ 8° A Secretaria Municipal de Educagdo podera
criar um Comité Plural para organizar a premiagao
e/ou para julgar os trabalhos.

Art. 2° Os vencedores receberdo prémios a serem
definidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

§ 1° Os professores que acompanharem ou
orientarem os alunos e alunas premiadas, bem
como as instituicdes a que pertencem os alunos e
alunas vencedoras também receberdo prémios ou
homenagens pelos trabalhos realizados;

§ 2°. Todos os alunos classificados pelo § 5°, do
Art. 1° receberdo prémios ou homenagens pela
participagdo; e

§ 3° A critério dos gestores das instituigdes de
ensino, os alunos e alunas que forem classificados
pelo § 5°, do Art. 1° poderdo receber, ainda, pontos
adicionais em disciplinas como Lingua Portuguesa,
Literatura ou matérias correlatas.

Art. 3° Serdo vedados, dentre os temas relacionados
no § 1°do Art. 1°, todo e qualquer trabalho que
incentive a violéncia, promovam o 6dio, versem
sobre politica partidaria, racismo, ou desrespeitem
pessoas ou grupos sociais por orientagdo sexual ou
religiosa, priorizando sempre a cultura da Paz.
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Art. 4° Todos os trabalhos para serem divulgados,
deverao ser precedidos das respectivas autorizagdes
dos pais ou responsaveis dos alunos e alunas, se
forem menores de idade.

Art. 5° O Poder Executivo podera regulamentar a
presente Lei, no que couber.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta
Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias
proprias, suplementadas caso seja necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

EDIVALDO EMIiDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

PORTARIAS

PORTARIA N° 09/2023

DESIGNA SERVIDORES PARA EXERCER A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 270/2022.

O Secretario Municipal de Esporte e Lazer do
Municipio de Macaiba/RN vem, no uso de suas
atribuicdes legais, em conformidade com a Lei
Municipal n°® 1655, de 18 de junho de 2013, e o
Decreto Municipal n° 1722, de 16 de maio de 2014,
e,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica
deve observar os principios previstos no art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988;

CONSIDERANDO o disposto no art. 67, da Lei
n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, que determina
o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo
dos contratos, por representante da Administragao
especialmente designado;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos I e II, do
art. 73, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
trata do recebimento, pela Administragdo Publica,
do objeto ou da prestagdo de servigos;

CONSIDERANDO a importancia de a
Administragdo  Publica adotar procedimentos
administrativos que permitam a gestao mais eficiente
e efetiva dos contratos administrativos;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de
padronizar os procedimentos de acompanhamento e
fiscalizag@o dos contratos mantidos por este 6rgao
publico,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, os servidores abaixo relacionados,
para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugao e
o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas
na ata de registro de prego n° 270/2022 - SEMEL,
celebrado entre a Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer e a empresa BIDDEN COMERCIAL LTDA,
inscrita sob o CNPJ n® 36.181.473/0001-80, cujo
objeto ¢ a Aquisi¢do de material para manutengao
dos campos da Vila Olimpica, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer de Macaiba/RN:

I — LUANA KALINE VITORINO PINHEIRO
DE SOUZA, Matricula 1121367, na qualidade de
Gestor do Contrato;

II — MATEUS FELIPE SOUZA MAFRA,
Matricula 1113690, na qualidade de Fiscal Técnico;

Art. 2° Para efeito desta Portaria considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor (membro ou
administrativo) designado para coordenar e
comandar o procedimento da fiscalizagdo da
execugdo contratual;

I - Fiscal Técnico: servidor (membro ou
administrativo) designado para auxiliar o Gestor do
Contrato quanto a fiscalizagao do objeto do contrato;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia 27 de
fevereiro de 2023 e tera vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia, quando houver.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

SOCRATES BRASILEIRO GARCIA DE
MACEDO
Secretario Municipal de Esporte e Lazer

PORTARIA N° 10/2023

DESIGNA SERVIDORES PARA EXERCER A
FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 272/2022.

O Secretario Municipal de Esporte e Lazer do
Municipio de Macaiba/RN vem, no uso de suas
atribui¢des legais, em conformidade com a Lei
Municipal n® 1655, de 18 de junho de 2013, e o
Decreto Municipal n° 1722, de 16 de maio de 2014,
e,

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica
deve observar os principios previstos no art. 37 da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de
1988;

CONSIDERANDO o disposto no art. 67, da Lei
n°® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, que determina
o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo
dos contratos, por representante da Administragdo
especialmente designado;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos I e II, do
art. 73, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, que
trata do recebimento, pela Administragdo Publica,
do objeto ou da prestagdo de servigos;

CONSIDERANDO a importancia de a
Administragdo  Publica adotar procedimentos
administrativos que permitam a gestdo mais eficiente
e efetiva dos contratos administrativos;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de
padronizar os procedimentos de acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos mantidos por este 6rgao
publico,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, os servidores abaixo relacionados,
para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execug@o e
o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas
na ata de registro de prego n° 272/2022 - SEMEL,
celebrado entre a Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer e a empresa JS AZZURI COMERCIO LTDA,
inscrita sob o CNPJ n° 43.979.792/0001-09, cujo
objeto ¢ a Aquisi¢do de material para manutengdo
dos campos da Vila Olimpica, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer de Macaiba/RN:

I — LUANA KALINE VITORINO PINHEIRO
DE SOUZA, Matricula 1121367, na qualidade de
Gestor do Contrato;

II — MATEUS FELIPE SOUZA MAFRA,

Matricula 1113690, na qualidade de Fiscal Técnico;
Art. 2° Para efeito desta Portaria considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor (membro ou
administrativo) designado para coordenar e
comandar o procedimento da fiscalizagdo da
execugdo contratual;

I - Fiscal Técnico: servidor (membro ou
administrativo) designado para auxiliar o Gestor do
Contrato quanto a fiscalizagao do objeto do contrato;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia 27 de
fevereiro de 2023 e tera vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia, quando houver.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

SOCRATES BRASILEIRO GARCIA DE
MACEDO
Secretario Municipal de Esporte e Lazer

LICITACOES

CONCORRENCIA N° 001/2023
AVISO

A Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio
de Macaiba/RN, no uso de suas atribui¢des legais
torna publico o Procedimento Administrativo
Licitatorio, na modalidade Concorréncia Publica,
cujo objeto é: Contratagdo de Empresa para Execugao
da Obra de Pavimentagdo e Drenagem Superficial
em Paralelepipedo e Execugdo e Construgao de
Calgadas nos Bairros P¢é do Galo e Ferreiro Torto,
no Municipio de Macaiba/RN, conforme o Edital e
Projeto Basico e as Especificagdes Técnicas.
Data/Local: 27 de abril de 2023 — Sala de reunides
na sede da Prefeitura Municipal de Macaiba, situada
na Av. Monica Nobrega Dantas, n® 34, Centro —
Macaiba/RN. Horario: 09h30min.

O edital completo deste preambulo podera ser
adquirido pelas seguintes formas:

a) On-line gratuitamente pelo site: https://
macaiba.rn.gov.br/licitacoes
b) Por condugdo de dispositivos de

informatica (pen-drive, CD, HD, dentre outros)
para copiar o material deste certame no horario
de expediente das 08:00h as 12:00h e das 13:00h
as 16:00h, na sede da Prefeitura Municipal de
Macaiba/RN - Av. Monica Nobrega Dantas, n® 34,
Centro — Macaiba/RN.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

Carlos de Moraes Andrade Neto
Presidente da CPL/PMM.

CONCORRENCIA N° 002/2023
AVISO

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio
de Macaiba/RN, no uso de suas atribuigdes legais
torna publico o Procedimento Administrativo
Licitatorio, na modalidade Concorréncia Publica,
cujo objeto ¢é: Contratagdo de Empresa para
Execucdo da Obra de Pavimentagdo, Drenagem
Superficial e Construgdo de Calgadas em Diversas
Ruas do Municipio de Macaiba/RN, conforme o
Edital e Projeto Basico e as Especificagdes Técnicas.
Data/Local: 27 de abril de 2023 — Sala de reunides
na sede da Prefeitura Municipal de Macaiba, situada
na Av. Monica Nobrega Dantas, n® 34, Centro —
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Macaiba/RN. Horario: 14h00min.
O edital completo deste preambulo podera ser
adquirido pelas seguintes formas:

a) On-line gratuitamente pelo site: https://
macaiba.rn.gov.br/licitacoes
b) Por condugdo de dispositivos de

informatica (pen-drive, CD, HD, dentre outros)
para copiar o material deste certame no horario
de expediente das 08:00h as 12:00h e das 13:00h
as 16:00h, na sede da Prefeitura Municipal de
Macaiba/RN - Av. Monica Nobrega Dantas, n® 34,
Centro — Macaiba/RN.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

Carlos de Moraes Andrade Neto
Presidente da CPL/PMM.

CONCORRENCIA N° 003/2023
AVISO

A Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio
de Macaiba/RN, no uso de suas atribui¢des legais
torna publico o Procedimento Administrativo
Licitatorio, na modalidade Concorréncia Publica,
cujo objeto é: Contratacao de empresa para execugao
da obra de Pavimentagdo Asfaltica (CBUQ) na Rua
Localizada no Distrito Industrial de Macaiba/RN,
Lateral Direita da Coteminas S.A, conforme o Edital
e Projeto Basico e as Especificagdes Técnicas.
Data/Local: 28 de abril de 2023 — Sala de reunides
na sede da Prefeitura Municipal de Macaiba, situada
na Av. Monica Nobrega Dantas, n° 34, Centro —
Macaiba/RN. Horario: 10h00min.

O edital completo deste preambulo poderd ser
adquirido pelas seguintes formas:

a) On-line gratuitamente pelo site: https://
macaiba.rn.gov.br/licitacoes
b) Por condugdo de dispositivos de

informatica (pen-drive, CD, HD, dentre outros)
para copiar o material deste certame no horario
de expediente das 08:00h as 12:00h e das 13:00h
as 16:00h, na sede da Prefeitura Municipal de
Macaiba/RN - Av. Monica Nobrega Dantas, n°® 34,
Centro — Macaiba/RN.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

Carlos de Moraes Andrade Neto
Presidente da CPL/PMM.

CHAMADA PUBLICA N° 001/2023

AVISO

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio
de Macaiba/RN, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publico o Procedimento Administrativo/
Chamada Publica, para efetuar cadastramento
de Pessoas Fisicas e Juridicas, objetivando o
fornecimento de Géneros Alimenticios destinados
aos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Macaiba, em conformidade com a Lei
Federal n°® 11.947/2009 e a Resolugdo n° 06/2020
- FNDE e suas respectivas atualizagdes, sendo os
mesmos adquiridos diretamente da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural. Os
interessados terdo do dia 29/03/2023 até 17/04/2023,
das 08h0Omin as 12h00min e das 13h00min as
16h00min para recebimento das documentagdes de
Habilitagdo e Projeto de Venda conforme Edital. A
abertura dos envelopes de Habilitagdo e Projeto de
Venda, ocorrera no dia 18/04/2023, as 09:30 horas. O
Edital e seus anexos na integra estar@o a disposi¢ao
dos interessados na Sede do Executivo Municipal,

bem como, através do site: www.macaiba.rn.gov.br/
servicos/licitacoes.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.
Carlos de Moraes Andrade Neto —
Presidente da CPL/PMM

TOMADA DE PRECO N° 001/2023
AVISO

A Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio
de Macaiba/RN, no uso de suas atribui¢des legais
torna publico o Procedimento Administrativo
Licitatério, na modalidade Tomada de Prego, cujo
objeto ¢é: Contratacdo de Empresa Especializada
para a Realizagdo da Obra de Construgdo de uma
UBS no Centro, Zona Urbana do Municipio de
Macaiba/RN, conforme o Edital e Projeto Basico e
as Especificagdes Técnicas.

Data/Local: 12 de abril de 2023 — Sala de reunides
na sede da Prefeitura Municipal de Macaiba, situada
na Av. Moénica Nobrega Dantas, n° 34, Centro —
Macaiba/RN. Horario: 10h00min.

O edital completo deste preambulo poderd ser
adquirido pelas seguintes formas:

a) On-line gratuitamente pelo site: https://
macaiba.rn.gov.br/licitacoes
b) Por condugdo de dispositivos de

informatica (pen-drive, CD, HD, dentre outros)
para copiar o material deste certame no horario
de expediente das 08:00h as 12:00h e das 13:00h
as 16:00h, na sede da Prefeitura Municipal de
Macaiba/RN - Av. Monica Nobrega Dantas, n® 34,
Centro — Macaiba/RN.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.

Carlos de Moraes Andrade Neto
Presidente da CPL/PMM.

AVISO DE LICITACAO

A Pregoeira do Municipio de Macaiba/RN, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico que esta
aberta licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico,
do tipo menor preco por item, Processo Licitatorio
N°. 024/2023, com o objetivo de contratagao
de empresa para aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes objetivando suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Trabalho
e Assisténcia Social (SEMTAS) e seus programas
sociais relacionados. A sessdo publica dar-se-a no
dia 10/04/2023 as 09h00min, através do enderego
eletronico:  https:/www.portaldecompraspublicas.
com.br Id do Processo: 229922. O Edital e seus
anexos estardo disponiveis através dos sites: www.

macaiba.rn.gov.br/servicos/licitacoes, enderego
eletronico:  https://www.portaldecompraspublicas.
com.br.

Macaiba/RN, 28/03/2023.

Aurea Estela dos Santos Meireles
Pregoeira/PMM.

PREGOES

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 114/2022

TERMO DE CONTRATO N° 048/2023

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em
publicagdes no Diario Oficial da Unido e em jornal
de grande circulagdo do Estado do Rio Grande do
Norte, com registro de pregos;

Interessado: Prefeitura Municipal de Macaiba-RN;

Fornecedor: Gibbor Publicidade e Publicagdes de
Editais Ltda.;

CNPJ: 18.876.112/0001-76;

Valor estimado: R$ 93.866,76 (noventa e trés mil
oitocentos sessenta e seis reais e setenta e seis
centavos);

Fundamentagdo Legal: Art. 54, da Lei Federal n°
8.666/93;

Data da assinatura: 24/03/2023;

Vigéncia: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir
da data da assinatura;

Assina pelo Fornecedor: Alexandre da Silva
Bandetini — Representante Legal;

Assina pelo Municipio: Edivaldo Emidio da Silva
Junior — Prefeito Municipal.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 114/2022

TERMO DE CONTRATO N° 049/2023

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em
publicagdes no Diario Oficial da Unido e em jornal
de grande circulagdo do Estado do Rio Grande do
Norte, com registro de precos;

Interessado: Prefeitura Municipal de Macaiba-RN;
Fornecedor: Sec Publicidade Ltda.;

CNPJ: 08.381.234/0001-38;

Valor estimado: R$ 156.600,00 (cento e cinquenta e
seis mil e seiscentos reais);

Fundamentagdo Legal: Art. 54, da Lei Federal n°
8.666/93;

Data da assinatura: 24/03/2023;

Vigéncia: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir
da data da assinatura;

Assina pelo Fornecedor: Gilvan Aratujo Lopes —
Representante Legal;

Assina pelo Municipio: Edivaldo Emidio da Silva
Junior — Prefeito Municipal.

EXTRATO DA ATA
PRECOS

PREGAO ELETRONICO N° 105/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 049/2023
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em
servigos de suc¢do e transporte de dejetos, destinado
a limpeza de fossas sépticas em propriedades
privadas, por meio da analise da equipe técnica
do setor de beneficios eventuais da Secretaria
Municipal De Trabalho E Assisténcia Social
(SEMTAS), de acordo com a resolucéo n® 005/2020
expedida pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) e as unidades prediais pertencentes
a gestdo municipal, com registro de pregos;
Fornecedor: R Dois Limpa Fossa e Locagdo EIRELI
- ME — CNPJ: 20.283.607/0001-33;

Valor estimado: R$ 2.389.500,00 (dois milhdes
trezentos e oitenta e nove mil e quinhentos reais);
Vigéncia da Ata: 24/03/2023 a 23/03/2024;

Data da assinatura: 24/03/2023;

Assina pelo Fornecedor: Raphael Alves De Paula

— Representante legal;

Assina pelo Municipio: Raquel Barbosa Silva
Rodrigues

— Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia
Social .

DE REGISTRO DE

RESULTADO DA SESSAO
PROCESSO LICITATORIO N° 087/2022

OBJETO: AQUISICAO DE QUIPAMENTO
DE RAIO-X PORTATIL, DESTINADO A
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
ALUIZIO ALVES UPA - MACAIBA..

A Pregoeira do Municipio de Macaiba/RN,
Nomeada em Portaria n® 726/2021 na data 30 de
dezembro de 2021, em uso de suas atribuigdes
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legais, torna publico o resultado da sessdo do
processo em comento. Empresa vencedora e
habilitada é: VMI TECNOLOGIAS LTDA -
CNPJ: 02.659.246/0001-03. Saiu vencedora do
item: 0001 - R$ 139.900,00.

Macaiba/RN, 28 de marco de 2023.

Aurea Estela dos Santos Meireles
Pregoeira/PMM.

PROTOCOLO N°.
12/09/2022.
PROCESSO DE DESPESA N°. 3666/2022.
INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE.

PROCESSO LICITATORIO N°. 087/2022.
OBJETO: AQUISICAO DE QUIPAMENTO
DE RAIO-X PORTATIL, DESTINADO A
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
ALUIZIO ALVES UPA - MACAIBA.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

11247/2022 - DATA:

ATO DE ADJUDICACAQ

Considerando, o resultado do procedimento de
licitagdo, em tela, configurado na Ata que integra os
autos deste certame.

Considerando, que apo6s os lances e negociagdes
diretas, foi conseguido valor de acordo com a pratica
no mercado.

Considerando, que ndo houve manifestagdes de
interposicao de recursos, quanto ao julgamento na
fase habilitatoria, que foram devidamente julgadas
¢ publicadas.

Considerando, finalmente o que preconiza o inciso
XX, do artigo 4°, da Lei Federal n® 10.520/2002.

ADJUDICO o presente procedimento em favor da
licitante:

VMI TECNOLOGIAS LTDA - CNPJ:
02.659.246/0001-03. Saiu vencedora do item: 0001
- R$ 139.900,00. Valor global: R$ 139.900,00 (cento
e trinta e nove mil e novecentos reais).

Encaminho o Processo a Secretaria Municipal de

Saude para deliberagdo superior.

Macaiba/RN, 28 de margo de 2023.
Aurea Estela dos Santos Meireles
Pregoeira/PMM

EXTRATO DE CONTRATO

DISPENSA DE LICITACAO N° 04/2023;
PROCESSO DE DESPESA N° 554/2023;
CONTRATO N°44/2023

Contratante: Secretaria Municipal de Educacao-
CNPJ n°06.083.041/0001-75

Contratada: Juvenal Tavares da Costa — CPF n°
084.281.074-91

Objeto: Locagdo de imovel para abrigar aas
instalagdes do anexo da Escola Municipal Iolanda
Chaves de Lucena

Valor Global do contrato: R$ 9.816,00 (nove mil,
oitocentos ¢ dezesseis reais)

Fundamentagdo legal: Art. 24, inciso X da Lei
8.666/93

Vigéncia do contrato :16/03/2023 & 15/03/2024
Data da assinatura : 16 de margo de 2023

Assina pelo Municipio: Edma de Arajo Dantas
Maia

Assina como locador : Juvenal Tavares da Costa
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LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso || § 1°- Anexo 1

Proviso Previsao Receitas Realizadas Saldo a Realizar
Receitas Inicial Atualizada No Bimestre % Até Bimestre % (a-c)
(a) (b) (bla) (c) (cla)
Receitas Correntes 276.802.515,00 276.802.515,00 45.616.450,08 16,48 45.616.450,08 16,48 231.186.064,92
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 35.996.627,00 35.996.627,00 8.628.056,93 23,97 8.628.056,93 23,97 27.368.570,07
Impostos 28.707.777,00 28.707.777,00 6.648.631,65 23,16 6.648.631,65 23,16 22.059.145,35
Taxas 3.976.850,00 3.976.850,00 1.209.853,35 30,42 1.209.853,35 30,42 2.766.996,65
Contribuigao de Melhoria 3.312.000,00 3.312.000,00 769.571,93 23,24 769.571,93 23,24 2.542.428,07
Contribuicoes 5.024.925,00 5.024.925,00 873.539,12 17,38 873.539,12 17,38 4.151.385,88
ContribuicBes Sociais 5.024.925,00 5.024.925,00 873.539,12 17,38 873.539,12 17,38 4.151.385,88
Receita Patrimonial 13.987.528,00 13.987.528,00 2.125.460,03 15,20 2.125.460,03 15,20 11.862.067,97
Valores Mobilidrios 13.977.178,00 13.977.178,00 2.125.460,03 15,21 2.125.460,03 15,21 11.851.717,97
Demais Receitas Patrimoniais 10.350,00! 10.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.350,00
Receita de Servicos 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Servigos e Atividades Referentes a Satide 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Transferéncias Correntes 219.836.391,00 219.836.391,00 33.098.921,50 15,06 33.098.921,50 15,06 186.737.469,50
Transferéncias da Unio e de suas Entidades 117.097.879,00 117.097.879,00 17.364.099,31 14,83 17.364.099,31 14,83 99.733.779,69
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de ¢ 49.662.362,00 49.662.362,00 6.150.113,07 12,38 6.150.113,07 12,38 43.512.248,93
i éncias de Outras Instituigdes Publicas 53.076.150,00 53.076.150,00 9.584.709,12 18,06 9.584.709,12 18,08 43.491.440,88
Qutras Receitas Correntes 1.956.044,00 1.956.044,00 890.472,50 45,52 890.472,50 45,52 1.066.571,50
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 383.879,00 383.879,00 21.149,51 5,51 21.149,51 5,51 362.729,49
izagt ituigdes e i 847.665,00 847.665,00 81.253,69 9,59 81.253,69 9,59 766.411,31
Demais Receitas Correntes 724.500,00 724.500,00 788.069,30 108,77 788.069,30 108,77 -63.569,30
Receitas de Capital 42.562.225,00 42.562.225,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.562.225,00
Operagdes de Crédito 3.234.360,00 3.234.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.234.360,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 3.234.360,00 3.234.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.234.360,00
Alienagao de Bens 7.607,00 7.607,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.607,00
Alienagao de Bens Méveis 7.607,00 7.607,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.607,00
Transferéncias de Capital 39.284.033,00 39.284.033,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.284.033,00
Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades 35.610.313,00 35.610.313,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.610.313,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de ¢ 3.673.720,00 3.673.720,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.673.720,00
Outras Receitas de Capital 36.225,00 36.225,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.225,00
Demais Receitas de Capital 36.225,00! 36.225,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.225,00
Receitas Correntes Intra-Orgamentaria 15.059.356,00 15.059.356,00 3.321.413,43 22,06 3.321.413,43 22,06 11.737.942,57
Contribuicbes 15.049.006,00 15.049.006,00 3.321.413,43 22,07 3.321.413,43 22,07 11.727.592,57
Contribuiges Sociais 15.049.006,00 15.049.006,00 3.321.413,43 22,07 3.321.413,43 22,07 11.727.592,57
QOutras Receitas Correntes 10.350,00 10.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.350,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 10.350,00! 10.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.350,00
Total Receitas 334.424.096,00 334.424.096,00 48.937.863,51 14,63 48.937.863,51 14,63 285.486.232,49
Déficit 0,00
Total
Saldos de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Recursos Em RPPS 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 0,00 0,00
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Dotagéo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Inscrigao RP
Dotagéo Inicial Créditos i Saldo Saldo Pagas Até Nao
Despesas (d) Adicionais (e) No Bimestre Até Bimestre No Bimestre Até Bimestre Bimestre Processado
(U] (@)=(e-N) (h) (i)=(e-h) ) (k)

(EXCETO INTRA-O 310.192.029,00) 44100000  310633029,00  114.963.379,80 114.963.370,89 195,660 649,11 30.380.478,35 30.380478,35 28025266065 2361910986 0,00

DESPESAS CORRENTES 250.002.023,00 441.00000)  250.443023,000  109.016551,30  109.016.551,30 141.426.471,70) 29.710.14726 20710.147,26(  220.732.87574]  23232.946,48 0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 131.271.939,00 44300000 131.714.939,00 60.365.102,51 60.365.102,51)  71.349.836,49 19.694.070,34 19.694.070,34 11202086866  18.720.625,20 0,00

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA 12.143,00 0,00 12.143.00| 0,00 0,00; 12.143,00| 0,00 0,00 12.143,00| 0,00 0,00

QUTRAS DESPESAS CORRENTES 118.717.941,00 -2.000,00 118.715.941,00 48.651.448,79 48.661.448,79)  70.064.492,21 10.016.076 92 10.016.076,92 108 699.864,08 451232119 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 56.964.772,00 0,00 56.964.772,00 5.946 828,59 594682859  51.017.943.41 670.331,09 670.331,00) 56.204.440,91 386.163,38 0,00

INVESTIMENTO 54.350.265,00 0,00 54.350.265,00| 3.486.028,59 3.486.028,59] 50.864.236,41 273.671,06 273.671,06) 54 076.593,94. 20.306,97 0,00

INVERSOES FINANCEIRAS 5.175,00 0,00 5.175,00 0,00 0,00 5.175,00 0,00 0,00/ 5.175,00 0,00 0,00

AMORTIZAGAQ DA DIVIDA INTERNA 2.609.332,00 0,00 2.609.332,00 2.460.800,00 2.460.800,00 148.532,00 396.660,03 396.660,03 221267197 365.856,41 0,00

RESERVA ORGAMENTARIA RPPS 2.713.715,00 0.00 2.713.715.00 0.00 000 2.713.715,00) 0,00 0,00] 2713.715,00, 0,00 0,00

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2.713.715,00 0,00 2.713.715.00 0,00 000, 271371500 0,00 0,00 2.713.715,00 0,00 0,00

RESERVA DE CONTIGENGIA 511519,00) 0,00 511.519,00 0,00 0,00 511.519,00) 0,00 0,00] 511.519,00) 0,00 0,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 511.519,00 0,00 511.519,00 0,00 0,00 511.518,00 0,00 0,00/ 511.519,00) 0,00 0,00

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 24.232.067,00 -441.000,00 23.791.067,00 15.568.226,00 15.568.226,00  8.222.841,00 1.726.938.23 1.726.938,23 22.064.128,77 1.726.938.23 0,00

DESPESAS CORRENTES 24.232.067,00 ~441.000,00 23.791.067,00 15.568.226,00 15.568.226,00  8.222.841,00 1.726.938,23 1.726.938,23) 22.064.128,77) 1.726.936,23 0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 24.232.067,00 -441.000,00 23.791.067.00 15.568.226,00 15.568.226,00  8.222.841,00 1.726.936,23 1.726.938,23 22.064.126,77 1.726.936,23 0,00

Total Despesas 334.424.098,00 000(  33442400600( 13053160580  130.531.60589 203.892.490,11 32.107.416,58 32.107.416,58 302316679,42|  25.346.048,00 0,00
Superavit 16.830.446,93|
Total 48.937.863,51

CELYANNE DA SILVA BEZERRA BRUNA DE ANDRADE PINTO EDIVALDO EMIDIO:DA'SILVAJUNIOR.

021.373.124-09

CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE

088.498.254-80
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

069.861.604-98

PREFEITO MUNICIPAL
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Dotagao Despesa Empenhada Despesa Liquidada " " Despesas Paga (Pelo Bruto)
Func@o/SubFungao Atualizada No Bimestre Até Bimestre No Bimestre Até Bimestre 3 ; éxkiquiar No Bimestre Até Bimestre A Pagar
Inicial @) ®) © (d) (e) (eftotal ) (ela) (c-e) 0 (@ (e-g)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 310.192.029,00 310.633.029,00 114.963.379,89  114.963.379,89 30.380.478,35|  30.380.478,35 94,62 9,78  84.582.901,54 24.410.259,45 23.619.109,86) 6.761.368.49
01  LEGISLATIVA 9.522.336,00 9.572.336,00 8.125.928,58 8.125.928,58 1.386.719,63|  1.386.719,63 4,32 14,49|  6.739.208,95 1.386.719,63 279.473,23 1.107.246.40
031  AGAO LEGISLATIVA 9.522.336,00 9.572.336,00 8.125.928,58 8.125.928,58 1.386.719,63 1.386.719,63 4,32 14,49 6.739.208,95 1.386.719,63 279.473,23 1.107.246,40
04  ADMINISTRAGAO 40.235.924,00 41.379.924,00 26.514.450,91|  26.514.450,91 3.911.431,93)  3.911.431,93 12,18 2231| 22.603.018,98 3.481.738,05 3.495.688,66 415.743.27
121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 ADMINISTRACAO GERAL 33.508.102,00 34.927.102,00 21.938.218,43  21.938.218,43 3.218.116,58 3.218.116,58 10,02 921 18.720.101,85 2.793.512,78 2.807.463,39 410.653,19
123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 5.295.822,00 5.295.822,00 4.576.232 48 4.576.232,48 693.315,35 693.315,35 2,16 13,00|  3.882.917,13 688.225,27, 688.225,27 5.090,08
128  FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 301.000,00 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
129 ADMINISTRAGAO DE RECEITAS 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
183 INFORMAGAO E INTELIGENCIA 16.000,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
452 SERVICOS URBANOS 1.035.000,00 1.035.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 SEGURANGA PUBLICA 7.051.000,00 6.951.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
153 DEFESATERRESTRE 3.230.000,00 3.130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
182 DEFESACIVIL 3.070.000,00 3.070.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 751,000,00 751.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08  ASSISTENCIA SOCIAL 11.089.287,00 11.050.287,00 4.737.282,26 4.737.282,26 1.073.238,85  1.073.238,85 3,34 30,75 3.664.043,41 786.261,06 793.795,03 279.443.82
122 ADMINISTRAGAO GERAL 3.333.689,00 3.143.689,00 1.559.629,40 1.559.629,40 371.438,58 371.438,58 1,16 11,82 1.188.190,82 329.832,97 330.737,44 40.701,14
243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 1.276.073,00 1.317.073,00 1.023.118,68 1.023.118,68 135.066,14 135.066,14 0,42 10,26 888.052,54 126.349,73 127.881,00 7.185,14
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 6.422.880,00 6.532.880,00 2.154,534,18 2.154,534,18 566.734,13 566.734,13 1,77 8,68 1.587.800,05 330.078,361 335.176,59 231.557,54
422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 56.645,00 56.645,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 PREVIDENCIA SOCIAL 28.606.014,00 28.606.014,00 22.915.106,33)  22.915.106,33 3560.913,72|  3.560.913,72 11,09 16,98  19.354.192,61 3.548.148,11 3.548.204,06 12.709.66
271 PREVIDENCIA BASICA 5.521.014,00 5.521.014,00 875.106,33| 875.106,33 112.493,96 112.493,96 0,35 2,04 762.612,37 99.728,35 99.784,30 12.709,66
272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 23.085.000,00 23.085.000,00 22.040.000,000  22.040.000,00 3.448.419,76|  3.448.419,76 10,74 14,94|  18.591.580,24 3.448.419,76 3.448.419,76 0,00
10  SAUDE 68.393.629,00 68.784.629,00 20.712.769,00  20.712.769,00 7.737.492,96)  7.737.492,96 24,10 4120  12.975.276,04 5.742.386,89 5.828.429,07 1.909.063,89
122 ADMINISTRAGCAO GERAL 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301 ATENGAO BASICA 32.570.835,00 33.041.644,50 6.428.254,74| 6.428.254,74 3.310.005,96 3.310.005,96 10,31 10,02 3.118.248,78 2.980.459,63 3.022.051,40 287.954,56
302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 31.333.119,00 31.463.309,50 13.672.717,69)  13.672.717,69 4.081.502,09 4.081.502,09 12,71 12,07 9.591.215,60 2.463.812,25 2.508.262,66 1.573.239,43
303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 954.175,00 734.175,00 176.495,50 176.495,50 36.138,50 36.138,50 0,11 4,92 140.357,00 0,00 0,00 36.138,50
304  VIGILANCIA SANITARIA 660.500,00 690.500,00 21.005,51 21.005,51 21.005,51 21.005,51 0,07 3,04 0,00 21.005,51 21.005,51 0,00
305  VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 2.840,000,00 2.820.000,00 414,295 56/ 414,295 56 288.840,90 288.840,90 0,90 10,24 125.454,66 277.109,50, 277.109,50 11.731,40
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Dotagao Despesa Empenhada Despesa Liquidada . " Despesas Paga (Pelo Bruto)
Fungao/SubFungéo Atualizada No Bimestre Até Bimestre No Bimestre Até Bimestre 2 ; #ilauldar No Bimestre Até Bimestre A Pagar
Inicial @ () (© (d) (e) (eftotal ) (ela) (c-e) 0 @ (e-g)
11 TRABALHO 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
334 FOMENTO AO TRABALHO 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 EDUCAGAO 68.665.165,00 68.655.165,00 13.423.184,25  13.423.184,25 7.055.573,47|  7.055.573,47 21,97 27,48  6.367.610,78 6.744.728,18 6.747.386,41 308.187.06
122 ADMINISTRAGAO GERAL 3.551.811,00 3.546.811,00 869.127,69 869.127,69 309.449,04 309.449,04 0,96 8,72 559.678,65 265.260,73; 266.210,46 43.238,58
361 ENSINO FUNDAMENTAL 48.487.283,00 48.303.283,00 9.946.898,71 9.946.898,71 5517.372,05|  5517.372,05 17,18 11,42 4,429 526,66 5.336.777,96 5.337.165,06 180.206,99
365 EDUCAGCAO INFANTIL 16.576.071,00 16.755.571,00 2.607.157,85 2.607.157,85 1.228.752,38 1.228.752,38 3,83 7,33 1.378.405,47 1.142.689,49 1.144.010,89 84.741,49
366 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 50.000,00 49.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 CULTURA 7.612.291,00 7.567.291,00 1.821.286,23 1.821.286,23 324.318,10 324.318,10 1,01 4,76 1.496.968,13 134.444,73 137.708,60 186.609.50
153  DEFESATERRESTRE 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
391  PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLC 750.000,00 750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
392 DIFUSAC CULTURAL 6.852.291,00 6.807.291,00 1.821.286,23 1.821.286,23 324.318,10 324.318,10 1,01 4,76 1.496,968,13 134.444,73 137.708,60 186.609,50
15 URBANISMO 34.697.323,00 34.297.323,00 6.156.472,58 6.156.472,58 404.852,46 404.852,46 1,26 521 5.751.620,12 4.890,26 24.373,60 380.478.86
451  INFRA-ESTRUTURA URBANA 30.674.323,00 30.274.323,00 5.800.007,34 5.800.007,34 225.070,20 225.070,20 0,70 0,74 5.574.937,14 1.538,84 9.631,45 215.438,75
452 SERVICOS URBANOS 4.023.000,00 4.023.000,00 356.465,24 356.465,24 179.782,26 179.782,26 0,56 4,47 176.682,98 3.351,42 14.742,15 165.040,11
16 HABITAGAO 44.000,00 44.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
482 HABITACAO URBANA 44,000,00 44.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 SANEAMENTO 18.233.000,00 18.083.000,00 3.666.238,97 3.666.238,97 3.602.331,56|  3.602.331,56 11,22 21,13 63.907,41 1.822.149,62 1.991.877,08 1.610.454.48
451  INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.031.000,00 1.031.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
512 SANEAMENTO BASICO URBANO 17.202.000,00 17.052.000,00 3.666.238,97 3.666.238,97 3.602.331,56|  3.602.331,56 11,22 21,13 63,907 ,41 1.822.149,62 1.991.877,08 1.610.454,48
18 GESTAO AMBIENTAL 3.514.000,00 3.664.000,00 2.435.112,28 2.435.112,28 381.737,42 381.737,42 1,19 11,79  2.053.374,86 206.443,97 206.795,32 174.942.10
122 ADMINISTRAGAO GERAL 3.088.000,00 3.238.000,00 2.435.112,28 2.435.112,28 381.737,42 381.737,42 1,19 11,79 2.053.374,86 206.443,97. 206.795,32 174.942,10
542 CONTROLE AMBIENTAL 373.000,00 373.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
544 RECURSOS HIDRICOS 53.000,00 53.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20  AGRICULTURA 1.963.000,00 1.963.000,00 583.302,33 583.302,33 85.793,88 85.793,88 0,27 11,21 497.508,45 81.752,24 81.752,24 4.041,64
122 ADMINISTRAGAO GERAL 745.000,00 765.000,00 583.302,33 583.302,33 85.793,88 85.793,88 0,27 11,21 497.508,45 81.752,24 81.752,24 4.041,64
806 EXTENSAO RURAL 1.196.000,00 1.176.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
808 PROMOGAO DA PRDUGAO AGROPECUARIA 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00
22 INDUSTRIA 360.150,00 360.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
661 PROMOGAO INDUSTRIAL 360.150,00 360.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 TRANSPORTE 3.278.547,00 3.378.547,00 1.471.801,45 1.471.801,45 230.899,05 230.899,05 072 7,30 1.240.902,40 210.0086,82 210.290,94 20.608.11
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Dotacdo Despesa Empenhada Despesa Liquidada . ’ Despesas Paga (Pelo Bruto)
Fung&o/SubFungao Atualizada No Bimestre Até Bimestre No Bimestre Até Bimestre * ; Allquldar No Bimestre Até Bimestre A Pagar
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122 ADMINISTRAGAO GERAL 3.063.547,00 3.163.547,00 1.471.801,45 1.471.801,45 230.899,05 230.899,05 0,72 7,30 1.240.902,40 210.006,82, 210.290,94 20.608,11
452 SERVICOS URBANOS 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
782 TRANSPORTE RODOVIARIO 160.000,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 DESPORTO E LAZER 6.394.844,00 5.744.844,00 2.400.444,72 2.400.444,72 625.175,32 625.175,32 1,95 10,88 1.775.269,40 260.589,89 273.335,62 351.839.70
812 DESPORTO COMUNITARIO 6.394.844,00 5.744.844,00 2.400.444,72 2.400.444,72 625.175,32 625.175,32 1,95 10,88 1.775.269,40 260.589,89 273.335,62 351.839,70
99  RESERVA DE CONTINGENCIA 511.519,00 511.519,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
999 RESERVA DE CONTINGENCIA 511.519,00 511.519,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (II) 24.232.067,00 23.791.067,00 15.568.226,00 15.568.226,00 1.726.938,23 1.726.938,23 5,38 7,26)  13.841.287,77 1.726.938,23 1.726.938,23 0.00
01  LEGISLATIVA 550.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
031 AGAO LEGISLATIVA 550.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04  ADMINISTRAGAO 2.374.916,00 2.374.916,00 2.309.167,27 2.309.167,27 200.054,47 200.054,47 0,62 8,44 2.109.112,80 200,054,47 200.054,47 0.00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 2.369.916,00 2.369.916,00 2.309.167,27 2.309.167,27 200.054,47 200.054,47 0,62 844 2.109.112,80 200.054,47, 200.054,47 0,00
123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08  ASSISTENCIA SOCIAL 95.965,00 95.965,00 72.000,00 72.000,00 5.188,05 5.188,05 0,02 5,98 66.811,95 5.188,05 5.188,05 0.00
122 ADMINISTRACAO GERAL 86.790,00 86.790,00 72.000,00 72.000,00 5.188,05 5.188,05 0,02 5,98 66.811,95 5.188,05 5.188,05 0,00
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 5.175,00 5.175,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10  SAUDE 7.313.000,00 6.922.000,00 1.217.058,73 1.217.058,73 345.754,88 345.754,88 1,08 19,99 871.303,85 345,754,88 345.754,88 0.00
301  ATENGAO BASICA 2,754.000,00 2.364.000,00 780.000,00) 780.000,00 202.289,06 202.289,06 0,63 8,56 577.710,94 202.289,06; 202.289,06 0,00
302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 4,054,000,00 4,053.000,00 257.058,73 257.058,73 98.288,90 98.288,90 0,31 2,43 158.769,83 98.288,90 98.288,90 0,00
304  VIGILANCIA SANITARIA 3,500,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305  VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 501.500,00 501.500,00 180.000,00 180.000,00 45.176,92 45.176,92 0,14 9,01 134.823,08 45.176,92, 45,176,92 0,00
12 EDUCAGAO 13.886.606,00 13.886.606,00 11.970.000,00 11.970.000,00 1.175.940,83)  1.175.940,83 3,66 17,66  10.794.059,17 1.175.940,83 1.175.940,83 0.00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
361 ENSINO FUNDAMENTAL 11.636.706,00 11.626.706,00 9.840.000,00 9.840.000,00 964.747,05 964.747,05 3,00 8,30 8.875.252,95 964.747,05 964.747,05 0,00
365 EDUCACAO INFANTIL 2.244.900,00 2.254.900,00 2.130.000,00 2.130.000,00 211.193,78 211.193,78 0,66 9,37 1.918.806,22 211.193,78 211.193,78 0,00
13 CULTURA 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
392 DIFUSAO CULTURAL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 GESTAO AMBIENTAL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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20 AGRICULTURA 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
122 ADMINISTRACAO GERAL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00

26 TRANSPORTE 6.210,00 6.210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
122 ADMINISTRACAO GERAL 6.210,00 6.210,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27 DESPORTO E LAZER 2.370,00 2.370,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
812 DESPORTO COMUNITARIO 2.370,00 2.370,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral 334.424.096,00| 334.424.096,00 | 130.531.605,89 130.531.605,89 | 32.107.416,58| 32.107.416,58| 100,00 277,55 98.424.189,31 26.137.197,68 25.346.048,09 6.761.368,49

CELYANNE DA SILVA BEZERRA
021.373.124-09
CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE

BRUNA DE ANDRADE PINTO

088.498.254-80
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
069.861.604-96

PREFEITO MUNICIPAL
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Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

Periodo de Referéncia: Mar/2022 a Fev/2023

Especificagao

RECEITAS CORRENTES (I)

RREO - ANEXO 3 (LRF, art 53, inciso 1)

ANO III - N° 1189 - Macaiba - RN, terca-feira, 28 de marco de 2023

Evolugio da Receita Realizada nos Ultimos 12 Meses

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Exercicio: 2023 Pag.: 1/2

p , Taxas e Contribuig
de Melhoria

IPTU
1SS
ITBI
IRRF

QOutros Impostos, Taxas e
Contribuigdes de Melhoria

Contribuigdes
Receita Patrimonial

Rendimentos de Aplicagédo
Financeira

Outras Receitas Patrimoniais

Receita Agropecuéria

Receita Industrial

Receita de Servigos

Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC 61/1989
Transferéncias do FUNDEB

Qutras Transferéncias Correntes

Outras Receitas Correntes

DEDUGOES (Il)

Contrib. do Servidor para o Plano

de Previdéncia

Compensacéo Financ. entre
Regimes Previdéncia
Rendimentos de aplicagdes de
recursos previdénciarios
Dedugdo de Receita para
Formagédo do FUNDEB

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Ill) = (I

-

Mar/2022

21.699.836,70

2.716.459,64

335.019,76
1.030.573,48
119.805,69
565.220,57
665.840,14

391.880,33
1.482.223,26
1.482.223,26

0,00

0,00

0,00

0,00
16.816.182,73
4.445.744,89
4.084,300,96
344.058,65
134,53
7.064,25
3.528.713,83
4.406.165,62
293.090,74
-3.110.355,05

-391.846,71

-20.935,57

-921.312,25

-1.776.260,52

18.589.481,65

Abr/2022

22.147.928,39

1.980.118,40

252.704,41
712.078,53
122.499,14
613.278,76
279.557,56

368.053,99
962.754,06
962.754,06

0,00

0,00

0,00

0,00
18.733.084,53
5.269.782,00
3.367.486,12
296.627,55
109,89
7.184,55
4.413.179,93
5.378.714,49
103.917,41
-2.654.905,75

-352.906,72

-20.935,57

-492.825,51

-1.788.237,95

19.493.022,64

Mai/2022

22.334.553,85

2.636.790,37

265.620,15
1.153.932,08
205.428,34
441.304,98
570.504,82

430.662,13
1.183.310,73
1.183.310,73

0,00

0,00

0,00

0,00
17.951.565,00
5.862.106,46
3.607.506,64
354.613,39
913,60
3.819,57
4.070.305,59
4.062.299,75
132.225,62
-2.982.443,96

-430.662,13

-20.935,57

-565.054,41

-1.965.791,85

19.352.109,89

Jun/2022 Jul/2022 Agol/2022 ‘ Set/2022 ‘ Out/2022 Nov/2022

25.034.597,67 25.634.044,25 21.537.639,34 24.222.298,65 19.456.372,38 22.231.536,12

3.373.777,94  3.663.842,06 2.709.711,12  2.565.871,03 1.975.805,15 2.333.261,40

311.357,12 227.024,38 72.739,12 61.633,85 52.165,82 91.955,93
1.083.240,12 812.767,30  1.220.104,59  1.341.393,00 989.489,95 996.759,01
170.810,38 151.435,98 207.912,06 110.667,90 78.811,24 124.987,97
753.893,70 476.955,97 789.303,88 596.284,40 438.982,80 595.009,05
1.054.476,62 1.995.658,43 419.651,47 455.891,88 416.355,34 524.549,44

455.562,17 372.713,46 400.726,42 476.917,57 426.927,11 483.024,66
837.644,90 1.24572041  1.222.090,03 1.032.825,06 1.729.226,45 976.390,45
837.644,90 1.245.720,41  1.222.090,03 = 1.032.825,06 1.729.226,45 976.390,45

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 6.401,21 6.401,21 6.401,21 6.401,21

20.264.991,20 20.131.790,28 17.061.670,14 20.065.913,85 15.243.394,14 18.327.247,64
5485.119,33  7.382.62549 5.363.876,90 4.940.052,78 4.700.29310  5.907.412,82
4.047.741,41 3.755691,39 4.300.091,93 = 3.298.711,23 3.554.588,81  4.056.324,54
362.469,15 329.370,96 280.825,72 224.533,56 190.842,51 185.730,15
333,60 1.468,57 111,10 2.407,00 12.440,98 212,76
5.389,00 5.554,77 4.424,52 5.836,91 5.957,08 4.331,69
4.093.382,34  3.633.834,89 3.868.642,24 = 3.338.342,16  3.487.766,89  4.031.050,09
6.270.556,37  5.023.244,21 3.243.697,73  8.256.030,21 3.291.504,77  4.142.185,59
102.621,46 219.978,04 137.040,42 74.369,93 74.618,32 105.210,76
-2.676.421,83 -2.760.257,61 -2.899.864,47 -2.494.221,70 -3.315.927,47 -3.044.154,48

-435.226,96 -372.713,46 -395.645,19 -471.802,72 -426.927,11 -477.909,81
-20.935,57 -20.935,57 -20.935,57 -20.935,57 -20.935,57 -20.935,57
-240.048,86 -607.352,56 -493.417,77 -403.965,00 -1.175.240,36 -514.506,78
-1.980.210,44 -1.759.256,02 -1.989.865,94 -1.597.518,41 -1.692.824,43 -2.030.802,32

22.358.175,84 22.873.786,64 18.637.774,87 21.728.076,95 16.140.444,91 19.187.381,64

Dez/2022

29.703.405,43

4.212.851,75

227.601,56
1.771.393,08
245.501,48
1.378.019,05
590.336,58

879.879,44
1.046.764,82
1.046.764,82

0,00
0,00

0,00

0,00
21.155.521,40
9.178.934,95
3.834.245,57
109.408,55
200,39
6.154 44
4.345.254,77
3681.322,73
2.408.388,02
-5.765.890,12

-864.623,15

-2.271.365,95

-575.433,71

-2.054.467,31

23.937.515,31

Jan/2023

23.601.469,95

4.605.903,19

2.154.344,20
769.114,84
232.184,15
391.374,83
1.068.885,17

412.107,82
1.263.149,36
1.263.149,36

0,00

0,00

0,00

0,00
16.872.317,38
5.958.236,48
3.649.361,60
125.551,24
31,37
8.653,94
4.274.095,32
2.856.387,43
447.992,20
-3.611.197,58

-412.107,82

-381.557,81

-869.165,10

-1.948.366,85

19.990.272,37

Fev/2023

26.308.792,01

4.022.153,74

1.379.688,73
1.071.752,36
64.373,15
585.799,39
920.540,11

461.431,30
862.310,67
862.310,67

0,00
0,00

0,00

0,00
20.520.416,00
7.940.404,16
3.604.713,83
175.612,63
323,52
6.171,31
5.334.351,97
3.458.838 58
442.480,30
-3.697.242,67

-459.319,54

-385.772,12

-506.705,98

-2.345.445,03

22.611.549,34

Total
(Ultimos 12

Meses)
283.912.474,74

36.796.545,79

5.431.855,03
12.952.598,34
1.834.417,48
7.625.427,38
8.952.247,56

5.55.886,40
13.844.410,20
13.844.410,20

0,00

0,00

0,00
25.604,84
223.144.094,29
72.434.589,36
45.160.764,03
2.979.644,06
18.687,31
70.542,03
48.418.920,02
54.060.947,48
4541.933,22
-39.012.882,69

-5.491.691,32
-3.227.116,01
-7.365.028,29
-22.929.047,07

244.899.592,05

Previsdo
Atualizada

Exercicio
300.572.581,00

35.996.627,00

7.049.569,00
12.643.500,00
2.178.676,00
6.836.032,00
7.288.850,00

5,024.925,00
13.987.528,00
13.960.618,00

26.910,00
0,00

0,00

1.000,00
243.606.457,00
66.473.000,00
53.496.381,00
3.100.506,00
10.572,00
69.872,00
54.174.150,00
66.281.976,00
1.956.044,00
37.234.959,00

4.957.650,00

517.500,00

7.989.743,00

23.770.066,00

263.337.622,00
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RREO - ANEXO 3 (LRF, art 53, inciso I)

( - ) Transferéncias obrigatorias da
Uniao relativas as emendas
individuais (art. 166-A, § 1°, da CF)
)

RECEITA CORRENTE LiQUIDA 18.589.481,65 19.493.022,64 19.352.109,89
AJUSTADA PARA CALCULO DOS
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (lll

-v)

22.358.175,84

22.873.786,64

18.637.774,87

21.728.076,95

16.140.444,91

19.187.381,64 23.937.515,31

19.990.272,37 22.611.549,34 244.899.592,05 263.337.622,00

( - ) Transferéncias obrigatérias da
Unido relativas as emendas de
[ 1a (art. 166, § 16, da CF) (VI)

RECEITA CORRENTE LiQUIDA 18.589.481,65 19.493.022,64 19.352.109,89
AJUSTADA PARA CALCULO DOS

LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
(Vil) = (v - Vi)

22.358.175,84

22.873.786,64

18.637.774,87

21.728.076,95

16.140.444,91

19.187.381,64 23.937.515,31

19.990.272,37 22.611.549,34 244.899.592,05 263.337.622,00

CELYANNE DA SILVA BEZERRA
021.373.124-09
CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE

BRUNA DE ANDRADE PINTO
088.498.254-80
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

069.861.604-96
PREFEITO MUNICIPAL

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
_FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO)

RECEITAS CORRENTES (l)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribui¢des Patronais
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensacéo Financeira entre os Regimes
Receita de Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do
DDDC /04
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (lll)
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (IV) = (I + Il - 1)
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO)

Beneficios
Aposentadorias
Pensoes por Morte

Outras Despesas Previdenciarias
Compensacao Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V)
MRESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV -

N
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
VALOR

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS
VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

Plano de Amortizacao - Contribuigao Patronal Suplementar
Plano de Amortizagéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAQ)

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagées

Outros Bens e Direitos

PREVISAO
ATUALIZADA

(@)
25.788.365,00
5.024.925,00
4.957.650,00
62.100,00
5.175,00
12.897.381,00
12.479.241,00
414.000,00
4.140,00
7.340.279,00
0,00
7.334.069,00
6.210,00
0,00
525.780,00
517.500,00
0,00
8.280,00
0,00
0,00
0,00
0,00
25.788.365,00

DOTAGAO
ATUALIZADA

(e)

23.080.000,00
22.000.000,00
1.080.000,00
5.000,00

0.00

5.000,00
23.085.000,00
2.703.365,00

DESPESAS
EMPENHADAS
Até o Bimestre
(d)
22.040.000,00
21.000.000,00
1.040.000,00
0,00
0,00
0,00
22.040.000,00
-15.688.117 83

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

DESPESAS LIQUIDADAS
Até o Bimestre

(e)

3.448.419,76
3.290.636,59
157.783.17
0,00

0.00

0,00

3.448 419,76
2.903.462,41

(b)

6.351.882,17
873.539,12
871.427,36
2.076,15
35,61
3.321.413,43
3.321.413,43
0,00

0,00
1.308.737,13
0,00
1.308.737,13
0,00

0,00
848.192,49
767.329,93
0,00
80.862,56
0,00

0,00

0,00

0,00
6.351.882,17

DESPESAS PAGAS
Até o Bimestre

U}

3.448.419,76
3.290.636,59
167.783,17
0,00

0,00

0,00
3.448.419,76
2.903.462,41

PREVISAO ORCAMENTARIA

767.963,37

PREVISAO ORGAMENTARIA

2.713.715,00

APORTES REALIZADOS

0,00
0,00
0,00
0,00

SALDO ATUAL

55.884.228,57
0,00
0,00

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS

No Exercicio
(@

Top Down Consultoria Ltda

Emitido por: Celyanne da Silva Bezerra

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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RREOQ - Anexo 4 (LRF, Art 53, inciso Il)

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) ATUELZADA Etf0Rmests
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00
Receita de Contribuigoes dos Segurados 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00
QOutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIIl) 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00
Amortizagao de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS REGEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAQ (IX) = (VII + VIII) 0,00 0,00
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS = DESPESAS PAGAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) ATUALIZADA Aot ARS ?ei')“es”e AtcoBimestre
(c) (d) (U]
Beneficios 0.00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensoes por Morte 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAQC (XI) = (IX - X)2 0,00 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS APORTES REALIZADOS
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) | SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicagbes 0,00

Outros Bens e Direitos 0,00

ADMiNlSTRAQAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
' PREVISAQ i ) RECEITAS REALIZADAS

" ATUALIZADA Até o Bimestre
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS (@) (b)
Receitas Correntes 2.807.299,00 302.180,97

TOTAL DAS REGEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) 2.807.299,00 302.180,97

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAQ PROCESSADOS

No Exercicio
@

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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DOTAGAQ DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS PANSGHJT:*S EM RESTOS A
P EMPENHADAS Até o Bimest $ 0 Bi \GAR NAO PROCESSADOS
DESPESAS DA ADMINISTRACAGO - RPPS ATUAHEALR Ald GBibtie o Atéo Blmestre No Exercicio
@ @ 0} )
Despesas Correntes (XIIl) 1.293.000,00 875.106,33 112.493,96 99.784,30 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 678.000,00 643.170,00 85.832,31 85.832,31 0,00
Demais Despesas Correntes 615.000,00 231.936,33 26.661.85 13.951,99 0,00
Despesas de Capital (XIV) 1.514,299,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XII1+XIV) 2.807.299,00 875.106,33 112.493,96 99.784,30 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII - XV)2 0.00 -572.925,36 189.687.01 202.396,67 0,00
BENS E DIREITOS - ADMINISTRAGAO DO RPPS SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 4.515.046,86
Investimentos e Aplicacbes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
> & ATUALIZADA Até o Bimestre
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (a) (b)
Contribuicdes dos Servidores 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00
DOTACAQ DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS  DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
) ATUALEADA EMPENHADAS Até o Bimestre Até o Bimestre BAGARNAC PHOCEBIADOR
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) Até o Bimestre (e) bo E:"e;"’icm
© (@) U} 2
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
CELYANNE DA SILVA BEZERRA BRUNA DE ANDRADE PINTO EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
021.373.124-09 088.498.254-80 069.861.604-96

CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE

CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITO MUNICIPAL
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ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMARIAS

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1)
Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria
IPTU
1SS
ITBI
IRRF
Qutros Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria
Receitas de Contribuigdes
Receita Patrimonial
Aplicagdes Financeiras (I1)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC 61/1989
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes.
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas Financeiras(lll)

Receitas Correntes Restantes

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [I - (Il + 1II)

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)

RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V1)

RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII)
Operagdes de Crédito (VIII)
Amortizagdo de Empréstimos (IX)
Alienagdo de Bens

Receitas de Alienagao de i arios (X)

Receitas de Ali ao de i (X1)

Outras Alienagoes de Bens

PREVISAO
ATUALIZADA

263.255.857,00

35.996.627,00

7.049.569,00

12.643.500,00

2.178.676,00
6.836.032,00

7.288.850,00 |

0,00
5.991.575,00
5.970.875,00

20.700,00

219.836.391,00

66.473.000,00

53.496.381,00
3.100.506,00
10.572,00

69.872,00

54.174.150,00

42.511.910,00 |

1.431.264,00

0,00
1.431.264,00

257.284.982,00

5.567.265,00

7.989.743,00

42.562.225,00

3.234.360,00

0,00

7.607,00

7.607,00

RECEITAS REALIZADAS

8.628.056,93
3.534.032,93
1.840.867,20
296.557,30
977.174,22
1.979.425,28
0,00
749.621,38
749.621,38
0,00
33.120.221,69
13.898.640,64
7.254.075,43
301.163,87
354,89
1482525
9.608.447,29
2.042.714,32
42.280,01
0,00
42.280,01
41.790.558,63
1.721.731.61
1.375.871,08
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

42.540.180,01

RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso Ill)
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Transferéncias de Capital 39.284.033,00 | 0,00
Convénios 27.384.123,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 11.899.910,00 | 0,00
Outras Receitas de Capital 36.225,00 0,00
Outras Receitas de Capital Nao Primarias(XIl) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 36.225,00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIll) = [VII - (VIIl + [X + X + XI + XIl)] 39.320.258,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 : 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIll + XIV) 302.172.505,00 : 43.512.290,24
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 296.605.240,00 41.790.558,63
Até o Bimestre/2023 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DESPESAS PRIMARIAS A-?S :ﬁgﬁg A . DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS : R:nggg SAS i%%ﬁs“ LIQUIDADOS PAGOS
EMPENHADAS LIQUIDADAS (a) : PAGOS (b) (c)
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 249.856.090,00 101.669.670,97 27.876.227,57 21.411.736,45 6.842.927,08 4.276.668,90 1.587.508,50
Pessoal e Encargos Sociais 131.744.006,00 | 53.250.158,51 17.886.756,50 16.913.311,45 1.032.687.65 0,00 | 0,00
Juros e Encargos da Divida (XIX) 12.143,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 : 0,00
QOutras Despesas Correntes 118.099.941,00 : 48.419.512,46 9.989.471,07 4.498.425,00 5.810.239,43 4.276.668,90 1.587.508,50
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) 249.843.947,00 : 101.669.670,97 27.876.227,57 21.411.736,45 6.842.927,08 4.276.668,90 ' 1.587.508,50
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 24.378.000,00 22.915.106,33 3.560.913,72 3.548.204.08 27.754,26 8.792,78 | 7.334.45
DESPESAS NAQ PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIlI) 55.445.298,00 5.946.828,59 670.331,09 386.163,38 4.132.622,49 1.053.440,23 | 123.400,13
Investimentos 52.835.966,00 3.486.028,59 273.671,06 20.306,97 4.132.622,49 1.053.440,23 123.400,13
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00
C a0 de E i @ Financi (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigao de Titulo de Capital ja Integralizado (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Aquisigao de Titulo de Crédito (XXVI1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 5.175,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida (XXV1l) 2.809.332,00 2.460.800,00 396.660,03 365.856,41 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIII = (XXIV + XXV + XXVI + XXVII)] 52.835.966,00 3.486.028,59 273.671,06 20.306,97 4.132.622,49 1.053.440,23 123.400,13
RESERVA DE CONTIGENCIA (XXIX) 511.519,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 1.514.299,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 : 0,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX) 329.083.731,00 128.070.805,89 31.710.812,35 24.980.247,48 11.003.303,83 5.338.901,91 1.718.243,08
DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIII + XXIX) 303.191.432,00 : 105.155.699,56 28.149.898,63 21.432.043,42 10.975.548,57 5.330.109,13 : 1.710.908,63
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVla - (XXXIla +XXXIIb + XXXlIc)] 5.810.495,85
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVlla - (XXXllla +XXXIllb + XXXlllc)] 7.672.057,0

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -6.214.984,00
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VALOR CORRENTE

749.621,38

Juros, E @ Vari M arias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIIl) = XXXV + (XXXV| - XXXVII) 8.421.678,39
' ABAIXO DA LINHA
- SALDO
CALCULO RESULTADO NOMINAL
Em 31/Dez/2022 (a) Até o Bimestre/2023 (b)

D]vbA c -o.N-s OLI.DA.DA.().O&D.() .............................................................................. A ;4..0-1.5:27:;,5} ........................... R —— e .77.6. :
DEDUGOES (XL) 91.079.309,90 112.410.458,89
Disponibilidade de Caixa 91.079.309,90 112.410.458,89
Disponibilidade de Caixa Bruta 103.476.651,26 113.787.864,80

(-) Restos a Pagar Pracessados (XLI) 12.397.341,36 1.377.405,91
(-) Depositos Restituiveis & Valores Vinculads 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) -77.083.036,53 -98.792.781,24
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLlla - XLIIb) 21.729.744,71

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
MB‘B ﬁ')(ﬂt’!s I’;O Anaxn dB’ Meta; Eics}s \‘ia L’DD’pars’ o a’xemicéor dﬂrrsfrel'élr’lciﬂr V V V ) - ) V V V ) - V ) V V V ) - V ) V V V ) - V ) V V V ) - ) V V V ) - V ) V V V ) - -47.1 92325,93
AJUSTE METODOLOGICO VALOR CORRENTE

VARIAGAO DO SALDO RPP = (XLIV) = (XLla - XLIb) 11.019.935 45
RECEITA DE ALIENAGAQ DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI) 0,00
VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII) f 0,00
OUTROS AJUSTES (XLIX) : 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L} = [XLIII + (XLIV - XLV + XLVI + XLVIl + XLVIIXI) +/- (XLIX)] 10.709.809,26

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) 9.960.187,8

SIS i e e St - et A - B S 2 I.NFém..AééE.s. e pld 4 OR.Q.A.M i
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
R em Exercicios Anteri -RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00

CELYANNE DA SILVA BEZERRA BRUNA DE ANDRADE PINTO EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
021.373.124-09 088.498.254-80 069.861.604-96

CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO MUNICIPAL
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LRF Art . 53, inciso V - Anexo 7

Restos a Pagar Processados Restos a Pagar Nao Processados
i H Inscritos em 31
i . Inscritos Inscrltc'vs' i Saldo Saldo Total
Poder[Orgao Em Exercicios | Em 31 de dezembro Pagos Cancelados Saldo Em Exe.rmclos 2022 Liquidados Pagos Caricelaios
Antericres de 2022 Anteriores (@)
b
(@) ® ©) () e=(atb)-(ctd) U *) 0 I k=(f+g)-(i) L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO 1.676.371,17 10.323.902,56 10.608.634,83 14.232,99 1.377.40591)  3.119.341,34| 16.345.942,92 5.338.901,91 1.718.243,08 984.323,26 16.762.717,92 18.140.123,83
INTRA-ORQAMENTARIA)(I)
PODER EXECUTIVO 1.676.371,17 10.318.569,23 10.608.634,83 14.232,99 1.372.072,58|  3.118.873,34| 16.077.086,79 5.305.901,91 1.718.243,08 984.323,26 16.493.393,79 17.865.466,37
PODER LEGISLATIVO 0,00 5.333,33 0,00 0,00 5.333,33 468,00 268.856,13 33.000,00 0,00 0,00 269.324,13 274.657,46
Camara Municipal 0,00 5.333,33 0,00 0,00 5.333,33 468,00 268.856,13 33.000,00 0,00 0,00 269.324,13 274.657 46
Tribunal de Contas do Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR 0,00 397.067,63 397.067,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(INTRA-ORGAMENTARIA)(I1)
TOTAL (Il = (1 +11) 1.676.371,17 10.720.970,19 11.005.702,46 14.232,99 1.377.40591)  3.119.341,34| 16.345.942,92 5.338.901,91 1.718.243,08 984.323,26 16.762.717,92 18.140.123,83
CELYANNE DA SILVA BEZERRA BRUNA DE ANDRADE PINTO EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
021.373.124-09 088.498.254-80 069.861.604-96

CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO MUNICIPAL
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1 - RECEITA DE IMPOSTOS ‘ 28.707.777,00 6.648.631,65
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e 7.049.569,00 3.534.032,93

Territorial Urbana — IPTU |
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos — ITBI 2.178.676,00 296.557,30
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 12.643.500,00 1.840.867,20

—-18S
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 6.836.032,00 977.174,22

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 123.150.331,00 21.469.060,08
2.1- Cota-Parte FPM ‘ 66.473.000,00 13.898.640,64

2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 62.173.000,00 13.898.640,64
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, |, alineasde e ‘ 4.300.000,00 0,00

2.2- Cota-Parte ICMS 53.496.381,00 7.254.075,43
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagéo 69.872,00 14.825,25
2.4- Cota-Parte ITR ‘ 10.572,00 354,89
2.5- Cota-Parte IPVA 3.100.506,00 301.163,87
2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00
2.7- Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e 0,00 0,00

Transferéncias Constitucionais

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 151.858.108,00 28.117.691,73

4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + 23.770.066,20 4.293.812,02

(2.5)) ‘

5- VALOR MINIMO A SER APLICADO EM MDE ALEM DO VALOR DESTINADO 14.194.460,80 2.735.610,91

AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) + 25% DE ((1.1)

+(1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2)+ (2.6)+ (2.7))

6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS | 54.176.150,00 9.608.447,29
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 53.076.150,00 9.584.709,12
6.1.1- Principal 53.076.150,00 9.584.709,12
6.1.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira 0,00 0,00
6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.2- FUNDEB - Complementagéao da Unido - VAAF | 750.000,00 23.370,21
6.2.1- Principal 749.000,00 23.370,21
6.2.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira 1.000,00 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb ‘ 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagao da Uniao - VAAT 340.000,00 367,96
6.3.1- Principal | 339.000,00 367,96
6.3.2- Rendimentos de Aplicagéo Financeira 1.000,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb ‘ 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complementacao da Uniao - VAAR 10.000,00 0,00
6.4.1- Principal ‘ 10.000,00 0,00
6.4.2- Rendimentos de Aplicagao Financeira | 0,00 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) ‘ 29.306.083,80 5.290.897,10

8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT ‘ 630.962,98
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR ‘ 630.962,98
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS ‘ 0,00

9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8) ‘ 10.239.410,27
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10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 54.066.850,00 20.008.564,97 7.487.599,66  7.487.599,66 0,00
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA 46.840.000,00 17.924.604,97 | 6.786.699,98  6.786.699,98 0,00
10.1.1- Educagéo Infantil 10.350.000,00 3.462.364,43 | 1.272.872,04 1.272.872,04 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 36.490.000,00 14.462.240,54 | 5.513.827,94 5.513.827,94 0,00
10.1.3- Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
10.1.4- Educagéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.5- Administragdo Geral 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
10.2- OUTRAS DESPESAS 7.226.850,00 2.083.960,00 | 700.899,68 700.899,68 0,00
10.2.1- Educagao Infantil 1.015.850,00 181.560,00 | 85.295,01 65.295,01 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 6.211.000,00 1.902.400,00 | 635.604,67 635.604,67 0,00
10.1.3- Educacéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
10.1.4- Educagéo Especial 0,00 0,00 | 0,00 . 0,00 ‘ 0,00
10.1.5- Administragdo Geral | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
10.2.7- Outras 0,00 0,00 . 0,00 . 0,00 ‘ 0,00

11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO

FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO

11.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos
e Transferéncias de Impostos

11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB -
Complementagao da Unido - VAAF

11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB -
Complementagdo da Unido - VAAT

11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB -
Complementagao da Uniao - VAAR
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA
13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB -
COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS NA
EDUCAGAO INFANTIL
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB -
COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS EM
DESPESA DE CAPITAL

20.008.564,97 7.487.599,66 7.487.599,66

20.008.564,97 7.487 599,66 7.487.599,66

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 ‘
0,00 0,00 0,00 ‘
17.924.604,97 6.786.699,98 ‘

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 10.400.117,68

0,00 10.423.855,85

0,00

0,00

15- MiNIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS 6.725.913,10 ‘ 6.786.699,98 6.786.699,98 70,63
DA EDUCAGAO BASICA ‘
16 - PERCENTUAL DE 50% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - 183,98 0,00 0,00 0,00
VAAT NA EDUCAGCAO INFANTIL ‘ ‘
17- MINIMO DE 15% DA COMPLEMENTACAQ DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT 0,00 0,00

EM DESPESAS DE CAPITAL

18- TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NAO APLICADA NO EXERCICIO

55,19 ‘

960.844,73 2.120.847,63

O,DD‘

2.120.847,63

1.160.002,90

19- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DO FUNDEB ‘ ‘

19.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 0,00
Impostos e Transferéncias de Impostos | |

19.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00

Complementagao da Uniao (VAAF + VAAT + VAAR)

0,00 0,00 0,00 ‘
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20-TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE 19.328.567,00 4.921.178,88 678.503,53 435.340,48 0,00

CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS
20.1- Educagao Infantil 5.063.515,00 1.093.233,42 101.779,11 17.037,62 0,00
20.2- Ensino Fundamental 10.767.241,00 2.958.817,77 267.275,38 152.092,40 0,00
20.3- Educagéo de Jovens e Adultos 49.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.4- Educacao Especial 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
20.5- Administracao Geral 3.448.311,00 869.127,69 309.449,04 266.210,46 0,00
20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
20.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

21- TOTAL DAS DESPESAS COM AQOES TiPICAS DE MDE 69.897.606,00 24.060.616,16 7.856.654,15 7.656.729,68 0,00
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB
21.1- EDUCAGAO INFANTIL | 16.429.365,00 4.737.157,85 1.439.946,16  1.355.204,67 0,00
21.1.1- Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.1.2- Pré-escola 16.429.365,00 4.737.157,85 1.439.946,16 1.355.204,67 0,00
21.2- ENSINO FUNDAMENTAL 53.468.241,00 19.323.458,31 6.416.707,99 6.301.525,01 0,00
~ APURAGAO DAS DESPESAS PARAFINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL | VALOR
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = (L20(d ou €)) 678.503,53
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 4.293.812,02
24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 1.160.002,90
25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = ((L19.1(x))) 0,00
26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE 0,00
IMPOSTOS
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE 32.061,46
IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af) + L30.2(af))
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23) - (24 + 25 + 26 + 27) 3.780.251,19

29- APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ‘ 7.029.422,93 3.780.251,19

30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 4.729.247,53 3.694.049,12 2.745.296,15 32.061,46 1.951.889,92
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e 4.313.622,18 3.278.423,77 2.329.670,80 32.061,46 1.951.889,92
Transferéncias de Impostos
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 355.469,17 355.469,17 355.469,17 0,00 0,00
30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - 60.156,18 60.156,18 60.156,18 0,00 0,00

Complementagéo da Unido (VAAT + VAAF + VAAR)
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31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO | 6.849.854,00 ‘ 894.784,46

31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS 4.105.027,00 894.784,46

DE APLICAGAO FINANCEIRA) |
31.1.1- Salério-Educagéo 1.291.671,00 221.854,20
31.1.2- PDDE 0,00 0,00
31.1.3- PNAE 900.000,00 79.197,52
31.1.4 - PNATE 1.000.000,00 0,00
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE ‘ 913.356,00 593.732,74

31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS | 2.744.827,00 0,00

31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAQ 0,00 0,00

31.4- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGCAQ 0,00 0,00

31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO | 0,00 0,00

32- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO \ 9.146.354,00 463.440,40 | 6541111 387,10 0,00

32.1- EDUCAGAO INFANTIL ‘ 2.581.106,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00

32.2- ENSINO FUNDAMENTAL | 6.461.748,00 463.440,40 | 65.411,11 387,10 0,00

32.3- ENSINO MEDIO ‘ 0,00 ' 0,00 | 0,00 0,00 0,00

32.4- ENSINO SUPERIOR 1 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0.00 0,00

32.5- ENSINO PROFISSIONAL ‘ 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

32.6- EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS \ 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

32.7- EDUCAGAO ESPECIAL \ 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

32.8- OUTRAS | 108.500,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (10 + 20 + ‘ 82.541.771,00 25.393.184,25 ‘ 8.231.514,30 = 7.923.327.24 0,00
32) . | | ‘

33.1- Despesas Correntes \ 77.452.097,00 | 25.340.745,20 8.231.514,30 7.923.327,24 0,00
33.1.1- Pessoal Ativo | 56.193.321,00 20.518.409,01 | 7.842.298,70  7.842.298,70 0,00
33.1.2- Pessoal Inativo | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
33.1.3-Transferéncias as instituiges comunitarias, ‘ 1.000,00 0,00 ‘ 0,00 0,00 0,00

confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos | |

33.1.4- Outras Despesas Correntes | 21.257.776,00 | 4.822.336,19 | 389.215,60 81.028,54 0,00

33.2- Despesas de Capital ‘ 5.089.674,00 52.439,05 | 0,00 0,00 0,00
33.2.1- Transferéncias as instituigbes comunitarias, ‘ 0,00 0,00 ‘ 0,00 0,00 0,00

confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos | _

33.2.2- Outras Despesas de Capital ‘ 5.089.674,00 | 52.439,05 | 0,00 0,00 0,00
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 630.962,98 8.483,25
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario) 9.636.279,57 121,04
36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 8.098.425,00 2.834,45
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRAATE O BIMESTRE 2.168.817,55 5.769,84
38- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS VALORES 0,00 0,00
EXTRAORGAMENTARIOS)

39- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) (2.604,74) 0,00

40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Salde Bancario) 2.166.212,81 | 5.769,84
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1 Os valores devem ao Osp ao disposto na legislagdo2 - Limites minimos anuais a serem idos no do

2 Limites minimos anuais a serem i no do i

3 Art. 25, § 37, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos & 40 da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderao ser utilizados no primeira
e do praa 5 i

4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem di ibilie ira deverdo ser il ite no RREO do (iltimo bimestre do exercicio.

5 Nos cinco primeiros bil do icio o ) sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

6 As linhas representam areas de atuag#o e ndo as da Fungao As nas demais tipicas e nas atipicas deverdo ser rateadas para

essas dreas de atuagdo.

7 Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que nao sera iderado na dos indicad e limites. Para as linhas 15, 16 e 17, devera ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de caixa

por fonte de recurses. Para a linha 14, devera ser veri adil ¢a entre a di ibili nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18,

devera ser verificada a diferenga entre as disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.

8 Controle da execugéo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores

9 Nesta coluna n&o devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10 Essa coluna ndo deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razéo de valores informados na coluna (i), os percentuais devem ser ajustados para 100%.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
069.861.604-96

CELYANNE DA SILVA BEZERRA BRUNA DE ANDRADE PINTO
021.373.124-09 088.498.254-80
CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO MUNICIPAL
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RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

RECEITA DE IMPOSTOS (1)

Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI

Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS E LEGAIS (1)

Cota-Parte FPM

Cota-Parte ITR

Cota-Parte IPVA

Cota-Parte ICMS

Cota-Parte IPI-Exportagao

Qutras Ti &ncias ou Ci oes Fi iras P i de Impostos e Transferéncias Constitucionais
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (IIl) = (1) + (1)

DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA

ATENGAO BASICA (IV)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
VIGILANCIA SANITARIA (VII)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (1X)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
OUTRAS SUBFUNGGES (X)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIl + VIl + X + X)

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS

Total das Despesas com ASPS (XIl) = (XI)

{-) Restos a Pagar Nio Inscritos no Exercicio sem Di idade Financeira (XIIl)

(-) Desp. Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do % Minimo que nao fel Aplicada em ASPS em Exerc.Anteriores (XIV)

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV)

PREVISAO INICIAL

28.707.777,00

7.049.569,00
2.178.876,00
12.643.500,00
6.836.032,00
118.850.331,00
62.173.000,00
10.572,00
3.100.506,00
53.496.381,00
69.872,00
0,00
147.558.108,00
DOTAGAO
INICIAL

15,847.700,00 -

15.387.200,00
460.500,00
17.953.712,00
17.922.712,00
31.000,00
253.000,00
253.000,00
0,00
261.000,00
200.000,00
61.000,00
1.976.000,00
1.976.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
35.000,00
30.000,00
5.000,00
36.326.412,00

PREVISAQ
ATUALIZADA
(a)

28.707.777,00
7.049.569,00
2.178.676,00
12.843.500,00
6.836.032,00
118.850.331,00
62.173.000,00
10.572,00
3.100.506,00
53.496.381,00
69.872,00
0,00
147.558.108,00
DOTAGAO
ATUALIZADA
(c)

16.400.700,00

16.000.200,00
400.500,00
16.950.712,00
16.869.712,00
81.000,00
233.000,00
233.000,00
0,00
271.000,00
200.000,00
71.000,00
1.976.000,00
1.976.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
35.000,00
30.000,00
5.000,00
35.866.412,00

Até o Periodo
(b)

6.648.631,65

3.534.032,93
296.557,30
1.840.867,20
977.174,22
21.469,060,08
13.898.640,64
354,89
301.163,87
7.254.075,43
14.825,25
0,00
28.117.691,73

DESPESAS EMPENHADAS

Até 0 Periodo

)

6.760.376,83

6.760.376,83

0,00

5.889.294,06

5.887.604,06

1.600,00

71.989,00

71.989,00

0,00

0,00

0,00

0,00

211.002,14

211.002.14

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

12.932.662,03

RECEITAS REALIZADAS

%
(bfa)x100
2315
50,13
13,61
14,55
14,29
18,08
22,35
3,35
9,71
13,55
21,21
0,00
19,05
o Al o Periodo
(dic)x100 ©
41,22 3.365.886,01
42,25 3.365.886,01
0,00 0,00
34,74 1.930.877,33
34,90 1.930.877,33
1,97 0,00
30,89 29.406,00
30,89 29.406,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
10,67 47.085,36
10,67 47.085,36
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
36,05 5.373.254,70
DESPESAS EMPENHADAS

(d)
12.932.662,03
0,00
0,00
0,00

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

DESPESAS LIQUIDADAS

%o
(efc)x100.

20,52

21,03
0,00
11,39
11,44
0,00
12,62
12,62
0,00
0,00
0,00
0,00
2,38
2,38
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
14,98
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 DESPESAS PAGAS

Até o Periodo
2400
3.147.938,32
3.147.938,32

0,00
1.247.081,43
1.247.081,43

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

47.085,36
47.085,36

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
4.442.105,11

DESPESAS LIQUIDADAS

(e}

5.373.254,70

0,00
0,00
0,00

% @

(fle}x100 -
19,19 0,00
19,67 0,00

0,00 0,00
7,35 0,00
7,39 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
2,38 0,00
2,38 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
12,38 0,00
DESPESAS PAGAS
0
4.442.108,11
0,00
0,00
0,00

Inscritas em Restos a

- - - - Pagar nédo Processados
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Periodo: JANEIRO-FEVEREIRO/2023

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XW1) = (X1l - XIIl - XIV - XV} 12.932.662,03 5.373.254,70
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (IIl) x 15% (LC 141/2012) 4.217.653,76 4.217.653,76
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (1Il) x % (Lei Organica Municipaly 4.217.653,76 4.217.653,76
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIIl) = (XVI (d ou e) - XVII)1 8.715.008,27 1.155.600,94
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIll) (Quanda valer for inferior a zero) 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI 1 111)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal) 45,99 19,10
LIMITE NAQ CUMPRIDO
Saldo Inicial Despesas Ci no cio de Referénci
CONTROLE DO VLR REF. AO % MINIMO NAQ CUMPRIDO EM EXERC. ANTERIORES P/FINS DE APLIC. DOS RECURSOS (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas ) Pagas
VINCULADOS CONF. ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 h) i) 0 (k)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 (saldo final = XIXd) 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2021 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo ido em i (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00
. EXEQUCﬁO DE RESTOS A PAGAR
Valor apli_cado ﬁ-:::&:::::: Valor inscrito
além do limite no Exercicio considerado no
Valor Minimo para Valor aplicade em minimo Total inscrito em sem Limite Total de RP Total de RP
EXERCICIO DO EMPENHO aplicagao em ASPS no (0)= (n - m), RP no exercicio Disponibiiiade =@+ pagos Total de RP a pagar cancelados ou
ASPS exercicio se<0, (] 4= (Xlld) entdo (1) = (0) (s) ® prescritos
(m) (n) entdo (0) =0 (u)
Empenhos de 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E.mperlha.s d_e 2919 e an_teriure_s o . ) o . ) ) U_,OD_ . ) O,QD i . ) 0,00 - . _O,CID o . O,Clq o Q,CID ) o O,DU_ _O,CIU
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "v")
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (valor i ado no strativo do io anterior)
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIll) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012)
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
Saldo Inicial Desp Ci no icio de F
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA W e - ST -
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° E 2° DA LC 141/2012 Empenhadas Liquidadas Pagas
s : s : s : s s L s : W : @ i
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXI11) 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compens. (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do demonst. do exerc. anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancel. ou prescritos em exerc. ant. a serem compens. (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo final do demonst. do exerc. ant.) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAQTNICIAL ATUALIZADA Até o Periodo %
@ ®) (bla)x100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 35.262.867.00 35.262.867,00 3.617.194,47 10,25
Proveniente da Uniéio 35.008.892.00 35.008.892,00 3.617.194,47 10,33
Proveniente dos Estados 253.975,00 253.975,00 0,00 0,00
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIIl + XXIX + XXX) 35.262.867,00 35.262.867,00 3.617.194,47 10,25

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
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4.442.105,11
4.217.653,76
4.217.653,76
224.451,35
0,00

16,79

Saldo Final (Nao Aplicado)

0,00
0,00
0,00
0,00
00

(= (h-Gioui)
.0.0.0
0,00

0,00
0,00

Diferenga entre o
valor aplicado
além do limite e o
total de RP
cancelados

vy=(lo+aq) -u)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Saldo Final (N&o Aplicado)

(aa) = (w - (x ouy))

0,00
0,00
0,00
0,00
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Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentaria - Demonstrativo das Receitas de Impostos e Despesas Proprias com Saude

Periodo: JANEIRO-FEVEREIR0/2023

~ DESPESAS EMPENHADAS
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DOTAGAO DOTAGAO Até o bimestre
DO MINIMO INICIAL AT”“(;‘)Z"DA (d) % (dic) x 100

ATENGAO BASICA (XXXII) 19.476.135,00 19.003.944,50 447.877,91 235

Despesas Correntes 16.937.435,00 16.580.244,50 447.877.91 2,70

Despesas de Capital 2.538.700,00 2.423.700,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 17.433.407,00 18.565.597,50 8.040.482,36 43,30

Despesas Correntes 16.727.407,00 17.744 597,50 8.040.482,36 45,31

Despesas de Capital 706.000,00 821.000,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 701.175,00 501.175,00 104.506,50 20,85

Despesas Correntes 701.175,00 501.175,00 104.506,50 20,85

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 403.000,00 423.000,00 21.005,51 4,96

Despesas Correntes 50.500,00 70.500,00 21.005,51 29,79

Despesas de Capital 352.500,00 352.500,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 1.365.500,00 1.345.500,00 383.293,42 28,48

Despesas Correntes 1.365.500,00 1.345.500,00 383.293,42 28,48

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIIl + XXXIV + XXXV + XXXVI + 39.379.217,00 39.839.217,00 8.997.165,70 22,58
XXXV + XXXV

 DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
. DESPESAS EMHENHADAS :
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE DOTACAO DOTAGAO Até o bimestre
INICIAL ATUALIZADA (d) % (dic) x 100
A s - A s - AL A s A :

ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXIl) 35.323.835.00 35.404 644,50 7.208.254.74 2035
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 35.387.119,00 35.516.309,50 13.920.776,42 39,22
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 954.175,00 734.175,00 176.495,50 24,03
VIGILANCIA SANITARIA (XLII = (VII + XXXV) 664.000,00 694.000,00 21.005,51 3,02
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIIl + XXXVI) 3.341.500,00 3.321.500,00 594.295,56 17.89
ALIMENTACAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 75.705.629,00 75.705.629,00 21.929.827,73 28,96
Notas:
1 - Nos cinco primei i do icio, o h seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados. A partir do exercicio de 2019, o controle da execugéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e néo processados.

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o bimestre

(e) % (elc) x 100
146.409,01 0,77
146.409,01 0,88
0,00 0,00
2.248.913,66 1211
2.248.913,66 12,67
0,00 0,00
6.732,50 1,34
6.732,50 1,34
0,00 0,00
21.005,51 4,96
21.005,51 29,79
0,00 0,00
286.932,46 21,32
286.932,46 21,32
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
2.709.993,14 6,80

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o bimestre

(e) % (elc) x 100
3.512.295,02 9,92
4.179.790,99 11,76
36.138,50 4,92
21.005,51 3,02
334.017,82 10,05
0,00 0,00
0,00 0,00
8.083.247,84 10,67
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DESPESAS PAGAS Inscritas em Restos
Até o bimestre :r:;::;:::s
" % (flc) x 100
< ) o (L 7
76.402,14 0.40 0,00
76.402,14 046 0,00
0,00 0,00 0,00
1.359.470,13 732 0,00
1.359.470,13 766 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
21.005,51 4,96 0,00
21.005,51 29,79 0,00
0,00 0,00 0,00
275.201,06 20,45 0,00
275.201,06 20,45 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
1.732.078,84 4,34 0,00
DESPESAS PAGAS Inscritas em Restos
Até o bimestre :::::;:::s
® % (flc) x 100
S ) L fa) )
3.224.340,46 9,10 0,00
2.606.551,56 733 0,00
0,00 0,00 0,00
21.005,51 3,02 0,00
322.286,42 9,70 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
6.174.183,95 8,15 0,00
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CELYANNE DA SILVA BEZERRA BRUNA DE ANDRADE PINTO EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
021.373.124-09 088.498.254-80 069.861.604-96
CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO MUNICIPAL
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Municipio de Macaiba

ANO III - N° 1189 - Macaiba - RN, terca-feira, 28 de marco de 2023

Sistema Orcamentario, Financeiro e Contabil

Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Bimestre: 1/2023

BALANCO ORCAMENTARIO

RECEITAS
Previsao Inicial
Previs&o Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)
DESPESAS
Dotagéo Inicial
Dotagéo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Orgamentario

DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

Despesas Empenhadas
Despesas Liguidadas

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DO SISTEMA DE PROTECAO
SOCIAL DOS MILITARES

Fundo em Capitalizagio (PLANO PREVIDENCIARIO)
Receitas Previdenciarias Realizada
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario
Fundo em Reparticdo (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdenciarias Realizada
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario
Sistema de Protegao Social dos Militares - Inativos e Pensionistas
Receitas Realizadas
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Resultado Associado as Pensbes e aos Inativos Militares

RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

Resultado Primario (Sem RPPS) - Acima da Linha
Resultado Nominal (Sem RPPS) - Abaixo da Linha

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo
Poder Legislativo

RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
Poder Executivo
Poder Legislativo

TOTAL

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Minimeo Anual de <18% /25%> das Rec. de Impostos na Manut. e Desenvolvimento do Ensino
Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragao dos Profissionais da Educagdo Basica
Percentual de 50% da Complementagao da Uniao ao FUNDEB (VAAT) na Educagao Infantil
Minimo de 15% da Complementagao da Uniao ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Receita de Operagao de Credito
Despesa de Capital Liquida
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RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48)

Até o Bimestre

334.424.096,00
334.424.096,00
48.959.196,13
0,00

0,00

334.424.096,00
334.424.096,00
130.531.605,89
32.107.472,38
25.346.103,89
16.851.723,75

Até o Bimestre

130.531.605,89
32.107.472,38

Até o Bimestre

244.920.924,67
244.920.924,67
244.920.924,67

Até o Bimestre

Meta Fixada no Anexo de
Metas Fiscais da LDO

Resultado Apurado
Até o Bimestre

(a) (b)

6.351.882,17
22.040.000,00
3.448.419,76
3.448.419,76
2.903.462,41

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

% em Relagéo a Meta

(bla)

-6.214.984,00 5.810.495,85 93,49
-4.192.826,93 8.421.678,39 200,85
Inscrigéo C: I P Saldo
Até o Bil Até o Bii a Pagar
12.397.341,36 14.232,99 11.005.702,46 1.377.405,91
12.392.008,03 14.232,99 11.005.702,46 1.372.072,58
5.333,33 0,00 0,00 5.333,33
19.465.284,26 984.323,26 1.718.243,08 16.762.717,92
19.195.960,13 984.323,26 1.718.243,08 16.493.393,79
269.324,13 0,00 0,00 269.324,13
31.862.625,62 998.556,25 12.723.945,54 18.140.123,83
Limite Constitucional Anual
Valor Apurado
Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado

Aplicar no Exercicio

0,00
0,00
0,00
0,00

Valor Apurado no Exercicio

000

0,00

Até o Bimestre

25,00 0,00
70,00 0,00
50,00 0,00
15,00 0,00

Saldo néo realizado

0,00
0,00
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Ty Bimestre: 1/2023
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48)

PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA E DO SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL DOS MILITARES Exercicio 102 Exercicio 20¢ Exercicio 352 Exercicio
Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Fundo em Reparti¢do (Plano Financeiro) 0.00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciério 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes e Inativos Militares 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Despesas com Pensdes e Inativos 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Associado as Pensoes e aos Inatives Militares 0,00 0,00 0,00 | 0,00
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receita de Alienagdo de Ativos 0,00 0,00
Aplicagao dos Recursos da Alienagédo de Ativos 0,00 0,00
. . | Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Valor Ap |
Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado
Aplicar no Exercicio Até o Bimestre
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Satde executadas com recursos de impostos 5.373.254,70 45,99
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADOS DE PPP Valor Apurado no Ex
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00
CELYANNE DA SILVA BEZERRA BRUNA DE ANDRADE PINTO EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
021.373.124-09 088.498.254-80 069.861.604-96

CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO PREFEITO MUNICIPAL
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Municipio de Macaiba
Demonstrativo das Parcerias Publico Privadas

Bimestre: JANEIRO-FEVEREIRO/2023

RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

SALDO TOTAL EM

CELYANNE DA SILVA BEZERRA
021.373.124-09
CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE

BRUNA DE ANDRADE PINTO
088.498.254-80
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
069.861.604-96

PREFEITO MUNICIPAL

F‘il—iGI‘STROS EFETUAD‘GS‘ EI\;I .20.23 .
IMPACTOS DAS CONTRATAGOES DE PPP 2 DepEzENeROD No Bimestre Alé 0 Bimesire
 TOTALDEATVOS Ce00 000 000
Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0.00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00
Provisdes de PPP 0,00 0,00 0,00
QOutros Passivos 0,00 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00 0,00
Riscos né@o Provisionados 0,00 0,00 0,00
Garantias Concedidas 0,00 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE PPP Exerci.cio Exercicio 2024 2025 2026 2027 2028 2029 203 2031 2032
. - o o ~ Anterior Corrente . . o S . . .
Do Ente Fi , exceto is nao dep 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Das Estatais Nao-Dependentes (11) 0,00 0,00 0,00 0,00. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (lll)= (I + 11} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0‘00: 0,00 0,00 0,00 0.0d 0,00
TOTAL DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = (1/1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,[!0: 0,00 0,00 0,00 U,Od 0,00



EXTRATO DE ADESAO DE ATA DE REGIS-
TRO DE PRECOS N° 271/2022

ADERENTE: Camara Municipal de Macaiba/RN.
REGISTRADA: Nossa Senhora Aparecida Comer-
cio de Combustiveis e Lubrificantes Ltda, CNPJ n°.:
07.492.224/0001-07 — VALOR DA ADESAO: R$
49.350,00 (quarenta e nove mil, trezentos e cinquen-
ta reais), com critério de prego registrado em 2,40%
de desconto sobre o preco fixado periodicamente
na tabela da ANP de combustiveis. OBJETO DA
ATA ADERIDA: Registro de pregos para futuras e
eventuais aquisi¢oes de combustiveis destinados aos
veiculos que compdes a frota da Camara Municipal
de Macaiba/RN. — ORGAO GERENCIADOR DA
ARP: Prefeitura Municipal de Macaiba/RN — LI-
CITACAO ORIGINARIA DA ARP: Pregio Ele-
trénico n° 103/2022, ARP n° 271/2022. - DATA DA
ASSINATURA DA ATA: 30/12/2022. — VALIDA-
DE DE ATA: 29/12/2023. — DATA DE ASSINA-
TURA DO TERMO DE ADESAO: 03/02/2023
— Denilson Costa Gadelha - Presidente da Camara.

EXTRATO DO CONTRATO N° 02.003/2023

CONTRATANTE: Camara Municipal de Macaiba/

RN. CONTRATADA: Nossa Senhora Aparecida
Comercio de Combustiveis e Lubrificantes Ltda,
CNPJ n°.: 07.492.224/0001-07 — VALOR GLO-
BAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$
49.350,00 (quarenta e nove mil, trezentos e cinquen-
ta reais), com critério de prego registrado em 2,40%
de desconto sobre o prego fixado periodicamente na
tabela da ANP de combustiveis — OBJETO: Con-
tratagdo de empresa especializada no fornecimento
de combustivel aos veiculos que compdes a frota da
Camara Municipal de Macaiba/RN, cuja contratagdo
provem da Adesao a Ata de Registro de Precos n°
271/2022 da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN,
— VIGENCIA: 03/02/2023 a 31/12/2023. DATA
DA ASSINATIRA: 03/02/2023 — Denilson Costa
Gadelha — Presidente da Camara, pela Contratante,
e Fatima Maria de Aratjo Soares, pela Contratada.

EXTRATO DE ADESAO DE ATA DE REGIS-
TRO DE PRECOS

ADERENTE: Camara Municipal de Macaiba/RN.
REGISTRADA: Melo Amorim Turismo Eireli,
CNPJ n°.:30.277.981/0001-80 — VALOR DA ADE-
SAO: 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).
OBJETO DA ATA ADERIDA: Registro de pregos
para futuras futura e eventual servigo de agencia-
mento de viagens nacionais, compreendendo a emis-
sd0, marcagdo, remarcacdo, cancelamento e entrega

de passagens aéreas. — ORGAO GERENCIADOR
DA ARP: Prefeitura Municipal de Tibau do Sul/RN
— LICITACAO ORIGINARIA DA ARP: Pregio
Eletronico n® 025/2022, ARP n° 028/2022. — DATA
DA ASSINATURA DA ATA: 09/06/2022. — VA-
LIDADE DE ATA: 08/06/2023. —- DATA DE ASSI-
NATURA DO TERMO DE ADESAOQ: 27/03/2023
— Denilson Costa Gadelha - Presidente da Camara.

EXTRATO DO CONTRATO N° 03.003/2023

CONTRATANTE: Camara Municipal de Macaiba/
RN. CONTRATADA: Melo Amorim Turismo Eire-
li, CNPJ n°.: 30.277.981/0001-80 — VALOR GLO-
BAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada nos servigo
de agenciamento de viagens nacionais, compreen-
dendo a emissdo, marcagdo, remarcagdo, cancela-
mento e entrega de passagens aéreas, cuja contrata-
¢do provem da Adesdo a Ata de Registro de Precos
n°® 028/2022 da Prefeitura Municipal de Tibau do
Sul/RN, — VIGENCIA: 20/03/2023 a 19/03/2024.
DATA DA ASSINATIRA: 27/03/2023 — Denilson
Costa Gadelha — Presidente da Camara, pela Con-
tratante, ¢ Rhuanna Cinthia de Carvalho Melo, pela
Contratada.

PODER LEGISLATIVO

Denilson Costa Gadelha
Presidente

Erika Patricia Emidio da Silva
Vice-Presidente
Aluizio Silvio Soares

1° Secretario
Jodo Maria de Medeiros

2° Secretario
Ana Catarina Silva Borges Derio
Igor Augusto Fernandes Targino
Ismarleide Fernandes Duarte
Jailson Alves de Brito
Jefferson Stanley da Silva

José Aroldo da Silva Costa
José da Cunha Bezerra Macedo
Luiz Gonzaga Soares
Maria do Socorro de Aratjo Carvalho
Marijara Luz Ribeiro Chaves
Ricardo Francisco da Silva

Rita de Cassia de Oliveira Pereira
Silvanio Tafarel de Moura Bezerra

PODER JUDICIARIO

1" Vara Civel da Comarca de Macaiba/RN
Dra. Luiza Cavalcante Passos Frye Peixoto
Secretaria 3271-3253

2% Vara da Familia da Comarca de Macaiba/RN
Dr. Rivaldo Pereira Neto
Secretaria 3271-3797

Vara Criminal
Dr. Felipe Luiz Machado Barros
Secretaria 3271-5074

Juizado Especial Civil e Criminal
Dra. Lilian Rejane da Silva
Secretaria 3271-5076

MINISTERIO PUBLICO

1" Promotoria
Dra. Iveluska Alves X. da Costa Lemos
3271-6841

2" Promotoria
Dra. Gerliana Maria Silva Aratjo Rocha

3" Promotoria
Dra. Rachel Medeiros Germano

4 Promotoria
Dra. Lara Maia Teixeira de Morais

Dr. Felipe Luiz Machado Barros
Secretaria 3271-5074

Juizado Especial Civil e Criminal
Dra. Lilian Rejane da Silva
Secretaria 3271-5076




