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PODER EXECUTIVO

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR - Prefeito Municipal
JOSE FRANCA SOARES NETO - Vice-Prefeito

PORTARIA N° 039/2022

DESIGNA SERVIDORES PARA EXERCER
A FUNCAO DE GESTOR E FISCAIS DO
PREGAO N° 069/2021.

Ao Secretario Chefe de Gabinete Municipal do
Municipio de Macaiba/RN, vem, no uso de suas
atribuicdes legais, em conformidade com a Lei
Municipal n° 1655, de 18 de junho de 2013, e o
Decreto Municipal n° 1722, de 16 de maio de 2014,
e,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica
deve observar os principios previstos no art. 37 da
Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil de
1988;

CONSIDERANDO o disposto no art. 67, da Lei
n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, que determina
o acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo
dos contratos, por representante da Administragdo
especialmente designado;

CONSIDERANDO o disposto nos incisos I e II, do
art. 73, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, que
trata do recebimento, pela Administracao Publica,
do objeto ou da prestagdo de servigos;

CONSIDERANDO a importancia da Administragao
Publica adotar procedimentos administrativos que
permitam a gestdo mais eficiente e efetiva dos
contratos administrativos;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de
padronizar os procedimentos de acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos mantidos por este 6rgao
publico,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, os servidores abaixo relacionados,
para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugao
e o adequado cumprimento das clausulas
estabelecidas no Contrato n° 122/2021 - SME,
celebrado entre a Secretaria Municipal de Educacgao
e as empresas COMERCIAL PAPARY LTDA -
ME, inscrita sob o CNPJ n° 13.097.272/0001 — 01
e UNILAR COMERCIO DE MATERIAL DE
CONSTRUCAO LTDA - ME, inscrita sob 0 CNPJ
n° 00.936.063/0001 — 54, cujo objeto ¢ a aquisi¢do
de materiais de construgao, elétrico e hidraulico para
atender as necessidades da Secretaria de Educagao.

I — Fernanda Patricia Silva do Nascimento,
107840, na qualidade de Gestor do Contrato;
II — Fredyson Wendell Dantas Ribeiro matricula
n°® 109934-5, na qualidade de Fiscal Técnico;

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor do Contrato: servidor (membro ou
administrativo) designado para coordenar e
comandar o procedimento da fiscalizagdo da
execugdo contratual;

I - Fiscal Técnico: servidor (membro ou
administrativo) designado para auxiliar o Gestor do
Contrato quanto a fiscalizagao do objeto do contrato;

IIT - Fiscal Administrativo: servidor (membro ou
administrativo) designado para auxiliar o Gestor
do Contrato quanto a fiscalizagdo dos aspectos
administrativos da execucdo dos servigos nos
contratos com regime de dedicagdo exclusiva de
mao de obra quanto as obrigagdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas;

IV - Fiscal Setorial: servidor (membro ou
administrativo) designado para auxiliar o Gestor do
Contrato, junto ao local de execucdo do contrato,
quanto a fiscalizagdo dos aspectos técnicos ou
administrativos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do
contrato e de sua garantia, quando houver.

Macaiba/RN, 19 de maio de 2022.

Ademar Teixeira da Silva Junior
Secretirio Adjunto Municipal de Educacio

PORTARIA N° 266/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAIBA,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribui¢oes que lhes sdo conferidas por Lei:

CONSIDERANDO o que ¢ preceituado no art. 37.
II do Texto Magno Brasileiro.

CONSIDERANDO o que dispde o art.61, VII, da
Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade
de manter as atividades da Administragao Publica
Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, desde a sua publicagdo, a
Portaria N° 242/2022, publicada em 13 de maio de
2022, no Diario Oficial do Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paléacio Auta de Souza, em Macaiba/RN, 23 de

maio de 2022.

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Macaiba/RN

AVISO DE SUSPENSAO DE SESSAO
CONCORRENCIA N° 003/2021

A Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio
de Macaiba/RN, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publico a suspensdo da nova convocagao,
prevista para o dia 26/05/2022, com base no § 3°, do
Art. 109 da Lei Federal n° 8.666/93, em decorréncia
do recebimento de Recurso Administrativo de
uma das licitantes participantes deste Certame
Licitatorio.

Macaiba/RN, 23/05/2022.

Carlos de Moraes Andrade Neto
Presidente da CPL/PMM.

CHAMADA PUBLICA N° 001/2022
AVISO DE RETIFICACAO DE EDITAL

A Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio
de Macaiba/RN, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publico, com base no § 4°, do Art. 21 da
Lei Federal n® 8.666/93, a retificagdo do Edital do
Procedimento Administrativo/Chamada Publica,
para efetuar cadastramento de Pessoas Fisicas e
Juridicas, objetivando o fornecimento de Géneros
Alimenticios destinados aos alunos da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Macaiba.

Esta Comissdo Permanente de Licitagdo reforca
que os prazos anteriormente informados, ndo terdo
alteragdes.Os interessados terdo do dia 09/05/2022
até 30/05/2022, das 08h00min as 12h00min e das
13h00min as 16h00min para recebimento das
documentagdes de Habilitagdo e Projeto de Venda
conforme Edital. A abertura dos envelopes de
Habilitagdo e Projeto de Venda, ocorrera no dia
31/05/2022, as 09:00 horas. O Edital e seus anexos
na integra estardo a disposi¢do dos interessados na
Sede do Executivo Municipal, bem como, através

do site: www.macaiba.rn.gov.br/servicos/licitacoes.

Macaiba/RN, 23 de maio de 2022.

Carlos de Moraes Andrade Neto
Presidente da CPL/PMM

PROTOCOLO N°.204/2022 - DATA: 18/01/2022.
PROCESSO DE DESPESA N°. 28/2022.
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INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO.

PROCESSO LICITATORIO N°. 040/2022.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA AQUISICAO DE  MATERIAIS
DIDATICOS PREPARATORIO (LIVROS)
DESTINADOS AOS ALUNOS DO 5° e 9°
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO COM
O PROPOSITO DE PREPARA-LOS PARA
REALIZAREM A PROVA INEP DO SISTEMA
DE AVALIACAO DA EDUCACAO - SAEB,
NESTE MUNICIPIO DE MACAIBA-RN, COM
REGISTRO DE PRECOS.

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO.
ATO DE ADJUDICACAO
Considerando, o resultado do procedimento de
licitagao, em tela, configurado na Ata que integra os

autos deste certame.

Considerando, que ap6s os lances ¢ negociagdes
diretas com esse Pregoeiro, foi conseguido valor de
acordo com a pratica no mercado.

Considerando, que ndo houve qualquer
manifestagdo no que concerne a interposi¢ao
de recursos, quando ao credenciamento, fase de
proposta e documentagdo de habilitagdo, estando,
portanto, precluso o direito de interposi¢do de
recurso pelo licitante.

Considerando, finalmente o que preconiza o inciso
XX, do artigo 4°, da Lei Federal n° 10.520/2002.

ADJUDICO o presente procedimento em favor da
licitante:

FOCO PROJETOS EDUCACIONAIS E
COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS EIRELI
— CNPJ: 30.531.122/0001-75. Saiu vencedora do
lote 0001 - R$ 355.680,00. Com o valor Global
R$ 355.680,00 (trezentos e cinquenta e cinco mil
seiscentos e oitenta reais).

Encaminho para a Secretaria Municipal de Educagao
para deliberaco superior.

Macaiba/RN, 23 de maio de 2022.

Jose Maria de Brito Bezerra
Pregoeiro-PMM

RESULTADO DA SESSAO
PROCESSO LICITATORIO N° 040/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA AQUISICAO DE  MATERIAIS
DIDATICO PREPARATORIO (LIVROS)
DESTINADOS AOS ALUNOS DO 5° e 9°
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO COM
O PROPOSITO DE PREPARA-LOS PARA
REALIZAREM A PROVA INEP DO SISTEMA
DE AVALIACAO DA EDUCACAO - SAEB,
NESTE MUNICIPIO DE MACAIBA-RN, COM
REGISTRO DE PRECOS.

O Pregoeiro do Municipio de Macaiba/RN,
Nomeado em Portaria n® 725/2021 na data 31 de
dezembro de 2021, em uso de suas atribuigdes legais,
torna publico o resultado da sessdo do processo em
comento. Empresa vencedora e habilitada ¢: FOCO
PROJETOS EDUCACIONAIS E COMERCIO
VAREJISTA DE MOVEIS EIRELI - CNPJ:
30.531.122/0001-75. Saiu vencedora do lote 0001 -
R$ 355.680,00.

Macaiba/RN, 23 de maio de 2022.

José Maria de Brito Bezerra
Pregoeiro/PMM.

EXTRATO DO RESULTADO DE
JULGAMENTO DE IMPUGNACAO

PREGAO ELETRONICO N° 034/2022
INTERESSADA: AGILE LOCACOES E
SERVICOS EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 13.313.081/0001-21.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA(S)
ESPECIALIZADA(S) PARA OS SERVICOS
DE LOCACAO DE VEICULOS COM/SEM
MOTORISTA E COM/SEM COMBUSTIVEL NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
DESTE MUNICIPIO DE MACAIBA-RN, COM
REGISTRO DE PRECOS.

As argumentagdes despendidas pela impugnante
foram analisadas pelo Pregoeiro e sua equipe
de apoio que decidem pelo ndo acolhimento a

impugnacgdo apresentada pela empresa: : AGILE
LOCACOES E SERVIGCOS EIRELI - EPP, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 13.313.081/0001-21,
mantendo o disposto no item 7.1.3 e suas alineas do
Edital de Licitag@o ¢ seus Anexos. Aviso ainda que
a resposta ao pedido de impugnacgao em sua integra
encontra-se a disposicdo no enderego eletronico:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br, bem
como no site do municipio https://macaiba.rn.gov.
br/licitacoes.

As duavidas e/ou esclarecimentos poderdo ser

sanadas através do e-mail: pregoespmm? [ @gmail.

com.
Macaiba-RN, 23 de maio de 2022.

José Maria de Brito Bezerra
Pregoeiro Oficial

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 030/2022
PROCESSO DE DESPESA N° 1644/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em
projetos de engenharia e arquitetura, para atender as
necessidades da Secretaria de Saude do Municipio
de Macaiba/RN.

Contratada: LA Engenharia ¢ Locagdes Eireli
CNPJ n®: 24.621.931/0001-7

Valor Total: R$ 31.230,00 ( trinta e um mil, duzentos
e trinta reais).

Agd0:2042 — Manutengao das Atividades da Atengdo
Primaria de Satude

Natureza da Despesa:3.3.90.39- Outros
de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de Recursos: 15001002- Recursos ndo
vinculados de impostos- Despesas com agdes e
servigos publicos de saude

Fundamentagdo Legal: art. 24, I da Lei n°® 8.666/93
Data da Ratificagdo: 18 de maio de 2022

Assina a Ratificagdo: Roberta Guilhermina Cordeiro
da Silva

Servigos
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EDITAL 002/2022 - SMCT

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE ABRESENTACGES MUSICAIS
DESTINADAS AO FOMENTO DA CULTURA NO MUNICIPIO DE MACAIBA/RN

A Prefeitura Municipal de Macaiba, através da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SMCT, considerando
a Lei Municipal n® 1.707, de 18 de junho de 2014, que institui as politicas de fomento a cultura, bem como as
normas e principios alicer¢ados na Constitui¢ao Federal de 1988, a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
com suas altera¢des torna publico, para conhecimento dos interessados, pessoas fisicas e juridicas, o presente
inscrigdo e selecio publica que regulamenta o Edital n® 002/2022.

1. DA FINALIDADE

1.1. A finalidade do presente € a seleciio de propostas artisticas para o Credenciamento, através de Chamamento
Puiblico por inexigibilidade de licitagdio com base legal no caput, art. 25, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de

1993, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2 O credenciamento € o sistema por meio do qual a Administragdo Piblica convoca todos os interessados em
prestar servi¢os, para que, preenchendo os requisitos necessarios, se credenciarem junto ao 6rgio ou entidade

para executar o objeto quando convocados.

1.3 O credenciamento ndo gera a obrigacio de contratar, porém, em havendo a necessidade, o Municipio poderd

contratar com base no caput, do art. 25 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
2. DO OBJETO

2.1. Credenciamento de proponentes da cadeia produtiva da drea da musica visando a sele¢iio de propostas

artisticas e culturais com intuito de compor o calenddrio anual de ac¢des e atragdes do Municipio de Macaiba.

2.2 Caso o proponente seja contratado, o mesmo poderd se apresentar, caso interesse do particular, em espacos a

serem definidos em conformidade com o cronograma de eventos da Prefeitura Municipal de Macaiba.
2.3. O presente edital destina-se exclusivamente a agentes culturais da drea da musica (formalizados ou néo).

2.4. Poderao participar deste edital artistas e/ou grupos residentes e/ou com sede no municipio de Macaiba, e

artistas e/ou grupos que tenham reconhecimento regional.
2.5. O credenciamento terd validade de 12 (doze) meses.
3. DA JUSTIFICATIVA

3.1 Tendo em vista a necessidade de fomentar as atividades culturais e artisticas do municipio, a Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo - SMCT pretende, a partir do credenciamento de profissionais e propostas
do segmento da musica, oportunizar aos artistas a utilizacdo dos espagos piblicos e equipamentos culturais
em funcionamento, democratizar o acesso a arte e cultura para todo o povo Macaibense e da regido, e, acima

de tudo, retomar o sentimento de autoestima e pertencimento dos trabalhadores da Arte e da Cultura para com
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.
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a sua cidade.

DO SEGMENTO, CATEGORIA E VALOR

Os proponentes encaminhardo proposta, & Secretaria Municipal de Cultura, conforme especificagdes do

presente edital, conforme especificacdes abaixo:

Modalidade

Apresentacio Artistica

Estilo

Segmento 01 - Musica

Grupos musicais ou bandas, corais, trios, duplas e apresentacdes
individuais nas tipologias: Axé, Baido, Black Music, Blues,
Bolero, Bossa Nova, Caipira, Chillout, Chorinho, Clissica,
Coco, Country, Electro-Techno, Forr6, Frevo, Funk, Gético,
Jazz, Heavy Metal, Maracatu, MPB, Pagode, Punk Rock, Rap,
Rock, Rockabilly, Reggae, Salsa, Samba, Soul, Sertanejo, Velha
guarda, Tango, outras. Apresentagdes: Instrumental, Cangio,
Coro, Pop, Roda, Sinfonica;

Para a inscri¢io serdo disponibilizadas duas categorias:

Categoria Local: Artista efou grupo que apresente abrangéncia local, ou seja, no Municipio de
Macaiba/RN.

Categoria Regional: Artista e/ou grupo que apresente abrangéncia na Regido Nordeste ou outras.

Independente da categoria escolhida, a apresentag¢do musical deverd obedecer o prazo minimo de 2h (duas

horas) de show.

O proponente, no ato da inscri¢io, deverd descrever a que tipo de projeto ele estd se propondo a apresentar,

o qual deverd ser comprovado por meio de portfélio.

Para apresentagdes da Categoria Local, serdo disponibilizados os seguintes valores:

I Projeto Solo: apresentagdo do tipo voz e R$ 500,00 (quinhentos reais)
violdo.
1L Projeto com dois integrantes R$ 1.000,00 (mil reais)
111 Projeto com trés integrantes R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)
IV. Projeto com quatro integrantes R$ 2.000,00 (dois mil reais)
V. Projeto com cinco integrantes R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)
VL Projeto com seis integrantes ou mais R$ 3.000,00 (trés mil reais)
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Para a apresentacdo da Categoria Regional, serd disponibilizado o seguinte teto de valor para apresentagao:

L Projeto Regional Até R$ 10.000,00 (dez) mil reais

4.6.1.

5.1.

5.2

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

No ato de inscricio da categoria regional, o proponente deverd apresentar proposta de valor a qual se
enquadra de acordo com apresentagdes anteriores, comprovada através de apresentac¢io de Nota Fiscal

de Servigos.

Nao serd admitida, em hipétese alguma, a comprovacio por meio de recibos na categoria regional.

Para a categoria regional o proponente deverd se apresentar por pessoa juridica, legalmente constituida.
DA INSCRICAO

As inscrigdes serdo gratuitas, de 24 de maio de 2022 por tempo indeterminado, de 08h00 as 17h00, de

forma presencial ou online, e de 07h00 as 23h59m via e-mail.

O proponente deverd apresentar remessa Unica da documentacgio, sendo desclassificado aquele que

encaminhar a documentagio de inscri¢do em partes.

A inscri¢do presencial serd realizada na sede da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo do Municipio de
Macaiba com sede na Casa de Cultura Nair Mesquita, Rua Dr. Francisco da Cruz, n° 39, Centro, CEP: 59280-
000, Macaiba/RN.

A inscricio online serd realizada via e-mail, pelo endereco eventosmacaiba@gmail.com, onde a

documentacio serd entregue em arquivo no formato PDF e midia.

A inscrigdo presencial deverd ser entregue em envelope lacrado, contendo identificagdo legivel do

Proponente, Segmento, Categoria Pretendida e Valor em qual se enquadra.

As inscri¢des poderao ser apresentadas por Pessoa Fisica e Juridica na Categoria Local e Pessoa Juridica na

Categoria Regional.

Cada proponente Pessoa Fisica poderd apresentar apenas 01 (uma) proposta, e o proponente Pessoa Juridica

até 03 (trés) propostas, desde que detenha a exclusividade da apresentacio do artista.

Ao realizar a inscri¢do, o proponente reconhece e declara automaticamente que aceita as regras e condigdes
estabelecidas neste edital, consentindo que a Prefeitura Municipal de Macaiba divulgue, sem necessidade de
outro tipo de autorizacio e sem quaisquer Onus, as imagens, sons, dentre outras contidas na inscri¢io com

fins exclusivamente culturais.

Nio poderiio se inscrever neste edital, servidores ptiblicos da Prefeitura Municipal de Macaiba, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3°

(terceiro) grau.
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6.1.1.

6.1.3.

DOCUMENTOS PARA A INSCRICAO

Para a inscri¢fio no presente Edital, os proponentes deverio apresentar a cépia da seguinte documentagéo:

Proponente Pessoa Fisica - PF:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
)
h)
i)
i)}
k)
1)

Ficha de Inscri¢cdo (ANEXO I)

Documento do Representante Legal - RG e CPF

Carteira Nacional de Trabalhador - CTPS, com a identificacao do PIS/PASEP ou NIS;
Comprovante de de enderego atualizado dos iiltimos 03 (trés) meses em nome do proponente ou
comprovante de endereco de terceiro, acompanhado de declaracéo de residéncia (Anexo 1V);
Dados bancérios do proponente (Anexo IX);

Certiddo Negativa de Débitos Federais;

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

Certiddo Negativa de Débitos Municipal;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Documentacio Artistica do Proponente (ANEXO I1I)

Declaragio de Direitos Autorais (ANEXO V);

Declaracio de Auséncia de fato Impeditivo (ANEXO VI);

Proponente Pessoa Juridica - PJ:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
g)
h)
i)
)}
k)
)}
m)
n)
0)
p)

Ficha de Inscrigdo (ANEXO II);

Cartio do CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita Federal (www.receita.fazenda.gov.br) com atuagio
comprovada no segmento cultural;

Estatuto ou Contrato Social da Pessoa Juridica e suas tltimas alteragdes (ndo aplicado para MEI);

Ata de Eleicio e Posse da atual diretoria (Caso possua);

Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual (CCMEI) com CNAE primdrio ou
secunddrio, com atuagio comprovada no segmento cultural (aplicado somente ao MEI;

Documento do Representante Legal da empresa - RG e CPF;

Dados bancérios da Pessoa Juridica (Anexo IX);

Certiddo Negativa de Débitos de Federais;

Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

Certidao Negativa de Débitos Municipal;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhista;

Certiddo de Regularidade do Empregador junto ao FGTS;

Carta/contratado de exclusividade;

Documentacio Artistica (ANEXO III)

Declaraco de Direitos Autorais (ANEXO V);

Declaragio de Auséncia de fato Impeditivo (ANEXO VI);

O proponente que se apresentar como Pessoa Juridica, e desejar se inscrever na categoria Regional, deverd

apresentar copia de Notas Fiscais que comprovem o valor desejado pela categoria.
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8.1.
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8.2.1.

8.2.2.
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DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
O proponente selecionado que estiver sem a regularidade fiscal serd desclassificado.
O proponente deverd preencher todos os campos obrigatdrios do formuldrio de inscrigio.

O proponente que desejar realizar a inscricdo de forma presencial deve entregar a documentacio em
ENVELORPE lacrado, devidamente identificado com o modelo de etiqueta abaixo, com todos os anexos e

demais documentos e informagdes impressas e seus campos de assinatura devidamente assinados.

EDITAL 002/2022 - SMCT

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE ABRESENTAC()E’S MUSICAIS
DESTINADAS AO FOMENTO DA CULTURA NO MUNICIPIO DE MACAIBA/RN

Nome do proponente:

Nome do Projeto/proposta:

Genéro Musical:

Categoria: Local ( ) Regional ( )

Telefone do Responsavel:
E-mail:

O envelope deverd ser entregue na Secretaria Municipal de Cultura de Macaiba, conforme especificagdes do

item 5 do presente Edital.

A inscri¢do online deverd conter, no campo de Assunto a descrig¢do da inscri¢do com a identificagfo do artista,

bem como em seu contetido os dados do modelo de etiqueta acima.

Nio serdio aceitos contetidos homofébicos, racistas, de agressdo, que facam apologia ao crime ou qualquer

outro tipo de desrespeito social ou viola¢do aos direitos humanos.

O resultado final serd homologado pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e divulgado no site da

Prefeitura de Macaiba (www.macaiba.rn.gov.br) e no Didrio Oficial do Municipio.

DO PROCESSO DE SELECAQ E CRITERIOS DE AVALIACAQ
A seleciio se dard em trés etapas: habilitagdo, avaliacdo e proposta de precos.
Da Habilitacao:

Na etapa de Habilitacdo serd avaliado o correto preenchimento do formuldrio, contendo todos os anexos

obrigatdrios, e o atendimento as condi¢des previstas no item 7.

Esta etapa serd realizada pela equipe administrativa da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ou por ela

designada, podendo ser a Comissio de Selecio.




8§.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.3.3.

8.3.5.

8.3.6.

8.3.7.
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A lista de habilitados e inabilitados serd publicada no Didrio Oficial do Municipio e no site da Prefeitura

Municipal de Macaiba (www.macaiba.rn.gov.br).

O trabalho da Comissdo de Sele¢do ndo poderd ser remunerado, e 0 mesmo serd soberano em suas decisoes,

ndo cabendo recursos na fase de habilitacéo.

A Comissdo tem total autonomia para alterar, incluir ou excluir as exigéncias das documentagdes referentes
a Habilitaglo constante neste edital, para que o Edital de credenciamento se adeque a legislagdo em vigor,

desde que restabelecidos os prazos inicialmente estipulados.
Da avaliacio:

Os projetos serdo avaliados pela Comissao de Selecio, composta por 03 (trés) membros, nomeadas através

de Portaria no Didrio Oficial de Macaiba.
O Presidente da Comissio terd voto de minerva, o qual serd utilizado apenas em caso de desempate.
Os membros da Comissio de Selecdo ficam impedidos de avaliar os projetos:

a) nos quais tenham interesse direto ou indireto;
b) dos quais tenham participado ou venham a participar como colaborador;
c) apresentados por proponentes (ou seus respectivos conjuges ou companheiros) com os quais estejam

litigando judicial ou administrativamente.

Os membros da Comissao de Sele¢ao que incorrerem em impedimentos devem comunicar o fato aos demais

membros, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem autonomia na andlise técnica de decisdo, inclusive para

ndo cadastrar propostas ou proponentes que ndo atendam aos requisitos minimos.

A Comissdo de Selecio utilizard os seguintes critérios:

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO
a) Relevincia artistica da proposta/projeto, de acordo com o material a5
apresentado no projeto proposto para analise;
b) Audicdo de material disponibilizado em audio ou video, (cd, dvd, links do 0lalo
youtube/facebook/instagram e/ou outros meios) para avaliagdo da qualidade
da proposta;
¢) Curriculo de atividades e portfélio (documento de experiéncia no meio las
proposto, tendo como exemplos: releases, clipagem, meios de comunicagdo
diversos) que comprovem a atuag@o do proponente/grupo/coletivo;
TOTAL 20

Em caso de empate na nota final serdo selecionados os projetos com melhor pontuagio, de acordo com os

seguintes critérios:



8.3.8.

8.3.9.

8.3.10.

8.4.

8.4.1.

8§.4.2.

8.4.2.1.

9.1

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

10.

10.1.

a) maior pontuagdo no item a;
b) maior pontuagdo no item b;

c) maior pontuagiio no item c.
Persistindo o empate, a Comissdo de Selecgio estabelecerd o desempate por maioria absoluta.

A relacio dos credenciados serd divulgada no site da Prefeitura Municipal de Macaiba

(www.macaiba.rn.gov.br).

A decisdo da Comissio de Selegdo € soberana, cabendo recursos na fase de habilita¢do, no prazo médximo de

02 (dois) dias, apds publicagdo oficial.
Da avaliacdo da proposta de preco da Categoria Regional.

A avaliac@o da proposta de precos se dard exclusivamente para a Categoria Regional, devendo obedecer o

teto de até R$ 10.000,00 (dez mil reais), estabelecido no item 4.6.

Nessa fase de avaliagio, a Comissdo analisard as comprovagdes apresentadas pelo proponente, identificando

se o preco sugerido pelo mesmo estd de acordo com as Notas Fiscais apresentadas.

A Nota Fiscal de que trata o item 8.4.2. deverd ter em seu contetido a descri¢do do servico do artista e o valor

correspondente a inscrigdo.
DA PRESTA(}AO DE SERVICOS

Os servigos serdo realizados em local disponibilizado e informado pela Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo de Macaiba.
Para a prestagdo do servigo, o proponente devera assinar o Termo de Contrato (ANEXO X).

O valor a ser pago para cada proponente serd em conformidade com o item 04 do presente Edital, bem como

proposta apresentada.

O transporte para locomogdo do artista/grupo ao local designado pela SMCT serd de total responsabilidade

do Credenciado.

Os servicos serdo pagos no prazo de até 30 (trinta) dias tteis apds a apresentacdo do Atestado de Execucgio
dos Servicos, que deverd estar assinado pelo fiscalizador e pelo Gestor de contratos, acompanhado da nota

fiscal.

Nenhum pagamento serd efetuado ao Credenciado enquanto pendente de liquidagio qualquer obrigagdo,

sendo que esse fato ndo serd gerador de direito a reajustamento de pre¢os ou a correcio monetaria.
DAS OBRIGACOES

O Credenciado obriga-se a Cumprir rigorosamente as condi¢des estabelecidas no presente Edital, bem como
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10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

10.1.4.

10.1.5.

10.1.6.

10.1.7.

10.1.8.

10.1.9.

10.1.10.

10.1.11.

10.2.

10.2.1.

10.2.2.

11.

0s prazos para realiza¢do dos eventos, bem como:

Executar os servicos dentro dos padrdes estabelecidos pelo Municipio, de acordo com o especificado neste
Edital, responsabilizando-se por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de quaisquer clausulas

ou condigdes estabelecidas em contrato.

Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, os documentos apresentados, devidamente atualizados

e regularizados.
Dar plena e fiel execugio ao contrato, respeitadas todas as clausulas e condi¢Ges estabelecidas no contrato;

Coordenar, supervisionar ¢ executar, sob sua exclusiva responsabilidade, os servigos ora contratados, bem

como, expressamente reconhecer e declarar que assume as obrigagdes decorrentes do contrato;

Dar ciéncia ao Municipio, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar na execugio

dos servigos;

Arcar com todos os encargos fixados pelas Leis Trabalhistas e Previdencidrias, para seus

empregados/técnicos envolvidos na prestacdo dos servigos;
Seguir toda a legislag@o vigente, em especial a CLT, no que diz respeito a seguranga e higiene do trabalho;

Manter, durante a execu¢io do contrato, as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas para a

contratagao;

Responsabilizar-se por todos os danos materiais ou morais e outros previstos no ordenamento juridico
brasileiro, causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na

execugdo do contrato, tendo como agente o credenciado, na pessoa de seus prepostos ou estranhos.

O inadimplemento total ou parcial e a inexecuc¢do total ou parcial das obrigagdes assumidas sujeitard o

credenciado as sangdes previstas na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Caso seja constatada qualquer irregularidade na observincia e cumprimento das normas fixadas no
regulamento de credenciamento, neste edital ou demais normas vigentes, o profissional serd

automaticamente excluido do rol dos credenciados.
O Municipio, obriga-se, através da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo a:

Exercer a fiscalizacdo dos servigos contratados, por empregado especialmente designado, apés o

credenciamento, no ato da assinatura da Autoriza¢io de Execucio de Servigos/Contrato.

Fica assegurado a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, uma vez rescindido o credenciamento, o direito
de transferir o objeto do mesmo a terceiros, sem qualquer consulta ou interferéncia do(a) Credenciado, o

qual responderd na forma legal e contratual pelo inadimplemento que tenha dado causa a rescisdo.

DA VIGENCIA



12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

O Credenciamento terd validade de 12 (doze) meses, podendo ter a sua duragio prorrogada, mediante

publicagio em Didrio Oficial, por igual e sucessiveis periodos.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da presente solicitagiio ocorrerdo com base na seguinte dotagio or¢amentaria:

Orgio Orcamentério

02.015 Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Programa

0029 — Macaiba Cultura

Acdo

2120 - Festejos Culturais do Municipio

Elemento de despesa

3.3.90.36 Outros servigos de terceiros — pessoa fisica

3.3.90.39 Outros servigos de terceiros — pessoa juridica

Fonte de Recurso 15000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos

Para o devido recebimento dos valores, o proponente deverd cumprir os seguintes:

a) Emitir Nota Fiscal Eletrénica (Pessoa Juridica) ou Nota Fiscal Avulsa (Pessoa Fisica) referente
a prestacio de servigos artisticos e/ou culturais para o poder publico municipal;

b) Possuir conta bancdria em conta corrente ou conta poupanga de banco fisico ou digital, cujo titular seja
o préprio proponente, seja ele PF ou PJ;

Sobre os referidos valores incidirdo taxas e impostos piiblicos correspondentes ao tipo de nota fiscal emitida,

isto é, como Pessoa Fisica ou como Pessoa Juridica.

Os valores referentes as taxas e impostos para emissdo de Nota Fiscal é de inteira responsabilidade do

proponente.

Se alguma das categorias ou segmentos nao alcangar o niimero previsto, os recursos poderdo ser remanejados

para outros segmentos artisticos que tenham nimero de inscri¢gdes superior.
DAS DISPOSICOES GERAIS
O ato da inscri¢éio implica a plena aceitagio das normas constantes no presente edital.

O contemplado que infringir as disposi¢des do presente edital ficara automaticamente impossibilitado de se
inscrever ou participar das agdes desenvolvidas pela Prefeitura de Macaiba / Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo, no periodo de 02 (dois) anos, a partir da data de publicagio de Portaria no Didrio Oficial do

Municipio, apés prévio direito de defesa.

Os casos omissos relativos as disposigdes deste edital serido decididos pela Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo, apés apreciacdo da Comissio de Selecdo.
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13.4.

14.

14.1.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

Diividas e esclarecimentos podem ser obtidos através do endereco eletrdnico: eventosmacaiba@ gmail.com
DA FISCALIZACAO

Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo nomear servidor(a), com dever de

fiscalizar o contrato, visando a entrega do objeto de acordo com o que consta neste Edital.

DO FORO

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo poderd prorrogar, adiar, revogar ou anular o Edital, na forma da
Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizagio ou compensagao.

A qualquer tempo, antes da data de abertura das inscri¢des, poderd a Secretaria Municipal de Cultura, se
necessdrio, modificar este instrumento, hipdtese em que deverd proceder a divulgacao, reabrindo o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagio das

inscri¢des propostas.

Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento mediante ato motivado na instrugdo processual ou
pela comissio de selegio.

Para quaisquer questdes oriundas do presente regulamento, prevalecerd o Foro da Comarca de Macaiba/RN,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Julgadora de Mérito Artistico Cultural, conforme o caso.

Macaiba/RN, 23 de maio de 2022.

HAILTON ALVES FERREIRA
Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo
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ANEXO 1

EDITAL 002/2022 - SMCT
CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS

FICHA DE INSCRICAO — PESSOA FiSICA

INFORMAR SEU GENERO MUSICAL:

NOME ARTISTICO QUE REPRESENTA:

NUMERO DE INTEGRANTES:

Categoria: Local (Obs: Pessoa Fisica s6 poderd se inscrever nesta categoria)

Valor pretendido:

( YR$500,00 ( )RS 1.000,00
( )R$ 1.500,00 ( )R$ 2.000,00
( )RS 2.500,00 ( )RS 3.000,00

1. PREENCHIMENTO PARA PESSOA FiSICA

1.1 - Nome completo:

1.2-RG: 1.3 - CPF:

1.4 - Endereco com CEP:

1.5 - Cidade/Estado:

1.6 - Email: 1.7 - Celular (DDD):

Local e data Assinatura do proponente:
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ANEXOII

EDITAL 002/2022 - SMCT
CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS

FICHA DE INSCRICAO - PESSOA JURIDICA
INFORMAR SEU GENERO MUSICAL:

NOME ARTISTICO QUE REPRESENTA!:

NUMERO DE INTEGRANTES:

Categoria:

() Local

() Regional

Valor pretendido:

( )R$500,00 ( )RS 1.000,00
()RS 1.500,00 ( )RS 2.000,00
()RS 2.500,00 ( )RS 3.000,00
(_ ) outro, especificar: R$

1. PREENCHIMENTO PARA PESSOA JURIDICA

1.1 - Nome da institui¢ao:

1.2 - CNPJ: 1.3 - Inscri¢io Municipal:

1.4 - Enderego:

1.5 - Cidade/Estado: 1.6 - CEP:

1.7 - E-mail: 1.8 - Telefone

2. DADOS DO RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO
1.1 - Nome do Responsivel Legal:

1.2 - RG do representante: 1.3 - CPF do representante:

1.4 - Endereco:

1.5 — Cidade/Estado: 1.6 — CEP.

1.7 - E-mail: 1.8 - Telefone (DDD):

Local e data Assinatura do proponente:
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ANEXO III

EDITAL 002/2022 - SMCT
CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS

DOCUMENTACAQ ARTISTICA DO PROPONENTE

PROPOSTA:
A proposta artistica deverd conter os seguintes documentos e informagdes:

a) Ficha de Inscri¢do da Proposta Artistica preenchida e assinada (Anexo I ou Anexo II);

b) Descricéo apresentando a histéria do artista ou grupo/banda, a configuragio de sua apresentagdo para os
eventos, no que diz respeito ao nimero de participantes/componentes, elementos a serem apresentados, contetido
musical e o que mais possa apresentar como identidade de sua apresentacao;

c) Material fonogrifico;

d) Fotos do artista, banda ou grupo musical durante apresentagdes anteriormente realizadas, e, quando
possivel, registro audiovisual, recortes de jornais, revistas, clipagem de sites da internet e/ou outros.

OBS: A qualidade da midia, bem como a dos arquivos para execug¢do do dudio/video ¢ de total responsabilidade
do proponente.

OBS: Para a categoria Regional deverd ser apresentada comprovacdes de que o artista jd praticou o prego de
mercado, o qual deverd ser comprovado por pelo menos 03 (trés) Notas Fiscais, ndo sendo possivel a apresentagio
de recibos.
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ANEXO 1V

EDITAL 002/2022 - SMCT
CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS

Obs: este anexo nfo é de preenchimento obrigatério, apenas para fins de comprovacio quando o comprovante de
enderego nido constar o nome do representante legal.

DECLARACAO DE RESIDENCIA
(Lei N°. 7.115, de 21 de agosto de 1983)

Eu documento de identidade , O0rgdo exp.
CPF , nacionalidade naturalidade
celular (DDD e n°®) e-mail

Na falta de documentos para comprovagio de residéncia, DECLARO, para os devidos fins, sob as penas da Lei,
ser residente e domiciliado no municipio de Macaiba/RN hd no minimo 02 (dois) anos, e atualmente no endereco

Declaro ainda estar ciente de que a falsidade da presente declara¢@o pode implicar na sangéio penal prevista no Art.
299 do Cédigo Penal, conforme transcri¢ao abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento piblico ou particular, declaragio que nele deveria constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaragio falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagio

ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento € ptiblico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos,
se o documento ¢ particular.”

Macaiba/RN, de de 2021.

(Assinatura)
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ANEXO V

EDITAL 002/2022 - SMCT
CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS

DECLARACAO DE DIREITOS AUTORAIS, DE IMAGEM E DE EXIBIGAO

Eu, , portador do RG , cadastrado
no CPF sob N” , inscrito no presente credenciamento, declaro liberar para a Prefeitura
Municipal de Macaiba, através da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, sem quaisquer 6nus, os direitos
autorais, de imagem e de exibicao da iniciativa artistico-cultural

Macaiba/RN, de 2021

Assinatura



ANEXO VI

EDITAL 002/2022 - SMCT
CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS

DECLARACAO DE AUSENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Eu, (Nome completo), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador da carteira de identidade n° ..., expedida
por ... em ...; portador do CPF n°... ; residente e domiciliado a rua ... , n°.., complemento ..., bairro ..., na
cidade de ..., Estado do Rio Grande do Norte, CEP ..., telefone (...) ... , e-mail ..., declaro, sob os rigores da lei,
ndo possuir qualquer impedimento legal; ndo ser servidor, cargo comissionado da Prefeitura Municipal de
Macaiba, bem como seu conjuge ou parente de linha reta até 3° grau.

Macaiba/RN, de 2021

Assinatura



ANEXO VII

EDITAL 002/2022 - SMCT
CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS

FORMULARIO DE RECURSO
Eu, , portador do RG )
cadastrado no CPF sob N° , inscrito no presente Edital, com o projeto (inserir
nome do projeto) , com base no direito assegurado pelas normas do citado certame, venho,

conforme descrigiio abaixo, recorrer do resultado do pleito.

Macaiba/RN, de 2021

Assinatura
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ANEXO VIII

EDITAL 002/2022 - SMCT
CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS

Obs: Caso o proponente detenha contrato/carta de exclusividade, estd isento do preenchimento do presente
anexo.

CARTA DE ANUENCIA

Noé6s, membros do(a) (nome do Grupo/Coletivo/Entidade)
declaramos, para os devidos fins, anuéncia a candidatura ora apresentada para participagdo no presente Edltal
realizado pela Prefeitura Municipal de Macaiba por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo. Para tanto,

o

indicamos o(a) proponente sob CPF/CNPJ n

, como nosso(a) representante e responsavel pela candidatura.

O grupo estd ciente de que o(a) representante acima indicado(a) serd o(a) responsdvel por receber e prestar
contas dos recursos financeiros desta selegiio publica no caso de o projeto ser contemplado.

O coletivo/grupo € composto pelos membros abaixo listados:

1. NOME:

RG: CPF:
ENDERECO:
ASSINATURA:

2.NOME:

RG: CPF:
ENDERECO:
ASSINATURA:

3.NOME:

RG: CPF:
ENDERECO:
ASSINATURA:

4. NOME:
RG: CPF:

ENDERECO:
ASSINATURA:
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ANEXO IX

EDITAL 002/2022 - SMCT
CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS

DADOS BANCARIOS PARA O REPASSE
(Usar papel timbrado da entidade)
Prezados Senhores:

Solicitamos que o valor da apresentacdo decorrente do Chamamento Piblico , seja depositado na seguinte conta
corrente em nome da(o)

Banco:

Ageéncia:

Conta:

Tipo: () Corrente ( ) Poupanga

Cordialmente.

(Proponente)
(CPF/CNPI)
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ANEXO X

MINUTA
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS ARTISTICOS

TERMO DE CONTRATO N.” XX/20XX QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE MACAIBA, E A/O XXXXXX
PARA O SERVICO DE APRESENTACAO
ARTISTICA NO EVENTO XXXXX.

CONTRATANTE: O Municipio de Macaiba, Estado do Rio Grande do Norte, inscrito sob o CNPJ n°
08.234.148/0001-00, com sede na Avenida Monica Nobrega Dantas, n® 34, Centro, Macaiba/RN, CEP: 59.280-
000, neste ato, representado pelo seu Prefeito Municipal, o senhor Edivaldo Emidio da Silva Jinior.

CONTRATADO: XXXXX, inscrito no CNPJ (MF) sob o n° XXXXXX, estabelecido XXXXXXXX,
representado pelo seu representante legal o senhor XXXXXXXX, portador do CPF (MF) n.® XXXXXXXX, de
acordo com a representacio legal que lhe € outorgada por XXXXXX.

As partes tém entre si justo e avengado, e celebram o presente contrato, mediante as clausulas e condi¢des que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. A CONTRATADA se obriga por este instrumento a realizar a apresentagfo artistica no evento XXXXX
conforme cronograma disponibilizado pela Prefeitura Municipal de Macaiba por intermédio da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo.
1.2. Integram ao presente contrato os anexos do edital relativo ao XX/2022.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTACAO

1.3. As despesas decorrentes da execucao dos servigos do que trata o item anterior, correrdo por conta de recursos
provenientes da seguinte dotacio or¢amentdria:

Orgdo Orgamentirio 02.015 Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Programa 0029 — Macaiba Cultura

Agiio 2120 - Festejos Culturais do Municipio

Elemento de despesa 3.3.90.36 Outros servicos de terceiros — pessoa fisica

3.3.90.39 QOutros servigos de terceiros — pessoa juridica

Fonte de Recurso 15000000 - Recursos nio vinculados de Impostos
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CLAUSULA TERCEIRA - DA APRESENTACAO ARTISTICA

3.1. A apresentag@o artistica ocorrerd no palco do local e hordrio a seguir descrito:

DATA(S)

HORARIO(S)

APRESENTACAO SHOW MUSICAL
CIDADE MACAIBA/RN
EVENTO

3.2. A apresentaciio de outro artista no mesmo palco e mesmo dia, s6 serd permitida com a expressa autorizacao
da CONTRATANTE.

3.3. Eventuais visitas ao(s) camarim(ns) sé serfo permitidas com autorizacdo prévia da CONTRATADA, a
excecdo de convite proprio por algum dos componentes;

3.4. Serd permitida a presenga de terceiros no palco durante a apresentagdo do espetdculo, desde que previamente
informado a CONTRATANTE

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. Pelo cumprimento do estabelecido no presente contrato, a CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA o
valor bruto de R$ XXXX (XXXXX).

4.2, Do valor de que trata o item anterior, serdo retidos na fonte pagadora o valor referente aos impostos, de acordo
com as aliquotas previstas na legislacdo vigente.

4.3. O pagamento do valor se fard dentro das condig¢des abaixo estipuladas:

a) Estando os servicos contratados devidamente concluidos, o pagamento ocorrerd em até 30 (trinta) dias
ap6s a entrega da Nota Fiscal na Prefeitura Municipal de Macaiba.

b) O pagamento serd realizado em parcela tnica, através de depdsito bancdrio.

c) A conta fornecida para o pagamento deverd estar em nome do proponente ou da empresa contratada,
quando Pessoa Juridica.

4.4. A nota fiscal/fatura correspondente aos servigos objeto deste deverd ser emitida pela contratada;

4.5. A contratante, no prazo de 02 (dois) dias contados do recebimento da referida nota fiscal/fatura, avaliard o
integral cumprimento das disposi¢des deste contrato e, uma vez encontrada qualquer irregularidade, notificard a
contratada para o imediato saneamento.

CLAUSULA QUINTA — TRANSPORTE, ALIMENTACAO E OUTRAS DESPESAS

5.1. As despesas porventura existentes - sejam elas de transportes aéreos, terrestres, traslados, bem como de
seguranga pessoal, além de alimentacio e hospedagem, dos artistas e suas respectivas equipes - correrao por conta
exclusiva da CONTRATADA, ndo cabendo qualquer tipo de ressarcimento, compensagdo ou 0nus extra, por parte
da CONTRATANTE.
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CLAUSULA SEXTA - DA PRODUCAO

6.1. Ficard sob a responsabilidade da CONTRATADA a guarda e seguranga de todos os equipamentos, no periodo
compreendido entre a montagem e a desmontagem da estrutura do espetaculo.

6.2. As despesas com sonorizagdo, iluminagdo e palco ficardo a cargo da contratante.
CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES
7.1. Compete a contratada:

7.1.1. Nao transferir os direitos e obrigacdes decorrentes deste contrato, nem oferecer os direitos dele decorrentes
como garantia de qualquer espécie, sem o prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE.

7.1.2. Responsabilizar-se civil, penal e administrativamente, pelos danos porventura causados a terceiros, ou a
propria CONTRATANTE, em virtude de dolo ou culpa de seus representados, prepostos ou empregados, na
execucdo direta ou indireta deste contrato.

7.1.3. Suportar os encargos e despesas que, direta ou indiretamente, se relacionem com a execucéo dos servicos
contratados, abrangendo, os custos de mao-de-obra, transportes, equipamentos, instalacdes e materiais, aluguéis,
instrumentos, ferramentas, inclusive a guarda e seguranca deles no local do evento, depreciacdes, comunicacoes,
despesas de escritdrio, obrigagdes trabalhistas e previdencidarias, encargos sociais, tributarios / fiscais e comerciais,

e demais obrigacdes de direito.

7.1.4. Manter um preposto ou empregado no local do evento, permanentemente, desde o momento da chegada dos
equipamentos dos artistas até a sua desmontagem.

7.1.5. Realizar a apresentacio artistica em hordrio, local e data designados.

7.1.6. Manter a regularidade fiscal e trabalhista durante o periodo de contratagao.
7.2. Compete a Contratante:

7.2.1. Prestar a contratada as informagdes necessdrias a prestagio dos servigos.
7.2.2. Pagar, nos termos deste contrato, pela execugdo dos servigos prestados.
7.2.3. Comunicar ao credenciado a data, o local e horario da apresentag@o artistica.

7.2.4. Solicitar a credenciada atualizacdo da documentagio de comprovacio de regularidade e validade, quando,
se fizer necessdrio.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O presente contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos da legislacio vigente.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES CONTRATUAIS

9.1. Sao as previstas no Edital, vinculando a execugio deste contrato, expressas na Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA — DAS PERMISSOES

10.1. O contratado autoriza a divulgagio de sua imagem e trabalhos na midia, bem como em materiais de
divulgacio a serem produzidos, tais como folders, folhetos, cartazes, etc.

10.2. O contrato autoriza o registro gratuito, por meio de sistemas de video, dudio e/ou fotografia, de sua
participacdo na Programagio do Municipio de Macaiba para fins de formagao do seu acervo.
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10.3. O contratado poderd ser convidado para coletivas de imprensa, entrevistas individuais, depoimentos com
exclusividade para video institucional e gravagdo de spot promocional das apresentagdes artisticas para radios e/ou
outros meios que venham a ser determinados.

10.4. A Prefeitura Municipal de Macaiba nio se responsabiliza pela nio inser¢do de matérias referentes aos
artistas/grupos na midia escrita, falada televisiva e radiofénica.

10.5. O contratado que deixar de cumprir total ou parcialmente o disposto neste edital assim como aquele que nao
se dispuser a se apresentar na data e hordrio definido pela Prefeitura Municipal de Macaiba, terd a apresentagio
cancelada e substituida, se for o caso, sem prejuizo da aplicagiio das penalidades cabiveis previstas neste contrato.

10.6. Havendo desisténcia pelo credenciado ou cancelamento da proposta selecionada, a Prefeitura Municipal de
Macaiba, terd a apresentacdo cancelada e substituida, se for o caso, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades
cabiveis previstas neste contrato.

10.7. Em caso de desisténcia pelo credenciado ou cancelamento da proposta selecionada, a Prefeitura Municipal
de Macaiba podera convocar o proximo proponente classificado, se houver, e, assim sucessivamente para suprir a
lacuna de apresentagdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.  E de responsabilidade tinica, exclusiva e irrestrita do contratado a observéncia e regularizagio de toda e
qualquer questdo concernente a direitos autorais, conexos e de imagem relativos & documentagfio encaminhada,
bem como ao espetdculo apresentado, a qual deve ser comprovada perante a Prefeitura Municipal de Macaiba em
momento oportuno, ou por estar determinado.

11.2. O contratado serd exclusivamente responsdvel por todas as despesas decorrentes da execugdo da
apresentagio, especialmente responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais, financeiros, fiscais,
trabalhistas e previdenciarios oriundos das contratacdes direta ou indiretamente efetuadas para realizagdo do
espetdculo e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra terceiros origindrios da apresentacio do
espeticulo.

11.3. O presente contrato ndo poderd ser cedido, no todo ou em parte, pela CONTRATADA.

11.4. Caso ocorra interrupcio do show, por qualquer motivo alheio & vontade da CONTRATADA, depois de
transcorridos uma hora de seu inicio, 0 mesmo serd considerado realizado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Os contratantes elegem o foro da Comarca de Macaiba/RN, com exclusio de qualquer outra, por mais
privilegiado que seja para dirimir as dividas advindas do presente instrumento.

E por assim terem convencionado, estando justos e acordados, assinam as partes este instrumento, em duas vias,
de igual teor e forma, para que se produzam os devidos efeitos legais.

Macaiba/RN, XX de XXXX de 20XX

EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante

XXXXXXXXXXX
CONTRATADA
XXXXXXX
REPRESENTANTE LEGAL

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CMDCA N° 001/2022

SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA FIRMAR TERMO
DE FOMENTO OBJETIVANDO A EXECUCAO DE PROJETOS VOLTADOS A
PROMOCAO, PROTECAO E A DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE NO MUNICIPIO DE MACAIBA/RN.

Macaiba — RN
2022
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O CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
MACAIBA/RN — CMDCA, CNPJ: 38.594.550\0001-59, no uso de suas atribuicdes, com
base na Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA, a Resolu¢do do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CONANDA n° 137, de 21 de janeiro de 2010 Art. 9* e na Lei Municipal n® 291, de 13 de
dezembro de 1990, alterada pela Lei Municipal n° 1.111, de 23 de dezembro de 2003, —
FMDCA e a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto n° 8.726, de 27 de abril
de 2016, para dispor sobre regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas
entre a administragdo publica e as Organizacgdes da Sociedade Civil. Torna piblico o presente
Edital de Chamamento Publico visando a selegio de organizagdo da sociedade civil
interessada em celebrar TERMO DE FOMENTO que tenha por objeto a execugio de
projetos voltados a promocao, protecao e a defesa dos direitos da crianga e do adolescente no
Municipio de Macaiba/RN.

CLAUSULA PRIMEIRA: PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO.

1.1 A finalidade do presente Chamamento Ptblico do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente é a selecio de projetos para a celebragcdo de parceria com o
Municipio de Macaiba/RN, por intermédio da Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social — SEMTAS, por meio da formalizacdo de Termo de Fomento, para a
consecu¢do de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas organizacdes
sociais da sociedade civil (OSC), que envolvem a transferéncia de recursos financeiros,
conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2 O procedimento de selecdo reger-se-d pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014
e pelas demais normativas aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

1.3 Considerando os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— FMDCA para o exercicio de 2022, poderio ser selecionados projetos voltados a drea da
infancia e adolescéncia para organizagdes governamentais € nio governamentais registradas
no CMDCA, observada a ordem de classifica¢o e a disponibilidade orcamentdria e financeira
para elaboracdo dos termos de fomento, atendendo aos valores constantes no Plano de Acdo e
Aplicacdo dos Recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FMDCA (Resolu¢do n° 007/2020- CMDCA), cujo valor global é de R$ 888,442,40
(oitocentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta centavos)
consoante artigo 3°, I, do Decreto Municipal n° 1.914/2019.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DO TERMO DE FOMENTO.

2.1 O termo de fomento serd celebrado considerando a missao institucional do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, as disposi¢des do Plano Decenal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (2011), Plano Nacional de Promocio, Protecio e
Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria ¢ as
do Plano Nacional pela Primeira Infincia e o Plano Municipal pela Primeira Infincia de
Macaiba/RN, aprovado pela Resolugio n® 001/2015 — CMDCA, voltados a promogio, a
protecdo e a defesa dos direitos da crianca e do adolescente e o Estatuto da Crianca e do
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Adolescente — ECA.

2.2 O objeto que tratard o termo de fomento devera ser relacionado por eixo de financiamento
em atencdo a Politica Puablica de Atendimento de Criancas e Adolescentes, conforme
indicacio no anexo IX — Diretrizes para a Elaborag@o do Projeto.

2.3 A concorréncia dar-se-d dentro dos eixos de financiamento indicados no Anexo IX -
Diretrizes para a Elaboracdo do Projeto, observando-se os eixos de financiamento e seus
valores de referéncia.

2.4 Os termos de fomento a serem celebrados por meio deste edital obedecerdo a metodologia
de financiamento por eixo, para o exercicio de 2022, constante no Anexo X.

CLAUSULA TERCEIRA: PUBLICO ALVO

3.1 Os projetos serdo de atendimentos ou agdes que visem o fortalecimento da politica da
infincia e adolescéncia, tendo como publico alvo criancas e adolescentes de zero a dezoitos
anos incompletos, também, aplica-se, excepcionalmente, as pessoas entre dezoito e vinte e
um anos de idade, nos casos expressos em lei, priorizando os que estejam em situacdes de
vulnerabilidade, risco social e pessoal, violéncia, situacdo de rua, uso de substincias
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, adolescentes gestantes, criancas e
adolescentes com deficiéncia, residentes no Municipio de Macaiba/RN.

3.2 O Conselho Tutelar poderd indicar criangas e adolescentes, acompanhadas pelos
conselheiros para participarem dos projetos a serem executados.

3.3 Os participantes de cada projeto devem estar devidamente matriculados, e com
assiduidade de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia escolar, caso o participante ndo
esteja devidamente matriculado na rede de ensino, este deve ser efetivado no projeto,
posteriormente garantido seu acesso a escola.

3.4 O Projeto ndo poderd encerrar com menos de 75% (setenta e cinco) por cento dos
inscritos, sendo de responsabilidade da OSC selecionada acompanhar a frequéncia dos
participantes evitando a evasdo.

CLAUSULA QUARTA: INDICADORES DE AVALIACAO DA EFETIVIDADE DO
PROJETO.

4.1 Como indicadores de avaliacdo da efetividade do projeto, a OSC deverd manter ficha de
inscri¢@o e lista de espera dos participantes do projeto indicando as situagoes prioritdrias para
atendimento da crianca e do adolescente, mediante parecer técnico.

4.2 A ficha de inscriciio e lista de espera dos participantes do projeto deverdio conter no
minimo as seguintes informacdes: nome, naturalidade, data de nascimento, RG, CPF,
escolaridade, série escolar, periodo, endereco, bairro, cidade, nome dos pais, profissio, renda
total familiar, composi¢do familiar, telefones, e-mail, idade, sexo da crianca ou do adolescente
atendidos no projeto, se é referenciado no CRAS. Estas informacdes deverdo ser atualizadas.
4.3 Nos indicadores enviados devem estar contemplados os indicadores de resultados,
conforme descrito no projeto pela OSC.

CLAUSULA QUINTA: DELIMITACAO DO TERRITORIO.
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5.1 As Organizacoes da Sociedade Civil, selecionadas e habilitadas, deverdo executar as
atividades do projeto aprovade no municipio de Macaiba/RN.

5.2 De acordo com as informacdes apresentadas pelo Nicleo UNP&SEMTAS de
Averiguacdo e Monitoramento das Dentncias de Violéncia em Macaiba/RN (PORTFOLIO
NUCLEO UNP&SEMTAS), entre os anos de 2016 a 2021, foram identificadas as seguintes
localidades que apresentaram os maiores indices de violagdo de direitos:

Zona Urbana - Campinas, Conjunto Auta de Souza, Tavares de Lyra, Conjunto
Caranguejo, Loteamento Esperanca, Campo Santa Cruz, Vila Sao José, Bela Vista,
Campo das Mangueiras e Morada da Fé.

Zona Rural: Cajazeiras, Lamario, Mangabeira, Capoeiras, P¢é do Galo, As Marias,
Trairas, Canabrava, Riacho do Sangue, Povoado Ladeira Grande, Assentamento José
Coelho, Reta Tabajara, Sitio Retiro, Guarapes e Curral da Junta.

5.3 Ressalta-se ainda que o CREAS institui-se como referéncia no municipio para
averiguacdo das demandas de violagdo de direitos contra crianca e adolescente.

CLAUSULA SEXTA: JUSTIFICATIVA.

6.1 A politica piblica da crianca e do adolescente se baseia no artigo 227 da Constitui¢io
Federal de 1988 e na Lei Federal n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. A
partir desses instrumentos e em conformidade com a Convengdo sobre os Direitos da Crianga
aprovada no admbito das Nacdes Unidas em 1989, no Brasil, através do Decreto Federal n°
99.710, de 21 de novembro de 1990, criancas e adolescentes passaram a ser reconhecidos
como sujeitos de direitos, respeitada sua condi¢do peculiar de pessoa em desenvolvimento, a
prevaléncia de seu interesse superior, a indivisibilidade de seus direitos e a sua prioridade
absoluta nas politicas ptiblicas. A protecdo integral de criancas e adolescentes, bem como, a
atencdo para o seu desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural
devem ser garantidos, sendo de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua
promocao, protecdo e defesa, colocando-os a salvo de ameacas e violagcdes a quaisquer de
seus direitos, além de garantir a devida averiguacio e reparacio decorrente de violacdes.

6.2 Nos tltimos anos, grandes conquistas foram alcancadas por meio da aprovacdo de
importantes marcos legais e diversos instrumentos para nortear as prioridades das politicas e
acoes de promocao e protecio dos direitos de criangas e adolescentes.

6.3 Marcos legais: Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 - Dispde sobre o apoio
as pessoas portadoras de deficiéncia; Lei Federal n® 12.594, de 18 de janeiro de 2012 -
Institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE), regulamenta a
execucdo das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato infracional;
Lei Federal n° 13.257, de 8 de marco de 2016 - Dispde sobre as politicas publicas para a
primeira infincia e entre outros marcos legais. No dmbito do Municipio de Macaiba/RN
temos a Lei Municipal n° 291, de 13 de dezembro de 1990 - Dispoe sobre a Politica

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; a Lei Municipal n°® 1.554, de 24 de
agosto de 2011 - Cria o Programa Acolher, visando aferir a possibilidade de
restabelecimento dos vinculos familiares das criancas e adolescentes deste municipio, que se
encontrem em regime de acolhimento institucional, e promover a adog¢io, quando invidvel o
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retorno a familia bioldgica; a Lei Municipal n® 1.555, de 24 de agosto de 2011 — Cria o
Programa Vida Nova visando proporcionar apoio psicossocial as vitimas de violéncia
doméstica e qualificar os profissionais da rede de atendimento deste municipio sobre a
temdtica; a Lei Municipal n° 1.617, de 25 de maio de 2012 - Dispde sobre o Programa
Municipal de Reinsercio de apenados, prestadores de servicos da esfera penal (penas
alternativas e transacdes penais) e adolescentes infratores, doravante denominados aqui
simplesmente como “cumpridores”, como medidas de substituicio de penas privativas de
liberdade, aplicacio de medidas socioeducativas, ou transacdes penais; Lei Municipal n°
1.808, de 28 de junho de 2016 — Dispde sobre a aprovagdo do Plano Municipal pela Primeira
Infincia e entre outros marcos legais.

6.4 Outros instrumentos: Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (2011),
Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes (2000)
com atualizagdo em 2013; o Plano Nacional de Prevenc¢do e Erradicagido do Trabalho Infantil
e Protecdo ao Trabalhador Adolescente (2004) atualizado em 2011; o Plano Nacional de
Promogio, Protec@o e Defesa dos Direitos de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar
e Comunitdria (2006); o Plano Nacional de Primeira Infincia (2010) e o Plano Nacional de
Atendimento Socioeducativo (2013). No ambito do Municipio de Macaiba/RN temos o
Programa Acolher (2011), o Programa Vida Nova (2012), o Plano Municipal Decenal de
Medidas Socioeducativas de 2014 a 2024 (2015), o Plano Municipal pela Primeira Infancia
(2016), Programa Crianca Feliz, Campanha de Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual de
Criancas e Adolescentes, Semindrio de Politicas Publicas de Enfretamento ao Abuso e
Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes, Campanha de Enfrentamento ao Trabalho
Infantil, Férum de Aten¢do a Saide da Mulher e da Crianca, Semindrio de Educacao Infantil
e de Inclusao, I Conferéncia da Juventude, I Féorum Comunitario do Selo UNICEF, Oficinas
de musica, Oficinas culturais, entre outros instrumentos.

6.5 Diante desses avancos na normatizagdo da garantia de direitos e na prépria politica de
prote¢io a criangas e adolescentes, faz-se necessaria uma organicidade, por meio da
integracdo do governo, sociedade civil e demais atores envolvidos no Sistema de Garantias de
Direitos. Dessa forma, o chamamento publico promovido pela Administracdo Publica
Municipal e Conselho de Politicas Publicas para a formalizacdo de parcerias estratégicas
visam potencializar a execucdo de acdes previstas nos marcos normativos da infincia e
adolescéncia no Municipio de Macaiba/RN.

CLAUSULA SETIMA: PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO.

7.1 Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019
de 2014.

7.2 Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
7.2.1 A Institui¢do esteja HABILITADA no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e

do Adolescente de Macaiba/RN, conforme o art. 90 e 91 do ECA combinado com o art, 8°,
inciso X, da Lei Municipal n® 1.111/2003;

7.2.2 Esteja ADIMPLENTE quanto as prestacoes de contas de recursos anteriormente
recebidos do Tesouro Municipal de Macaiba/RN, conforme a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias
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- LDO:;

7.2.3 Possua ALVARA PARA FUNCIONAMENTO do estabelecimento, conforme o inciso
I, do art. 180, do Cddigo Tributdrio do Municipio de Macaiba-RN; e

7.2.4 Declarar, conforme modelo constante no Anexo II - Declaracio de Ciéncia e
Concordincia, que estd ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus
anexos, bem como, que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selegdo.

7.2.4.1 Os documentos de comprovacdo de cumprimento das exigéncias para participagéo
deste Edital serdo apresentados na fase de celebragdo, exceto o Anexo II — Declaracédo de
Ciéncia e Concordancia, que acompanhara o projeto.

7.3 E permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais organizagdes da sociedade civil, para a
realizacdo de agdes coincidentes (quando hd identidade de intervencdes) ou de agdes
diferentes e complementares a execugdo do objeto da parceria, nos termos do art. 35-A da Lei
Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA: REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO
DO TERMO DE FOMENTO

8.1. Para a celebracido do termo de fomento, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:

8.1.1 Ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevincia publica e social, bem como, compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n°
13.019 de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizacOes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2°e 3° Lei n® 13.019 de 2014);

8.1.2 Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolu¢do da entidade, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019 de 2014 e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n°®
13.019 de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2°e 3°, Lein°® 13.019 de 2014);

8.1.3 Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019 de 2014);

8.1.4 Possuir, no momento da apresentacio do projeto, no minimo, 02 (dois) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNP]J (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019 de 2014);

8.1.5 Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do projeto (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019 de 2014),
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

8.1.5.1 Instrumentos de parceria firmados com o6rgios e entidades da administracio publica,
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organismos internacionais, empresas ou outras organizacoes da sociedade civil;
8.1.5.2 Relatorios de atividades com comprovacio das acdes desenvolvidas;

8.1.5.3 Publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

8.1.5.4 Declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por Orgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas, em que a OSC celebrou parceria nos tltimos 5 (cinco) anos, €;

8.1.5.5 Prémios de relevincia recebidos no Pafs ou no exterior pela OSC.

8.1.6 Possuir instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria € o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo a ser atestado mediante declaraciio do representante legal da OSC, conforme o
Anexo V - Declaracao sobre Instalacoes e Condicoes Materiais (art. 33, inciso V, alinea
“c” e §5° da Lein® 13.019 de 2014);

8.1.7 Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e
o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada. Ndo serd necessdria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais.
(art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5° da Lei n° 13.019 de 2014);

8.1.8 Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuigdes,
de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso II, da Lei n® 13.019 de 2014);

8.1.8.1 A comprovacdo de regularidade com as fazendas publicas podera ser obtida mediante
certiddes negativas de débitos nos enderecos eletronicos na rede mundial de internet.

8.1.8.2 Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativa.

8.1.8.3 As OSC’s ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes de regularidade fiscal,
previdencidria, tributdria, de contribuicdes, de divida ativa e trabalhista, que estiverem
vencidas no momento da andlise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

8.1.9 Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil do
estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei n° 13.019 de 2014);
8.1.10 Apresentar ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como, relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, enderego de
correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e niimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo VI — Declaracao e
Relacao dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019 de
2014);

8.1.11 Comprovar que funciona no endereco declarado pela Organizacdo da Sociedade Civil,
por meio de cdépia de documento hdbil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de
locag@o (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019 de 2014);
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8.1.12 Atender as exigéncias previstas na legislacio especifica, na hipétese de a OSC se tratar
de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3° Lei n° 13.019 de 2014).

8.2 Todos os documentos para a aprovacdo e habilitagdo no chamamento ptiblico deverdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia que deverdo ser autenticados no
ato da apresentagao.

8.3 Ficard impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

8.3.1 Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja autorizada a funcionar
no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei Federal n® 13.019/2014);

8.3.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso II, da Lei n° 13.019 de 2014);

8.3.3 Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo puiblica municipal, estendendo-se a vedacio
aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, conforme Quadro | abaixo, exceto em relacdo as entidades que, por sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas.

8.3.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos cinco anos,
exceto se:

8.3.4.1 For sanada a irregularidade que motivou a rejeicio e quitados os débitos
eventualmente imputados;

8.3.4.2 For reconsiderada ou revista a decisio pela rejeicao;

8.3.4.3 A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

8.4 Tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

8.4.1 Suspensio de participacio em licitacdo e impedimento de contratagio com a
administragao;

8.4.2 Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo ptiblica;

8.4.3 Suspensio tempordria da participacio em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com Orgios e entidades da esfera de governo da administragio
publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

8.4.4 Declaracio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na adverténcia;

8.4.5 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8
(oito) anos;

33



34

ANO II — N° 0981 - Macaiba - RN, segunda-feira, 23 de maio de 2022

8.5 Tenham entre seus dirigentes pessoa:

8.5.1 Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacio, em decisdo irrecorrivel, nos
dltimos 8 (oito) anos;

8.5.2 Julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissio
ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo;

8.5.3 considerada responsiavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e III do art. 12 da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Quadro 1. Grau de parentesco.

Parente em Parente Parente por afinidade (familiares do
linha reta colateral conjuge)
1° grau | Pai, mae e filho (a) Padrasto, madrasta, enteado (a), sogro

(a), genro e nora

2° grau | Av0, avo e neto (a) | Irmaos Cunhado (a), avd, avé do cOnjuge

8.6 Nio sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas ptiblicas (art. 39, caput, inciso IIl e §§ 5° e 6°, da Lei n® 13.019 de 2014).

8.7 Entende-se por membro de poder o titular de um cargo estrutural & organizacdo politica
do Pais, que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada, como presidente da
Republica, governadores, prefeitos, respectivos vices, ministros de Estado, secretdrios nas
unidades da Federagdo, senadores, deputados federais, deputados estaduais e vereadores.

CLAUSULA NONA: COMISSAO DE SELECAO

9.1 A Comissdo de Selecio do CMDCA ¢ o 6rgio colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico a ser constituida nos termos da Lei n° 13.019 de 2014 e artigo
28, § 1°, do Regimento Interno do CMDCA.

9.2 Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢@o que tenha participado, nos
dltimos 05 (cinco) anos, contados da publicacio do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de sele¢io configure conflito de interesse
(art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019 de 2014).

9.3 A declaracio de impedimento de membro da Comissio de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de sele¢do. Configurado o impedimento, o membro impedido
deverd ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3° da Lei n°
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13.019 de 2014).

9.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissio de Sele¢do podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que néo seja membro do colegiado.

9.5 A Comissdo de Selegcio poderd realizar, conforme, o prazo estabelecido, as notificacdes
para adequar o projeto e plano de acdo, as normas técnicas e ao edital ou diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer ddvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade, da razoabilidade, da
proporcionalidade, da oportunidade, da conveniéncia e da transparéncia.

9.6 Fica vedada a participacdo em rede de OSC “executante e nio celebrante” que tenha
mantido relag¢do juridica nos tltimos 05 (cinco) anos com, no minimo, um dos integrantes da
Comissdo de Selecdo responsavel pelo chamamento piblico que resultou na celebracdo da
parceria.

CLAUSULA DECIMA: DA FASE DE SELECAO

10.1 A concorréncia € entre os interessados cujo projeto esteja dentro do mesmo eixo de
financiamento, conforme indica¢@o nos anexos IX e X.

10.2 A fase de selecdio observard as seguintes etapas:

Quadro 2. Fase de selecio.

Etapa | Descriciao da etapa Data Data Prazo
Inicial Final
1? Publicacio do Edital de 12/05/2022 | 12/05/2022 -

Chamamento Publico.

2 Apresentagido de impugnagdo ao | 13/05/2022 | 17/05/2022 | 03 dias teis
Edital e/ou pedido de
esclarecimentos.

3 Respostas da Comissio de | 17/05/2022 | 23/05/2022 | 04 dias tteis
Selecdo as impugnacoes

47 Republicagdo do Edital apds | 23/05/2022 | 23/05/2022
respostas as impugnagdes
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5 Recebimento dos projetos das | 24/05/2022 | 22/06/2022 30 dias

OSCS (envelope lacrado) (artigo 26 da
Lein®
13.019/2014)

6 17 Etapa competitiva de avaliagdo | 23/06/2022 | 13/07/2022 | 15 dias tteis
dos projetos pela Comissdo de
Selecdo.

7 Notificagdo para adequacdo do | 14/07/2022 | 19/07/2022 | 04 dias tteis
projeto ou para verificar a
autenticidade das informacgdes ou
para  esclarecer dividas e
omissdes, quando couber.

8 2* Etapa competitiva de avaliacdo | 20/07/2022 | 21/07/2022 2 dias uteis
dos projetos pela Comissiao de
Sele¢do apds a notificagdo

9 Divulgag¢ao do resultado 22/07/2022 | 22/07/2022 -
preliminar.

10° Interposicdo de recursos contra o | 25/07/2022 | 26/07/2022 2 dias uteis
resultado preliminar.

117 Contrarrazoes aos recursos 27/07/2022 | 28/07/2022 2 dias uteis
interpostos.

12° Andlise dos recursos pela 29/07/2022 | 01/08/2022 2 dias uteis
Comissao de Selecao.

13? Homologacdo e publicacdo do | 02/08/2022 | 02/08/2022 -

resultado definitivo da fase de
selecio, com divulgacdo das
decisdes recursais proferidas (se
houver).
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10.3 Conforme exposto adiante, a verificagio do cumprimento dos requisitos para a
celebragido da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior a
etapa competitiva de julgamento dos projetos, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)
selecionada(s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014.

10.4 Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Piblico.
10.4.1 O presente Edital serd divulgado no Didrio Oficial do Municipio de Macaiba/RN.
10.5 Etapa 2: Apresentacio de impugnacio ao Edital e/ou pedido de esclarecimentos.

10.5.1 Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia de 03 (trés)
dias uteis da data da realizacdo da sessdo de entrega dos projetos, conforme disposto em
calendario das fases de selecdo, de forma presencial, na Casa dos Conselhos, entregues a
Comissdo de Selecdo do CMDCA, no hordrio das 08h30min as 12h00min. A Comissdo de
Selecdo fard o recebimento e encaminhard as impugnacdes a Assessoria Juridica, caso
necessdrio. A resposta as impugnacdes caberd a Comissdo e a Assessoria Juridica do
Municipio de Macaiba/RN, caso necessario e solicitado, no prazo maximo de 02 (dois) dias
uiteis, cumprindo o calenddrio das fases de selego.

10.5.2 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretacio deste Edital e
de seus anexos, deverfio ser encaminhados a Comissdo de Selecdo, formalmente, com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias da data da realizacdo da sessdo de entrega dos
projetos, exclusivamente, de forma presencial, na Casa dos Conselhos, entregues a2 Comissio
de Selecdo do CMDCA, no horéario das 09h0Omin as 12h00Omin. Os esclarecimentos serdo
prestados pela Comissio de Selecido que podera solicitar o assessoramento técnico ou juridico
para apoiar os seus trabalhos.

10.5.3 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

10.5.4 Eventual modificacio no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo, inicialmente, estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacio dos projetos ou o principio da isonomia.

10.6 Etapa 3: Recebimento do projeto da OSC pela Comissao do CMDCA.

10.6.1 O recebimento dos envelopes serd do dia 24/05/2022 ao dia 22/06/2022, das 09h00m
as 12h00m, na Casa dos Conselhos, localizada 2 Rua da Conceicédo, 164 A, Centro, Macaiba
RN, CEP 59280-000, pela Comissdo de Selecio do CMDCA.

10.6.2 O projeto devera ser apresentado, em uma inica via, através do Envelope n° 01,
devidamente lacrado, possuindo em sua parte externa os seguintes dizeres:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA
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OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA FIRMAR
TERMO DE FOMENTO OBJETIVANDO A EXECUCAO DE PROJETOS
VOLTADOS A PROMOCAO, PROTECAO E A DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE NO MUNICIPIO DE MACAIBA/RN.

RAZAO SOCIAL DA PARTICIPANTE - N° CNPJ, ENDERECO COMPLETO,
TELEFONE e E-MAIL

DATA: 24/05/2022 ao dia 22/06/2022 das 09h00m as 12h00m
ENVELOPE N° 01 - NOME DO PROJETO.

10.6.3 O projeto devera ser escrito, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, datadas, assinadas e
rubricadas devendo ser impresso através de edi¢do eletronica de textos.

10.6.4 Os projetos deverdo seguir o modelo contido no Anexo III deste Edital. Os projetos
devem ser redigidos conforme normas da ABNT (espagamento entre linhas 1,5 cm; fonte
times new roman ou arial, altura da fonte 11 ou 12, margem superior ¢ esquerda 3 cm,
margens direita e inferior 2,5 cm; alinhamento justificado, folha A4 impressa no formato
“retrato” e “passagem”, este ultimo quando for o caso).

10.6.5 A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura na declarac@o de ciéncia e concordincia
expedida pela prépria participante ou do projeto poderdo ser supridas pelo representante legal
presente com poderes para esse fim.

10.6.6 O representante legal presente, quando ndo investido com poderes estatutirios, deve
apresentar a procuracdo ou documento que comprove 0s necessirios poderes para praticar
todos os atos pertinentes ao processo de selecio (com firma reconhecida), em nome da OSC,
quando for o caso.

10.6.7 A falta do CNPJ e/ou endereco completo poderd também ser preenchida de acordo
com os dados constantes dos documentos apresentados dentro do Envelope n°® 01.

10.6.8 A Comissdo de Selecdo verificard os projetos apresentados e desclassificard aquelas
que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

10.6.9 Apobs o prazo limite para apresentacdo do projeto, nenhuma outra serd recebida, assim
como, ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente
solicitados pela Administracdo Publica Municipal.

10.6.10 Cada OSC poderd apresentar apenas um projeto por eixo de financiamento.

10.6.11 Observado o disposto no item 10.6.10 deste Edital, os projetos deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacdes:.

10.6.11.1 A descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;
10.6.11.2 As acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que

aferirdo o cumprimento das metas;

10.6.11.3 Os prazos de inicio e fim para a execugdo das agdes e o cumprimento das metas,
observando-se o inicio em setembro/2022 ou em data posterior, a critério da OSC; e
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10.6.11.4 O valor global.
10.6. 12 Somente serdo avaliados os projetos enviados para andlise, até o prazo limite de
entrega dos projetos pelas OSCs, constante no Quadro 2.

10.7 Etapa 4: 1* Etapa competitiva de avaliacao dos projetos pela Comissao de Sele¢ao.

10.7.1 Nesta etapa, de cardter eliminatdrio e classificatério, a Comissdo de Selecdo analisard
os projetos apresentados pelas OSCs concorrentes. A andlise e julgamento de cada projeto
serdo realizados pela Comissdo de Selecdo que terd total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

10.7.2 A Comissdo de Selecio terd o prazo de 15 (quinze) dias tteis, estabelecido no Quadro
2, para a conclusio da avaliagio dos projetos, logo apds 4 (quatro) dias tteis para notificagio
para adequacdo do projeto ou para verificar a autenticidade das informacgdes ou para
esclarecer didvidas e omissdes, quando couber, para a conclusdo do julgamento dos
projetos e divulgacio do resultado preliminar do processo de selecdo. Para tanto, a
Comiss@o de Selecdo poderd solicitar o assessoramento técnico ou juridico para apoiar seus
trabalhos.

10.7.3 Os projetos deverdo conter informacgdes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos no Quadro 3 abaixo, observado o contido no Anexo IX — Diretrizes para a
Elaboracao do Projeto.

10.7.4 A avaliacdo individualizada e a pontuacgdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

Quadro 3. Critérios de juleamento do projeto.

Nuime Critérios de Julgamento | Metodologia de Pontuacio Pont
ro do ua
Critério cao

Max

ima

01 Descricdo da realidade  pretende enfrentar e

. . . . De 0 a 20 pontos —
objeto da parceria e do nexo modificar com o projeto; X
entre essa realidade e a apresenta como o objeto do
atividade ou projeto OPORTUNIDADES: PoojEt pode Impactira
proposto: De 0 a 10 pontos — rea]id.adt? descrita e
PROBLEMA apresenta 0s recursos que se contr1bu1r~para Stia
IDENTIFICADO: disponibilizam na realidade modificagio; e

local para potencializar as  PUBLICO ALVO:

De 0 a 10 pontos — ~ .
acoes do projeto;

apresenta indicadores De 00 a 10 pontos —
sociais da realidade local ~ IMPACTO SOCIAL apresenta a quantidade e
(citar a fonte e o periodo ESPERADO: caracterizagdo das

de realizacio) que se criangas/adolescentes a
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serem atendidas no projeto. 50,00

01

Descri¢ao da realidade
objeto da parceria e do
nexo entre essa realidade e
a atividade ou projeto
proposto.

PROBLEMA IDENTIFICADO:

De 0 a 10 pontos — apresenta
indicadores sociais da realidade local
(citar a fonte e o periodo de
realizacio) que se pretende enfrentar e
modificar com o projeto;

OPORTUNIDADES:

De 0 a 10 pontos — apresenta os
recursos que se disponibilizam na
realidade local para potencializar as
acdes do projeto;

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

De 0 a 20 pontos — apresenta como o
objeto do projeto pode impactar a
realidade descrita e contribuir para sua
modificagio; e

PUBLICO ALVO:

De 0 a 10 pontos — apresenta a
quantidade e caracterizacdo das
criancas/adolescentes a serem atendidas
no projeto

50,00

02

Adequacio do projeto em
conformidade com as
diretrizes contidas nos
eixos do anexo do Plano
de Acdo e Aplicacdo dos
recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da
Crian¢a e do Adolescente
- FMDCA para o ano de
2020, conforme
Resolugio n°007/2020 —
CMDCA.

EIXO DE FINANCIAMENTO:

De 0 a 2 pontos — apresenta o eixo de
financiamento que se pretende
CONCOITET;

De 0 a 5 pontos — o objeto do projeto
apresenta relacdo com as diretrizes e
objetivos estratégicos do eixo de
financiamento e com a politica de
atendimento da crianca e adolescéncia,
conforme 0 ECA, e

De 0 a 8 pontos — os objetivos
especificos, no maximo 08 (oito),
relacionam-se com o objeto do projeto
proposto.

15,00
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03 Apresenta as agdes a RESULTADO: equipamentos da OSC;

serem executadag, a5.metas De 0 a 5 pontos — apresenta RECURSOS HUMANOS:

os indicadores que permite
medir a afericdo dos
objetivos especificos ou das

a serem atingidas e os
De 0 a 5 pontos — apresenta

a equipe técnica e os demais

indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas.

METAS: ) colaboradores da OSC;
metas do projeto;
De 0 a 5 pontos — apresenta 15,00 RESULTADOS
as metas a serem atingidas e 04 Capacidade técnico ALCANCADOS E SEUS
se relacionam com os operacional da OSC. BENEFICIOS:
objetivos especificos do IDENTIFICACAO De 0 a 5 pontos — apresenta
projeto; INSTITUCIONAL: os resultados ja alcancados
ATIVIDADES: De 0 a 1 ponto — apresenta na gestdo de atividades ou
De 0 a 5 pontos — apresenta os dados cadastrais: nome pr(?jetos relacion.ados ao
da entidade, enderego, objeto da parceria ou de

as acdes a serem
desenvolvidas com a crianca

¢ ‘adoleseentsg esuas CPF, endereco, telefone); ~
familias (descricio com o ’ #h *  TRANSPARENCIA:

telefone, responsdvel pela  natureza semelhante e seus

entidade (nome, niimero do beneficios;

passo a passo). As De 0 a 1 ponto —apresenta . 5 3 pontos — a 0SC
agbes/atividades apresentam 0s objetivos estatutdrios ou apresenta a transparéncia
08 responséveis, 08 regimentais voltados a (citar o site eletrdnico onde
indicadores ﬁSlC_OS’ 08 prorr.logao de atmdaades. © pode ser consultado) de suas
recursos financeiros finalidades de relevéncia

atividades e da aplicacdo dos

envolvidos, a carga hordria publica e social; rectrsos Hnanceiros

destinada, assim como o ESTRUTURA FISICA: envolvidos na manutengio
periodo da duracdo total do de seus objetivos

projeto: Del0as5 p0l1’t(.)s — apresenta "
a estrutura fisica e os
INDICADORES DE 20,00
Total da pontuacio maxima 100,0

10.7.5 A falsidade de informacdes nos projetos, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento (4), deverd acarretar a eliminacdo do projeto, podendo ensejar, ainda, a aplicagéo
de sancdo administrativa contra a OSC e comunicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracio do cometimento de eventual crime.

10.7.6 Serdo eliminados aqueles projetos:
10.7.6.1 Enviados incompletos.

10.7.6.2 Cuja pontuagao total for inferior a 70,00 (setenta) pontos.
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10.7.6.3 Que recebam nota “zero” em qualquer um dos critérios de

julgamento.

10.7.6.4 Que estejam em desacordo com o Edital, ou

10.7.6.5 Cujo valor global, solicitado ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Macaiba/RN, estiver acima do teto do eixo de financiamento, em que a OSC
estd concorrendo (Anexo X — Metodologia de financiamento por eixo para 2022).

10.7.7 Os projetos ndo eliminados serdo classificados, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuagdo total obtida com base no Quadro 3, assim considerada a média aritmética das
notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relagio a cada um dos
critérios de julgamento.

10.7.8 No caso de empate entre dois ou mais projetos, o desempate serd feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (1). Persistindo a situacido de igualdade, o
desempate serd feito com base na maior pontuacio obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (4), (3) e (2). Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢do e, em ultimo caso, a questdo serad
decidida por sorteio.

10.8 Etapa 5: Notificacdo para adequacdo do projeto ou para verificar a autenticidade
das informacdes ou para esclarecer dividas e omissdes, quando couber.

10.8.1 A Comissdo de Selecdo poderd notificar a OSC para adequar o projeto, desde que
nenhuma das OSC’s concorrentes daquele eixo de financiamento nio tenha obtido a
pontuagio do item 10.7.6.2.

10.8.2 A OSC terd o prazo de 4 (quatro) dias tteis para responder o objeto da notificagdo a
Comissdo de Sele¢ao, conforme calendario do Quadro 2. Encerrando o prazo e ndo havendo
aresposta, por parte da OSC, o projeto serd, automaticamente, desclassificado.

10.8.3 A Comissao de Selecdo poderd notificar o responsavel por elaborar projeto da OSC
para verificar a autenticidade das informacdes ou para esclarecer dividas e omissoes.

10.8.4 Caso a Comissdo de Selecdo julgar necessédrio ajuste no projeto, visando verificar o
terceiro critério de julgamento, exclusivamente, notificard a OSC, formalmente, para fazé—los
no prazo do item 10.8.2.

10.8.5 A OSC deverd apresentar o projeto atualizado de forma impressa.
10.9 Etapa 6: 2* Etapa competitiva de avaliacio do projeto pela Comissdo de Selec¢io
apés a notificacdo.

10.9.1 A OSC deverd encaminhar a resposta via oficio, no qual descreverd as medidas
adotadas, e o projeto atualizado, caso tenha sido um dos objetos da notificacio.

10.9.2 A Comissdio de Selecdo recebendo a resposta da notificacdo e o projeto atualizado,
quando for o caso, os analisard no prazo de 2 (dois) dias tteis, conforme calendirio do
Quadro 2.

10.9.3 Persistindo as falhas, o projeto serd desclassificado, caso ndo atinja a pontuagdo do
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item 10.7.6.2.
10.10 Etapa 7: Divulgacio do resultado preliminar.

10.10.1 O CMDCA divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo no Didrio Oficial
do Municipio de Macaiba/RN.

10.11 Etapa 8: Interposicio de recursos contra o resultado preliminar.

10.11.1 Havera fase recursal apds a divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecdo.

10.11.2 Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contado da publicagio da
decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao sera conhecido recurso
interposto fora do prazo.

10.11.3 Os recursos deverdo ser apresentados, formalmente, na Casa dos Conselhos,
localizada a Rua da Conceicdo, 164 A, Centro, Macaiba-RN, CEP 59280-000, a Comissdo de
Selecio do CMDCA, no hordrio das 09h00m as 12h00m, até o prazo limite previsto neste
Edital.

10.11.4 E assegurado aos participantes obter cdpia dos elementos dos autos indispensdveis a
defesa de seus interesses.

10.12 Etapa 9: Contrarrazoes aos recursos interpostos.

10.12.1 Interposto recurso, o CMDCA dard publicidade por meio eletrdnico no endereco:
http://macaiba.rn.gov.br/boletins para que os interessados, caso queiram, apresentem suas
contrarrazdes no prazo de 02 (dois) dias uteis.

10.13 Etapa 10: Analise dos recursos pela Comissao de Selecio.
10.13.1 Havendo recursos, a Comissdo de Sele¢do os analisara.

10.13.2 Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 02 (dois) dias qteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Gestor do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e dos Adolescentes — FMDCA, a quem caberd a decisdo final, contendo as
informacdes necessarias para tal.

10.13.3 A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo
maximo de 06 (seis) dias, contado do recebimento do recurso, cumprindo o calendario do
Quadro 2. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em
declaragdo de concordincia com fundamentos de anteriores pareceres, informagoes, decisoes
ou projetos, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao caberd novo recurso
contra esta decisio.

10.13.4 Na contagem dos prazos, inclui-se o dia do inicio e do vencimento, cumprindo o
calendario do Quadro 2. Os prazos se iniciam e expiram, exclusivamente, em dia util no
dambito do 6rgdo ou entidade responsdvel pela conducio do processo de selecio.

10.13.5 O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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10.14 Etapa 11: Homologacao e publicacio do resultado definitivo da fase de selecio,
com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).

10.14.1 Apé6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de
recurso, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) de
Macaiba/RN poderd homologar e divulgar, no Didrio Oficial do Municipio de Macaiba/RN,
as decisoes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecio.

10.14.2 A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da
Lein® 13.019, de 2014).

10.14.3 Apés o recebimento e julgamento do projeto, havendo uma tinica entidade com
projeto classificado (ndo eliminado) e, desde que atendidas as exigéncias deste Edital, o
CMDCA podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convocd-la para iniciar o
processo de celebragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA FASE DE CELEBRACAO

11.1 A fase de celebragido observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

Quadro 4.

Fase de celebracio.

Etapa

Descricao da etapa

Data

Inicial

Data

Final

Prazo

]ﬂ

Convocagdo da  OSC
selecionada para
apresentacio do plano de
trabalho e comprovacdo do
atendimento dos requisitos
para celebrac@o de parceria
e de que ndo incorre nos
impedimentos  (vedacdo)
legais

03/08/2022

03/08/2022

23

Recebimento do Plano de
Trabalho e documentagdo
pela OSC (envelope
lacrado)

04/08/2022
9h as 12h

04/08/2022
13has 17h

33

Verificacao do
cumprimento dos
requisitos para celebragdo
da parceria e de que ndo
incorre nos impedimentos
(vedacdes) legais

05/08/2022

12/08/2022

06 (seis)
dias uteis
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47 Notificagdo as OSC para | 15/08/2022 16/08/2022 | 2 dias
ajustes no Plano de uteis
Trabalho e regularizacdo
de documentacdo, se
necessario.

5° Avaliacdo dos Planos de | 17/08/2022 18/08/2022 | 2 dias
Trabalho apés a notificagdo lteis

6" Emissao de parecer | 19/08/2022 26/08/2022 | 6 dias
conclusivo de  o6rgdo lteis
técnico

7 Emissdo de parecer juridico | 29/08/2022 05/09/2022 | 6 dias

lteis
8" Assinatura do Termo de | Aproximadamente e

Fomento e publicacio de | até 45 dias apds a
seu  extrato no Didrio | convocagio da OSC

Oficial do Municipio de | selecionada para
Macaiba/RN celebracdo de
parceria

11.2 Etapa 1: Convocacio da OSC selecionada para apresentacido do plano de trabalho
e comprovacio do atendimento dos requisitos para celebracao da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

11.2.1 Para a celebracdo da parceria, a Administracdo Pidblica Municipal convocard a OSC
selecionada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a partir da convocacdo, para apresentar o
seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos para a
celebracio da parceria e de que nio incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33,34 e
39 da Lein® 13.019, de 2014), conforme relacionados nas clausulas 7* e 8* deste Edital.

11.2.2 Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento
do projeto submetido e aprovado no processo de selecio, com todos os pormenores exigidos
pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014), observados os Anexos VIII
— Modelo de Plano de Trabalho e IX — Diretrizes para Elaboracdo do Projeto.

11.2.3 O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

11.2.3.1 A descri¢do da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
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11.2.3.2 A forma de execucdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo
atuagdo em rede;

11.2.3.3 A descriciio de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;

11.2.3.4 A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
aferi¢do do cumprimento das metas;

11.2.3.5 A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execug¢do das
acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e
indiretos necessdrios & execugdo do objeto; e

11.2.3.6 Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

11.2.4 A previsdo de receitas e despesas de que trata o item 11.2.3.5 deste Edital deverd
incluir os elementos indicativos da mensura¢io da compatibilidade dos custos apresentados
com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada
item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais,
publicacdes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informagio disponiveis ao publico. No caso de cotacdes, a OSC deverd apresentar a cota¢io
de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, quando possivel, sendo admitidas cotagdes de
sitios eletrdnicos, desde que identifique a data da cotagdo, hordrio e o fornecedor especifico.
A auséncia da comprovagdo de compatibilidade dos precos praticados no mercado, através de
cotaches ou pesquisas ou or¢amentos provocard a desclassificagdo da OSC.

11.3 Etapa 2: O Recebimento do Plano de Trabalho e documentacio pela OSC
(envelope lacrado).

11.3.1 O recebimento dos envelopes serd no dia 04 de agosto de 2022, das 09hOOmin as
12h00m e das 13h as 17h, na Casa dos Conselhos, localizada 4 Rua da Conceigdo, 164 A,
Centro, Macaiba RN, CEP 59280-000, a Comissdo de Selecio do CMDCA

11.3.2 O plano de trabalho e documentagdo deveriio ser impressos e apresentados, em uma
unica via, através do Envelope n° 02, devidamente lacrado, possuindo em sua parte externa os
seguintes dizeres:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAIBA

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA FIRMAR
TERMO DE FOMENTO OBJETIVANDO A EXECUCAO DE PROJETOS
VOLTADOS A PROMOCAO, PROTECAO E A DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE NO MUNICIPIO DE MACATBA/RN.

RAZAO SOCIAL DA PARTICIPANTE - N° CNPJ, ENDERECO COMPLETO,
TELEFONE e E-MAIL

DATA: 04 de agosto de 2022, das 09h as 12h e das 13h as 17h
ENVELOPE N° 02 - NOME DO PROJETO
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HABILITACAO

11.3.3 O prazo de 5 (cinco) dias tteis para apresentacio do plano de trabalho e comprovagio
do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais, mediante a convocagdo € improrrogavel.

11.3.4 A Comissdo de Selecio fard a abertura dos envelopes e verificard a documentagio,
conforme lista de verificagao.

11.3.5 A auséncia de qualquer documentagdo impedird o andamento e o prosseguimento da
celebracio, assim como a ndo habilitagao da OSC.

11.3.6 A formalizacdo do Termo de Fomento, sé poderd ocorrer se todos os documentos
apresentados estiverem no prazo, legiveis, enumerados e rubricados por seu representante
social.

11.4 Etapa 3: Verificacio do cumprimento dos requisitos para celebracio da parceria e
de que nio incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

11.4.1 Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissdo de Selec¢io, do
atendimento pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracio da parceria, de que nio
incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa 17
O plano de trabalho também serd analisado, conforme consta na Etapa 5°

11.4.2 No momento da verificagio do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de
parcerias, a Comissdo de Selecio do CMDCA deverd consultar o Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e o Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ,
para verificar se ha informacéo sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragdo.

11.4.3 A Comissdo de Selecio do CMDCA examinard o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha
sido convocada.

11.4.4 Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes
ja apresentadas no projeto apresentado pela OSC, observados os termos e as condicOes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Comissio de Sele¢io podera solicitar a
realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

11.4.5 Os ajustes no plano de trabalho referem-se, exclusivamente, aos erros de cilculo e/ou
falhas na classificagdo das despesas no or¢amento detalhado.

11.4.6 A Comissdo de Selecido podera solicitar profissional na drea de ciéncias contdbeis,
para subsidiar seus trabalhos.

11.4.7 Nos termos do §1°, do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 17 da fase de celebracido, incluindo
os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada
poderd ser convidada a aceitar a celebracio de parceria nos termos do projeto por ela
apresentado.

11.4.8 Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC
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convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1* da fase de
celebrac@o e, em seguida, proceder-se-a a verificacio dos documentos na forma desta Etapa
3. Esse procedimento poderd ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificacdo.

11.5 Etapa 4: Ajustes no plano de trabalho e regularizacio de documentacio, se
necessario.

11.5.1 Caso se verifique documentos ilegiveis e rasurados que impeca a celebracio, a OSC
serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
sob pena de ndo celebracdo da parceria, caso a Comissdo de Selecdo ndo os observou
destinada para habilitacdo, conforme o item 11.3 deste Edital.

11.5.2 Caso seja constatada necessidade de adequacdo, limitando aos erros de célculo ou
falhas na classificacdo das receitas e/ou despesas no orcamento detalhado, no plano de
trabalho enviado pela OSC, a Comissdo de Selecio solicitard a realizacio de ajustes e a OSC
devera fazé-lo em até 02 (dois) dias tteis, contados da data de recebimento da solicitacdo
apresentada.

11.5.3 A OSC deverd apresentar o plano atualizado de forma impressa.
11.6 Etapa 5: Emissao de parecer conclusivo de érgio técnico.

11.6.1 A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adocdo das providéncias
impostas pela legislacio regente, incluindo a aprovacio do plano de trabalho e a emissdo do
parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade piblica municipal, podendo ser nomeada pela
Administragio Publica subcomissdo para subsidiar os trabalhos.

11.6.2 A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerard direito a celebracdo da
parceria. 11.7 Etapa 6: Parecer de assessoria juridica.

11.7.1 A Comissdo de Sele¢do apds tomar ciéncia do parecer técnico conclusivo encaminhara
o processo administrativo a assessoria juridica para andlise e manifestacdo.

11.8 Etapa 7: Assinatura do Termo de Fomento e publicacio de seu extrato no Didrio
Oficial do Municipio de Macaiba/RN.

11.8.1 Havendo a manifestacio pela equipe técnica e juridica pela possibilidade da
celebragdo, sem ressalvas, fica o gestor do FMDCA, querendo, convocar os representantes da
OSC para a assinatura dos termos de fomento.

11.8.2 Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente, os itens
11.6 e 11.7 concluam pela possibilidade de celebracdo da parceria com ressalvas, deverd o
gestor do FMDCA sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a
preservacao desses aspectos ou sua excluso.

11.8.3 No periodo entre a apresentacdo da documentacido prevista na Etapa 1* da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragio.

11.84 A OSC deverd comunicar alteracbes em seus atos societdrios e no quadro de
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dirigentes, quando houver.

11.8.5 O Termo de Fomento somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administracdo Publica (art. 38 da Lei n°
13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR
PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO.

12.1 Os créditos or¢amentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
sdo provenientes da funcional programatica Financiamento das Atividades do Fundo da
Infincia e Adolescéncia (FIA).

12.2 Os recursos destinados & execucdio das parcerias de que tratam este Edital sio
provenientes do or¢amento do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - FMDCA, conforme a Lei Municipal n° 2.193, de 30 de junho de
2021 — LDO 2022 e Decreto Municipal n® 1.914/2019.

12.3 UNIDADE GESTORA: 02.013 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL — SEMTAS.

12.4 ATIVIDADE: 2083 — FINANCIAMENTO DAS ATIVIDADES DO FUNDO DA
INFANCIA E ADOLESCENCIA (FIA).

12.5 O valor total de recursos disponibilizados serd de R$ 888,442,40 (oitocentos e oitenta e
oito mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta centavos)

12.6 O valor teto para a realizacio do objeto do termo de fomento obedecerd aos limites
méaximos para cada eixo de financiamento, nos termos do Plano de Acdo e Aplicacdo
aprovado pelo CMDCA para 2022, O exato valor a ser repassado serd definido no termo de
fomento, observada o projeto apresentado pela OSC selecionada.

12.7 As liberacoes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard
consondncia com as metas da parceria, observada o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de
2014.

12.8 A primeira parcela dos recursos financeiros no dmbito da parceria serd liberada até 30
dias apds a publicacdo do termo de parceria no didrio oficial do municipio e mediante
solicitagdo, via oficio, da OSC direcionada ao gestor da parceria. A liberacdo das parcelas
subsequentes estard vinculada a apresentacio do relatdrio de execucdo do objeto, elaborado
pela organizacdo da sociedade civil, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados.

12.9 Nas contratagdes, na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de
2014 e o Decreto N° 8.726, de 27 de abril de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa
legislac@o, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a conhece, seja
para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

12.10 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacio de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da

49



50

ANO II — N° 0981 - Macaiba - RN, segunda-feira, 23 de maio de 2022

Lein® 13.019, de 2014):

12.10.1 Remuneracdo da equipe encarregada da execucgdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisdrias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

12.10.2 Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija;

12.10.3 Para os custos indiretos (telefone, internet, servicos de contabilidade, dgua, energia,
aluguel, material de limpeza e higiene, dentre outros) necessdrios a execucgdo do objeto,
poderd ser destinado 25% (vinte e cinco por cento), proporcionalmente, em relagio ao valor
total da parceria, conforme a Resolugdo n° 007/2020-CMDCA, e

12.10.4 Aquisicio de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais.

N

12.11 As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n° 13.019, de 2014, e o Decreto N° 8.726, de 27 de abril
de 2016 sendo vedado:

12.11.1 Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria (art. 45, inciso I, da Lei
n° 13.019, de 2014);

12.11.2 E vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos
vinculados & parceria, salvo nas hipOteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentdrias (art. 45, inciso II, da Lei n°® 13.019, de 2014); e

12.11.3 Efetuar pagamento de despesa realizada em data anterior ou posterior a execucao do
projeto e a vigéncia do instrumento pactuado, com recursos oriundo do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Macaiba/RN.

12.12 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos piiblicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacOes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo
da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014;

12.13 O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentdria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecio de projetos ndo obriga a
Administracio Publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer das OSC, os quais
ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

12.14 Os gastos nos casos excepcionais em situacdes de calamidade publica devem ser
comunicados ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Macaiba/RN, em até 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de responsabilidade.

12.15 Recebida a comunicagdo o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente apreciard e se manifestard a favor ou ndo dos gastos, mediante decisdo
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deliberativa.

12.16 As contratacdes de servigos e aquisi¢des de bens pela organizacio da sociedade civil,
feitas com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica, oriundos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Macaiba/RN, deverio
observar os principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da
razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: CONTRAPARTIDA

13.1 Nao serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada, conforme o § 1°, do art.
35, da Lein® 13.019, de 2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DISPOSICOES FINAIS

141 A Comissio de Selecio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA) resolverd os casos omissos € as situagOes nao previstas no presente
Edital, observadas as disposicoes legais e os principios que regem a Administracdo Publica.

14.2 A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse piiblico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamac@o de qualquer natureza.

14.3 A OSC ¢ responsével pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas poderd acarretar a
eliminacdo do projeto apresentado, a aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis e a
comunicacio do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apés a
celebracio da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejei¢do das contas
e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014.

144 O CMDCA nido cobrari das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

14.5 Todos os custos decorrentes da elaboragdo do projeto e quaisquer outras despesas
correlatas a participagio no Chamamento Publico serio de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracio, apoio ou indenizagio por parte
da administracdo publica.

14.6 O Termo de Fomento terd vigéncia de doze meses, a partir da publicacdo do respectivo
extrato no Didrio Oficial da administragdo piiblica municipal, podendo ser prorrogado por
igual periodo, limitando até 36 meses no interesse da administragdo.

14.6.1. A prorrogagdo dependerd do alcance de 80% de conclusdo das mefas estabelecidas
no projeto e plano de trabalho, medido através dos indicadores de monitoramento para
afericdo, podendo haver supressédo dos valores caso seja inferior a esse percentual.

14.8 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante, devendo as
organizagoes editar e atualizar conforme datas da presente chamada piiblica:

Anexo I — Oficio de Encaminhamento — Fase de Selecio;
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Anexo Il — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo III — Modelo Padrao do Projeto;

Anexo IV — Oficio de Encaminhamento — Documentacio;
Anexo V — Declaragio sobre Instalacdes e Condi¢des Materiais;
Anexo VI — Declaracdo e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo VII — Declaragio da Nao Ocorréncia de Impedimentos
Anexo VIII — Modelo Padrao do Plano de Trabalho;

Anexo IX — Diretrizes para Elaboragio do Projeto;

Anexo X — Metodologia de financiamento por eixo para 2022;

Macaiba/RN, 12 de maio de 2022.

Francisco Anderson Tavares de Lyra Silva
Membro da Comissado de Selegdo, Avaliacdo de Projetos e Edital do Fundo da Infancia

Gesliany Rafaela Pereira de Souza
Membro da Comisséo de Sele¢io, Avaliagdo de Projetos ¢ Edital do Fundo da Infancia

Larissa Bianca Pereira Vieira
Membro da Comissdo de Sele¢do, Avaliagdo de Projetos e Edital do Fundo da Infancia

Luana Camila da Silva Faustino
Membro da Comissado de Selecdo, Avaliacio de Projetos e Edital do Fundo da Infincia
Maria Veronica da Silva Bernardo
Membro da Comisséo de Selegio, Avaliagdo de Projetos e Edital do Fundo da Infincia

Renata Duarte Gabriel
Membro da Comissao de Selecdo, Avaliacdo de Projetos e Edital do Fundo da Infancia

Williana Cosme de Oliveira
Membro da Comissdo de Selegao, Avaliacdo de Projetos e Edital do Fundo da Infancia
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ANEXO I
OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO — FASE DE SELECAO
(Usar papel timbrado da Organizagido da Sociedade Civil)

Of. Xxx/2022 Macaiba/RN, xx de xxxx de

2022.
A

Comissao de Selecdo

Assunto: Inscri¢do de projeto no Chamamento Publico n° 001/2022 - CMDCA/FMDCA.

Por meio deste, venho efetuar a inscrigdo da (nome da Organizagédo da Sociedade Civil
e do projeto) no processo de selecdo. Sendo assim, solicitamos analise do projeto, ora
encaminhado em conformidade com o Chamamento Puablico n°® 001/2022 -
CMDCA/FMDCA.

Segue a relagdo da documentagdo solicitada no chamamento publico para a Fase
de Selecdo:

[ 1] PROJETO em papel timbrado da Organiza¢do da Sociedade Civil no modelo padrdo do
Edital, numerado e rubricado e assinado pelo coordenador do projeto;

[ ] PLANO DE TRABALHO em papel timbrado da Organizagdo da Sociedade Civil no
modelo padrio do Edital, numerado e rubricado e assinado pelo coordenador do projeto;

[ ] DOCUMENTACAO (vide 0o ANEXO IV)

[ ] DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA em papel timbrado da

Organizagido da Sociedade Civil no modelo padrao do Edital e assinado pelo responsavel ou
representante legal da OSC (vide 0 ANEXO II);
[ ] PROCURACAO ou documento que comprove os necessarios poderes para praticar todos

os atos pertinentes ao processo de selecdo (com firma reconhecida), em nome da OSC,
quando for o caso.

(nome ¢ cargo do responsavel ou representante legal da OSC)
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ANEXO II
(Usar papel timbrado da Organizagdo da Sociedade Civil)

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagio da organizaciio da sociedade civil — OSC] estar ciente
e concordar com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n°
........... /20......-CMDCA/FMDCA e de seus anexos, bem como, que me responsabilizo, sob
as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados
durante o processo de selegao.

Local-RN, ........de ....cccecvuuvvreeeennne.. de 20,

(nome e cargo do responsavel ou representante legal da OSC)
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ANEXO III

MODELO PADRAO OBRIGATORIO DO PROJETO
(Usar papel timbrado da Organizacdo da Sociedade Civil)

1. Metodologia do Projeto: Os projetos apresentados a Comissdo de Selegio para analise
devem seguir todas as orientagdes a seguir. Serdo desclassificados os projetos que ndo cumprirem
esta metodologia.

2. Redacio: devem ser redigidos conforme normas da ABNT (espacamento entre linhas 1,5
cm; fonte fimes new roman ou arial, altura da fonte 12 ou 11, margem superior e esquerda 3 cm,
margens direita e inferior 2,5 cm; alinhamento justificado, folha A4 impressa no formato “retrato”
e “paisagem”, este ultimo quando for o caso.

RESUMO DO PROJETO

NOME DO PROJETO:

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

ENDERECO DA ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL:

NOME DO RESPONSAVEL PELA

ORGANIZAC;\O DA SOCIEDADE CIVIL:

EIXO DE FINANCIAMENTO: Descrever o eixo de financiamento que
projeto concorrera no Chamamento
Publico.

DIRETRIZES DO EIXO DE FINANCIAMENTO:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO EIXO

DE FINANCIAMENTO:

OBJETIVO GERAL:

PUBLICO ALVO/FAIXA ETARIA:

QUANTIDADE DE ATENDIMENTO DIRETO E Apresentar o numero de atendimentos

FIXO PELO PROJETO: direto e fixo para criangas e
adolescente.

HORARIO DE EXECUCAO DO PROJETO: Apresentar os horarios de execugio do
projeto (manha, tarde)

DIAS DE EXECUCAO DO PROJETO: Apresentar os dias de execugdo do

projeto (segunda, terca, quarta, quinta,
sexta, sabado e domingo)

VALOR SOLICITADO AO FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DA
ADOLESCENCIA DE MACAIBA/RN PARA
FINANCIAMENTO DO PROJETO:

VALOR GLOBAL DO PROJETO:

DURACAO DO PROJETO: Apresentar em meses.

Observacao: Este quadro deve ficar sozinho na folha de rosto.
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1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

1.1 Nome:

2. PERIODO DE EXECUCAO DO PROJETO

2.1 Data Inicial: 2.2 Data Final:

3. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

3.1 Nome da
razio social:

3.2 Nome
fantasia:
3.3 CNPJ: 34 Data de
constituicio:

3.5 Logradouro: 3.6 N:
3.7 Cidade: 3.8 UF: RN | 3.9 CEP:
3.10 Telefone: 3.11

Endereco eletronico:

3.12 Horario de
funcionamento:

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL
4.1 Nome:
4.2 CPF n": 4.3 Registro geral n’:
4.4 Logradouro: N°:
4.5 Cidade: 4.6 UF: RN | 4.7 CEP:
4.8 Telefone: 4.9 Endereco
eletronico:
4.10 Cargo: 4.11 Mandato (data de
inicio e fim):
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5. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA COORDENACAO DO PROJETO

5.1 Nome:
5.2 CPF n*: 5.3 Registro geral n’:
5.4 Logradouro: 5.5N°
5.6 Cidade: 5.7 UF: RN | 5.8 CEP:
5.9 Telefone: 5.10 Endereco

eletronico:
5.11 Cargo: 5.12 Registro

Profissional n°:

6. SITUACAO DO IMOVEL DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

O | Préprio O

Locado O

Cedido

O | Comodato

7. MANUTENCAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (se for o caso, marque uma
ou mais opgoes)

O Propria (doagbes por 0 Poder Piblico 0 Poder O Poder
pessoas fisicas e juridicas Federal. Piiblico Piblico
com fins lucrativos) Estadual. Municipal.

7.1 CONDICOES DE ACESSIBILIDADE
Sim Parcialmente Em Nao possui

O O O o]

adequacgio

8. ESTRUTURA FiSICA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (Preencher os
campos de acordo com as orientagoes e os exemplos abaixo)

8.1

quantificaciio dos
ambientes disponiveis

Descricio e

equipamentos
para a execucio do projeto

8.2 Descricio dos moveis e
disponiveis

8.3 Descricio do material de
consumo  disponiveis

execucdo do projeto

para a

Exemplo: 01 Sala de
recepgao

fixo.

Exemplo: 01 mesa, 01 telefone

Exemplo: material de expediente
(papel A4, lapis, caneta, borracha,

clips, pastas e outros)

Exemplo: 01 Sala de

atendimento social

mesas, 09 cadeiras.

Exemplo: 03 computadores, 03

Exemplo: material de expediente
(papel A4, lapis, caneta, borracha,
clips, pastas, toner para impressoras
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8. ESTRUTURA FiSICA DA ORGAN[ZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (Preencher os
campos de acordo com as orienta¢des e os exemplos abaixo)

8.1 Descricio e
quantificaciio dos
ambientes disponiveis

8.2 Descricio dos moveis e
equipamentos disponiveis
para a execucio do projeto

8.3 Descricio do material
consumo  disponiveis para
execucdo do projeto

de
a

e outros)

Observagoes:
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9. RECURSOS HUMANOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (Vinculos:
funcionarios (CLT), funcionarios contratados por tempo determinado, prestadores de servigos —
auténomos, estagiarios, voluntarios) (Preencher os campos de acordo com as orientagdes e o
exemplo abaixo)

9.1 Quantidade | 9.2 Func¢io 9.3 Formacio 9.4 Carga 9.5 Vinculo
Horaria
(P/Semana)
01 (um) Assistente Servigo Social 30 Contratados por tempo
Social determinado

Observagoes:
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10. DECLARACAO DE UTILIDADE PUBLICA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL (nos itens 10.5 e 10.6 € condi¢do obrigatdria o preenchimento) (Preencher os campos de
acordo com as orientagdes e o exemplo abaixo)

10.1 Lei| 10.2 Data de 10.3 Lei | 10.4 Data de 10.5 Lei | 10.6 Data de
Federal n° | Publicacio Estadual n® | Publicacdo Municipal n° | Publicacio
1.390 12/03/2010

Observagdes: Preencher, unicamente, para a esfera de governo em que a OSC ¢é reconhecida,
enquanto os demais ndo realizar o preenchimento.

11. REGISTROS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (Preencher os campos de
acordo com as orientagdes e o exemplo abaixo)

11.1 Orgio 11.2 N° do Registro ou 11.3 Data de
Certificado ou Processo Publicacio

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — CMDCA de Macaiba/RN

Conselho Municipal de Assisténcia Social —

CMAS de Macaiba/RN

Conselho Municipal de Educa¢do — CME de
Macaiba/RN

Conselho Municipal de Cultura — CMC de
Macaiba/RN

Observagdes: Preencher, unicamente, para os 6rgédos aonde a OSC possui registro, enquanto os
demais ndo realizar o preenchimento.

12. OBJETIVOS ESTATUTARIOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Descrever os objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, conforme o Estatuto Social da Organizagdo da Sociedade Civil.

13. REGIME DE ATENDIMENTO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (se for o
caso, marque uma ou mais opgoes)

Orientacio e Apoio

O . i .. | O p. . [ | Colocacio ] | Acolhimento
apoio socio socioeducativo em o .

. . familiar institucional

familiar meio aberto
Prestacao de

O rag [ | Liberdade O o O i
servicos L. Semiliberdade Internacao
. . assistida
a comunidade

Observagoes:
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14. EIXO DE FINANCIAMENTO

Descrever o eixo de financiamento que projeto concorrera no Chamamento Publico.

141 DIRETRIZES E OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO EIXO
DE FINANCIAMENTO

Descrever a(s) diretriz (es) e o(s) objetivo(s) que projeto atuara.

15. DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DE PARCERIA E O NEXO COM A
ATIVIDADE/PROJETO PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS (até 20
linhas).

Mencionar o historico da instituigio, os dados do atendimento realizado (quantitativo/perfil do
publico atendido, numero de equipamentos etc.), convénios ou parcerias em andamento sobre o
tema, historico de projetos ja implementados e seus resultados, equipe disponivel para execugdo da
parceria proposta, entre outras informagdes que julgar relevantes para descrever a realidade e o
nexo com 0 projeto proposto.

Falar dos indicadores do estado/municipio: ntmero da populagdo, nimero de criangas e
adolescentes e/ou outros niimeros que contribuam para relacionar a realidade com o objeto da
parceria proposta. Deverdo conter diagnosticos e indicadores sobre a tematica de abrangéncia do
projeto e, especialmente, dados que permitam a analise da situagdo em dmbito municipal, conforme
a abrangéncia das agdes a serem executadas.

Explicitar, de maneira sucinta, a ligagdo do projeto com os programas e acdes governamentais e/ou
propostas de agdes previstas nos seguintes instrumentos: PPA 2022-2025, Plano Nacional de
Promocdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitaria e as do Plano Nacional pela Primeira Infancia e o Plano Municipal pela Primeira
Infancia de Macaiba/RN, ou planos setoriais relevantes. Vincular o projeto ao anexo “Diretrizes
para Elaboragio do Projeto”.

Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como, as metas ¢ explicar como o
cumprimento das metas pode transformar a realidade descrita nos paragrafos anteriores.

15.1 JUSTIFICATIVA DO PROJETO (até 20 linhas).

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou necessidade
identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos e quantitativos,
evitando-se dissertagoes genéricas sobre o tema. Nesse item deve explicitar e responder as
seguintes questdes: porque € para que executar o projeto? Deve descrever as demandas verificadas
no contexto social e no territorio que levaram a elaboragao deste projeto.

16. OBJETIVO GERAL

- Deve demonstrar de forma ampla e geral o que se pretende alcangar com a implementagdo do
projeto, devendo expressar a transformagao almejada ao final da execugao do projeto, ou seja, qual
impacto, mudanga de contexto, que este projeto visa causar?

Obs.: Os objetivos devem ser expressos com verbos de agdo na sua formulagéo, tais como:
Contribuir, Demonstrar, Possibilitar, Preparar, Desenvolver, etc.
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16.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Informe quais sdo as condig¢des/situagdes que serdo contempladas devido a realizagdo das agdes
propostas neste projeto.

Os objetivos especificos, no maximo 5(cinco), devem ser claros e mensuraveis. O que vai ser feito
para atingir o objetivo geral.

Devem ser concretos e viaveis, devidamente relacionados com as atividades que serdo
desenvolvidas durante o projeto e com os resultados previstos. Eles devem estar ligados a algo
concreto e viavel que se busca alcangar no dmbito do projeto, devendo também ter conexado com os
resultados, metas e as atividades propostas, ou seja, as atividades apresentadas sdo importantes para
o0 alcance dos objetivos e assim dos resultados propostos.

Exemplo: Desenvolver agdes que pontencializem a convivéncia familiar e comunitaria, com vistas
a superagao as situagdes de risco social e violagdes de direitos.

17. ATUACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (se for o caso, marque uma ou
mais opgoes)

[0 | Macaiba O | Natal O | Parnamirim | [] | Outras cidades

17.1 ATUACAO POR TERRITORIO PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (No
territorio identificar o nome do bairro ou distrito ou comunidade ou assentamento no qual a OSC
desenvolveu atividades e mapeou as incidéncias de viola¢des de direitos nos periodos especificados
abaixo) (Publico: criancas e adolescentes) (Preencher os campos de acordo com as orientagdes, em
numeros totais € o exemplo abaixo)

Territério 2019 2020 2021

Tipo N° Tipo N° Tipo N*
violéncia Violéncias violéncia Violéncias violéncia Violéncias

Alfredo
Mesquita

Abuso 5
Sexual
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17.1 ATUACAO POR TERRITORIO PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (No
territorio identificar o nome do bairro ou distrito ou comunidade ou assentamento no qual a OSC
desenvolveu atividades e mapeou as incidéncias de violagdes de direitos nos periodos especificados
abaixo) (Publico: criangas e adolescentes) (Preencher os campos de acordo com as orientagdes, em
numeros totais e o exemplo abaixo)

Territorio 2019 2020 2021

Tipo N° Tipo N° Tipo N°
violéncia Violéncias violéncia Violéncias violéncia Violéncias

Observagoes:

17.2 LEGENDA DOS TERRITORIOS DO MUNICiPIO DE MACAIBA/RN (PLANO
DIRETOR - 2008)

Bairros da zona urbana do Municipio de Macaiba: Lagoa das Pedras, Campo da Mangueira,
Augusto Severo, Fabricio Pedrosa, Sdo José, Alfredo Mesquita, Centro, Tavares de Lira, Auta de
Souza, Campinas, Vilar, Ferreiro Torto, Morada da Fé, Campo da Santa Cruz, Liberdade e Bela
Vista.

Distritos do Municipio de Macaiba: Cajazeiras; Cana Brava; Mangabeira eTrairas.
Comunidades Rurais do Municipio de Macaiba: As Marias; Betalia; Cajarana; Capoeira; Curral
das Juntas; Curralinho; Félix Lopes; Guarapes; Japecanga; Jundiai; Lagoa dos Currais; Lagoa do
Lima; Lagoa do Mato; Lagoa dos Pinheiros; Lagoa do Sitio I; Lagoa do Sitio II; Lagoa Seca;
Lamardo; Mata Verde; Periperi; Porteiras; Riacho do Feijdo; Riacho do Sangue; Sucavao dos
Gomes; Tabatinga; Tapara; Varzea; Lagoa Nova; Lagoa do Peixe; Lagoa do Espinho; Lagoa do
Embu; Macambira; Baixa Grande.

Assentamentos Rurais do Municipio de Macaiba: Eldorado dos Carajas; Quilombo dos
Palmares; José Coelho; Margarida Alves; Caracaxd; Zumbi dos palmares.
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17.3 FORMAS DE ACESSO E TIPOS DE VIOLENCIAS OU VIOLACOES IDENTIFICADAS DO PUBLICO ALVO DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (Preencher os campos de acordo com as orientacdes, em numeros totais e o exemplo abaixo)

2019 2020 2021 PROJECAO
2022
Formasde | N° | Tipo de | N° | Formas de | N° | Tipo de [ N° | Formas de | N° [ Tipo de | N° | Formas de | Tipo de
acesso Violéncia ou acesso Violéncia ou acesso Violéncia ou acesso Violéncia ou
violagdes violagdes violagdes violagdes
Por procura | 4 | Violéncia 7

espontinea

fisica

Observagdes: Descrever as formas de acesso desse publico alvo as atividades disponibilizadas pela OSC e o resultado quantitativo efetivo daquele
exercicio. Exemplo: por procura espontinea, busca ativa, encaminhamentos da rede socioassistencial, por encaminhamentos das demais politicas publicas,
por encaminhamento do sistema de justica e dos demais 6rgdos do sistema de Garantia de Direitos. Descrever, também, os tipos de violéncia ou violagdes
identificadas desse publico e o resultado quantitativo efetivo daquele exercicio. Exemplo: violéncia fisica, psicologica, abuso sexual, exploragdo sexual,
negligéncia ou abandono, trabalho infantil, situagdo de rua, criangas, adolescentes com deficiéncias ou nao afastadas do convivio familiar. A projegao para

2022 deve seguir uma metodologia estatistica ou histdrica, com base nos dados alcancados pela OSC.
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18. CRIANCAS ATENDIDAS DIRETAMENTE NA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (sexo: M = masculino e F = feminino) (periodo = M

= matutino e V = vespertino) (Preencher os campos em niimeros totais e de acordo com exemplo abaixo)

PROJECAO DE ATENDIMENTOS

CRIANCAS ATENDIDAS CRIANCAS ATENDIDAS CRIANCAS ATENDIDAS DIRETOS E FIXOS DE CRIANCAS
2019 2020 2021 PELO PROJETO PARA 2022
N° Faixa Sexo | Periodo N° Faixa | Sexo | Periodo N° Faixa | Sexo | Periodo N° Faixa Periodo
Total | Etaria| M| F | M | V | Total | Etaria| M| F| M | V | Total | Etaria| M| F| M | V Total Etaria M \'%
50 0ald |20]30] 25 25

Observagdes: A projecao para 2022 deve seguir uma metodologia estatistica ou historica, com base nos dados alcangados pela OSC. O aumento/ampliagao
dos atendimentos diretos de criangas devem ser justificados e estarem relacionados com os resultados dos objetivos especificos, metas, atividades do
projeto e dentro da realidade e capacidade da OSC em alcanga-los.

19. ADOLESCENTES ATENDIDOS DIRETAMENTE NA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (sexo: M = masculino e F = feminino)
(periodo = M = matutino e V = vespertino) (Preencher os campos em numeros totais, conforme o exemplo do item 18.

ADOLESCENTES ADOLESCENTES ADOLESCENTES PROJECAO DE ATENDIMENTOS
ATENDIDO ATENDIDOS ATENDIDOS DIRETOS DE ADOLESCENTES
S 2019 2020 2021 PELO PROJETO PARA 2022
N° Faixa | Sexo | Periodo N° Faixa | Sexo | Periodo Ne¢ Faixa | Sexo | Periodo N° Faixa Periodo
Total | Etaria| M| F| M | V | Total | Etaria| M| F| M | V | Total | Etaria M| F| M | V Total Etaria M vV

Observagdes: A projecao para 2022 deve seguir uma metodologia estatistica ou historica, com base nos dados alcangados pela OSC. O aumento/ampliagao
dos atendimentos diretos de adolescentes devem ser justificados e estarem relacionados com os resultados dos objetivos especificos, metas, atividades do
projeto e dentro da realidade e capacidade da OSC em alcanga-los.
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20. FAMILIAS ATENDIDAS, ACOMPANHADAS E/OU ENCAMINHADAS PARA POLITICAS PUBLICAS SETORIAIS E SISTEMA DE
GARANTIA DE DIREITOS PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (Preencher os campos em niimeros totais)

Nuimero de familias atendidas, acompanhadas e/ou encaminhadas para politicas ptiblicas setoriais e sistema de | 2019 | 2020 | 2021 | Projegio
garantia de direitos pela organizacio da sociedade civil 2022

Numero de familias atendidas

Numero de familias em acompanhamento

Numero de familias encaminhadas para Politicas Publicas Setoriais (Assisténcia Social, Educagdo, Satide, Cultura,

Esporte)

Nuamero de familias encaminhadas para o Sistema de Garantia de Direitos, Defesa ¢ Responsabilizagdo (Poder
Judiciario, Defensoria Publica, Conselho Tutelar, Ministério Publico)

Observag0Oes: A projecdo para 2022 deve seguir uma metodologia estatistica ou historica, com base nos dados alcangados pela OSC. O aumento/ampliagdo
dos atendimentos, acompanhamentos e/ou encaminhamentos das familias devem ser justificados e estarem relacionados com os resultados dos objetivos
especificos, metas, atividades do projeto e dentro da realidade e capacidade da OSC em alcanga-los.

21. IDENTIFICACAO DO TERRITORIO, EM AMBITO MUNICIPAL, POR NUMERO DE ATENDIMENTO DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES INSERIDOS NA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (No territorio identificar o nome do bairro ou comunidade ou distrito
ou assentamento (ver a legenda do item 17.2)) (Faixa etaria: C = crianga e A = adolescente) (Sexo: M = masculino e F = feminino) (Preencher os

campos de acordo com as orientagdes, em numeros totais ¢ 0 exemplo abaixo)

2019 2020 2021 PROJECAO PARA O PROJETO
2022
Territorio Faixa Sexo Territorio Faixa | Sexo | Territorio Faixa Sexo | Territorio Faixa | Sexo
etaria etaria etaria etaria
C|A(M]| F C|A|M|F C|A|M|F C{A|M|F
Campo das| 50| 10| 25 ] 35
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21. IDENTIFICACAO DO TERRITORIO, EM AMBITO MUNICIPAL, POR NUMERO DE ATENDIMENTO DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES INSERIDOS NA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (No territorio identificar o nome do bairro ou comunidade ou distrito
ou assentamento (ver a legenda do item 17.2)) (Faixa etaria: C = crian¢a e A = adolescente) (Sexo: M = masculino e F = feminino) (Preencher os
campos de acordo com as orientagdes, em nimeros totais ¢ 0 exemplo abaixo)

2019 2020 2021 PROJECAO PARA O PROJETO
2022
Territério Faixa Sexo Territorio Faixa | Sexo | Territorio Faixa | Sexo | Territorio Faixa | Sexo
etaria etaria etaria etaria
C|A|M)|F C|lA|M|F C|lA|M|F CI|A|M|F

Mangueiras

Observagoes: A projegdo para 2022 deve seguir uma metodologia estatistica ou historica, com base nos dados alcangados pela OSC. O aumento/ampliacdo
dos atendimentos, acompanhamentos e/ou encaminhadas as familias devem ser justificados e estarem relacionados com os resultados dos objetivos
especificos, metas, atividades do projeto e dentro da realidade e capacidade da OSC em alcanga-los.
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22. RESULTADOS ALCANCADOS E SEUS BENEFICIOS

Apresentar os resultados ja alcangados na gestdo das atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de naturcza semelhante e seus beneficios ao publico atendido e a comunidade.
Apresentar resultados da participagdo escolar das criancas e dos adolescentes atendidos, conforme
os itens 3.3 ¢ 3.4 do Edital.

A OSC deve relacionar os resultados e os beneficios com base nos dados do item 17.1, 17.3, 18, 19,
20, 21, 23.1, 23.2, 23.3 e 32 e descrever o(s) impacto(s) social (is) nos territérios mediante a sua
atuagdo.

A OSC podera mencionar/apresentar o local de facil acesso ao publico tais como: Sife da OSC,
redes sociais (facebook, twitter, Instagram, outros), blog e outros; em que possibilite verificar a
transparéncia da gestdo de suas atividades e dos recursos financeiros, especialmente, aqueles
recebidos do setor piiblico, conforme o art. 2° da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011
(LAI), que regula o acesso a informagoes previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso II do

§ 3% do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituigdo Federal e o art. 14 do Decreto Municipal n°
1.790, de 05 de abril de 2016, que dispde acerca do acesso a informagdo no ambito do poder
executivo municipal de Macaiba/RN, bem como a ITG 2002 (R1) — Entidade Sem Finalidade de
Lucros do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) no que refere-se a divulgagio de seus
demonstrativos contabeis.

23. PARCEIROS

23.1 PARCERIAS, PATROCINIOS, CONTRATOS, ACORDOS DE COOPERACAO DO
PROGRAMA OU PROJETO OU SERVICO EM EXECUCAO (Preencher os campos de
acordo com as orientagdes ¢ o exemplo abaixo)

23.1.1 Nome do| 23.1.2 Principais func¢des nas| 23.1.3 Datade | 23.1.4 Data

Parceiro atividades da Organizacio da Inicio Termino
Sociedade Civil
Poder Judiciario Reforma da sala de atendimento social. 02/01/2022 31/01/2022

Observagoes:
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23.2 ARTICULACAO EM REDE (preencher os campos, conforme os exemplos abaixo)

23.2.1 Instituicio/Orgio 23.2.2 Natureza da interface

Secretaria Municipal de Trabalho e | Articulagdo de agdes, recebe o usudrio e encaminha, realiza
Assisténcia Social de Macaiba/RN | estudo de caso em  conjunto, acompanha

0s

encaminhamentos, troca de informagoes.

Conselho Comunitario do Bairro Cessdo do espago fisico a realizagio das atividades.
Campos da Mangueira.

23.3 OUTROS PARCEIROS (descrever outros parceiros, assim como os doadores efetivos e
voluntarios, que havera articulagdo para alcance dos objetivos propostos e que poderdo impactar no
sucesso ou na sustentabilidade das atividades do projeto) (preencher os campos, conforme os
exemplos abaixo)

23.3.1 Parceiros 23.3.2 Natureza
Voluntarios Apoio nas atividades do projeto, especialmente, nas
comunidades.

Observagoes:
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24. METAS, ATIVIDADES, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS (preencher os campos, conforme as orientagoes abaixo)

24.1 Objetivo
Geral:

O objetivo geral descrito no projeto.

24.2 Objetivo
Especifico 1:

O PRIMEIRQ objetivo especifico descrito no projeto.

24.3 Meta:

As metas devem dar nog¢iio da abrangéncia da ac¢fo a ser realizada. Expressam a medida do alcance do objetivo, devendo ser de

natureza quantitativa e mensuravel.

24.4 Indicador
de resultado:

O nome, forma pela qual o indicador serd apresentado.

Exemplo 1: Indice de criangas e adolescentes em situagdo de violagdo de
direitos.

Exemplo 2: Percentual do nivel de vinculos familiares fortalecidos.
Exemplo 3: Taxa de participagdo comunitaria e de acesso aos servigos
socioassistenciais.

Os indicadores de resultados sdo um conjunto de parametros que permite
acompanhar a evolugdo do objeto da parceria. Cada indicador permite
identificar, mensurar e comunicar, de forma simples, a evolucdo de
determinado aspecto da intervenc¢do proposta, bem como as mudangas
ocorridas nos beneficidrios. Devem dialogar com as metas, agdes ¢ objeto.
Deve ser passivel de apuragdo periodica, de tal forma a possibilitar a
avaliacdo da intervencao feita.

24.5
Unidade
de
Medida:

Padrao escolhido para
mensuragdo da relagdo
adotada como
indicador, tipo %.

24.6
Meta:

Exemplo
90%

247 O que | Deve medir o alcance ¢ os resultados do projeto. Exemplo: mede a porcentagem de criangas e adolescentes em situagdo de violagdo de
mede: direitos atendidos pelo projeto.

24.8 Por que Exemplo: para mensurar a parcela de criangas ¢ adolescentes que necessitam de atendimento pelo projeto, de forma a contribuir com o
medir: fortalecimento vinculos familiares e comunitarios.

24.9 Formula
de calculo:

E o célculo comparativo de forma quantitativa e mensuravel do quer se medir em relagdo ao um padrio ou outra variavel correlata, o qual
pode-se apurar ou verificar por meio de instrumentos de aferigdo. Exemplo: Namero de criangas ¢ adolescentes atendidas no projeto
/ Namero de criangas e adolescentes identificadas com direitos violados no municipio de Macaiba/RN x 100.

24.10 Meio de
aferi¢ao da

Devem indicar onde o executor e/ou o avaliador pode obter informagdes a respeito dos indicadores. Isto nos indica que os planejadores

do projeto precisam construir ou identificar “instrumentos de informagdes” para verificar o alcance dos resultados e os indicadores
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meta:

propostos.

24.11 Descricio da
Atividade

24.12 Responsavel

24.13 Meta
Fisica e a
Unidade de
Medida

24.14 Mecanismo de
Acompanhamento

24.15 Periodo de
Apuracio

24.16 Meta
Financeira R$

Sdo as
atividades/agdes que
serdo  desenvolvidas

para o atingimento das
metas, ou seja, 0 que
sera realizado para
que as metas sejam
alcangadas.

Deve trazer,
obrigatoriamente, o
nome do responsavel
pela realizagdo
daquela atividade.

Padréo escolhido
para mensuracgao

da relacdo
adotada como
indicador  fisico

da atividade, tipo
100 horas de
curso ou 60
criangas
atendidas.

Deve trazer os mecanismos de
acompanhamento das
atividades, tais como: lista de
presenca, ata de reunido, planos
de aula das oficinas, ficha de
inscrigdo  dos  participantes,
registro da evolugdo da situagdo
ou violagdo identificada,
programacio da mostra cultural,
registro fotografico.

Deve trazer o periodo de
apuragdo da meta fisica,
tipo bimestral,
trimestral, quadrimestral
ou semestral. Exemplo:
20 criangas atendidas até
o 1° trimestre, 35 até o
2° trimestre. E
recomendavel que a
OSC adote um padrao
de apuragdo.

Deve apresentar o
custo total da
atividade para

execugdo do projeto,
conforme a cotagio de
precos realizada, a

qual sera apresentada
na fase de habilitagdo.

24.17 Total Geral

Observagoes: Nesse campo a OSC podera trazer notas explicativas em relagio ao custo de alguma atividade, que, por exemplo, sera custeada parcialmente
ou totalmente com outras fontes de recursos da organizagdo. Poderd, também, trazer outras informagdes que julgar necessaria.
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25. METAS, ATIVIDADES, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

25.1 Objetivo Geral:

O objetivo geral descrito no projeto.

25.2 Objetivo Especifico 2:

O SEGUNDO objetivo especifico descrito no projeto.

25.3 Meta:

25.4 Indicador de
resultado:

25.5 Unidade de
Medida:

25.6
Meta:

25.7 O que mede:

25.8 Por que medir:

25.9 Formula de calculo:

25.10 Meio de aferi¢iao da
meta:

25.11 Descri¢ao da 25.12

25.13 Meta Fisica e a 25.14 Mecanismo de

Atividade Responsivel Unidade de Medida Acompanhamento

25.15 Periodo de
Apuracio

25.16 Meta
Financeira RS

25.17 Total Geral

Observagoes: preencher esse quadro apenas se o projeto apresentar mais de um objetivo especifico, ou seja, aqui deve ser apresentado o segundo objetivo
especifico e seu desdobramento, caso contrario ndo preencher.
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26. METAS, ATIVIDADES, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

26.1 Objetivo Geral:

O objetivo geral descrito no projeto.

26.2 Objetivo Especifico 3:

O TERCEIRO objetivo especifico descrito no projeto.

26.3 Meta:

26.4 Indicador de resultado: 26.5 Unidade de 26.6
Medida: Meta:

26.7 O que mede:

26.8 Por que medir:

26.9 Formula de calculo:

26.10 Meio de afericio da

meta:

26.11 Descricio da 26.12 26.13 Meta Fisica e a 26.14 Mecanismo de 26.15 Periodo de 26.16 Meta

Atividade Responsavel Unidade de Medida Acompanhamento Apuracio Financeira R$
26.17 Total Geral

Observagdes: preencher esse quadro apenas se o projeto apresentar mais de dois objetivos especificos, ou seja, aqui deve ser apresentado o terceiro objetivo

especifico e seu desdobramento, caso contrario nio preencher.
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27. METAS, ATIVIDADES, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

27.1 Objetivo Geral:

O objetivo geral descrito no projeto.

27.2 Objetivo Especifico 4:

O QUARTO objetivo especifico descrito no projeto.

27.3 Meta:

27.4 Indicador de resultado: 27.5 Unidade de 27.6
Medida: Meta:

27.7 O que mede:

27.8 Por que medir:

27.9 Formula de célculo:

27.10 Meio de afericao da

meta:

27.11 Descricio da 2712 27.13 Meta Fisica e a 27.14 Mecanismo de 27.15 Periodo de 27.16 Meta

Atividade Responsavel Unidade de Medida Acompanhamento Apuracao Financeira R$

27.17 Total Geral

Observagdes: preencher esse quadro apenas se o projeto apresentar mais de trés objetivos especificos, ou seja, aqui deve ser apresentado o quarto objetivo

especifico e seu desdobramento, caso contrario ndo preencher.
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28. METAS, ATIVIDADES, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

28.1 Objetivo Geral:

O objetivo geral descrito no projeto.

28.2 Objetivo Especifico 5:

O QUINTO objetivo especifico descrito no projeto.

28.3 Meta:

28.4 Indicador de resultado: 28.5 Unidade de 28.6
Medida: Meta:

28.7 O que mede:

28.8 Por que medir:

28.9 Formula de calculo:

28.10 Meio de afericio da

meta:

28.11 Descricio da 28.12 28.13 Meta Fisica e a 28.14 Mecanismo de 28.15 Periodo de 28.16 Meta

Atividade Responsavel Unidade de Medida Acompanhamento Apuracio Financeira R$
28.17 Total Geral

Observagoes: preencher esse quadro apenas se o projeto apresentar mais de quatro objetivos especificos, ou seja, aqui deve ser apresentado o quinto
objetivo especifico e seu desdobramento, caso contrario ndo preencher.
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29. METODOLOGIA (Explicar como o projeto serd desenvolvido mediante suas atividades previstas, meios de realizagdo, conteudo a serem trabalhados,
os profissionais envolvidos, o periodo de realizagdo semanal, quantas horas de atividades semanais, horario e a aquisi¢do de materiais e equipamentos e

servigos necessarios para a execugao. Detalhar como as diferentes etapas serdo implementadas e qual a inter-relagao entre as mesmas para o alcance dos
objetivos e resultados previstos)

29.1 ATIVIDADES (preencher os campos, conforme as orientagdes abaixo)

29.1.1 29.1.2 Metodologia | 29.1.3 Profissionais | 29.1.4 Materiais/ | 29.1.5 Meta | 29.1.6 29.1.7 Quantas 29.1.8
Descricio envolvidos na atividade | Equipamentos/ Fisicae a Periodo de | horas de | Horarios
da atividade Servicos Unidade de | realizacao atividades

Medida semanal semanais
Exemplo: Exemplo: rodas de | Exemplo: 04 monitores | Exemplo: mesas e | 02 rodas de Segunda e 04h/Semanais 9has 11h
Realizacgdo conversa para | de oficinas de arte e | cadeiras, espagco da| conversa sexta
de oficinas. apresentacao das | cultura e 02 profissionais | estrutura fisica, lista

atividades do projeto
a comunidade.

técnica
social e

da equipe
(assistente
psicologo).

de presenga, etc.
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29. METODOLOGIA (Explicar como o projeto sera desenvolvido mediante suas atividades previstas, meios de realizagdo, contetdo a serem trabalhados,
os profissionais envolvidos, o periodo de realizagdo semanal, quantas horas de atividades semanais, horario e a aquisicdo de materiais e equipamentos e
servigos necessarios para a execugao. Detalhar como as diferentes etapas serdo implementadas e qual a inter-relagao entre as mesmas para o alcance dos
objetivos e resultados previstos)

29.1 ATIVIDADES (preencher os campos, conforme as orientagdes abaixo)

29.1.1 29.1.2 Metodologia | 29.1.3 Profissionais | 29.1.4 Materiais/ | 29.1.5 Meta | 29.1.6 29.1.7 Quantas 29.1.8
Descricio envolvidos na atividade | Equipamentos/ Fisicae a Periodo de | horas de | Horarios
da atividade Servigos Unidade de | realiza¢ao atividades

Medida semanal semanais

Observagdes: A OSC devera manter ficha de inscri¢@o e lista espera dos participantes do projeto indicando as situagdes prioritarias para atendimento da
crianga e do adolescente, mediante parecer técnico, conforme o item 4.1 e 4.2 do Edital.




. ANON-NO%I-Macaba-RN.segundafeira,23demaiode202 7

29.2 CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES (preencher os campos, conforme as orientagdes abaixo)

29.21 Descrigéo da| Set/22 | Out/22 | Nov/22| Dez/22 | Jan/23 | Fev/23 | Mar/23| Abr/23 | Mai/23 | Jun/23 | Jul/23 | Ago/23

atividade

Exemplo: Realizagdo
oficinas.

Exemplo: Realizacdo
atendimento

e

acompanhamento
psicossocial.

Observacoes:
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30. SUSTENTABILIDADE (até 20 linhas)

Descrever os elementos financeiros (outras fontes de financiamento ou empreendimento de
autofinanciamento); técnico-operacional (recursos humanos e estrutura fisica); envolvimento
comunitario (apropriagdo do projeto pela comunidade local) e outros que favorecem a continuidade
do projeto e de seus resultados em longo prazo, podendo tomar como base nos dados do item 6, 7,
7.1,8,9,23.1,23.2, 31, 32 e outros.

31. COMUNICACAO DO PROJETO

Descrever os recursos que ird divulgar suas agdes aos parceiros, lideres das comunidades,
autoridades governamentais, publico interno, sociedade em geral e formadores de opinido nos
assuntos relacionados a crianga e ao adolescente em Macaiba/RN. Ex. Portfélio anual de atividades.

Tipo de Quantidade Resultados Esperados
Midia
Banner 2 Alcangar 5.000 pessoas, por meio da disponibilidade da midia

na comunidade ¢ na sede da OSC. O objetivo ¢ sensibilizar ¢
criar atores de combate ao trabalho infantil.

Observacoes:
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32. RECEITAS (art. 22, inciso 1I-A, Lei n° 13.019 de 2014)

Recursos Recebidos Realizada | Realizada | Realizada | Projecdo

2019 2020 2021 2022

Entidades Governamentais - Unido

Entidades Governamentais - Estado

Entidades Governamentais - Municipio

Entidades Privadas

Receitas de Servigos Prestados

Doagdes e Contribui¢des Voluntarias

Ganhos na Venda de Bens

Rendimentos Financeiros

Outros Recursos Recebidos

Total Geral

Observagdes: As receitas aqui apresentadas, especialmente, dos exercicios de 2019 a 2021 devem
estar em conformidade com os demonstrativos contabeis da OSC e com o ITG 2002 (R1) —
Entidade Sem Finalidade de Lucros do Conselho Federal de Contabilidade (CFC). A previsdo de
receitas para 2022 ¢ preenchimento obrigatoério, facultado os demais exercicios. Para tanto, a OSC
devera apresentar a metodologia para a projecdo de 2022, baseando-se em dados estatisticos ou
histéricos e/ou nos contratos, parcerias, acordos ou outro instrumento juridico firmado.

33. ORCAMENTO DO PROJETO (¢ a descricdo dos materiais e/ou servigos a serem adquiridos
com os recursos da parceria. (FMDCA = Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e OSC = Organiza¢do da Sociedade Civil) (D = despesa direta e 1 = despesa indireta
ou custo indireto)

33.1 DETALHAMENTO DOS CUSTOS A OSC fica obrigada em apresentar na fase de
celebragdo — habilitagdo a comprovagio dos pregos, mediante os orgamentos de no minimo trés
fornecedores, obrigatoriamente, para as despesas de codigos: 319004, 319030, 319036, 319039 e
449052. A OSC deve considerar a mediana dos pregos, ou seja, desprezar o maior € 0 menor valor
e considerar o preco médio). ATENCAO: os valores subfaturados ou superfaturados podem fazer
com que o projeto ndo seja aprovado e aplicagdo de sancdes administrativas a OSC, bem como
comunicag¢do aos orgaos competentes. A OSC podera consultar a Portaria Interministerial n® 163,
de 04 de maio de 2001 da Secretaria do Tesouro Nacional para subsidiar a classificagdo das
despesas, visto que os dados abaixo sdo exemplificativos. Preencher os campos conforme os
exemplos e de acordo com o0s orgamentos realizados por item.
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Natureza de

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

despesa (Funcionarios com contrato de prestagdo de servigo por tempo determinado)
Descri¢fio por item | Unidade de | Quantidade Custo Valor
Medida (A) Médio Total RS
RS (B) (C=A*B)
D.319004.01 Assistente Social Pessoa 1 x 10Meses 1.000,00 10.000,00
(30hsSemanais) Contratada
D.319004.02
D.319004.03
D.319004.04
D.319004.05
D.319004.06
D.319004.07
D.319004.08
Subtotal 10.000,00

Observagdes: Verificar o valor da carga horaria de acordo com a categoria profissional a ser

contratada. Todos custos devem estar em consonancia com as atividades que serdo desenvolvidas
pela OSC no projeto e os principios da administragdo piblica, os quais serdo financiados pelo

FMDCA.
Natureza VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
de despesa (Funcionarios por tempo indeterminado — CLT)
Descriciao por Unidade de | Quantidade Custo Valor
item Medida (A) Unitario R$ Total R$
(B) (C=A*B)
[.319011.01 Cuidador (12x36hs Funcionario | 2 x 12Meses 1.000,00 24.000,00
C/Ad.
Noturno)
1.319011.02
1.319011.03
1.319011.04
1.319011.05
1.319011.06
1.319011.07
1.319011.08
Subtotal | 24.000,00

Observacoes: Todos custos devem estar em consonancia com as atividades que serdo desenvolvidas
pela OSC no projeto e os principios da administragdo piblica, os quais serdo financiados pelo

FMDCA.
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Natureza de OBRIGACOES PATRONAIS
despesa (INSS Patronal e FGTS)
Descri¢do por item Unidade de | Quantidade Custo Valor
Medida (A) Unitario | Total R$
R$ (B) (C=A*B)
[.319013.01 | Assistente Social | Contribuicdo 10 Anual 200,00 2.000,00
(30hsSemanais) Patronal
D.319013.02 | Cuidador (12x36hs | Contribuicao 12 Anual 200,00 2.400,00
C/Ad. Noturno) Patronal
D.319013.03
D.319013.04
1.319013.05
1.319013.07
Subtotal 4.400,00

Observagoes:
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MATERIAL DE CONSUMO
Natirega de Descricio  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio R$ Valor
despesa item Medida (A) (B) Total R$
(C=A*B)
1.339030.01.01 | Papel A4 Resmas 10 30,00 300,00
¢/500fls.
1.3369030.01.02 | Copo descartavel | Pacote ¢/50 5 2,00 10,00
und.
Total do Grupo 01 — Material de Escritério 310,00
Natureza de Descricio  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio R$ Valor
despesa item Medida (A) (B) Total R$
(C=A*B)
D.339030.02.01 | Leite Cx ¢/l1litro 100 3,49 349,00
D.339030.02.02

D.339030.02.03
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MATERIAL DE CONSUMO

Natureza de Descricio  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio RS Valor
despesa e Medida (A) (B) Total R$
(C=A*B)
Total do Grupo 02 - Material de Géneros Alimenticios 349,00

Natureza de Descri¢io  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio R$ Valor
despesa item Medida (A) (B) Total R$
(C=A*B)
1.339030.03.01 | Saco de Lixo Pacote ¢/50 10 10,00 100,00

Sacos
¢/20litro
S

1.339030.03.02

1.339030.03.03




ANO II - N° 0981 - Macaiba - RN, segunda-feira, 23 de maio de 2022

MATERIAL DE CONSUMO

Natureza de Descricio  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio R$ Valor
despeia item Medida (A) (B) Total R$
(C=A*B)
Total do Grupo 03 - Material de Limpeza 100,00
Natureza de Descricio  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio RS Valor
despesa item Medida (A) (B) Total R$
(C=A*B)
D.339030.04.01
Total do Grupo 04 - Material Pedagogico
Natureza de Descricio  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio R$ Valor
despesa item Medida (A) (B) Total R$
(C=A*B)
1.339030.05.01
Total do Grupo 05 — Qutros Materiais nio classificados nos grupos anteriores
Subtotal (Total dos Grupos: 01+02+03+04+05) 759,00

Observagdes: A OSC devera evitar descri¢gdes genéricas, tais como: material de consumo, material

de expediente, material de limpeza. Os itens de gé€neros alimenticios deveram estar em consondncia
com o(s) cardapio(s) adotado pela OSC. O cardapio de alimentagdo deve estar anexado junto com
os or¢amentos na fase de celebragdo — habilitagdo. Todos os custos devem estar em consonancia
com as atividades que serdo desenvolvidas pela OSC no projeto e os principios da Administragao

Piblica os quais serdo financiados pelo FMDCA.
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Natureza
despesa

de

SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
Prestadores de servigos autdbnomos

Descricao
item

por

Unidade
de Medida

Quantidade
(A)

Custo Médio RS
(B)

Valor
Total R$
(C=A*B)

D.339036.01

D.339036.02

D.339036.03

D.339036.04

D.339036.05

D.339036.06

D.339036.07

D.339036.08

D.339036.09

D.339036.10

D.339036.11

D.339036.12

D.339036.13

Subtotal

Observacoes: Todos custos devem estar em consonancia com as atividades que serdo desenvolvidas
pela OSC no projeto e os principios da administragdo publica, os quais serdo financiados pelo

FMDCA.

Natureza
de despesa

SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Descricio
item

por

Unidade de
Medida

Quantidade
(A)

Custo Médio RS
(B)

Valor
Total R$
(C=A*B)

1.339039.01

1.339039.02

1.339039.03

1.339039.04

1.339039.05

1.339039.06

1.339039.07

1.339039.08

1.339039.09

1.339039.10

1.339039.11

1.339039.12

[.339039.13

1.339039.14

Subtotal

Observagodes: Todos custos devem estar em consonancia com as atividades que serdo desenvolvidas
pela OSC no projeto e os principios da administragdo publica, os quais serdo financiados pelo

FMDCA.
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Natureza de EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
despesa Descricio  por | Unidade de | Quantidade | Custo Médio RS Valor
item Medida (A) (B) Total R$
(C=A*B)
1.449052.01
1.449052.02
1.449052.03
Subtotal

Observagoes: Todos custos devem estar em consonancia com as atividades que serdo desenvolvidas
pela OSC no projeto e os principios da administragdo publica, os quais serdo financiados pelo
FMDCA.

33.2 VALOR GLOBAL DO PROJETO A SER FINANCIADO COM RECURSOS DO
FMDCA.

Cédigo da | Natureza da despesa Valor
Despesa Total R$
319004 Contratagdo por Tempo Determinado (Funcionarios com contrato

de prestacio de servico por tempo determinado)

319011 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil (Funcionarios por
tempo indeterminado - CLT)

319013 Obrigacdes Patronais (INSS PATRONAL, FGTS)

339030 Material de Consumo

339026 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
339039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
449052 Equipamentos e Material Permanente

Total Geral

34. AUTENTICACAO

Local-RN, ......... A8 coiiensisniianiossscnis de 20............

(Nome e cargo do coordenador do projeto da OSC)
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ANEXO IV
OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO — DOCUMENTACAO
(Usar papel timbrado da Organizagdo da Sociedade Civil)

Macaiba/RN, xx de xxxx de
2022.

A Comissio de Selegio

Assunto: Documentagio da Organizacio da Sociedade Civil no Chamamento Pablico n® 001/2022 -
CMDCA/FMDCA.

Por meio deste, venho efetuar o registro da documentag¢do da (nome da Organizagido da
Sociedade Civil) no processo de selegdo. Sendo assim, solicitamos analise da documentagdo, ora
encaminhado em conformidade com o Chamamento Pablico n° 001/2022 - CMDCA/FMDCA.

Segue a relagido da documentagio solicitada no chamamento publico:

CHECK

DOCUMENTO

]

PLANO DE TRABALHO em papel timbrado da Organizacéo da Sociedade Civil no
modelo padrao do Edital, numerado e rubricado e assinado pelo responsavel legal ¢ o
coordenador do projeto.

PROC URACAQ ou documento que comprove 0s necessdrios poderes para praticar
todos os atos pertinentes ao processo de selecdo (com firma reconhecida), em nome da
0SC, quando for o caso.

COPIA DO COMPROVANTE DE INSCRICAO DO PROJETO NO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE %CMDCA} do Municti_pio de Macaiba/RN com ori%inal para dar
autenticidade e a publica¢ido no Diario Oficial do Municipio de Macaiba/RN.

COPIA DA CERTIDAO DE ADIMPLENCIA quanto as prestagdes de contas de
recursos anteriormente recebidos do Tesouro Municipal de Macaiba/RN,

conforme a Lei de Diretrizes Orgamentdrias — LDO com original para dar
autenticidade.

ALVARA PARA FUNCIONAMENTO do estabelecimento, conforme o inciso I,

do art. 180, do Caodigo Tributario do Municipio de Macaiba-RN.




ANO II - N° 0981 - Macaiba - RN, segunda-feira, 23 de maio de 2022

CHECK

DOCUMENTO

COPIA DO ESTATUTO SOCIAL e suas alteragdes com original para dar

autenticidade.

CARTAO DO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA — CNPJ.

COPIA INSTRUMENTOS DE PARCERIA firmados com érgios e entidades
da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil com original para dar autenticidade.

COPIA DO RELATORIO DE ATIVIDADES com comprovagdo das agoes

desenvolvidas com original para dar autenticidade.

COPIA DE PUBLICACOES, PESQUISAS ¢ outras formas de produgio de
conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela, caso a possua, com original
para dar autenticidade.

DECLARACOES DE EXPERIENCIA PREVIA E DE CAPACIDADE
TECNICA no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituigdes
de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, em
que a OSC celebrou parceria nos tltimos 5 (cinco) anos (minimo trés).

COPIA DE PREMIOS de relevincia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC
com original para dar autenticidade.

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
(ANEXO V do Edital).

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO com validade até
ou posterior a data da sessdo para recebimento da documentagao.

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS ESTADUAIS E A DIVIDA ATIVA DO ESTADO com validade
até ou posterior a data da sessdo para recebimento da documentacdo.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS PARA COM A FAZENDA
MUNICIPAL com validade até ou posterior a data da sessdo para recebimento da
documentagao.

CERTIFICADO REGULARIDADE DO FGTS com validade até ou posterior a
data da sessdo para recebimento da documentagao.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS com validade até

ou posterior a data da sessdo para recebimento da documentagéo.
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CHECK | DOCUMENTO

O COPIA DA ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE ATUAL com
original para dar autenticidade.

m DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
(ANEXO VI do Edital).

= COPIA DO DOCUMENTO habil que comprove o endereco declarado pela
Organizagdo da Sociedade Civil (conta de consumo de dgua ou energia ou contrato
de locagdo) com original para dar autenticidade.

O DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS (ANEXO
VII do Edital).

mi

OUTROS documentos, que julgar necessario.

(nome e cargo do responsavel ou representante legal da OSC)




ANEXOV
(Usar papel timbrado da Organizagdo da Sociedade Civil)

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n° 13.019, de
2014, que a [identificacdo da organizacio da sociedade civil — OSC] dispoe de instalagdes,
condi¢des materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.

Local-RN, ........de ...ccc..ccoevvvvvvnnne.. de 20,

(nome ¢ cargo do responsavel ou representante legal da OSC)
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ANEXO VI
(Usar papel timbrado da Organizagdo da Sociedade Civil)

DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagio da organizagio da sociedade civil
- OSC], nos termos dos art. 39, inciso III e o art. 45, inciso II, da Lei Federal n® 13.019
de 2014, que ndo ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) Membro de Poder ou do Ministério Piblico;

b) Dirigente de orgdo ou entidade da administracdo publica municipal de Macaiba/RN,
estendendo-se aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

¢) Nio contratard com recursos da parceria, para prestagido de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de
confianca, de ¢rgio ou entidade da administragdo ptblica municipal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢amentarias;

d) Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

I.  Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da administragdo publica Municipal;

II.  Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de orgdo ou entidade da administragdo
publica Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, at¢ o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias; e

III.  Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administra¢do
publica ou contra o patrimonio publico (Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de
1992), de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade (Lei Federal n® 4.737, de 15 de julho de 1965), e de crimes de
lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores (Lei Federal n® 9.613, de 3
margo de 1998).

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome:

Cargo: Gestio:

Carteira de identidade: Orgio expedidor:
N° CPF: Telefone:

Endereco residencial:

Endereco eletronico (e-
mail):
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Nome:

Cargo:

Gestao:

Carteira de identidade:

Orgio expedidor:

N° CPF:

Telefone:

Endereco residencial:

Endereco eletronico (e-
mail):

Nome:

Cargo:

Gestao:

Carteira de identidade:

Orgﬁo expedidor:

N° CPF:

Telefone:

Endereco residencial:

Endereco eletronico (e-
mail):

Nome:

Cargo:

Gestao:

Carteira de identidade:

Orgio expedidor:

N° CPF:

Telefone:

Endereco residencial:

Endereco eletrénico (e-
mail):

Nome:

Cargo:

Gestao:

Carteira de identidade:

Orgio expedidor:

N° CPF:

Telefone:

Endereco residencial:

Endereco eletronico (e-
mail):
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Nome:
Cargo: Gestao:
Carteira de identidade: Orgio expedidor:
N° CPF: Telefone:
Endereco residencial:
Endereco eletrénico (e-
mail):
Nome:
Cargo: Gestao:
Carteira de identidade: Orgio expedidor:
N° CPF: Telefone:
Endereco residencial:
Endereco eletronico (e-
mail):
Local-RN, ......... e i viisnsiivaniiseiione de 20...........

(nome e cargo do responsavel ou representante legal da OSC)
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ANEXO VII
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

(Usar papel timbrado da institui¢do)

Declaro para os devidos fins, que a [identificacAo da organizacio da sociedade civil —
0OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

a)

b)
<)

d)

g)

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territorio nacional,;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administragio publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedag@o aos respectivos conjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau,

Niao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei
n’ 13.019, de 2014;

Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragdo pulblica, suspensdo temporaria da
participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora e,
por fim, declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo;
Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decis@o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissido ou
fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-RN, ......... e iiniiiiisisnrennmiosiniis de 20...........

(nome e cargo do responsavel ou representante legal da OSC)
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ANEXO VIII
MODELO PADRAO DO PLANO DE TRABALHO

(Usar papel timbrado da Organizagido da Sociedade Civil)

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

1.1 Nome da razao

social:

1.2 Nome fantasia:

1.3 CNPJ: 1.4 Data de constitui¢cio:

1.5 Logradouro: 1.6
N°:

1.7 Cidade: MACAIBA 1.8 UF: RN 1.9
CEP:

1.10 Telefone: 1.11 Endereco

eletronico:

1.12 Conta especifica | 1.13 Banco: | Nome e n°®

Conta Corrente: para o projeto

1.14 Agéncia 1.15

Operacio:

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

2.1 Nome:
2.2 CPF n‘: 2.3 Registro geral n°:
2.4 Logradouro: N
2.5 Cidade: 2.6 UF: RN | 2.7 CEP:
2.8 Telefone: 2.9 Endereco eletronico:
2.10 Cargo: 2.11 Mandato (data de
inicio e fim):
3. IDENTIFICACAO DO PROJETO
3.1 Nome:

4. PERIODO DE EXECUCAO DO PROJETO

4.1 Data Inicial: 4.2 Data Final:
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5. OBJETIVO GERAL

Transcrever o objetivo geral do projeto.

6. IDENTIFICACAO DO PROBLEMA (até 30 linhas)

Transcrever a descri¢@o da realidade do objeto de parceria e nexo com as atividades do projeto.

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS METAS

Descri¢do da Meta Indicador Fisico Duracio
Unidade de Medida Quantidade Inicio Termino

Observagdes:

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Descricao da Indicador Fisico Duracio Custo Total R$

atividade Unidade de Medida Quantidade | Inicio | Termino

Observagdes:
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9. PLANO DE APLICACAO

9.1 RECEITAS

Recursos

Previsao de Receitas
—2022

Entidades Governamentais - Unido

Entidades Governamentais - Estado

Entidades Governamentais - Municipio

Entidades Privadas

Receitas de Servicos Prestados

Doacoes e Contribuicoes Voluntarias

Ganhos na Venda de Bens

Rendimentos Financeiros

QOutros Recursos Recebidos

Total Geral

9.2 DESPESAS

Descricao das despesas

Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente (A)

Outras fontes de Despesa
recursos da Total
OSC (B) (C=A+B)

Contratagdo por Tempo Determinado
(Funciondrios com contrato de prestacio
de servico por tempo determinado)

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil (Funcionarios  por

tempo

indeterminado - CLT)

Obrigagdes Patronais (INSS PATRONAL,
FGTS)

Auxilio Financeiro a Estudantes
(Estagiarios)

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Fisica

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Equipamentos e Material Permanente

Total Geral

9.2.1 CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS

Fonte de custeio

Diretos (A)

Indiretos (B) Custo Total
(C=A+B)

Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - FMDCA

Poder Judiciario

Empresa Privada com fins lucrativos

Qutras fontes de recursos da OSC

Total Geral
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10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, de modo bimestral ou trimestral,

que guardara consonancia com as metas da parceria.
(B = bimestral e T = trimestral)
Se apuragao das metas forem bimestrais, entdo, onde houve B preencher com valor bimestral. Se
apuracao das metas forem trimestrais, entdo, onde houver T preencher com valor trimestral.

10.1 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA

Meta | Descri¢cio da Meta Set/22 Qut/22 Nov/22 Dez/22
1 1" parcela B T
2
3
4
5
Subtotal
Meta | Descricio da Meta Jan/23 Fev/23 Mar/23 Abr/23
1 B T B
2
3
4
5
Subtotal
Meta | Descricio da Meta Mai/23 Jun/23 Jul/23 Ago/23
| B/T B
2
3
4
5
Subtotal
Total Geral
10.2 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
Meta | Descricdo da Meta Set/22 Qut/22 Nov/22 Dez/22
1
2
3
4
5
Subtotal
Meta | Descricdo da Meta Jan/23 Fev/23 Mar/23 Abr/23
1
2
3
4
5
Subtotal
Meta | Descricao da Meta Mai/23 Jun/23 Jul/23 Ago/23
1
2
3
4
5

Subtotal

Total Geral
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11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da [identificacdo da organizagio da sociedade civil — OSC],
declaro para fins de prova junto ao Municipio de Macaiba/RN, para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o sistema de Seguridade Social e
com os tributos estaduais e municipais, que impegam a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas no or¢amento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Macaiba/RN, na forma deste plano de trabalho.

12. AUTENTICACAO

(Nome e cargo do coordenador do projeto da OSC)
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ANEXO IX
DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DO PROJETO
1. DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO PROJETO
O projeto deverd conter as seguintes informacdes:

a) Descrigdo da realidade objeto de parceria e 0 nexo com a atividade ou o objeto
proposto;

b) Acg0es a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

¢) Os prazos para execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e

d) O valor global.

2. DOS EIXOS DE FINANCIAMENTO

Aplicacdo dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente, deliberada pelo
CMDCA, devera ser destinada para o financiamento de ag¢des governamentais ¢ ndo
governamentais relativas a (art. 15 da Resolugdo CONANDA n°® 137/2010):

2.1 EIXO DE FINANCIAMENTO I: desenvolvimento de programas e servigos
complementares ou inovadores, por tempo determinado, ndo excedendo a trés anos, da
politica de promocdo, protegdo, defesa e atendimento dos direitos da crianc¢a e do adolescente.

2.1.1 Diretriz 01 - Protegdo especial a criancas e adolescentes com seus direitos ameagados
ou violados, consideradas as condi¢des de pessoas com deficiéncia e as diversidades de
género, orientagdo sexual, cultural, étnico-racial, religiosa, geracional, territorial, de
nacionalidade e de opgéo politica.

2.1.1.1 Objetivo Estratégico 1.1 — Ampliar ¢ articular politicas, programas, agdes ¢ servigos
para a promogdo, protecdo e defesa do direito de criangas e adolescentes a convivéncia
familiar e comunitaria.

2.1.1.2 Objetivo Estratégico 1.2 — Fomentar a criagio de programas educativos de orientagio
e de atendimento a familiares, responséaveis, cuidadores ou demais envolvidos em situagdes de
negligéncia, violéncia psicolégica, fisica e sexual.

2.1.1.3 Objetivo Estratégico 1.3 — Ampliar e articular politicas, programas, agdes e servigos
para o enfrentamento da violéncia sexual contra criancgas e adolescentes com base no Plano
Nacional de Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes.

2.1.1.4 Objetivo Estratégico 1.4 — Ampliar e articular politicas, programas, agoes e servigos
para a protegdo e defesa de criangas e adolescentes identificadas em situag¢@o de trabalho
infantil, com base no Plano Municipal de A¢des Estratégicas para Enfrentamento do Trabalho
Infantil.

2.2 EIXO DE FINANCIAMENTO III: programas ¢ projetos de pesquisa, de estudos,
elaboragdo de diagnosticos, sistemas de informagdes, monitoramento e avaliagao das politicas
publicas de promocgdo, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente.

2.2.1 Diretriz 1 — Aperfeicoamento de mecanismos e instrumentos de monitoramento e
avaliacio da Politica e do Plano Municipal dos Direitos de Criangas e Adolescentes,
facilitados pela articulaciio de sistemas de informacao.

2.2.1.1 Objetivo Estratégico 3.1 — Desenvolver metodologias e criar mecanismos
institucionais de monitoramento, avaliacdo e constru¢do do diagnostico socioterritorial para
elaboragdo do Plano Municipal da Infincia e Adolescéncia e do seu respectivo orgamento.
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2.2.1.2 Objetivo Estratégico 3.2 — Universalizar o Sistema de Informagao para Infincia e
adolescéncia - SIPIA, mediante a co-responsabilidade do poder publico, em articulagdo com
outras bases de dados nacionais sobre criancas e adolescentes.

2.2.1.3 Objetivo Estratégico 3.3 — Fomentar pesquisas no campo da promogao, protecio ¢
defesa dos direitos humanos de criangas e adolescentes, com a difusdo publica de seus
resultados.

2.2.1.4 Objetivo Estratégico 3.4 - Identificar, apoiar e difundir praticas inovadoras no campo
da promogéo, protecdo e defesa dos direitos humanos de criangas e adolescentes, visando o
intercambio de experiéncias para o aperfeicoamento de politicas publicas.

23 EIXO DE FINANCIAMENTO IV: programas e projetos de capacitagdo e formagéo
profissional continuada dos operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

2.3.1 Diretriz 1 — Qualificacio permanente de profissionais para atuarem na rede de
promocgio, protecio e defesa dos direitos de criancas e adolescentes.

2.3.1.1 Objetivo Estratégico 4.1 — Formular ¢ implementar uma politica de formacgado
continuada, segundo diretrizes estabelecidas pelo Conanda, para atuagdo dos operadores do
sistema de garantias de direitos, que leve em conta a diversidade regional, cultural e étnico-
racial.

2.3.1.2 Objetivo Estratégico 4.2 — Realizar oficinas, semindarios, conferéncias, féruns a nivel
municipal e/ou regional de forma a estimular a participagio da rede de atendimento.

24  EIXO DE FINANCIAMENTO V: desenvolvimento de programas e projetos de
comunicagdo, campanhas educativas, publicagdes, divulgacdo das agdes de promogio,
protegdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente.

2.4.1 Diretriz 1 — Promover a¢des educativas de prevengio de violéncias, violacio de
direitos e acidentes com criancas e adolescentes nas familias e nas instituicdes de
atendimento.

2.4.1.1 Objetivo Estratégico 5.1 — Realizar campanhas de mobilizagdo acerca da prevengdo
da violagdo de direitos das criangas e adolescentes com foco na familia e na comunidade,
seguindo os parametros nacionais ¢ as situacdes identificadas na conjuntura municipal.

2.5 EIXO DE FINANCIAMENTO VI: acdes de fortalecimento do Sistema de Garantia
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com énfase na mobilizagdo social e na articulagio
para a defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

2.5.1 Diretriz 1 — integragdo operacional de orgdos do Judiciario, Ministério Publico,
Defensoria, Conselho Tutelares e encarregados da execugdo das politicas sociais basicas e de
assisténcia social.

2.5.1.1 Objetivo Estratégico 6.1 — Fortalecer as ac¢des intersetoriais para o enfrentamento das
violagdes de direitos das criangas e adolescentes no contexto familiar e no territorio
municipal.
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ANEXO X
METODOLOGIA DE FINANCIAMENTO POR EIXO PARA 2022

Quadro 1 — Metodologia de financiamento por eixo para 2022.

NU

Eixos de Financiamento

Custo Médio
do PSE
conforme
prestacoes de
conta
apresentadas
pelas
entidades
governament
ais e ndo
governament
ais sem fins
lucrativos e
suas
capacidades
de
atendimento

(A)

N° Minimo de
Criangas e
Adolescentes
Atendidos por
Projeto ou
Programa (B)

Valor
Minimo
por Projeto
ou
Programa
(C=A*B)

N° Maximo
de Criancas e
Adolescentes

Atendidos

por Projeto
ou Programa

(D)

Valor
Maximo por
Projeto ou
Programa
(E=A*D)

Desenvolvimento de programas e servigos
complementares ou inovadores, por tempo
determinado, nao excedendo a trés anos, da
politica de promocdo, protecdo, defesa e
atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente.

2.400,00

20

48.000,00

60

144.000,00
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II | Acolhimento, sob a forma de guarda, de crianga - - - 20 240.000,00
e de adolescente, 6rfaio ou abandonado, na
forma do disposto no artigo 227, § 3° VI, da
Constitui¢do Federal e do artigo 260, § 2° da
Lei n° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes
do Plano Nacional de Promocdo, Prote¢do e
Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar ¢ Comunitdria.

III | Programas e projetos de pesquisa, de estudos, - - - - 30.000,00
elaboragdo de diagnosticos, sistemas de
informagdes, monitoramento ¢ avaliagdo das
politicas publicas de promogao, protecao,
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N°| Eixos de Financiamento Custo Médio N° Minimo de Valor N° Maximo Valor
do PSE Criancas e Minimo de Criancas e Maximo por
Apurado nos Adolescentes por Projeto Adolescentes Projeto ou
trés ultimos Atendidos por ou Atendidos Programa
exercicios (A) Projeto ou Programa por Projeto (E=A*D)
Programa (B) (C=A*B) ou Programa
(D)
defesa e atendimento dos direitos da crianga
e do adolescente.
IV | Programas e projetos de capacitacdo e - 8.000,00
formagdo  profissional  continuada  dos
operadores do Sistema de Garantia dos Direitos
da Crianca e do Adolescente.
V | Desenvolvimento de programas e projetos de - 4.000,00
comunicacio, campanhas educativas,
publicagdes, divulgagdo das agdes de
promogao, protecdo, defesa e atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente.
VI | Ag¢des de fortalecimento do Sistema de - 10.442.,42

Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com énfase na mobilizag¢do social
e na articulagdo para a defesa dos direitos da
crian¢a e do adolescente.
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DECRETO N°. 01.005/2022

“Dispde sobre a implantagao do Sistema de Registro
de Frequéncia Eletrénico Biométrico, estabelecendo
critérios basicos ao seu uso no ambito da Camara
Municipal de Macaiba e da outras providéncias.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
DE MACAIBA, no uso das atribui¢des que Ihe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio de Ma-
caiba e pelo Regimento Interno da Camara Munici-
pal de MACAIBA:

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar o
sistema de controle de frequéncia dos servidores da
Céamara Municipal de Macaiba, atualmente realiza-
da por livro e folha de ponto individual, RESOLVE:

Art.1° - O registro de frequéncia dos servidores efe-
tivos e comissionados da Camara Municipal sera
realizado por intermédio do sistema de registro ele-
tronico de frequéncia por biometria.

§1°. Os servidores de cargos comissionados que
desempenharem atividades externas a Camara
Municipal terdo seu controle de frequéncia através
de registro em folha individual na qual devera
constar a ciéncia do Chefe imediato do servidor.
§2°. Nos casos de impossibilidade de registro
eletronico de  frequéncia em  decorréncia
de problemas tecnologicos, estes, sO serdo
reconhecidos, mediante a confirmagéo do defeito ou
falha atestada pela Secretaria Geral da Camara.

§3°. O afastamento injustificado implicara na perda
integral do vencimento diario.

§4°. A auséncia de registro no sistema eletronico de
frequéncia, cuja falta ndo tenha sido justificada ou
ocasionada por problemas no sistema, implicara em
desconto por turno ou dia correspondente.

§5°. A justificativa da auséncia de registro no sis-
tema eletronico de frequéncia sera apresentada ao
Chefe imediato do servidor, que devera informar ao
Secretario-geral até o décimo dia util do més subse-
quente para abono da falta.

Art.2°. Para efeito do registro eletronico de frequén-
cia deve-se observar:

I — A marcacdo de tempo excedente a jornada so-
mente sera considerada servigo extraordinario
quando previamente autorizada pela Presidéncia da
Céamara.

II — O intervalo para descanso ndo podera ser infe-
rior a 15 minutos, ndo sendo computado na duracdo
do trabalho.

III — A auséncia de registro no inicio ou final de
qualquer turno de expediente implicara no desconto

de meia falta por periodo, caso ndo seja justificada
pelo servidor e homologada pela Chefia imediata,
até o prazo definido no §5° do art. 1°.

IV — A compensagdo de horario somente sera possi-
vel nos casos previstos neste Ato.

V — Até o décimo dia 1til do més subsequente ocor-
rera o fechamento da frequéncia mensal do servidor
com envio das informagdes a folha de pagamentos.

Art. 3°. O sistema de registro eletronico de frequén-
cia permitira ao servidor visualizar sua frequéncia
diaria, o que possibilitara a regularizagao prévia de
possiveis registros contrarios ao estabelecido neste
Ato.

Paragrafo Unico. E de inteira responsabilidade do
servidor o controle diario de sua frequéncia.

Art. 4°. O servidor cedido fica responsavel por enca-
minhar a frequéncia do més para Secretaria da Ca-
mara Municipal, até¢ o décimo dia 1til do més subse-
quente, devidamente assinada pela Chefia imediata,
e contendo as informagdes de eventuais ocorréncias
verificadas.

Art. 5°. Sera concedido, durante o expediente, o tem-
po de 15 (quinze) minutos por turno, para lanche,
cabendo as chefias imediatas o escalonamento dos
seus servidores, de forma a evitar o esvaziamento do
respectivo setor.

Art. 6°. A frequéncia em desacordo com as disposi-
¢Oes deste Ato sujeitara o servidor e a chefia imedia-
ta as sangdes disciplinares cabiveis.

Art. 7°. Os servidores efetivos e comissionados cum-
prirdo jornada de 30 (trinta) horas semanais quando
a carga horaria didria ndo exceder a 6 (seis) horas dia
ou de 40 (quarenta) horas semanais quando a carga
horaria diaria ndo exceder a 8 (oito) horas.

§1°. A jornada de trabalho sera definida por portaria
interna.

§2°. Excetuando os servidores que trabalham em
regime de turnos alternados por revezamento de 12
(doze) horas de trabalho, com 36 (trinta e seis) horas
de descanso.

Art. 8° O Presidente da Camara podera converter
o regime de turnos previsto no Paragrafo Unico do
art. 7°, em jornada de trabalho de 6 (seis) horas dia-
rias/30 (trinta) horas semanais, sempre resguardan-
do o interesse publico.

Art. 9° A implantagdo do registro eletronico de fre-
quéncia realizar-se-4 impreterivelmente em até 30
(trinta dias) a partir da publicagdo deste Decreto,
devendo, nesse periodo, o controle da frequéncia
dos servidores permanecer por realizagdo de folha
de ponto individual e/ou livro de ponto.

e ANOI NN Macaba RNt S demiode2022
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Art. 10°. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Mesa Diretora da Camara.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Macaiba/RN, em 20 de abril
de 2022.

Denilson Costa Gadelha
Presidente

Marijara Luz Ribeiro Chave
Primeira Secretéaria

José Aroldo da Silva Costa
Segundo Secretario

PORTARIA N° 01.05/2022 - GP/CMM

(6] PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MACAIBA, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar
os procedimentos administrativos no controle de
frequéncia dos servidores efetivos e ocupantes de
cargos em comissdo ou fungdo de confianca,

RESOLVE:

Art. 1° O controle da jornada de trabalho e o acom-
panhamento da frequéncia dos servidores da Cama-
ra serdo realizados por meio de sistema eletronico e
obedece ao que dispde em Decreto Legislativo da
Casa e nesta Portaria.
Art. 2° Consideram-se chefe imediato: o Presidente
da Camara, o Vereador no gabinete parlamentar, o
Secretario Geral junto aos demais departamentos
administrativos da Camara, incluidos aqueles servi-
dores que ocupem fungdes de chefia, e o servidor
designado.
CAPITULO I

DA JORNADA DE TRABALHO
Art. 3° A jornada de trabalho dos servidores ocu-
pantes de cargo efetivo e comissionado devera ser
cumprida em dias tteis, no intervalo entre 8h e 20h,
ressalvadas as situagdes de interesse da Administra-
¢do e do Presidente da Casa Legislativa.

Paragrafo unico. O Presidente da Casa podera auto-
rizar jornada de trabalho em intervalo diferente do
previsto no caput, desde que devidamente justifica-
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do e limitado as 22h.

Art. 4° O chefe imediato fixard, no sistema ele-
tronico, o periodo dentro do qual o servidor podera
cumprir sua jornada, observado o disposto no caput
e no paragrafo tnico do art. 3°, garantindo sempre
a distribuicdo adequada da for¢a de trabalho e o
funcionamento da Camara.

§ 1° A chefia imediata podera fixar periodo diverso
para cada dia da semana, sempre observada a
natureza e a necessidade do servigo.

§ 2° E vedado ao servidor o exercicio de suas
atribui¢des fora do periodo estabelecido pela chefia
imediata.

§ 3° Caso o servidor trabalhe, por necessidade de
servico, fora do intervalo previamente estabelecido
na forma do caput, o chefe imediato podera validar
o periodo para computo da jornada ordinaria, desde
que devidamente justificado e limitado as 22h, salvo
autorizagdo do Presidente.

Art. 5° Compete a chefia imediata, com supervisao
da autoridade imediatamente superior, controlar
o cumprimento da jornada mensal de trabalho dos
servidores a ela vinculados, podendo apoiar-se em
dados e relatorios gerenciais disponiveis no sistema
eletronico.

Art. 6° O Presidente da Camara podera autorizar o
cumprimento da jornada do servidor em dias ndo
uteis.

Art. 7° Podera ser concedida jornada especial de tra-
balho, mediante processo encaminhado a Secretaria,
para:

I - servidor com deficiéncia;

11 - servidor com conjuge, companheiro, filho ou de-
pendente com deficiéncia;

III - servidora lactante.

§ 1° Sera concedido horario especial ao servidor
com deficiéncia, bem como ao que tenha
sofrido limitagdo em sua capacidade laborativa,
independentemente de compensagdo, quando
comprovada a necessidade por junta médica oficial,
sem prejuizo da remuneragao.

§ 2° O horéario especial de que trata o § 1°
sera concedido ao servidor que tenha conjuge,
companheiro, filho ou dependente com deficiéncia,
mediante processo em que seja aferido o grau de
deficiéncia e a necessidade de assisténcia.

§ 3° Sera concedida pelo Secretario Geral, mediante
requerimento, redugdo de 1 (uma) hora na jornada
diaria da servidora que esteja amamentando, até o
ultimo dia do més em que a crianca completar 24
(vinte e quatro) meses.

§ 4° O servidor com jornada reduzida nao formara
banco de horas a partir da concessdo, sendo
permitida apenas a compensagdo da jornada de
trabalho ao longo do més.

§ 5° O servidor com jornada especial de trabalho
podera ser mantido ou designado para o exercicio
de func¢do de confianga ou cargo em comissdo, a
critério da chefia, sendo vedada qualquer forma de
discriminagdo.

CAPITULOTI
DO REGISTRO DE FREQUENCIA

Art. 8° O registro de frequéncia sera efetuado por
meio de coletores biométricos integrados a sistema
eletrénico, devendo o servidor registrar os ingressos
e as saidas das dependéncias da Camara.

Paragrafo Unico. Sdo dispensados do registro de
frequéncia, os ocupantes de cargos: Secretario-ge-
ral, Procurador-geral e Assessor técnico.

Art. 9° O servidor devera realizar intervalo para ali-
mentagdo, sem a necessidade de efetuar o respectivo
registro quando a jornada diaria trabalhada ndo ex-
ceder 6 (seis) horas.

§ 1° O intervalo para alimentagdo devera ser de,

no minimo, 15 (quinze) minutos ininterruptos para
carga horaria de 6 (seis) horas diaria e no minimo
de 1 (uma) hora para carga horaria e 8 (oito) horas
diaria.

Art. 10. Deve ser registrado diretamente no sistema
eletronico:

I - pelo servidor, até o segundo dia util subsequente
ao término da ocorréncia, sujeito a posterior valida-
¢do da chefia imediata:

a) os periodos trabalhados na Camara em servigo
que ndo possa ser realizado nos edificios da Camara
de Macaiba, especificando a atividade, o horario ¢ o
local onde foi executado;

b) os periodos trabalhados e ndo registrados pelo
servidor, por falhas nos coletores biométricos ou ou-
tras razdes excepcionais devidamente justificadas;
c) as auséncias previstas no art. 12;

d) a solicitagao de autorizagdo do computo dos mi-
nutos trabalhados fora do periodo fixado pela chefia
imediata, na forma do § 3° do art. 4°

1I - pelo chefe imediato, no prazo previsto no art. 14:
a) o cancelamento de registros efetuados em desa-
cordo com o estabelecido nesta Portaria;

b) a validagdo, se for o caso, do periodo trabalhado
fora do horario previamente estabelecido e de regis-
tros efetuados de acordo com esta Portaria;

c) a falta ndo justificada a jornada diaria de trabalho,
a qual ndo podera ser objeto de compensagao;

d) o abono das auséncias previstas no art. 12.

Atrt. 11. E vedado ao servidor ausentar-se do servigo
durante o expediente sem prévia anuéncia do chefe
imediato, sujeitando-se as sangdes administrativas
pertinentes e aos correspondentes descontos na re-
muneragao.

Art. 12. A auséncia podera ser abonada pelo chefe
imediato, desde que apresentado o respectivo ates-
tado ou comprovante, ou ainda, declaragdo expedida
pelo proprio chefe imediato, quando de conheci-
mento desse, a ser anexado diretamente no sistema,
nas seguintes situagoes:

I - reunides, audiéncias ou eventos externos, todos
relacionados ao trabalho;

II - por motivo de comparecimento a consulta, exa-
me ou tratamentos de saude propria ou do conjuge,
companheiro, parentes de primeiro grau ou menor
sob guarda;

§ 1° Os abonos apresentam carater excepcional e
podem ser utilizados apenas para justificar auséncias
parciais a jornada de trabalho, observados os §§ 2°
e 3°

§ 2° Os abonos com fundamento no inciso II poderao
ser no maximo de 6 (seis) horas semanais.

§ 3° Os abonos com fundamento no inciso II
somente serdo computados para completar a jornada
diaria, vedada a sua utilizagdo para formagdo de
banco de horas.

§ 4° No caso do abono com fundamento no inciso
I, quando ndo houver documento comprobatério, o
servidor devera registrar no sistema a justificativa
detalhada do pedido, com a descri¢ao da atividade
desempenhada e a indicagdo do local, horario e data.

Art. 13. A viagem a servigo, autorizada pela auto-
ridade competente, sera considerada como jornada
ordinaria, computando-se a jornada diaria a que o
servidor estiver submetido.

Paragrafo Unico. O servidor devera apresentar rela-
torio circunstanciado que especifique as atividades
desenvolvidas e os horarios dos deslocamentos, do
inicio e término da jornada de trabalho e do intervalo
para alimentagdo, para que o chefe imediato reco-
nhega a carga horaria indicada no caput para fins de
registro como jornada trabalhada.

Art. 14. O chefe imediato devera efetuar o procedi-
mento de validac@o da jornada mensal prestada pelo
servidor e dos registros previstos no art. 10 até o dé-
cimo dia util do més subsequente.

Art. 15. O registro de frequéncia de servidor que tra-

107

balha em anexo localizado fora da sede da Camara
dos vereadores sera realizado pelo sistema eletroni-
co previsto nesta Portaria ou por outro meio.

, CAPITULO 11T
DO CALCULO DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 16. A jornada mensal do servidor resultara da
multiplicagdo do niimero de dias uteis do més por 8
(oito) horas ou pela carga horaria diaria prevista por
portaria interna.

§ 1° O dia de ponto facultativo sera excluido do
calculo de que trata o caput.

§ 2° O servidor terd a sua jornada mensal reduzida
na ocorréncia de férias, licengas, recesso e outros
afastamentos legais.

CAPITULO IV
DO BANCO DE HORAS E DA COMPENSACAO
DA JORNADA

Art. 17. Os minutos que, ao final do més, ultrapassa-
rem a jornada de trabalho calculada na forma do art.
16 integrardo o banco de horas para complementa-
¢do da jornada do servidor.

Art. 18. O sistema debitarda automatica e mensal-
mente o saldo do banco de horas para complementar
a jornada do servidor, calculada na forma do caput
do art. 16 desta Portaria.

Art. 19. A utilizagdo do saldo do banco de horas, sera
efetuada automaticamente pelo sistema eletronico,
exceto se o servidor optar em sentido contrario até o
décimo dia ttil do més subsequente.

Art. 20. O servigo prestado durante sessao da Ca-
mara ou audiéncia publica serdo calculados ao final
do més.

Art. 21. O prazo para usufruir o saldo do banco de
horas registrado no sistema eletronico, devera ocor-
rer até 31 de dezembro do ano em exercicio, con-
siderando renunciadas as horas ndo utilizadas na
referida data.

Art. 22. A auséncia do servidor ocupante de assessor
técnico decorrente do usufruto do banco de horas
nao implica afastamento.

CAPITULO V
DO SERVICO ININTERRUPTO

Art. 23. Para os servidores que trabalham em regime
de plantdo, turno ou escala igual ou superior a 12
(doze) horas, o intervalo para alimentagdo integra a
jornada, sendo proibida a auséncia do servidor do
local de trabalho.

Art. 24. O Presidente da Camara podera converter o
regime de turnos previsto no art. 23, em jornada de
trabalho de até 8 (oito) horas diarias/40 (quarenta)
horas semanais, sempre resguardando o interesse
publico.

Art. 25. O cumprimento de regime de escala ou
plantdo ndo exime o servidor do registro biométrico,
dependendo da autorizagdo prévia da chefia imedia-
ta para utilizagdo de eventual crédito no banco de
horas, de modo a ndo causar prejuizo a continuidade
do servigo.

CAPITULO VI
DO SERVICO EXTRAORDINARIO E DO SER-
VICO
PRESTADO DURANTE AS SESSOES

Art. 26. O servigo extraordinario e o prestado duran-
te sessdo da Camara de vereadores ou audiéncia pu-
blica, somente serdo compensados quando excedida
a jornada de 40 (quarenta) horas semanais apuradas
mensalmente no sistema eletronico.

§ 1° Ressalvados os servigos previstos no caput,



as horas excedentes de trabalho ndo caracterizam
servico extraordinario e ndo serdo convertidas em
pectnia, devendo ser computadas, sem qualquer
acréscimo, no banco de horas.

§ 2° Caso o servidor preste os servi¢os a que se refere
o caput sem completar a jornada de 40 (quarenta)
horas semanais apuradas mensalmente, os periodos
registrados no sistema eletronico serdo computados
como jornada ordinaria, em ordem cronoldgica, sem
qualquer acréscimo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. A Secretaria emitira, para fins de controle
e encaminhamento a chefia imediata, relatorios pe-
riddicos dos registros e das ocorréncias relativas ao
descumprimento dos dispositivos desta Portaria.
Paragrafo tnico. O Secretario-geral, mediante so-
licitagao da Secretaria ou em decorréncia do plano
anual de auditoria, adotara agdes de controle para
verificagdo do fiel cumprimento desta Portaria por
parte dos servidores.

Art. 29. O descumprimento do disposto nesta Porta-
ria podera sujeitar o servidor, a chefia imediata ¢ o
servidor designado, sujeito as penalidades previstas
em lei.

Art. 30. Os casos omissos deverdo ser submetidos ao
Secretario-geral.

Art. 31. Para os fins desta Portaria, serdo considera-
dos todos os registros realizados a partir do dia 1° de
junho do corrente ano.

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macaiba/RN, em 20 de maio 2022.

DENILSON COSTA GADELHA
Presidente da Casa Legislativa

PORTARIA INTERNA N° 01.05/2022-GP/CMM

O Presidente da Camara Municipal de Macaiba/RN
no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 31.308,
de 14 de margo de 2022, que estabelece novas medi-
das de prevengdo e enfrentamento do novo corona-
virus no ambito do Estado do Rio Grande do Norte
e dd outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade estimular a ade-
sdo da sociedade ao plano nacional de vacinagdo
contra a COVID-19 como forma de garantir um ce-
nario epidemiologico favoravel;

CONSIDERANDO a Recomendagio n° 35 do Co-
mité de Especialistas da SESAP/RN para o Enfren-
tamento da Pandemia pela COVID-19;

CONSIDERANDO, por fim, que o combate a

pandemia e a adogdo de medidas de prevengdo sdo
questdes que devem ser enfrentadas por toda a so-
ciedade, e que o esfor¢o para a superagao da crise é
de responsabilidade conjunta da Casa Legislativa e
os cidaddos macaibenses.

RESOLVE:

Art. 1. Determina o retorno por completo dos aten-
dimentos presenciais na Camara Municipal de Ma-
caiba/RN, tanto em seus setores administrativos,
financeiros, juridico, procuradoria comunitaria, ga-
binetes dos vereadores e da presidéncia, salvo ulte-
rior deliberagao.

§ 1° O expediente ocorrera de segunda a sexta das
08:00 as 14:00.

§ 2° Fica determinado que as Sessdes Ordindrias
sejam de forma presencial.

§ 3° Fica determinado que as Sessdes Solenes e
eventuais SessOes Extraordindrias sejam realizadas
mediante convocagdo que sera justificada pela
Presidéncia da Casa quando da convocagdo para tal
ato legislativo e segundo as determinagdes contidas
na convocagao.

§ 4° As Sessdes permanecem sendo transmitidas
por meio da pagina https://www.facebook.com/
cmmmacaiba/

Publique-se, Cumpra-se.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagdo.

Macaiba/RN, 20 de maio de 2022.

Denilson Costa Gadelha
Presidente da Camara Municipal de Macaiba

EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO CON-
TRATUAL

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO AO CON-
TRATO N° 05.001/2021 (Pregiao Presencial
002/2021)

CONTRATANTE: Céamara Municipal de Macaiba/
RN, CNPJ n° 35.278.449/0001-09. CONTRATA-
DA: Contec Servigos Terceirizados LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 20.800.899/0001-34. ACRESCI-
MO AO VALOR ORIGINAL DO CONTRATO
POR REPACTUACAO: R$ 6.528,32 (seis mil,
quinhentos e vinte e oito reais e trinta e dois centa-
vos), atualizando o valor global do contrato para o
periodo de doze meses, mais o periodo de retroagdo
ajaneiro 2022, em RS 66.528,32 (sessenta e seis mil,
quinhentos e vinte e oito reais e trinta e dois cen-
tavos). OBJETO CONTRATADO: contratagdo de
servigos continuados de 2 (duas) ASG’s, com dispo-
nibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagido
exclusiva, a serem executados na Camara Municipal
de Macaiba-RN. OBJETO DO ADTIVO: Renova-
¢ao da vigéncia contratual dos servi¢os por natureza
continuada, e repactuagdo do valor contratado, por
corregdo salarial constante de Convencdo Coletiva
de Trabalho junto a0 MTE. JUSTIFICATIVA: Ne-
cessidade de manuten¢do dos servigos contratados
tendo em vista sua natureza continuada, e necessi-

dade repactuagdo do contrato por corregdes salariais
e respectivos efeitos nas obrigagdes acessorias, que
alteram o valor mensal contratado em 10,88% (dez
virgula oitenta e oito por cento), mediante estabele-
cimento da Clausula Quarta da Convengéo Coletiva
de Trabalho 2021/2022 n°® RN000063/2021-MTE.
FUNDAMENTO LEGAL: Renovagdo da vigén-
cia contratual nos moldes do inciso II, Art. 57 da
Lei 8.666/93, ¢ Repactuagdo do valor contratado,
com base no inciso II, alinea “d” do Art. 65 da Lei
8.666/93. PROCEDIMENTO VINCULATO-
RIO: Pregio Presencial 002/2021. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 3.3.90.39 — Outros Servicos
de Terceiro - PI. NOVA VIGENCIA: 13/05/2022
a 12/05/2023. OUTRAS DISPOSICOES: O pre-
sente Termo Aditivo entrara em vigor na data de
sua assinatura, com efeitos a partir de 13/05/2022
para inicio da nova vigéncia de prazo de execugdo,
e efeito retroativo a 01/01/2022 para a Repactua-
¢ido. RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais
clausulas contratuais. DATA DA ASSINATURA:
10/05/2022. REPRESENTANTES: Denilson Cos-
ta Gadelha, Presidente da Camara, pela Contratante.
Marcelo Trindade de Souza — Socio Administrador,
representante legal pela contratada.

EXTRATO DE ADESAO DE ATA DE REGIS-
TRO DE PRECOS

ADERENTE: Camara Municipal de Monte Alegre/
RN. REGISTRADA: Melo Amorim Turismo Ei-
reli, CNPJ n°.: 30.277.981/0001-80 — VALOR DA
ADESAO: 150.282,60 (Cento e cinquenta mil du-
zentos e oitenta ¢ dois reais e sessenta centavos).
OBJETO DA ATA ADERIDA: Registro de precos
para futuras contratagdo através de empresa espe-
cializada nos servigos de agenciamento de viagens,
compreendendo reserva, emissio, remarcagao, can-
celamento, endosso, entrega de bilhetes ou ordens
de passagens. — ORGAO GERENCIADOR DA
ARP: Prefeitura Municipal de Macaiba/RN — LI-
CITACAO ORIGINARIA DA ARP: Pregio Ele-
trénico n® 043/2021. — DATA DA ASSINATURA:
18/04/2022 — Denilson Costa Gadelha - Presidente
da Camara.

EXTRATO DO CONTRATO N° 04.001/2022

CONTRATANTE: Camara Municipal de Macaiba/
RN. CONTRATADA: Melo Amorim Turismo
Eireli, CNPJ n°.: 30.277.981/0001-80 — VALOR
GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATACAO:
RS 150.282,60 (Cento e cinquenta mil duzentos e
oitenta e dois reais e sessenta centavos), OBJETO:
Contrata¢do de empresa especializada nos servigos
de agenciamento de viagens, compreendendo reser-
va, emissdo, remarcagdo, cancelamento, endosso,
entrega de bilhetes ou ordens de passagens, cuja
contratagdo provem da Adesdo a Ata de Registro de
Pregos n°® 143/2021 da Prefeitura Municipal de Ma-
caiba/RN, — VIGENCIA: 18/04/2022 & 17/04/2023.
DATA DA ASSINATIRA: 18/04/2022 — Denilson
Costa Gadelha — Presidente da Camara Contratante,
Rhuanna Cinthia de Carvalho Melo, pela contratada.
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